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Ankara Universitesi
Strateji Gelistirme Daire Baskanhg
Cevre Yonetimi Uygunluk Yiikiimliiliikleri

(Cevre Koruma, Atik Yonetimi, Enerji Verimliligi)

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 ¢evreye duyarl ve siirdiirebilir politikalar1 benimsemistir.
Yeni yapilacak tadilatlarin da ¢evreye duyarli ¢calismalar i¢inde gerceklestirmesi esastir.

Cevreyi tehdit eden tehlikelerin tespitinde ve risklerin kabul edilebilir seviyeye indirilmesi i¢in
alinacak tedbirlerin planlanmasinda, ilgili yasal diizenlemelere ve Cevre YoOnetim Sistemleri
14002 sartlarina uyum esastir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanliimizda ve admin gectigi tiim organizasyonlarda, daha
planlama asamasinda ¢evreyi tehdit eden unsurlar belirlenecektir.

Risklerin azaltilmasinda reaktif, proaktif ve dnleyici yaklagimlar kullanilir. Bunu saglamak i¢in
ic ve dis paydaslarimiz tehlike belirleme ve risk degerlendirme yonteminin Onemli
katilimcilaridir.

Malzeme, donanim ve sistemler segilirken gevreye olumsuz etkisi en az olacaklar tercih
edilecektir. Cevreye olumsuz etkisi olabilecek malzemelerin taginmasi, depolanmasi ve
kullanimi sirasinda olabilecek dokiilme, sagilma ve sizintilara kars1 6nlemler alinacaktir.

Faaliyetlerimiz sonucu olusabilecek tehlikelerden etkilenebilecek dis paydaslarimiz, olasi
tehlikeler ve alinan 6nlemler hakkinda bilgilendirilecektir.

Cevre Bilinci

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 ¢evre bilincini organizasyon kiiltiiriiniin 6nemli bir unsuru
olarak kabul eder. Bu konuda ortak davranis, aliskanlik, inang ve degerlerin tiim paydaslarda
olusturulmasi ve gelistirilmesi tiim idari ¢alisanlarimizin 6ncelikli gorevidir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin Cevre Bilinci, paydaslarin ¢cevre ile ilgili bilgileri giiven
icinde paylasabilmesine ve paylasmak icin tesvik edilmesine, kabul edilebilir ve edilemez
davranislar arasindaki ilkesel ayrimin her bir birey tarafindan kolaylikla yapilabilmesine,
sorgulamaya, milkemmellige yonelise, kisisel sorumluluga ve i¢sel denetime dayanir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi ¢evre bilincinin gelistirilmesi i¢in egitimler, seminerler,
etkinlikler ile bu konudaki ¢alismalar1 destekler ve tesvik eder.
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Atik Yonetimi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ¢evre kirliliginin 6nlenmesi amaci ile olusabilecek atik
miktarmin en aza indirilmesi, olusan atiklarin yeniden kullanimi ve/veya geri doniisiime
kazandirilmasi esastir.

Atiklarin kaynaginda azaltilmasi amaci ile segilecek malzemeler, sistemler ve yontemlerde
verimlilik arttirici uygulamalar tercih edilecek, hurda ve fire miimkiin oldugunca azaltilacaktir.
Atiklarin azaltilmasi, yeniden kullanimi, geri dontisiime kazandirilmasi ve bertaraf igin
yapilacak uygulamalarda ilgili yasal diizenlemelere uyulacak ve teknolojik gelismeler takip
edilerek uygun yontemler belirlenecektir.

Ic ve Dis Paydaslarimizin kirliligin azaltilmasi ve atik yonetimi uygulamalar1 hakkinda
bilgilendirilmeleri ve bu konuda iizerlerine diisen goérev ve sorumluluklarini etkin bir sekilde
uygulamalar tarafimizca saglanacaktir.

Enerji verimliligi (Dogal Kaynak Verimliligi)

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 enerji verimliligi, tesis altyapisi ve kurgusu ile idari tim
kararlarin ve son kullanici davraniglarinin tamami, planlanmis ve siirekli takip edilen bir enerji
yonetim sistemi anlayisina bagli olarak devam ettirilmelidir. Kullanimda kaynak olarak
yenilenebilir enerji secenekleri oncelikli tercih edilmelidir. I¢ paydaslarimizin kapilar:
kapatarak, 1siklar1 sondiirerek aktif katilimi, enerji tasarruflu cihazlar ve aydinlatmalar
kullanilip, bagkanlik donaniminin ve altyapisinin enerji tasarruflu olmasi gibi pasif yontemlerle
saglanacaktir.

Acil Duruma Hazir Olma ve Miidahale

Acil duruma hazir olma ve miidahale hakkinda Ankara Universitesi Rektorliigii tarafindan
belirlenmis olan yanginla miicadele talimatlarina uyulmaktadir.

Siireklilik

Olusturulan Cevre yonetim sisteminin kalici, tiim paydaglarimiz tarafindan benimsenen ve
herkesin bu sistemleri yasaminin bir pargasi haline getirebilecegi bir yapida olmasi esastir. Bu
amacla Cevre yonetim sisteminin akilci, pratik, diinya ve teknolojik acidan gelismeleri takip
eden ve kendini gelistiren/yenileyen bir yapida olmasi saglanacaktir.

Iletisim ve Farkindahk Yo6netimi

Strateji  Gelistirme Daire Bagkanligi, faaliyetlerinin ¢evre iizerinde nasil bir etkisi
olabilecegini, bu etkinin Baskanlik tarafindan nasil yonetilecegini paydaslarina aktarmak ve
bu konuda goriisleri elde etmek lizere gerekli organizasyonu olusturur. Bu organizasyon, ilgili
taraflarin bilgilendirilmesini ve ilgili taraflardan gelen geri bildirimlerin analiz edilerek gerekli
aksiyonlara doniistiiriilmesini de kapsar. Bu konuda dis paydaslarimizla is birligi i¢indedir.

Tiim paydaslarimizin ¢evre yonetim sisteminin etkin bir sekilde uygulanmasinda iizerlerine

diisen gorev ve sorumluluklarin farkinda olmalar1 amaci ile Universitemiz ilgili birimleri ile
koordineli olarak egitim faaliyetleri uygulanir.
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Dogal yasamin, canli ¢esitliliginin korunmasinda, kaynak tiiketiminin azaltilmasinda, kirliligin
azaltilmasinda ve enerji verimliligi konusunda tiim paydaslarimizin teknolojik gelismeleri takip
ederek kampanyalar, etkinlikler, posterler ve brosiirlerle kurumunda farkindaligin arttirir.

Degisiklik Yonetimi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, kurulu siirecleri ve hizmetlerini etkileyebilecek olasi
degisiklikleri uygulamaya almadan Once c¢evre performansin1 giivence altina alacak
diizenlemeleri gecikmeksizin belirler. Bagkanligimiz isleyisinde, yerlesiminde ve ilgili
faaliyetlerinde olusan degisiklikler nedeniyle artik ihtiya¢ duyulmayan ya da etkisizlesen risk
kontrollerini sonlandirmak veya yeniden diizenlemek i¢in politikalar belirlenir ve uygulanir.

Cevre Performansinin Izlenmesi ve Iyilestirilmesi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1, hem siireglerinin ¢evre lizerindeki etkilerini, hem de gevre
yonetim sisteminin performansini izlemek ve siirekli iyilestirmek amaciyla performans
gostergeleri gelistirir, izler ve performansi iyilestirmeyi amagclar. Objektif ve yol gosterici
gostergelerin secilmesine dncelik verilir.

Gozetim ve Denetim

Belirlenen politikalara uyumun izlenmesi amaciyla gozetim ve denetimler sistematik olarak
planli bir sekilde yapilir. Nitelikli personel tarafindan yapilan bu gozetim ve denetim
faaliyetlerinin sonuclar1 kaydedilir ve objektif olarak degerlendirilir. Gozetim ve denetim
sonucunda tespit edilen eksiklikler ve hedeflenen sonuglara varmak {izere yapilmasi gerekenler
gecikmeksizin planlanarak devreye alinir.

Sorumluluk ve Gorevlerin Belirlenmesi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi i¢ ve dis paydaslari sorumlu olup, i¢ paydaslarimiz bu
hususta gorevlidir. Ayrica asagida belirtilen mevzuat ve sartlarin takibi Cevre Yonetim Sistem
Sorumlular tarafindan karsilanir.
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