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SUNUS

Universitemiz 5018 sayih Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
ve Onuncu Kalkinma Planinda
ortaya konan mali yonetim sistemi
ve program biitce yaklasimi
cergevesinde hizmetlerin
ihtiyaclar ve onceliklere uygun bir
sekilde hayata gecirilmesi ve
kaynaklarin etkin kullanilmasina
yonelik calismalarini 2018 Yih
Performans Programi g¢alismasi ile
devam ettirmektedir.

Bugiin toplam {niversitelerin
sayis1 185 olup kamu liniversitelerinin sayisi ise 112’e ulagsmigtir. Ogrenci sayis1 7 milyona
ulasirken onuncu plan doneminde yliksekdgretim diizeyinde okullasma oraninin % 55’e
cikmasi hedeflenmektedir. Gerek Tiirkiye'nin gelecekte rekabet giicliniin artmasi ihtiyaci
gerekse liniversitelere ayrilan kamu kaynaginin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi
acisindan Universitelerin mali yonetimi buglin gecmisten daha fazla énemli bir konu
haline gelmistir. Bu anlamda Ankara Universitesi Tiirkiye’deki {iniversiteler icin
uygulanabilir bir mali yonetim sistemi gelistirme cabasi i¢inde, stratejik plan, performans
programi ve i¢ kontrol sistemi ¢calismalarina uluslararasi uygulamalar: da dikkate alarak
devam etmektedir.

Performans esasli bilitgeleme kamu kaynaklarinin iiniversitenin amag¢ ve hedefleri
dogrultusunda tahsisini ve kullanilmasini saglayan, performans olclimii ve
degerlendirmesi yaparak ulasilmak istenen hedeflere ulasilip ulasilmadigini tespit eden
ve sonuclar1 raporlayan bir biitceleme sistemidir. Bu stirecin temel bir dokiimani olan
performans programi ise bir kamu idaresinin program donemine iliskin performans
hedeflerini, bu hedeflere ulasmak icin yiiriitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak
ihtiyacin1 ve performans gostergelerini iceren programi ifade etmektedir. Performans
programlarn araciligl ile Universitemizin temel politika hedefleri ile bu hedefleri yasama
gecirecek kaynak cercevesi arasindaki bag kurulmakta bu sekilde kaynaklarimizin
stratejik onceliklere gore tahsisi ve kullanimi saglanmaya calisilmaktadir.

Ulkemizin 2023 hedefleri dogrultusunda hazirlanan Onuncu Kalkinma Plan1 (2014-2018) 2
Temmuz 2013 tarihinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde kabul edilmistir. Onuncu
Kalkinma Plany; yiiksek, istikrarli ve kapsayici ekonomik biiylimenin yani sira hukukun
ustiinliigy, bilgi toplumu, uluslararasi rekabet giicii, insani gelismislik, cevrenin korunmasi
ve kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimi gibi unsurlar1 kapsayacak sekilde tasarlanmistir.
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Gegmis planlardan farkli olarak Onuncu Planda 5018 sayili Kanunla gelen biitce sistematigi
ile uyumlu bir sekilde yapisal mahiyette ¢6ziim getirilmesi gerektigi diisliniilen 25 alana
yonelik “oncelikli doniisiim program1” da belirlenmistir. Ozellikle kurumlarin plan, program
ve biitgelerini hazirlarken ihtiya¢ duyduklar1 politika yonlendirmesi ile amaclarin tlke
oncelikleri ile standardize edilmesi agisindan plan metni ge¢gmis planlardan farkli olarak
biitge odakl bir yaklasima da sahip olmustur.

Planda toplumun ve ekonominin ihtiyaclarina duyarli, paydaslariyla etkilesim icerisinde
olan, Urettigi bilgiyi {liriine, teknolojiye ve hizmete dontistiiren, akademik, idari ve mali
acidan o6zerk liniversite modeli cercevesinde kiiresel dlcekte rekabetci bir yiiksekdgretim
sistemine ulasilmasi hedeflenmektedir.

2014-2018 déonemini kapsayan kurumsal stratejik planimizin dérdiinci yili olan 2018 y1li
performans programinda egitim, arastirma, topluma ve 6grenciye yonelik alanlarda alti
stratejik amac altinda toplam 20 performans hedefi ve bu hedefleri hayata gecirecek 62
adet faaliyet ve proje 6ngorilmistiir.

Universitemizin akademik ve idari biitiin birimlerinin katkis1 ve somut sahiplenmesiyle
hayata gecirilecek olan bu programin basarisi izleyen dénemde Universitemiz adina ¢ok
daha iyiisler yapmamiza yonelik adimlarimizin yolunu acacagina inanmaktayim. Bu vesile
ile calismaya katkida bulunan biitiin birimlerinizin emekleri icin tesekkiir ederim.

Prof.Dr. Erkan IBIS
Ankara Universitesi Rektorii
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I. GENEL BILGILER

Ankara Universitesi Cumhuriyetin ilanindan kisa bir siire sonra baskentin ilk Universitesi
olarak temeli Mustafa Kemal Atatiirk tarafindan atilmis bilimin ve ¢agdashigin dnciiliglint
tistlenmis bir Universitedir.

Gen¢ Cumhuriyetin yliksekégretim alanindaki ilk ve carpici icraati, laik ve demokratik
Cumbhuriyetin yeni hukuk diizenini gerceklestirecek hukukgular1 yetistirmek icin
1925'de kurulan Hukuk Mektebi, Tiirk ciftcisine hizmet etmek iizere 1933'te 6gretime
baslayan Yiiksek Ziraat Enstitiisii, zengin Anadolu kiltiiriinii arastirmak ve Tiirkiye'nin
diinya ile dil ve kiiltiir kopriisii kurmak amaciyla 1935'te agilan Dil ve Tarih-Cografya
Fakiiltesi, 1859'dan beri Mektebi Miilkiye adiyla iist diizey kamu y06neticileri yetistiren
ve 1936' da Ankara'ya tasinan Atatiirk'iin 6zel emir ve ilgileri ile kurulan Siyasal Bilgiler
Okulunu a¢mak olmustur. Bunlara, hazirliklar1 Atatiirk tarafindan baslatilan ancak
kurulusu II. Diinya Savasi nedeniyle 1940'larin basina kalan Tip ve Fen Fakiiltelerini
eklemek gerekir. 1946 yilinda resmen kurulan Ankara Universitesi 1948’de Yiiksek
Ziraat Enstitlisiiniin Ziraat ve Veteriner Fakiiltelerini bilinyesine almistir. 1949’da
Ilahiyat Fakiiltesi, 1935’de Siyasal Bilgiler Okulu olarak kurulan, 1950’de Fakiilte adin1
alan Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, 1960°’da Eczacilik Fakiiltesi, 1963’de Yiiksekokul olarak
kurulan, 1977’de fakiilte olan Dis Hekimligi Fakiiltesi, 1965’de simdiki ad1 Iletisim
Fakiiltesi olan Basin Yayin Yiiksekokulu kurulmustur. 1965’de kurulan Egitim Fakiiltesi
1983 yilinda Egitim Bilimleri Fakiiltesi adini almistir. Miihendislik Fakiiltesi Fen
Fakiiltesi biinyesinden ayrilarak 2001 yilinda kurulmus; Saglik Egitim Fakiiltesi ise 1996
yilinda egitim-68retime baslamis ve 2007 yilinda da Saghk Bilimleri Fakiiltesi adini
almistir.

1981 yilinda ¢ikarilan 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’'nun getirdigi yeni sistem iginde,
28 Haziran 1983 tarih ve 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati Hakkinda 41 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile Ankara
Universitesinde 18 fakiilte, 1 ylksekokul, 1 devlet konservatuvari, 11 meslek yiiksekokulu,
13 enstitii, 1 boliim, 50 arastirma ve uygulama merkezi, Cebeci ve Ibn-i Sina olmak iizere 2
arastirma uygulama hastanesi ve 1 dis hekimligi uygulama hastanesi ile 2 merkez
bulunmaktadir.

Ankara Universitesi Tip, Veteriner, Dis Hekimligi, Eczacilik gibi egitimin maliyetli oldugu
saglik bilimlerinde, Miihendislik, Fen, Ziraat Fakiiltelerinde ve biitiin sosyal ve beseri bilim
dallarinda nitelikli egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerinde bulunmaktadir. 1960-1980
yillarinda yiksekdgrenimi Anadolu’ya yayma misyonu cercevesinde, Diyarbakir, Elazig,
Adana ve Antalya gibi illerde kurulan yiliksek6gretim kurumlarinin temelini Ankara
Universitesi olusturmustur.
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A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 130. maddesi ile 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu’'nun 12. Maddesinde sayilan gorevlerin yerine getirilmesi icin 13 Haziran 1946’da
kabul edilen 4936 sayili Kanun ile 18 Haziran 1946’da kurulan Universitemiz, teskilat yapisi
tamamlanarak, 2809 sayili Kanun’un 7. maddesi ile 21 Ekim 1946’da 6grenime a¢ilmistir.

Anayasanin 130. maddesinde yer aldig1 lizere Yiiksekégretim Kurumlari “Cagdas egitim-
Ogretim esaslarina dayanan bir diizen icinde milletin ve iilkenin ihtiya¢larina uygun
insan giicli yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-6g8retim,
bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmalk, tilkeye ve insanliga hizmet etmek tizere
cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip Devlet
tarafindan kanunla kurulan kurumlar” olarak tanimlanmaistir.

Anayasanin, Yuksekodgretim Kurumlarinin kurulus ve organlari ile isleyisleri ve bunlarin
secimleri, gorev, yetki ve sorumluluklar1 ile mali kaynaklarin kullanilmasi kanunla
diizenlenir hiikmt geregince hazirlanan ve yiriirliikte bulunan 2547 sayili Yiiksek6gretim
Kanun'unun 12. maddesinde Yiiksekogretim Kurumlarinin goérevleri asagidaki sekilde
siralanmistir.

e (Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal
cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

e Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

e Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim
verilerini sz, yazi ve diger araglarla yaymak,

e Orgiin, yaygin, siirekli ve acgik egitim yoluyla toplumun ézellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve
arastirmalari sonuglandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

e Egitim-6gretim seferberligi icinde, orgiin, yaygin, strekli ve acik egitim hizmetini
tistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

e Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,

10
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tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artisi

saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,

bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve c¢evre sorunlarina ¢dziim getirici

onerilerde bulunmak,

e Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

o Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarinmi gelistirmek,

doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak.

Universitemiz mali kaynaklarinin plan, program, biitce iliskisini kuracak sekilde etkin,

ekonomik ve verimli kullanimina yonelik olarak 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol

Kanunu kapsaminda tist yonetici sifati ile Rektore verilen temel gorev ve sorumluluklar

asagida yer alan kutularda stirecler cercevesinde belirtilmistir.

STRATEJIK
PLAN

BUTCE VE
PERFORMANS
PROGRAMI

eUniversitenin Stratejik Plan hazirlik calismalarinin basladigini i¢ genelge ile
duyurur,

«Universitenin misyon ve vizyonu ile stratejik amac ve hedeflerin belirlendigi
Stratejik Plani onaylar.

eUniversite ¢ok yill biitgesinin, Ulkenin kalkinma plani, yillik programlari ile
Universitenin Stratejik Plan, Performans Programi ve hizmet gereklerine uygun
olarak hazirlanmasini saglar ve uygulanmasini izler,

«Universite cok yill biitce teklifini Maliye Bakanhigina, Performans Programini
ise Maliye Bakanligi ile Devlet Planlama Teskilatina génderilmek tizere Milli
Egitim Bakani ile birlikte imzalar,

eUniversite harcama birimlerine tahsis edilen 6deneklerin aylik ve ii¢ aylik
harcama tutarlarini gésteren ve yillik olarak hazirlanan ayrintili finansman
programini onaylar,

5018 sayili Kanun ve Merkezi Yonetim Biitce Kanunu uyarinca, Universite
biitcesi icinde yapilacak aktarmalari onaylar,

«Universite biitcesinden acilmis akreditiflere iliskin ertesi y1la devredilen kredi
artiklarinin karsiligini biitgenin ilgili tertibine 6denek kaydedilmesini onaylar,
eUniversite biitgesinden yapilacak harcamalara iliskin yiiklenme tutarinin
%30’unu asmamak tizere biitce dis1 avans verilmesine karar verir,

eUniversite biitgesinin gelirli 6denek kayd, gelir fazlas1 karsihgi 6denek kaydi
ve likit karsilig1 6denek kaydi islemlerinin gergeklestirilmesini saglar,

#5018 sayili Kanunun 40.maddesi geregince bagis ve yardimlarin 6denek
kaydedilmesini onaylar.

11
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iC KONTROL

KESIN HESAP

IDARE
FAALIYET

RAPORU

eUniversitemizde etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi i¢in, mali
hizmetlerin yiiriitiilmesi gorevini; mesleki degerlere ve diirtist yonetim
anlayisina sahip, bilgili ve yeterli yoneticiler ile nitelikli personele verilmesi,
belirlenen standartlara uyulmasi, kapsamli bir yonetim anlayisi, uygun bir
¢alisma ortaminin ve saydamligin saglanmasi ile hesap verilebilirlik
bakimindan mevzuatla verilen gorev, yetki ve sorumluluklarini da géz éniinde
bulundurarak gerekli 6nlemleri alarak yerine getirir,

eUniversitemizde yiiriitiilen mali karar ve islemlerin On mali kontrole tabi
tutulmasina yonelik Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca yapilacak
diizenlemeleri onaylar,

ei¢ denetim birimi tarafindan hazirlanan denetim programini onaylar,

ei¢ denetciler tarafindan hazirlanarak sunulan denetim raporlarini
degerlendirmek suretiyle, geregi icin Strateji Gelistirme Daire Baskanligina ve
ilgili birimlere géndererek, yapilan islem sonuglarim iki ay icinde i¢ Denetim
Koordinasyon Kuruluna bildirir.

eUniversite biitge kesin hesabini Milli Egitim Bakanu ile birlikte onaylar.

eUniversite Idare Faaliyet Raporunun diizenlenmesini ve kamuoyuna
aciklanmasini saglar,

«[¢ kontrol giivence beyanim diizenleyerek idare Faaliyet Raporuna
eklenmesini saglar,

eUniversitenin yénetim ve hesap verme sorumlulugunun TBMM’nde
gorisiilmesine Milli Egitim Bakani ile katilir veya yardimcisinin katilmasini
saglar.

12
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B. Orgiit Yapisi

Ankara Universitesinin érgiit yapisi, Yiiksekogretim Kanunu ve Yiiksekogretim Kurumlari
Tegkilat Kanunu'nun tiniversitelerin akademik ve idari 6rgiitlenmesine iliskin maddeleri ve
ilgili yonetmelikler dogrultusunda fakiilte, enstitii, yiiksekokul, konservatuar, meslek
yliksekokulu, arastirma ve uygulama merkezi ile Rektorliige bagl béliimlerden olusmustur.
Akademik ve idari birimlerin yonetimi ile yoneticilerin yetki ve sorumluluklar1 da ayni
Kanun ¢ergevesinde belirlenmistir.

Universitenin érgiitlenmesinde; egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve topluma hizmet
alanlarinda, ulusal ve uluslararasi gelismelere bagl olarak yeni gereksinimler ortaya
cikmakta ve bu gereksinmelerin belirleyiciliginde akademik ve idari 6rgilitlenme yapisi
gelistirilmektedir. Universitemiz son dénemde diinyada yasanan degisimlere, bolgesel
gelismelere ve yerel kosullarin getirdigi dinamiklere bagli olarak disiplinlerarasi
aktivitelerin artirilmasina yonelik meslek ytliksekokulu, enstitii, arastirma uygulama
merkezleri agmaktadir. Bu kapsamda kurulanlar agsagida yer almaktadir.

2012-2017 Yillar1 Arasinda Kurulan Fakiilteler

1- Spor Bilimleri Fakiiltesi

2- Uygulamali Bilimler Fakdiltesi
3- Giizel Sanatlar Fakiiltesi

4- Hemsirelik Fakiiltesi

2009-2017 Yillar1 Arasinda Kurulan Enstitiiler

1- K6k Hiicre Enstitlisii

2- Hizlandirici Teknolojileri Enstitiisii
3- Su Yénetimi Enstitiisii

4- Gida Giivenligi Enstitdisii

2009-2017 Yillar1 Arasinda Kurulan Meslek Yiiksekokullari

1- Haymana Meslek Yiiksekokulu

2- GAMA Meslek Yiiksekokulu

3- Nallihan Meslek Yiiksekokulu

4- Ayas Meslek Yiiksekokulu

5- Kizilcahamam Meslek Yiiksekokulu

13
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2009-2017 Yillari Arasinda Kurulan Uygulama ve Arastirma Merkezleri

1- Olcme ve dederlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

2- Yashhik Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

3- Politik Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

4- Siiperiletken Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

5- Karsilastirmali Medeniyet ve Baris Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
6- Avrasya, Rusya ve Dogu Avrupa Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
7- Kuzey Amerika Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

8- Orta Dogu Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

9- Asya Pasifik Uygulama ve Arastirma Merkezi

10- Deniz Hukuku Uygulama ve Arastirma Merkezi

11- Dopingle Miicadele Uygulama ve Arastirma Merkezi

12- Madde Bagimliligini Onleme Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
13- Ceza, Infaz Hukuku ve Kriminoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

14- Acil Durum ve Afet Yénetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

15- Ekonomik ve Mali Uygulama ve Arastirma Merkezi

16- Ernst Reuter Iskan ve Sehircilik Uygulama ve Arastirma Merkezi

17- Gelisme ve Toplum Uygulama ve Arastirma Merkezi

18- insan Haklari Uygulama ve Arastirma Merkezi

19- sletme Ekonomisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

20- Kamu Yénetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

21- Sosyal Politika Uygulama ve Arastirma Merkezi

22- Uluslararasi Siyasi ve Ekonomik iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi
23- Akilli Sistemler ve Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi (ASTAM)
24- Medikal Tasarim ve Uygulama ve Arastirma Merkezi (MEDITAM)

Universitemizin yénetim yapisin1 gosteren teskilat semas1 124 sayih Yiiksekégretim Ust

Kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde

Kararname cergevesinde asagida gosterilmistir.
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C.Egitim-Ogretim, Bilimsel Arastirmalar ve Topluma Hizmet
C.1. Egitim-Ogretim Faaliyetleri

Ankara Universitesi ulusal ve bolgesel rekabet ile yerel ihtiyaclar dogrultusunda;
e Onlisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim-6gretim programlari diizenlemeyi
ve bunlari siirekli giincellestirmeyi;
e arastirmaya dayali 6grenmeyi gozeten egitim-6gretim yontemleri uygulamayz,
e egitim ve 6gretimde uluslararasi yiliksekdgretim platformunda etkili, dinamik ve

genis katilimla saygin bir yer almayy,

e Ogrencinin sosyal-kiiltiirel-sanatsal ve sportif gelisim gereksinimlerini karsilayacak
olanaklar yaratmayi,

e lciincli basamak saglik hizmetlerini sunmayi, 6rgiin ve yaygin egitim tiiriinde
diploma programlarinin yani sira hayat boyu 6grenme, konferans, seminer, ¢alistay
ve benzeri aktiviteler dlizenleyerek toplumsal hizmeti hedeflemektedir.

Bu hedefler cercevesinde: 2017-2018 egitim 6gretim doneminde 18 fakiilte, 1 yiiksekokul,
1 devlet konservatuari, 11 meslek ytliksekokulu ile dnlisans ve lisans diizeyinde; 13 enstitii
ile de lisansiistii diizeyde egitim 6gretim faaliyetlerini yiirtitmektedir.

Tablo-1 Ogrenci Sayilar: (2017-2018 Egitim Ogretim Dénemi)

ONLISANS 9.163
LISANS 39.475
YUKSEKLISANS-DOKTORA 19.499
Genel Toplam 68.137

Turkiye’de kamu iiniversitelerinde yiiksek lisans, doktora egitimi alan 68rencilerin yaklasik
% 5’i Ankara Universitesindedir. Ankara Universitesi koklii ve geleneksel yapisi ile egitim
ve arastirma alaninda Tiirkiye’deki bircok ftniversiteden farkli olarak sahip oldugu
enstitiiler ile yiiksek lisans ve doktora egitimi agirlikli egitim ve arastirma hizmeti sunan bir
yiiksekdgretim kurumudur. Doktora égrencisi sayis1 Ankara Universitesini Tiirkiye’deki
uiniversiteler icinde ikinci sirada yer almaktadir.
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Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP)

Ogretim Uyesi Yetistirme Programu (OYP) Yiiksekégretim Kurulu Baskanlhiginin
koordinasyonunda; yiiksekogretim kurumlarina OYP kapsaminda atanan arastirma
gorevlilerine, lisansilisti egitim yaptirmak suretiyle ogretim iiyesi yetistirilmesini
amaglamaktadir. Programin baglangicindan bu yana, "Ogretim Uyesi Yetistirme Programina
lliskin Esas ve Usuller'in "Kaynak Aktarimi" baghkli 10. maddesi cercevesinde
Yiiksekogretim Yiriitme Kurulu karari ile kaynak aktarimi yapilan ve 2547 sayili Kanun'un
35. maddesi uyarinca kadrosu gegici olarak Universitemize tahsis edilen OYP arastirma
gorevlisi ile 2547 Sayih Kanunun 33/a maddesi uyarinca Universitemiz kadrosuna atanan
OYP arastirma gorevlisi sayis1 2017 Aralik sonu itibariyle 310’ a ulagmistir.

Tablo-2 OYP’li Arastirma Gérevlisi Sayilari

Enstitiiler Yiiksek Lisans Doktora Birlesik Doktora
Egitim Bilimleri Enstitiisii 5 26 31
Saglik Bilimleri Enstitiistii 10 76 86
Sosyal Bilimler Enstitiisii 9 126 10 145
Fen Bilimleri Enstitiisii 4 39 2 45
Tiirk inkilap Tarihi Enstitiist 2 2
Niikleer Bilimler Enstitiisii 1 1
Toplam 28 270 12 310
Kaynak: OYP
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C.2. Bilimsel Arastirma Projeleri

TUBITAK Projeleri: 2017 yilinda TUBITAK projelerine énceki yildan 210 proje devretmis,
yll icerisinde 63 proje eklenmis ve 58 proje ise tamamlanmistir. Toplam 215 proje devam
etmektedir.

Tablo-3 2015-2017 Yil TUBITAK Proje Sayilari
Onceki

Yildan Yil icinde Yil icinde Toplam Projelerin
Eklenen Tamamlanan Projelerin Toplam
Devreden . .
Proje Sayisi Proje Sayis1 | Proje Sayisi Tutari Harcamasi
(Adet) (Adet) (Adet) (TL) (TL)
2015 219 52 24 247 24.744912,11 6.398.488,92
2016 256 23 69 210 21.117.534,33 12.881.692.39
2017 210 63 58 215 19.144.880,28 13.937.053,74

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
2017 yrli verileri Aralik ayi sonu itibariyledir.

SANTEZ Projeleri: 2017 yilinda SAN-TEZ projelerine dnceki yildan 6 proje devretmis, yil
icerisinde 0 proje eklenmis olup, 1 proje tamamlanmistir ve toplam 5 proje devam
etmektedir.

Tablo-4 2015-2017 Yili SAN-TEZ Proje Sayilari

Sacstl Yil icinde Yil icinde Toplam Projelerin
Yildan ; .
Eklenen Tamamlanan Projelerin Toplam
Devreden . )
Proje Sayisi Proje Sayis1 | Proje Sayisi Tutar1 Harcamasi

(Adet) (Adet) (Adet) (TL) (TL)
2015 8 3 1 10 5.324.029,49 1.700.303,87
2016 11 0 5 6 2.059.266,40 1.823.532,62
2017 6 0 1 5 1.220.044,18 448.073,67

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
2017 y1li verileri Aralik ayi sonu itibariyledir.

Kalkinma Bakanlig1 Tarafindan Desteklenen Projeler: 2017 yilinda Kalkinma Bakanligi
destekli projelere dnceki yildan 6 proje devretmis olup; y1l icerisinde eklenen 3 proje ve 9
proje devam etmektedir.

Tablo-5 2015-2017 Yili Kalkinma Bakanligi Proje Sayilari
Onceki

vildan Yil iginde Y1l iginde Toplam Toplam Projelerin
4 Eklenen Tamamlanan Proje Projelerin Toplam
Devreden . .
Proje Sayisi Proje Sayis1 | Proje Sayisi Sayisi Tutari Harcamasi
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (TL) (TL)
2015 6 0 0 6 40.573.078,89 7.461.811,33
2016 5 2 0 7 51.655.000,00 18.856.669,90
2017 6 3 0 9 60.740.000,00 11.331.114,48

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
2017 yili verileri Aralik ayi sonu itibariyledir.

19



Ankara Universitesi 2018 Mali Yili Performans Programi

Universitemizce Desteklenen Projeler: 2017 yiiinda Bilimsel Arastirma Projelerine
(BAP) dnceki yildan 390 proje devretmis, y1l icerisinde 206 proje eklenmis ve 251 proje ise
tamamlanmistir. Toplam 345 proje devam etmektedir.

Tablo-6 2015-2017 Yili Rektorliik Bilimsel Arastirma Proje Sayilari
Onceki

Yildan Yil icinde Yil icinde Toplam Toplam Projelerin
Eklenen Tamamlanan Proje Projelerin Toplam
Devreden . .
Proje Sayist Proje Sayis1 | Proje Sayisi Sayisi Tutari Harcamasi
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (TL) (TL)
2015 462 132 48 546 11.639.807,92 5.871.392,03
2016 395 237 235 397 29.713.157,17 24.820.278,82
2017 390 206 251 345 57.822.538,97 18.611.155,81

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
2017 yrli verileri Aralik ayi sonu itibariyledir.
Diger Projeler: Avrupa Birligi ve Uluslararasi Kuruluslardan Proje Karsilifi Saglanan

Hibeler kaynakli olmak iizere 2017 yilina 84 adet proje devredilmis, 16 adet eklenmis proje
bulunmakta olup, toplam 100 proje devam etmektedir. ERASMUS projeleri basligi altinda,
2017 yilinda 6nceki yildan devreden 2 adet projeye yil icerisinde 2 proje daha eklenerek
toplam proje sayis1 4 olmustur. FARABI projesinde ise 2017 yilina devreden 1 proje devam
etmektedir. Mevlana projesi 2017 yilina devreden 1 proje devam etmektedir. TAGEM
destekli 15 adet proje 2017 icerisinde acilmis ve Ankara Kalkinma Ajansi 0 proje ile devam
etmektedir.

C.3. Topluma Hizmet

Ugiincii basamak saglik hizmetlerinin sunulmasina yénelik olarak Universitemizde Cebeci
Arastirma Uygulama Hastanesi ile Ibn-i Sina Aragtirma Uygulama Hastanesi olmak iizere iki
biiyiik arastirma uygulama hastanesi bulunmaktadir. Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde
Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi de hizmet vermektedir.

Veteriner Fakiiltesi biinyesinde bulunan veteriner kliniginde farkh tiirlerdeki hayvanlarin
tedavileri yapilmaktadir.

Siirekli egitim merkezi kapsaminda seminer, konferans ve calistay faaliyetleri
verilmektedir.
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D. insan Kaynaklarn

Ankara Universitesinde 2017 yilinda 4.057 akademik, 59 yabanci uyruklu akademik, 4.791
idari, 418 sozlesmeli idari (657/4-B), 20 gecici personel ve 139 isci olmak tizere toplam 8.934
personel bulunmaktadir. Toplam personelin %38,8’'i akademik, %0,5'i yabanci uyruklu
akademik, %54,6's1 idari, %4,3’si s6zlesmeli idari (657 /4-B) personel ve %1,8’i de iscilerden

olusmaktadir.

Tablo-7 2015-2017 Yillari Personel Sayilari

2015 Yih

Personel Sinifi

2016 Yihi

Akademik Personel 3.622
Yabanci Uyruklu Akademik Personel 66
Sozlesmeli Ogretici Personel 169
Universitemizde Gérevlendirilen 694
Akademik Personel (2547/35)
idari Personel 5.115
Sozlesmeli idari Personel 453
isci 183
Toplam 10.302
Kaynak: Personel Daire Baskanligi
4%
40%

49%

Grafik-1 2017 Yili Personel Sayilarini Dagilimi

1%

2017 Yilinin

Onceki Yila

AU AL Gore Artis-

Azalis1

3.565 3.923 10,04
74 41 -44,59
146 117 -19,86
646 584 -9,60
4957 4.789 -3,39
354 434 22,60
162 152 -6,17
9.904 10.040 1,37

M Akademik Personel

H Yabanci Uyruklu Akademik
Personel

i Sozlesmeli Ogretici Personel

H Universitemizde
Gorevlendirilen Akademik
Personel (2547/35)

M idari Personel

H Sozlesmeli idari Personel
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D.1. Akademik Personel

Akademik personel kadrolarimin 2015-2017 willar1 itibariyle dagilimi Tablo-8'de

gosterilmistir.

Tablo-8 Akademik Personelin Kadro ve Istihdam Sekline Gére Dagilimi (2015-2017)

2017 Yilinin
Onceki Yila

Gore Artis
Azalis1 %

Akademik 2015 Yili 2016 Yilh 2017 Yilh
Personel
Profesor 1.244 1.225 1.193
Docgent 307 309 288
Yardimci Dogent 327 307 293
Ogretim Gérevlisi 157 148 164
Okutman 263 253 245
Arastirma 1.142 1.140 1.559
Gorevlisi
Uzman 182 183 201
Toplam 3.622 3.565 3.940
Kaynak: Personel Daire Bagkanligi
(o))
n
wn

H2015Yih ®2016Yili 2017 Yili

-2,61
-6,80
-4,56
10,81
-3,16

36,75

9,84
10,60

Profesor Dogent

Yardimci Ogretim Okutman  Arastirma
Dogent Gorevlisi Gorevlisi

Grafik-2 Yillar Itibariyle Akademik Personel Sayilari

Uzman

Akademik personelin 2017 yili kadro dagilimlarina gore gruplandirildiginda; %30,3'
Profesoér, %7,3’i Docent, %7,4’ii Yardimci Dogent, %4,2’si Ogretim Gorevlisi, %6,2’si
Okutman, %39,6’s1 Arastirma Gorevlisi ve %5,1’i ise Uzman kadrosu olusturmaktadir.

2016 yilina gore 2017 yilinda akademik personel sayisinda en biiyiik artis, %36,8 ile
arastirma gorevlisi kadrosunda, en biiyiik azalis ise %4,6 ile yardimcit dogent

kadrosunda gerceklesmistir.
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D.2. idari Personel

Idari personel kadrolarinin 2015-2017 yillar itibariyle dagilimi Tablo-9’da gosterilmistir.

Tablo-9 idari Personelin Yillar itibariyle Kadro Dagilimi (2015-2017)

2__017 Yilinin

Hizmet Sinifi 2015 Yilh 2016 Yili 2017 Yilh qu;lecf)l:ig‘i(sl;?n :
Genel idari Hizmetler 2.201 2.171 2.106 -2,99
Teknik Hizmetler 510 498 491 -1,41
Saglik Hizmetleri 1.772 1.711 1.663 -2,81
Egitim ve Ogretim Hizmetleri 1 1 1 0,00
Avukatlik Hizmetleri 7 5 4 -20,00
Din Hizmetleri 3 3 3 0,00
Yardimci Hizmetler 621 568 542 -4,58
Toplam 5.115 4.957 4.810 -2,97

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

o
o~
N
N~

§ H2015Yilh ®2016 Yili w2017 Yili
~

1.772

1.711
1.663

621
568
542

Genel idari Teknik Saglik Egitim ve Avukathk Din Yardimci
Hizmetler  Hizmetler  Hizmetleri Ogretim Hizmetleri  Hizmetleri  Hizmetler
Hizmetleri

Grafik-3 Yillar itibariyle Idari Personel Sayilari

Idari personelin 2017 yilindaki hizmet sinifina gore dagilimi
gruplandirildiginda; %43,8’i Genel [dari Hizmetler, %34,6’s1 Saglik Hizmetleri %10,2’si
Teknik Hizmetler, %11,3’tG Yardimci Hizmetler ile %0,001’lik oranlarla Egitim-ﬁgretim
Hizmetleri, Avukatlik Hizmetleri ve Din Hizmetleri Sinifi olusturmaktadir.

2016 y1lina gére 2017 yilinda idari personel sayisinda en biiyiik azalis, %20,0 Avukatlik
Hizmetleri Sinifinda gérilmektedir.

2016 yilsonu itibariyle 142’si siirekli 20’si gecici olmak {lizere toplam 162 is¢i kadrosu
bulunmakta iken 2017 yilinda bu say1 %6,2 oraninda azalarak 152 olmustur.
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Tablo-10 Iscilerin Kadro Dagilimi (2015-2017)

Isciler 2017 Yilimin
2015 Yih 2016 Yihh 2017 Yih

Onceki Yila Gore

(Cahstiklar: Desisimi (©
eBini 00
Siirekli is¢iler 159 142 132 -7,04
Vizeli gecici isciler 24 20 20 0,00
(adam/ay)

Toplam 183 162 152 -6,17

Kaynak: Personel Daire Baskanligi

®m2015Yih m2016Yili 2017 Yih

24 20 20

Surekli isgiler Vizeli gegici isciler (adam/ay)

Grafik-4 Iscilerin Kadro Dagilimi

E. Fiziksel Kaynaklar

E.1. Fiziksel Yap1

Ankara Universitesi ¢ok yerleskeli yapiya sahip bir sehir {iniversitesi niteligindedir.
Universitemiz, Ankara sehir merkezinde 7, ilgelerde 7 olmak iizere toplam 14 yerleskeye
yayllmis 18 fakiilte, 1 yiliksekokul ve 11 meslek yliksekokulu, 1 devlet konservatuvari, 13
enstitii ve 50 arastirma ve uygulama merkezi ve 1 boliim ile egitim-6gretim ve arastirma
hizmeti vermektedir.

Rektorliik, rektorliige bagh idari birimler ile Idari ve Mali Isler, Personel Daire ve Strateji
Gelistirme Daire Baskanliklan ile Hukuk Miisavirligi Tandogan Yerleskesinde, Ogrenci
Isleri, Bilgi Islem, Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 ve Kiitiiphane Dokiimantasyon

Daire Bagkanliklar1 Besevler Ek Binasinda, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 Golbasi
Yerleskesinde faaliyetlerini stirdiirmektedir.
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Universitemizin Ankara merkez ve ilcelerindeki yerleskelerin haricinde Ankara disinda,
Ogrencilerin mesleki uygulamalarinda becerilerini gelistirmelerine yardimci olacak
uygulama alanlar1 bulunmaktadir. Ankara Universitesi miilkiyet durumuna gére arsa/arazi
alan toplam 13.210.494 m? alanda hizmetlerini siirdiirmekte olup, bina/tesis yerlesim
alani toplam 1.150.163 m?dir.

Tablo-11 Yerleskeler Bazinda Tasinmazlar

Yerleske Adi Toplam Arsa/Arazi Alani (m?) Toplam Bina/Tesis Alani (m?)
Tandogan 260.749 188.152
Cebeci 79.248 75.711
Sthhiye 123.666 120.179
Dikimevi 125.322 287.417
Diskapi 540.906 260.146
Kegidren 24.480 22.571
Golbasi 1.098.626 131.018
Etimesgut (Baglica) 2.405.083 0
Ahlatlibel 122.908 13.100
Balgat 4.474 3.008
Cankaya 48.247 3.475
Beypazari 516.195 13.430
Kalecik 207.344 2.889
Haymana-Ayas 4.973.710 5.430
Kazan 2.397.982 5.000
Elmadag 17.260 7.222
Nallihan 2.680 1.902
Antalya 86.000 6.200
Aydin-Didim 36.977 554
Bursa 9.912 0
Kastamonu 5.436 3.750
Eskisehir 108.952 0
izmir 1.467 1.467
Sivas-Gurin 11.001 0

Toplam 13.208.625 1.152.621

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligt
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Tablo-12 Ogrenci Evleri Kapasiteleri

. s 2 Kapasite 2017 Ylh.nfia
Ogrenci Evi Alan (m?®) ) Yararlanan Kisi Sayisi
Cumhuriyet Ogrenci Evi 5.972 172 470
Fahriye Ozaka Ogrenci Evi 1.680 100 212
Kegciéren Ogrenci Evi 2.596 99 105
Milli Piyango Ogrenci Evi 10.700 348 566
giirlllailslziyango Ogrenci Evi Ek Hizmet 1.570 47 64
Vehbi Kog Ogrenci Evi 4.698 200 288
Yildirim Beyazit Erkek Ogrenci Evi 12.874 242 320
Yildirim Beyazit Kiz Ogrenci Evi 8.058 234 486
Toplam 48.148 1.442 2.511

Kaynak: Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Universitemize bagh 7 adet 68renci evi ile 6grencilerimize barinma hizmeti sunulmaktadir.
Ayrica Milli Piyango Ogrenci Evinde 1 adet 458 m? kapali alana sahip 8 odali 36 kisilik
kapasiteye sahip misafirhane bulunmaktadir.

E.2. Kiitiiphane ve Teknolojik Kaynaklar

E.2.1. Teknolojik Kaynaklar

Universitemizin ag alt yapisi fiber omurgal ve yildiz topolojisine sahip olup fiber optik
kablolar yerleskelerde tiim toplama noktalarina ¢ekilmis ve kullanicilar i¢in aktif ag ucu

gotiliriilmiis durumdadir.
Aktif Cihazlar ve Ag Altyapisi

Universitemiz 1000 Mbps hizinda Metro Ethernet baglantis1 ile ULAKNET {izerinden
internet erisimine sahiptir.

Uye kurumlarin kullanicilarinin, diger egitim kurumlarinda da sorunsuzca ag kullanimini
amaclayan EDUROAM (Education Roaming-Egitim Gezintisi) iiyesi olan Universitemizin
kablosuz ag1 kapsama alani gliinden giine biiyiimektedir.

Tablo-13 Ankara Universitesi Ulusal Akademik Ag Kullamim Istatistikleri (2015-2017)

_ 2015 Yih 2016 Yih 2017 Yih

Giris 1,030 TB 1285,91 TB 1,784,69 TB
Cikis 269,64 TB 310,51 TB 361,96 TB
Toplam 1299,64 TB 1.596,42 TB 2.146,65TB

Kaynak: Bilgi Islem Daire Baskanligi
TB: TeraByte
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Universitemizde 16’s1 Fakiilte, 1'i Enstitii, 1'i Devlet Konservatuvari, 7’si Meslek
Yiiksekokulu ve 4’ii Arastirma ve Uygulama Merkezlerinde olmak tlizere toplam 29 adet
gelismis kiitiiphane vardir.

Tablo-14 Kiitiiphanesi Olan Birimler

Devlet Meslek Arastirma ve

Fakiilteler Enstitiiller Yiiksekokulla Uygulama

Konservatuvari

r1 Merkezleri
1-Dil ve Tarih-

Cografya l-adalet 1- Avrupa
2-Dis Hekimligi Topluluklar
2- Beypazari
3-Eczacilik
4-Egitim Bilimleri 2- Fikri ve Sinai
5-Fenve 3- Elmadag Haklar
Miihendislik
6-Giizel Sanatlar 4- Kalecik 3- Latin Amerika
Fakiiltesi Calismalari
7-Hukuk
, ) 1-Devlet 5- Saghk 4- Tirkge ve Yabanci
8-Ilahiyat 1-Tiirk Inkilap evie Hizmetleri Dil
—_ Konservatuvari
Tarihi
9-iletisim
10-Saglik Bilimleri 6- Nallthan
11-Siyasal Bilgiler
12-Spor Bilimleri 7- Haymana
13-Tip
14-Tip

15-Veteriner

16-Ziraat

Kaynak: Kiittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Bilgi kaynaklarinin satin alinmasi, dergi aboneliklerinin gerceklestirilmesi,
biitcelendirilmesi, elektronik veri tabani hizmetleri, Universitemiz Kiitiiphane Otomasyon
Programi (SirsiDynix) ile ilgili islemler, acik erisim sistemi ve online yayinevi hizmetleri
Tandogan yerleskesinde bulunan Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligl
tarafindan yuriitiilmektedir.

Universitemiz  yaymlarimin  elektronik  arsivinin  olusturulmasi,  Universitemiz
akademisyenleri tarafindan tiretilmis bilgilere serbest, kolay, hizli ve licretsiz olarak erisim
saglanarak Universitemizin bilimsel calismalarimin daha genis bir kitle tarafindan taninmasi
ve kullanilmasi amaciyla A¢ik Erisim Sistemi bulunmaktadir. Bu sistem, Ankara Universitesi
O0gretim tlyesi ve Ogretim yardimcilarimin uluslararasi indekslerde yer alan bilimsel
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dergilerde yayinlanmis veya yayinlanabilir karar1 verilmis ¢alismalari, bildirileri, proje
metinleri, konferans metinleri, raporlari, ders notlar1 ve kitaplarda yer almis boliimlerin
basili veya elektronik kopyalar1 yer almaktadir.

Universitemiz 6gretim elemanlari ve arastirmacilarinin kendi bilimsel ¢alismalarindan olusan
acik erisim sistemine 2017 yilinda 1229 makale, 1.547 tez, 35 kitap, 606 konferans, ¢alistay notu
ve ders notu 523 gazete giinii, 1181 acik ders malzemesi ,13 biilten ve 9 kitap i¢cinde boliim
olmak tizere 5.143 yayin eklenmistir. Google akademik, OAISTER gibi ¢esitli tarama motorlari
tarafindan da taranan Ankara Universitesi agik erigim sistemi, OAl'ye kayithdir. Ankara
Universitesi web sayfasinda yer alan kiitiiphane linkinden tiim aragtirmacilarin erisebildigi Acik
Erisim Sisteminde 61.752 yayin bulunmaktadir.

Tablo-15 2017 Yili Acik Erisim Sistemindeki Veri Tiirlerinin Belge Formatlarina Gére Dag“lllml

N 170 0 8 T8 7

Makale 25.368 O 25.443

Kitap I¢inde Bolim 9 52 1 2 0 0 64
Proje Raporu 83 714 0 50 0 0 847
Konferans, Calistay Metinleri ve Bildiriler 27 375 256 36 0 16 719
Kitap 0 784 0 0 0 1 785
Tez 1 10.488 1 1 0 10.491
Gazete 0 21.776 0 0 0 0 21.776
Biilten 0 363 0 0 0 0 363
Acik Ders Malzemeleri 0 1.260 0 0 0 0 1.260
Diger 0 3 0 0 0 1 4
Toplam 191 61.183 267 92 1 18 61.752

Kaynak: Kiittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Tablo-16 2015-2017 Toplam Acik Erigsim Sistemindeki Veri Tiirleri

Tiirii 2015 Yihh 2016 Yilh 2017 Yih
Toplam Toplam Toplam

Makale 20.894 24.214 25.443
Kitap i¢inde B6liim 48 55 64
Proje Raporu 775 847 847
Kf)nfe_rans, Calistay Metinleri, 78 113 719
Bildiriler

Kitap 715 750 785
Tez 6.840 8.944 10.491
Gazete 0 21.253 21.776
Biilten 0 350 363
Acik Ders Malzemeleri 0 79 1.260
Diger 2 6 4
feelan 29.352 56.611 61.752

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
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Ankara Universitesi internette Tiirkce icerige ulusal destek saglamak ve iiniversitenin
bilimsel potansiyelini tiim arastirmacilarin hizmetine sunmak amaciyla baslattig: telifi
Ankara Universitesinde olan bilimsel dergiler ile Fakiilteler tarafindan yayinlanan kitaplar
tam metin olarak hizmete agilmistir.

Tablo-17 2015-2017 Yillar1 Alinan Kiitiiphane Kaynaklari

2015 Yih 2016 Yihh 2017 Yihh

E -~

=] [=

5 )

=] 5

=< =<

o o

7= 25
Kitap Sayisi 5361 162.140 167.501 9.001 326.005 335.006 4.438 274.353 278.791
Dergi Aboneligi
Sayisi ) ) ) ) i i i ) )
Abone Olunan
Siireli Yayin 233 200 381 219 195 378 200 189 357
Sayisi
Abone Olunan
Veri Tabani - 10 10 - 2 2 - 3 3
Sayisi
Yazma Eser - - - - - - - - -
Toplam 5.594 162.350 167.892 9.220 326.202 335.386 4.638 274.545 279.151

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Not: Ebsco e-book veri tabani aboneligi iptal edilmistir.

Not. E-book central, Hiperkitap, McGrawHill Access, ACS e-books veri tabanlari, elektronik kitap veri tabanlari olup,
erisimimizin devam etmesi icin her yil abonelik yapmamiz gerekmektedir.

Not: Basili ve elektronik kitap alimlarimiz devam etmektedir.
Not: 32 adet siireli yayina basili ve elektronik olarak abone olunmustur.

Tablo-18 2015-2017 Yillar1 Toplam Kiitiiphane Kaynaklari

2015 Yih 2016 Yih 2017 Yih

= = =
= = =
o o o
=] b= =]
] i i
o & =
2 [ [
Kitap Sayisi 807.996 250'08 1.057.996 816.997 576.005 1.393.002 821.435 340.521 1.161.956
Basili ve Veri
Tabaninda Yer
. . 10.785 52.000 62.785 10.850 11.294 22.144 10.850 13.100 23.950
Alan Streli
Yayin Sayisi
Abone Olunan
Stureli Yayin 233 200 381 219 195 378 200 189 357
Sayis1
Abone Olunan
Veri Tabani - 92 92 - 94 94 - 97 97
Sayis1
Yazma Eser 17.000 - 17.000 17.000 - 17.000 17.000 - 17.000
Toplam 836.014 302'22 1.138.162 845.066 587.588 1.432.618 849.485 353.907 1.203.360

Kaynak: Kiittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Not: 32 adet siireli yayina basili ve elektronik olarak abone olunmustur.

Ankara Universitesi birim kiitiiphanelerinde 17.000 cilt yazma eser bulunmaktadir.
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II. PERFORMANS BILGILERI

A. Temel Politikalar ve Oncelikler: Makro Politika
Belgeleri

Kamu kaynaklarinin ihtiyaglar dogrultusunda tahsisi ve etkili kullaniminda biitgesel
slirecten beklenen; politika olusturma, planlama ve biitgeleme arasindaki bagin iyi bir
sekilde kurulmasidir. Universitemiz kaynaklarinin éncelikler ¢cercevesinde etkin, ekonomik
ve verimli kullanilmasi ve seffaflifin saglanmasi ilkeleri geregi hazirlanan performans
programi ile Universite faaliyetlerinin hedef ve gostergelere dayal olarak izlenmesi ile
kamuoyunun bilgilendirilmesi amag¢lanmaktadir.

5018 say1il1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile mali saydamlik ve hesap verilebilirlik
kavramlar1 6n plana ¢ikmaktadir. Bu degerlerin uygulanabilirlik asamasinda, Kamu Mali
Yonetim sistemimize dahil edilen araclarindan bir tanesi de performans esasl biitceleme
sistemidir. Performans esasli biitcelemenin kurumsal diizeyde temel unsurlarini; Stratejik
Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporu olusturmaktadir.

Universitemizin 2014-2018 dénemi Stratejik Planinda yer alan misyon, vizyon, stratejik
amaclar ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2018 Mali Yili Performans Programi;
doneme iligkin performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak icin ytiriitiilecek faaliyetler ile
faaliyetler icin dogan kaynak ihtiyacini ve performans gostergelerini iceren programi ifade
etmektedir.

B. Kurumsal Amag ve Hedefler ve Kontrol Ortami

B.1. Ankara Universitesi 2014-2018 Donemi Stratejik Plan1

Universite capinda tematik bir planlama ve biling, kalite kiiltiiriinii kurum degerleri ve
biinyesindeki tiim faaliyet alanlar ile igsellestirme anlayisi icinde hazirlanmis bulunan
Universitemiz 2014-2018 Stratejik Plani, katihma bir anlayisla gerceklestirilen kurumsal
dis degerlendirme ve 6z degerlendirme etkinlikleriyle, kurumun mevcut durumu ile
ulasmak istedigi konum arasindaki farki ortaya koymus, temel amaglar ve performans
hedefleri belirlenmis, bu amacg ve hedeflere ulasma yolunda kurumun giicii ve zayifliklari ile
sahip oldugu firsatlar ve karsilasabilecegi tehditleri degerlendirilmistir.

Tiim kurumlar gibi Universitemiz yonetimi icin de yol gésterici ve aydinlatici nitelikte olan
stratejik planimiz, zamana yayilmis dncelikli hedeflerimizin ortaya konulmasi ve bunlara
ulasilmas1 bakimindan kisa, orta ve wuzun vadeli ydnetsel yaklasimlarimizin ve
kaynaklarimizin saptanmasi icin etkili bir yonetim araci olarak kabul edilmektedir.

Ankara Universitesi 2014-2018 donemi kurumsal diizeyde stratejik planinda kurumsal
vizyon, misyon ve ilkeler ile amag ve hedefler asagidaki sekilde belirlenmistir;
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Ankara Universitesi Misyonu
Ankara Universitesi, Cumhuriyetin ilk {iniversitesi olma sorumlulugu ile;

e elestirel diislinebilen ve sorun c¢ozebilen, kisisel ve mesleki alanda kendini siirekli
yenileyen, dogaya duyarly, farkliliklara saygi gosteren, yaratici bireyler yetistirmeyi,

e evrensel diizeyde bilime ve sanata katki yapan, etik degerleri gozeten, disiplinler arasi
arastirmalar yapmayi,

e sosyal sorumluluk bilinci ile iilke sorunlarina duyarl, kamu yararin1 gézeten yasadigi
kentin kalkinmasina ve gelismesine katkida bulunan hizmetler sunmay1

gorev edinmistir.
Ankara Universitesi Vizyonu

Nitelikli arastirmalar yapan, bilgi ve yeteneklerini iilke yararina kullanan ve evrensel diizeyde fark
yaratarak gelecege yon veren yenilikgi liniversite olmaktir.

ilkeler

e Akademik 6zgiirliikk

o Etik degerlere baghlik

e  Cumbhuriyet degerlerine baghlk

e Tarihine sahip ¢ikma

e Sehirle biitiinlesme

e Saydamlik

e Katiimalk

e (alisana ve 6grenciye giiven

e Ogrenci merkezli

e Toplumsal cinsiyet esitligine duyarl
e Ulke sorunlarina/énceliklerine duyarl
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Tablo-19 Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Amag 1. Bilgiyi tireten ve
yayan bir liniversite olmak

Amag 2. Egitimin kalitesini
artirarak nitelikli mezunlar
vermek

Amag 3. Toplumun farkh
kesimleriyle isbirligi icinde
toplumsal sorunlara ¢6ziim
iretmek

Amacg 4. Ulusal ve
uluslararasi yeterliligini
saglamis kurumsal
yapilanmasi ile hasta
memnuniyetini 6ne ¢ikaran
ve ligiincii basamak tist
diizey merkezler kurarak
etkin saglik hizmetleri
sunmak

Amacg 5.Universitenin
biitlin yerleskelerinde
6grenci, calisan ve diger
paydaslarin
gereksinimlerini karsilamak
ve yasam kalitelerini
ylikseltmek

Hedef 1.1. Universitenin arastirmaya yonelik 6z kaynaklarinin
artirilmasi, etkin yonetilmesi ve dis kaynaklardan azami diizeyde
yararlanilarak daha ¢ok arastirmanin destek bulmasini saglamak

Hedef 1.2.Arastirmaya iliskin kurumsal yapiyi, arastirma sayisini ve niteligini
artiracak sekilde gelistirmek

Hedef 1.3. Arastirmaci niteligini ve arastirma motivasyonunu artirmak
Hedef 1.4. Doktora 6grenci sayisini ve egitim kalitesini artirmak
Hedef 1.5. Arastirmalarin dncelikli alanlara ve disiplinler arasi
calismalara yonlenmesini saglamak

Hedef 1.6. Universitenin arastirma altyapisini (laboratuvar ve cihazlar)
gelistirmek ve etkin kullanmak

Hedef 2.1. Nitelikli 6grencileri Universitemize cekmek

Hedef 2.2. Gereksinim duyulan alanlarda dgretim elemanlarinin sayisini
artirmak ve niteligini gelistirmek

Hedef 2.3. Programlarin yapisina uygun 6grenme ortamlari ve mekanlari
gelistirmek

Hedef 2.4. Tiim egitim programlarinin niteligini artirmak

Hedef 2.5. Ogrencilerin akademik ve bireysel gelisimini desteklemek

Hedef 2.6. Ulusal ve uluslararasi diizeyde degisim programlarini
destekleyerek egitimde birbirinden 6grenme siirecini hizlandirmak
Hedef 2.7. Orgiin 6gretimi uzaktan égretim ile desteklemek

Hedef 3.1. Kamu, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini
gelistirerek tilke kalkinmasina hizmet etmek ve Ankara ile ¢evresinin
ekonomik gelisimini desteklemek

Hedef 3.2. Farkli iletisim kanallar1 kullanilarak tiniversitenin tirettigi
bilgiyi topluma yaymak

Hedef 3.3. Sosyal sorumluluk projeleri ve kiiltiirel /sanatsal ve sportif
etkinliklerle Ankara’'nin sosyal yasamina katkida bulunmak

Hedef 3.4. Universitenin egitim ve mal/hizmet {iretme potansiyelini
ekonominin ve toplumun yararina sunmak

Hedef 4.1. Saglik hizmetleri sunumunda degisen talep kosullar1
cercevesinde ulusal ve uluslararasi yeterliklere sahip, hasta
memnuniyetini 6n plana alan saglik kurumu kimligini stirdiirmek

Hedef 4.2. Demografik yapidaki degisimle birlikte, teknolojideki
degisimleri de kavrayacak sekilde gelismelere uygun yeni tist diizey
merkezler kurmak ve mevcut merkezleri iyilestirmek

Hedef 4.3. Kurumsal yapilanmay: gii¢lendirip c¢esitli tilkelerle yapilacak
isbirlikleri ile saglik turizmini gelistirmek

Hedef 4.4. Dis Hekimligi Fakiiltesini Hastanesi ile birlikte tam tesekkiilli
bir yapiya ulastirmak

Hedef 4.5. Hastanelerin hizmet sunumunda ydnetimsel etkinligi
saglamaya yonelik olarak kurumsal altyapiyi giiclendirmek

Hedef 5.1. Yerleskelerin fiziksel, mekansal, teknolojik altyapi ve giivenlik
eksikliklerini gidermek

Hedef 5.2. Yerleskelerde 6grencilerin temel gereksinimlerinin (barinma,
beslenme, saglik, ulasim vb.) giderilmesine katkida bulunmak

Hedef 5.3. Yerleskelerdeki sosyal yasam olanaklarini gelistirmek

Hedef 5.4. Biitiin yerleskelerde 6grenci, akademisyen ve diger
yararlanicilarin akademik yayinlara erisimini saglamak

Hedef 5.5. Cevreye duyarl yerleskeler olusturmak
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Tablo-19 Stratejik Amac ve Hedefler (Devami)

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler

Hedef 6.1. Bilgi sistemlerini 6grenci/¢alisana sunulan biitiin elektronik
hizmetleri icerecek sekilde gelistirmek

Hedef 6.2. Universitelerin degisen yonetim ve mali ydnetim sistemine
hizla uyumunu saglayacak katilimi 6ne ¢ikaran bir kurumsal altyapiya

o o sahip olmak
Amag 6. Universitenin

degisen kosullara uyumunu
saglayacak, amag ve

hedeflerini hayata gecirecek
kurumsal yapiy: gelistirmek

Hedef 6.3. Fakiiltelerde ayr1 ayr1 olusmus kimliklere ¢at1 olusturan ve
tiniversite aidiyetini giiclendiren Ankara Universitesi kurumsal kimligini
gelistirmek ve mezunlarin aidiyet hissini gelistirmek

Hedef 6.4. Ankara Universitesi ile mezunlarinin birbirlerini
desteklemesini saglayacak bir yap1 olusturmak

Hedef 6.5. Calisanlarin profesyonel gelisimini ve ¢alisma yasamindan
memnuniyetini artirmak

Makro mali politika ve plan belgelerinin belirleyiciliginde kurumsal diizeyde 5018 sayil
Kanunla Ankara Universitesinin temel politika, plan ve biitce belgeleri izleyen tabloda
siirecler itibariyla 6zet olarak verilmektedir.
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Tablo-20 Ankara Universitesi Temel Politika ve Biitce Belgeleri

RAPORLAMA
DONEMI

YASAL DAYANAGI

HAZIRLAMA YILI

1- Kurumsal Diizeyde Stratejik
Plan ve Birim Stratejik Planlar1

A.PLAN/PROGRAM
BELGELERI/ 2- idare Performans Programi
BEYANLARI
3- i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani
4- Kurum Biitcesi (Cok Yill1)
B.B["JTCE HAZIRLIK VE
UYGULAMA
BELGELERIi/
BEYANLARI
5- Yatirim Programi izleme ve
Degerlendirme Raporu
C.BUTCE HAZIRLIK VE
UYGULAMA 6- Y1l Ortas1 Mali Durum ve
BELGELERI/ Beklentiler Raporu
BEYANLARI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim
ve Kontrol Kanunu 9. madde

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim
ve Kontrol Kanunu 9. madde

5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetim
ve Kontrol Kanunu 55. madde

5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetim

ve Kontrol Kanunu 17. madde

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim
ve Kontrol Kanunu 25. madde

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim
ve Kontrol Kanunu 30. madde

2008-2012
2014-2018
2008 y1l
2009 yili
2010 y1h
2011 yih
2012 yih
2013 yih
2014 yih
2015 yih
2016 yili
2017 yih
2018 yili

2007 yili
2008 yili
2009 yili
2010 y1h
2011 yil
2012 yih
2013 yil
2014 yih
2015 yih
2016 y1
2017 yih
2018 y1l
2006 y1li
2007 y1
2008 y1l1
2009 y1i
2010 y1h
2011 y1h
2012 y1h
2013 y1h
2014 y1h
2015 y1h
2016 yili
2006 y1li
2007 yili
2008 y1l1
2009 yili
2010 yil
2011 yih
2012 y1h
2013 yili
2014 y1h
2015 yili
2016 y1ih
2017 yili

2007
2013
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

2009

2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

35



Ankara Universitesi 2018 Mali Yili Performans Programi

Tablo-20 Ankara Universitesi Temel Politika ve Biitce Belgeleri (Devami)

o RAPORLAMA | HAZIRLAMA
_ YASALDAVARAG! DONEMI YILI

2006 y1l1 2007

2007 yi 2008

2008 y1li 2009

2009 y1lh 2010

LES L B Kanunu 42. madde 2011 yih 2012

2012 y1ih 2013

2013 yily 2014

2014 y1h 2015

2015 yili 2016

;;i(:;in 2016 yil 2017

2007 y1li 2008

2008 y1li 2009

2009 yili 2010

2010 yily 2011

7.2- Taginir 3918 .Saylh Kamu Mali 2011 y1h 2012
Kesin Hesabi onetim ve Kontrol

Kanunu 42. madde 2012 yih 2013

2013 yily 2014

2014 y1h 2015

2015 y1h 2016

. 2016 y1h 2017

g.EII)‘ggfllEv{l??Bg\I(ANLARI 2006 y1h 2007

2007 yily 2008

2008 y1l 2009

5018 Sayili Kamu Mali 2009 yili 2010

8- Yonetim Donemi Hesab1 cikartilan Merkezi 2011 y1h 2012

madde 2013 y1hh 2014

2014 y1h 2015

2015 y1h 2016

2016 yili 2017

2006 y1l1 2007

2007 yily 2008

2008 yili 2009

2009 yili 2010

2010 yih 2011

9- idare Faaliyet Raporu ve S L L 2011 yih 2012
Birim Faaliyet Raporlari LI NER O]

Kanunu 41. madde 2012 y1h 2013

2013 yil 2014

2014 yih 2015

2015 yih 2016

2016 yili 2017

2017 yih 2018
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C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

C.1. Performans Hedef ve Gostergeleri

Ankara Universitesi 2018 yili performans programinda egitim, bilimsel arastirma ve

topluma hizmet sunumu alanlarinda 20 adet performans hedefi belirlenmistir. Bu

performans hedeflerine ulasmak amaciyla 62 adet faaliyet ve proje 6ngoriilmiistiir. Kurum

bazinda toplulastirilan performans programi bazindaki performans hedefleri stratejik

planla iliskilendirilmis sekilde Tablo-21’de yer almaktadir.

Tablo-21 2018 Yil Performans Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

STRATEJiK AMAC STRATEJiK HEDEF PERFORMANS HEDEFi

1. Bilgiyi Ureten
ve Yayan Bir
Universite Olmak

2. Egitimin
Kalitesini
Arttirarak
Nitelikli Mezunlar
Vermek

1.1. Universitenin Arastirmaya Yénelik
Ozkaynaklarinin Artirilmasi, Etkin Yénetilmesi
ve Di1s Kaynaklardan Azami Diizeyde
Yararlanilarak Daha Cok Arastirmanin Destek
Bulmasini Saglamak

1.3. Arastirmaci Niteligini ve Arastirma
Motivasyonunu Artirmak

1.6. Universitenin Arastirma Altyapisini
(laboratuvar ve cihazlar) Gelistirmek ve Etkin
Kullanmak

2.1. Nitelikli Ogrencileri Universitemize
Cekmek

2.2. Gereksinim Duyulan Alanlarda Ogretim
Elemanlarinin Sayisini Artirmak ve Niteligini
Gelistirmek

2.3. Programlarin Yapisina Uygun Ogrenme
Ortamlar1 ve Mekanlari Gelistirmek

2.4. Tiim Egitim Programlarinin Niteligini
Artirmak

2.6. Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Degisim
Programlarini Destekleyerek Egitimde
Birbirinden Ogrenme Siirecini Hizlandirmak

19. Bilimsel Arastirma Projeleri
Desteginin Artirilmasi

4. Arastirmalarin Siirdiiriilmesi ve
Gelistirilmesi

6. Bilimsel Yayin Desteginin
Artirilmasi

5. Akademik Toplanti ve Calismalara
Katilim Desteginin Artirilmasi

4. Arastirmalarin Siirdiiriilmesi ve
Gelistirilmesi

20. Ogrenci Isleri Hizmetlerinin
Siirdiiriilmesi ve lyilestirilmesi

13. Hizmetici Egitimin Stirdiiriilmesi
ve lyilestirilmesi

1. Egitim Hizmetlerinin
Siirdiiriilmesi ve Iyilestirilmesi

9. Devam Etmekte Olan Egitim
Yatirimlari

1. Egitim Hizmetlerinin
Siirdiiriilmesi ve Iyilestirilmesi

2. Engellilerin Egitime Erisiminin
Artirilmasi

3. Inceleme, Uygulama, Bilgi Artirma
Faaliyetleri ve Miisabakalara
Katilim Desteginin Artirilmasi

16. Ogrenciye Sunulan Sosyal ve
Kiiltiirel Hizmetlerin Stirdiirilmesi
ve Gelistirilmesi (Spor Dahil)
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Tablo-21 2018 Yili Performans Hedefleri ve Stratejik Plan Iliskisi (Devami)

STm&‘glK STRATEJiK HEDEF PERFORMANS HEDEFi

3. Toplumun
Farkh
Kesimleriyle
isbirligi icinde
Toplumsal
Sorunlara
Coziim Uretmek

4. Ulusal ve
Uluslararasi
Yeterliligini
Saglamis
Kurumsal
Yapilanmasi ile
Hasta
Memnuniyetini
One Cikaran ve
Uciincii Basamak
Ust Diizey
Merkezler
Kurarak Etkin
Saghk
Hizmetleri
Sunmak

5. Universitenin
Biitiin
Yerleskelerinde
Ogrenci, Calisan
ve Diger
Paydaslarin
Gereksinimlerini
Karsilamak ve
Yasam
Kalitelerini
Yiikseltmek

3.1. Kamu, Ozel Sektor ve Uluslararasi
Kuruluslarla Isbirligini Gelistirerek Ulke
Kalkinmasina Hizmet Etmek ve Ankara ile
Cevresinin Ekonomik Gelisimini Desteklemek

3.2. Farkl Iletisim Kanallar1 Kullanarak
Universitenin Urettigi Bilgiyi Topluma Yaymak

3.3. Sosyal Sorumluluk Projeleri ve

Kiilttirel/Sanatsal ve Sportif Etkinliklerle
Ankara'nin Sosyal Yasamina Katkida Bulunmak

3.4. Universitenin Egitim ve Mal/Hizmet Uretme
Potansiyelini Ekonominin ve Toplumun

Yararina Sunmak

4.1. Saglik Hizmetleri Sunumunda Degisen
Talep Kosullar1 Cergevesinde Ulusal ve
Uluslararasi Yeterliklere Sahip, Hasta
Memnuniyetini On Plana Alan Saglik Kurumu

Kimligini Siirdiirmek

5.1. Yerleskelerin Fiziksel, Mekansal, Teknolojik
Alt Yap1 ve Giivenlik Eksikliklerini Gidermek

5.2. Yerleskelerde Ogrencilerin Temel
Gereksinimlerinin (Barinma, Beslenme, Saglik,
Ulasim vb.) Giderilmesine Katkida Bulunmak

5.3. Yerleskelerdeki Sosyal Yasam Olanaklarini

Gelistirmek

5.4. Biitiin Yerleskelerde Ogrenci, Akademisyen
ve Diger Yararlanicilarin Akademik Yayinlara

Erisimini Saglamak

23. Topluma Sunulan Diger
Hizmetlerin Stirdirilmesi,
Kalitesinin ve Etkinliginin
Artirillmasi

7. Kiiltiirel, Sosyal ve Ekonomik
Yapinin Gelisimine Katki
Saglanmasi

11. Devam Etmekte Olan Topluma
Hizmet Yatirimlari

7. Kilttrel, Sosyal ve Ekonomik
Yapinin Gelisimine Katki
Saglanmasi

23. Topluma Sunulan Diger
Hizmetlerin Siirdiiriilmesi,
Kalitesinin ve Etkinliginin
Artirilmasi

10. Devam Etmekte Olan Saglik
Yatirimlari

22. Topluma Sunulan Saghik
Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi
Kalitesinin ve Etkinliginin
Artirllmasi

11. Devam Etmekte Olan Topluma
Hizmet Yatirimlari

15. Ogrenciye Sunulan Barinma ve
Beslenme Hizmetlerinin
Sirdiiriilmesi Ve Gelistirilmesi

16. Ogrenciye Sunulan Sosyal ve
Kiiltiirel Hizmetlerin Stirdirilmesi
ve Gelistirilmesi (Spor Dahil)

9. Devam Etmekte Olan Egitim
Yatirimlari

19. Mevcut Bilgi Kaynaklarinin
Artirilmasina Yonelik Destegin
Stirdiiriilmesi
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Tablo-21 2018 Yili Performans Hedefleri ve Stratejik Plan Iliskisi (Devami)

STRATEJIK AMAG STRATEJiK HEDEF PERFORMANS HEDEFI

6. Universitenin
Degisen Kosullara
Uyumunu
Saglayacak, Amag
ve Hedeflerini
Hayata Gecirecek
Kurumsal Yapiy1
Gelistirmek

6.1. Bilgi Sistemlerini Ogrenci/Calisana
Sunulan Biitiin Elektronik Hizmetleri Icerecek
Sekilde Gelistirmek

6.2. Universitelerin Degisen Yonetim ve Mali
Yonetim Sistemine Hizla Uyumunu Saglayacak
Katilimi One Cikaran Bir Kurumsal Alt Yapiya
Sahip Olmak

6.5. Calisanlarin Profesyonel Gelisimini ve
Calisma Yasamindan Memnuniyetini Artirmak

18. Yonetim Bilgi Sisteminin ve
Bilisim Altyapisinin Gelistirilmesi

20. Ogrenci Isleri Hizmetlerinin

Siirdiiriilmesi ve Iyilestirilmesi

8. Idari Hizmetlerin Siirdiiriilmesi
ve lyilestirilmesi

13. Hizmetici Egitimin Siirdiiriilmesi
ve lyilestirilmesi
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Performans programinin hazirlanmasinda sadece biitce kaynaklar1 degil basta doner
sermaye isletmesi olmak iizere biitce dis1 kaynaklarda hedef ve faaliyetlerle
iliskilendirilmek suretiyle dikkate alinmistir.

2018 yilinda toplam kaynaklarin %44,87’si “Topluma Sunulan Saglik Hizmetlerinin
Siirdirilmesi, Kalitesinin ve Etkinliginin Arttirllmasi1” hedefine ayrilmistir. Bu hedefi
%26,42 ile “Egitim Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve Iyilestirilmesi” izlemistir.

Toplam biitce ici kaynaklar agisindan bakildiginda, ilk sirada %46,73 ile “Egitim
Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve lyilestirilmesi” gelmektedir. “Topluma Sunulan Saglhk
Hizmetlerinin Siirdiriilmesi, Kalitesinin ve Etkinliginin Artirilmas1” hedefi %11,37 ile bir
sonraki sirada yer almaktadir.

Biitce dis1 kaynaklarda ise %86,80 orani ile agirhikli pay “Topluma Sunulan Saghk
Hizmetlerinin Sirdiiriilmesi, Kalitesinin ve Etkinliginin Artirilmas1” hedefine aittir. Bu
hedefi yilizde %7,20 ile “Topluma Sunulan Diger Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi, Kalitesinin ve
Etkinliginin Artirllmas1” izlemektedir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOLARI

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
2. Egitimin Kalitesini Artirarak Nitelikli Mezunlar Vermek

2.2. Gereksinim Duyulan Alanlarda Ogretim Elemanlarinin Sayisim
Artirmak ve Niteligini Gelistirmek

2.3. Programlarin Yapisina Uygun Ogrenme Ortamlari ve Mekanlar:
Gelistirmek

Performans Hedefi 1. Egitim Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve Iyilestirilmesi

Egitim hizmetlerinin siirdiiriilmesi ve hizmet kalitesinin arttirilmasi
ACIKLA R icin 2018 y1l1 icin gerekli akreditasyon ¢alismalari, bakim onarimlar,
makine techizat alimlar gerceklestirilecektir.

Hedef

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 Ogrenci Basina Kapali Alan (m2) 17,5 18,9 19,8
Agiklama: Kapali Alan (m2) / Ogrenci Sayisi

2 Laboratuvar Basina Ogrenci Sayisi 116,1 93,3 88,6
Aciklama: Ogrenci Sayisi / Laboratuvar Sayisi

3 Ogrenci Basina Egitim Donanimi Yatirimi (TL) 31,7 81,08 113,6
Ag¢iklama: Egitim Donamimu Yatirimi (TL) / Ogrenci Sayisi

4 Akademik Personel Basina Ogrenci Sayisi 19,1 18,5 17,6
Aciklama: Ogrenci Sayis1 / Akademik Personel Sayisi

5 Derslik Basina Ogrenci Sayisi 68,9 68,4 65
Aciklama: Ogrenci Sayisi / Derslik Sayisi

6 OYEP Kapsamindaki Arastirma Gérevlisi Sayisi 456 540 551
Aciklama: 2547 sayili Kanun'un 33. ve 35. maddesi kapsamindaki arastirma gorevlileri sayisidir.

7 Akredite Olan Laboratuvar Sayisi 1 3 3
Aciklama: Akredite Olan Laboratuvar Sayisi

8 Akredite Olan Egitim Programi Sayisi 13 24 26
Aciklama: Akredite Olan Egitim Programi Sayisi

9 Dis Degerlendirmeden Gegen Program Sayisi 15 14 15
Aciklama: Dis Degerlendirmeden Gegen Program Sayisi
Faaliyetler Biitce KaynakBIililtt;za];:;()lg (TL')I‘oplam

1 Egitim Hizmetinin Stirdiiriilmesi 416.246.670 5.511.193 421.757.863

2 Garoimin Artrimas Ve hilestnihmest (Bakam/Onarim)  6208.000 0| 6208000

3 \]E/%iit;r;llegiﬁﬁizi;/ar Ve Kliniklerin Sayisinin Artirilmasi 6.590.000 0 6.590.000

4 ]E:]\g/[lati(r?ng_(’)rr;ir}l:ir;;?Xlr:g:]‘:;t)lrllmam Ve lyilestirilmesi 2763.000 0 2763.000

5 Ogretim Elemanlarinin Sayisinin Artirllmasi 3.031.000 0 3.031.000

6 Uzaktan Egitim Hizmetinin Siirdiiriilmesi 1.563.000 0 1.563.000

7 Ogretim Uyesi Yetistirilmesine iliskin Egitim Faaliyetleri 0 2.000.000 2.000.000
Genel Toplam 436.401.670 7.511.193  443.912.863
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idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Amag 2. Egitimin Kalitesini Artirarak Nitelikli Mezunlar Vermek

2.3. Programlarin Yapisina Uygun Ogrenme Ortamlar1 ve Mekanlar1
Hedef Gelistirmek
2.4. Tim Egitim Programlarinin Niteligini Artirmak

Performans Hedefi 2. Engellilerin Egitime Erisiminin Artirilmasi

Engellilerin erisiminin saglanmasi i¢in fiziki alanlarin diizenlenmesi ve
ACIKLAMALAR ozel egitim materyallerinin olusturulmasina yonelik ¢calismalar
yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 Rampa Sayisi 221 244 256
Aciklama: Rampa Sayisi

2 Engelli Tuvaleti Sayisi 173 195 205
Aciklama: Engelli Tuvaleti Sayisi

3 Engellilerin Kullanimina Yonelik Asansor Sayisi 84 97 102
Agiklama: Engellilerin Kullanimina Yénelik Asansor Sayisi

Kaynak fhtiyaci 2018 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
8 Fiziki Alanlarin Engelliler icin Diizenlenmesi 2.184.000 0 2.184.000
9 Engelliler icin Ozel Egitim Materyalleri Olusturulmasi 520.000 0 520.000
Genel Toplam 2.704.000 0 2.704.000
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ANKARA UNIVERSITESI

2, Egitimin Kalitesini Artirarak Nitelikli Mezunlar Vermek

2.4. Tim Egitim Programlarinin Niteligini Artirmak

i.aitl:](;‘:rllell)r::’t ggilﬂlazz:ﬂﬁ; 1:1rt1rma Faaliyetleri ve Miisabakalara

Universitemiz dgrencilerine yonelik olarak diizenlenen inceleme,

ACIKLAMALAR uygulama ve bilgi arttirma faaliyetleri ile arkeolojik kazilar ve
miisabakalar diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 Faaliyet Gosterilen Arkeolojik Kaz1 Sayisi 14 14 14
Aciklama: Faaliyet Gosterilen Arkeolojik Kazi Sayisi

2 Arkeolojik Kazilara Katilan Ogrenci Sayisi 331 108 119
Agiklama: Arkeolojik Kazilara Katilan Ogrenci Sayisi

3 Miisabakalara Katilan Ogrenci Sayisi 3.520 881 969
Aciklama: Miisabakalara Katilan Ogrenci Sayisi

4 Teknik Gezilere Katilan Ogrenci Orani (%) 7,2 5,6 6,2

Aciklama: (Universitemiz veya Diger Kurum/Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Ulusal/Uluslararasi Teknik Gezi

Etkinligine Katilan, On Lisans, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, I. Ogretim ve II. Ogretim Ogrencileri Toplami / On
Lisans, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, I. Ogretim ve II. Ogretim Ogrencileri Toplami) * 100’diir.

Kaynak [htiyaci 2018 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Dis1 Toplam
10  Arkeolojik Kazilar 200.000 0 200.000
11  inceleme, Uygulama ve Bilgi Artirma Faaliyetleri 528.000 0 528.000
12 Miisabakalar 312.000 0 312.000
Genel Toplam 1.040.000 0 1.040.000
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
1. Bilgiyi Ureten ve Yayan Bir Universite Olmak

1.1. Universitenin Arastirmaya Yénelik Ozkaynaklarinin Artirilmasi,
Etkin Yonetilmesi ve Di1s Kaynaklardan Azami Diizeyde Yararlanilarak
Daha Cok Arastirmanin Destek Bulmasini Saglamak

1.3. Arastirmaci Niteligini ve Arastirma Motivasyonunu Artirmak

1.6. Universitenin Arastirma Altyapisim (Laboratuvar ve Cihazlar)
Gelistirmek ve Etkin Kullanmak

Performans Hedefi 4. Arastirmalarin Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi

Yiiriitiilen arastirma projesinin sayisini ve niteligini arttirmak icin
ACIKLA R arastirma mekanlarinin ve donanimlarinin artirilmasi ve
gelistirilmesine yonelik calismalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 Yiiriitiilen arastirma (Proje) Sayisi 995 942 981
Aciklama: Yiritiilen arastirma (Proje) Sayisi
2 Arastirma Projesi Yiiriiten ve Arastirmalarda Gorev
Alan Akademik Personel Orani (%)
Aciklama: (Arastirma Projesi Yiiriiten Akademik Personeli Sayisi/ Toplam akademik Personel sayis1)*100
3 Arastirma Laboratuvar Sayisi 233 369 387
Aciklama: Arastirma Laboratuvar Sayisi

21,4 38,8 40,7

Kaynak fhtiyaci 2018 (TL)

Faaliyetler Biitce Biitge Dis1 Toplam
13  Arastirma Hizmetinin Stirdirilmesi 42.790.300 0 42.790.300
14 Arastirma Labora.tu\./a}r ve Kllnlklerln Sayisinin 6.567.000 0 6.567.000
Artirilmasi ve Gelistirilmesi
15  Arastirma Donanimlarinin Artirilmasi ve Gelistirilmesi 2.243.000 0 2.243.000
16 Arastirma Personelinin (Akademisyen, Uzman) 363.400 0 363.400
Sayisinin Artirilmasi
Genel Toplam 51.963.700 0 51.963.700

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

1. Bilgiyi Ureten ve Yayan Bir Universite Olmak
1.3. Arastirmaci Niteligini ve Arastirma Motivasyonunu Artirmak
Performans Hedefi 5. Akademik Toplanti ve Calismalara Katilim Desteginin Artirilmasi

ACIKLA R Sinirh kaynaklar cercevesinde yurtici ve yutdisi gorevlendirmeler ile
akademik toplant1 ve calismalara katilim destegi arttirilacaktir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
g;l;lt;cl;l Gorevlendirilen Toplam Akademik Personel 849 860 903

Aciklama: Yurti¢i Gorevlendirilen Toplam Akademik Personel Sayisi

Yurtdisi Gorevlendirilen Toplam Akademik Personel

758 344 361
Sayis1
Aciklama: Yurtdisi Goérevlendirilen Toplam Akademik Personel Sayisi

Kaynak ihtiyac1 2018 (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam
17 Akademik Toplant1 ve Calisma Katilim Desteginin 1.076.500 1.839.400 2.915.900
Artirilmasi
Genel Toplam 1.076.500 1.839.400 2.915.900
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Idare Adi ANKARA UNIVERSITESI
Amag 1. Bilgiyi Ureten ve Yayan Bir Universite Olmak

Hedef 1.3. Arastirmaci Niteligini ve Arastirma Motivasyonunu Artirmak

Performans Hedefi 6. Bilimsel Yayin Desteginin Artirilmasi

Bilimsel yayinlarin artirilmasi amaci ile bilimsel calismalara basimi ve

ACIKLAMALAR telif iicreti 6demesi gibi verilen destek artirilacaktir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Ankara Universitesi Adresli Makale Sayisi 1.088 1.076 1.130

Aciklama: Ankara Universitesi Adresli Makale Sayisi
2 Indexli Yayin Sayis1 1.324 1.373 1.442
Aciklama: Indexli Yayin Sayisi
Kaynak fhtiyaci 2018 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitge Dis1 Toplam
18  Bilimsel Cahgmalarin Basimi ve Telif Ucreti Odemesi 499,000 0 499.000
19  Bilimsel Yayin Desteginin Artirilmasi 187.400 3000000 3.187.400
Genel Toplam 686.400 3.000.000 3.686.400

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
Ama 3. Toplumun Farkli Kesimleriyle isbirligi icinde Toplumsal Sorunlara
s Coziim Uretmek

3.4. Universitenin Egitim ve Mal/Hizmet Uretme Potansiyelini
Ekonominin ve Toplumun Yararina Sunmak

3.3. Sosyal Sorumluluk Projeleri ve Kiiltiirel/Sanatsal ve Sportif
Etkinliklerle Ankara'nin Sosyal Yasamina Katkida Bulunmak

3.2. Farkl iletisim Kanallar1 Kullanilarak Universitenin Urettigi Bilgiyi
Topluma Yaymak

Performans Hedefi 7. Kiiltiirel, Sosyal ve Ekonomik Yapinin Gelisimine Katki Saglanmasi

Universitenin toplumsal yasama destegi kapsaminda kiiltiirel, sosyal ve

ACIKLAMALAR ekonomik yapinin gelisimine katki saglamak iizere topluma hizmet
sunulacaktir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Yasam Boyu Egitim Programi Sayisi 40 26 33

Agiklama: ANKUZEM, ANKUSEM ve Arastirma Uygulama Merkezleri Tarafindan i¢ ve Dis Paydaslara Sunulan
Kurs, Sertifika Programi Gibi Egitim Programlarinin Sayisidir.

2 Tedavisi Yapilan Hayvan Sayisi 17.865 19.788 20.777
Aciklama: Tedavisi Yapilan Hayvan Sayisi

Kaynak ihtiyac1 2018 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
20 Kiiltiirel Yapiin Gelisimine Katki Saglanmasi 2.293.700 0 2.293.700
21  Yasamboyu Ogreniminin Gelistirilmesi 371.600 0 371.600
22 Hayvan Hastanesi Hizmetinin Stirdiiriilmesi 216.400 3.617.000 3.833.400
Genel Toplam 2.881.700 3.617.000 6.498.700
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Idare Ad ANKARA UNIVERSITESI

6. Universitenin Degisen Kosullara Uyumunu Saglayacak, Amag ve
Hedeflerini Hayata Gecirecek Kurumsal Yapiy1 Gelistirmek

6.2. Universitelerin Degisen Yonetim ve Mali Yonetim Sistemine Hizla

Amac

Hedef Uyumunu Saglayacak Katilimi One Cikaran Bir Kurumsal Alt Yapiya
Sahip Olmak
Performans Hedefi 8. idari Hizmetlerin Siirdiiriilmesi ve lyilestirilmesi
ACIKLAMALAR ¥(1.1rumsal alaltyaplnm gelistirilmesi ve idari hizmetlerin siirdiiriilmesi
icin gerekli calismalar yapilacaktir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 idari Personel Bagina Mal ve Hizmet Alimlari 862,8 866,0 870,0

Aciklama: Mal ve Hizmet Alm Giderleri / Toplam idari Personel Sayisi
Kaynak Ihtiyac1 2018 (TL)

Faaliyetler Biitce Biitge Dis1 Toplam
23 [dari Hizmetin Siirdiiriilmesi 66.656.000 0 66.656.000
24  idari Hizmetin lyilestirilmesi 944.800 0 944.800
Genel Toplam 67.600.800 0 67.600.800
Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

2. Egitimin Kalitesini Artirarak Nitelikli Mezunlar Vermek
5. Universitenin Biitiin Yerleskelerinde Ogrenci, Calisan ve Diger
Paydaslarin Gereksinimlerini Karsilamak ve Yasam Kalitelerini
Yiikseltmek
2.3. Programlarin Yapisina Uygun Ogrenme Ortamlar: ve Mekanlari
Hedef Gelistirmek
5.3. Yerleskelerdeki Sosyal Yasam Olanaklarini Gelistirmek
9. Devam Etmekte Olan Egitim Yatirimlar:

ACIKLAMALAR 2018 Yili Y.al.ill‘lm Programl Egitim sektoriinde yer alan projeler

gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Etiit Proje Odenek Kullanim Orani (%) 54,6 87,6 100

Amag

Agiklama: Etiit Proje Odenek Kullanim Orani (%)

2 Yapimi Tamamlanan Spor Alani Sayisi 7 6 5
Aciklama: Yapimi Tamamlanan Spor Alani Sayisi
3 Biiyiik Onarimi Yapilan Egitim Binasi 93 116 120
Aciklama: Biiyiik Onarimi Yapilan Egitim Binasi
Biyoteknoloji Ek Hizmet Binasi ingaati Tamamlanma

Orani (%) 0 0 50
Aciklama: Biyoteknoloji Ek Hizmet Binasi ingaati Tamamlanma Orani (%)
Didim Uluslar arasi Kiiltiir, Dil ve Genglik Merkezi 50 80 100

Insaatinin Tamamlanma Orani (%)
Aciklama: Didim Uluslar arasi Kiiltiir, Dil ve Genglik Merkezi Insaatinin Tamamlanma Orani (%)
Kaynak ihtiyac1 2018 (TL)

Faali
aaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
25 Cesitli Islerin Etiit Projelerinin Yapilmasi 500.000 0 500.000
26 Acik ve Kapali Spor Alanlar1 Yapimyi, Sosyal Alanlarin 2.000.000 0 2.000.000
Bakimi
27 Biyoteknoloji Ek Hizmet Binasi Yapimi 3.000.000 0 3.000.000
28  Didim Uluslararasi Dil ve Kiiltiir Merkezi 3.000.000 3.000.000
29  Diger Egitim Yatirimlar 5.178.000 0 5.178.000
Genel Toplam 13.678.000 0 13.678.000

NN
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

4. Ulusal ve Uluslararasi Yeterliligini Saglamis Kurumsal Yapilanmasi
Amag ile Hasta Memnuniyetini One Cikaran ve Ugiincii Basamak Ust Diizey
Merkezler Kurarak Etkin Saghk Hizmetleri Sunmak

4.1. Saghk Hizmetleri Sunumunda Degisen Talep Kosullar:

Hedef Cercevesinde Ulusal ve Uluslararasi Yeterliklere Sahip, Hasta

Performans Gostergeleri 2016
1 Biiyiikk Onarimi Yapilan Saglik Bina Sayisi 30
Aciklama: Biiyiik Onarimi Yapilan Saglik Bina Sayisi

Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi Projesi Donanimi

E Tamamlanma Orani (%)

0

Aciklama: Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi Donanimi1 Tamamlanma Orani (%)

Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi Tamamlanma Orani
(%)
Aciklama: Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi Tamamlanma Orani (%)

3 15

Faaliyetler
Biitce
30 Cf:?l?eCl ve I'bn.-1.51na. l-.Iastar.lelerl Saglik Hizmeti 31.500.000
Birimlerinin lyilestirilmesi
31  Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi 35.978.000
32 ibn-i Sina Hastanesi Deprem Gii¢lendirmesi 500.000
Genel Toplam 67.978.000

Memnuniyetini On Plana Alan Saghik Kurumu Kimligini Siirdiirmek

Performans Hedefi 10. Devam Etmekte Olan Saghk Yatirimlar

ACIKLAM 2018 Yili Y.aflrlm Programl Saglik sektoriinde yer alan projeler
gerceklestirilecektir.

2017 2018
25 32
0 50
40 100

Kaynak fhtiyaci 2018 (TL)

Biitge Dis1 Toplam
5.000.000 36.500.000
0 35.978.000

0 500.000
5.000.000 72.978.000
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

3. Toplumun Farkli Kesimleriyle isbirligi icinde Toplumsal Sorunlara
Coziim Uretmek

5. Universitenin Biitiin Yerleskelerinde Ogrenci, Calisan ve Diger
Paydaslarin Gereksinimlerini Karsilamak ve Yasam Kalitelerini
Yiikseltmek

3.3. Sosyal Sorumluluk Projeleri ve Kiiltiirel /Sanatsal ve Sportif
Etkinliklerle Ankara'nin Sosyal Yasamina Katkida Bulunmak

5.1. Yerleskelerin Fiziksel, Mekansal, Teknolojik Alt Yapi ve Giivenlik
Eksikliklerini Gidermek

Performans Hedefi 11. Devam Etmekte Olan Topluma Hizmet Yatirimlari

AGIKLAMA 2018 Yili Yatirim Programu Kiiltiir sektériinde yer alan projeler
gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

Hedef

Tarihi Binalarin Etiit Proje GCalismalar1 Odenek Kullanim

1 Orani (%)

Aciklama: Tarihi Binalarin Etiit Proje Calismalar1 Odenek Kullanim Orani (%)

35 57 100

2 Biiyiik Onarimi Yapilan Kiiltiir Varliklarinin Orani (%) 54 6,5 7,2
Aciklama: Biiyiik Onarimi Yapilan Tescilli Bina Sayis1 / Toplam Tescilli Bina Sayisi
Yazma ve Nadir Eserlerin Korunmas: Odenek Kullanim
0 0 100
Orani (%)
Ac¢iklama: Yazma ve Nadir Eserlerin Korunmasi Odenek Kullanim Orani (%)
Kaynak [htiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Dis1 Toplam
33 Tarihi Yapilarin Restorasyonu 18.000.000 0 18.000.000
34  Tarihi Yapilarin Etiit Proje Calismalari 1.000.000 0 1.000.000
35  Yazma ve Nadir Eserlerin Korunmasi 1.000.000 0 1.000.000
Genel Toplam 20.000.000 0 20.000.000
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idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
2. Egitimin Kalitesini Artirarak Nitelikli Mezunlar Vermek
Amag 6. Universitenin Degisen Kosullara Uyumunu Saglayacak, Amac ve

Hedeflerini Hayata Gecirecek Kurumsal Yapiy1 Gelistirmek

2.2. Gereksinim Duyulan Alanlarda Ogretim Elemanlarinin Sayisim
Artirmak ve Niteligini Gelistirmek

6.5. Calisanlarin Profesyonel Gelisimini ve Calisma Yasamindan
Memnuniyetini Artirmak

Hedef

Performans Hedefi 12. Hizmet i¢i Egitimin Siirdiiriillmesi ve lyilestirilmesi

Universitemiz ¢calisanlarinin profesyonel gelisiminin saglanmasi icin
hizmet ici egitim programlari diizenlenerek akademik ve idari
personelin katilimi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Hizmet i¢i Egitime Katilan Idari Personelin Orani (%) 41,9 11,7 12,3
Aciklama: (Egitime Katilan idari Personel Sayisi / Toplam Personel Sayis1)*100

Hizmet i¢i Egitime Katilan Akademik Personelin Orani
(%)

Aciklama: (Egitime Katilan Akademik Personel Sayis1 / Toplam Personel Sayis1)*100

2 12,8 32,2 33,8

3 Hizmet i¢i Egitim Programi Sayisi 63 52 55

Aciklama: Hizmet i¢i Egitim Programi Sayisi
Kaynak fhtiyaci 2018 (TL)

Faaliyetler Biitge Biitge Dis1 Toplam

Hizmet ici Egitim Ihtiyacinin Saptanmasi, Hizmet ici
36  Egitim Programlarinin Diizenlenmesi ve Egitim 287.100 0 287.100
Programlarina Katilimin Saglanmasi

37  Hizmet i¢i Egitim Dokiimanlarinin Hazirlanmasi 81.400 0 81.400
Genel Toplam 368.500 0 368.500
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idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
Ama 5. Universitenin Biitiin Yerleskelerinde Ogrenci, Calisan ve Diger
s Paydaslarin ihtiyaclarimi Karsilamak ve Yasam Kalitelerini Yiikseltmek

Hedef 5.2. Yerleskelerde Ogrencilerin Temel Gereksinimlerinin (Barinma,

Beslenme, Saghk, Ulasim vb.) Giderilmesine Katkida Bulunmak
: 13. Ogrenciye Sunulan Barinma ve Beslenme Hizmetlerinin

Performans Hedefi - . - .

Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biinyesinde 6grencilere
ACIKLAMALAR beslenme ve barinma hizmeti sunulacaktir ve hizmetten faydalanan
o6grenci sayisimin artirilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 Barinma Hizmeti i¢in Bagvuran Ogrenci Sayis 2.571 2.876 3.019
Agiklama: Barinma Hizmeti igin Bagvuran Ogrenci Sayisi

2 Barinma Hizmetinden Faydalanan Ogrenci Orani (%) 31 4,1 4,5

Agiklama: (Barinma Hizmetinden Faydalanan Ogrenci Sayisi / Toplam Ogrenci Sayis1)*100
3 Barinma Hizmeti karsilama Orani (%) 79,7 87,3 89,1

Agiklama: (Basvurusu Kabul Edilen Ogrenci Sayisi / Toplam Bagvuruda Bulunan Ogrenci Sayis1)*100

4 Yemekhanelerde Verilen Ogiin Sayisi 1.346.495 1.169.348 1.192.735
Agiklama: Ogiin Sayisi
Kaynak fhtiyaci 2018 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
38  (Ogrenciye Sunulan Barinma Hizmetleri 2.165.000 0 2.165.000
39  Ogrenciye Sunulan Beslenme Hizmetleri 10.123.000 0 10.123.000
Genel Toplam 12.288.000 0 12.288.000
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idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

2. Egitimin Kalitesini Artirarak Nitelikli Mezunlar Vermek

Amag 5. Universitenin Biitiin Yerleskelerinde Ogrenci, Calisan ve Diger
Paydaslarin ihtiyaclarim Karsilamak ve Yasam Kalitelerini Yiikseltmek
1.6. Ulusal ve Uluslar arasi Diizeyde Degisim Programlarim

Hedef Destekleyerek Egitimde Birbirinden Ogrenme Siirecini Hizlandirmak
5.3. Yerleskelerdeki Sosyal Yasam Olanaklarim Gelistirmek

14. Ogrenciye Sunulan Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetlerin Siirdiiriillmesi ve
Gelistirilmesi (Spor Dahil)

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagskanlig1 biinyesinde 6grencilere sosyal,

Performans Hedefi

ACIKLAMALAR kiiltiirel ve spor hizmeti sunulacaktir ve hizmetten faydalanan 6grenci
sayisinin artirillmasi hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Diizenlenen Egitim ve Kiiltiir Amagh Kurs Sayisi 23 27 28

Aciklama: Diizenlenen Egitim ve Kiiltiir Amacl Kurs Sayisi

]?Elzenl.enen Egitim ve Kiltir Amach Kurslara Katilan 3588 2086 2190
Ogrenci Sayis1

Agiklama: Diizenlenen Egitim ve Kiiltiir Amacli Kurslara Katilan Ogrenci Sayisi
3 Spor alanlarini kullanan égrenci sayisi 4.920 5.701 5.986

Aciklama: Spor alanlarini kullanan 6grenci sayisi
4 Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayisi 545 578 607

Aciklama: ERASMUS, FARABI ve Mevlana Degisim Programlari Kapsaminda Yurtdisina Génderilen Ogrenci Sayisi
Toplamudir.

5 Kismi Zamanli Ogrenci Sayisi 1.779 3.075 3.136
Ac¢iklama: Kismi Zamanli Ogrenci Sayisi

Kaynak [htiyaci 2018 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
40  Ogrenciye Sunulan Sosyal Hizmetler 714.000 0 714.000
41  Ogrenciye Sunulan Kiiltiirel Hizmetler 781.000 0 781.000
42 Ogrenci Degisim Programlari Destegi 0 4.000.000 4.000.000
Genel Toplam 1.495.000 4.000.000 5.495.000
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
1. Bilgiyi Ureten ve Yayan Bir Universite Olmak

1.1. Universitenin Arastirmaya Yénelik Oz Kaynaklarin Artirilmasi,
Hedef Etkin Yonetilmesi ve D1s Kaynaklardan Azami Diizeyde Yararlanilarak
Daha Cok Arastirmanin Destek Bulmasini Saglamak

Performans Hedefi 15. Bilimsel Arastirma Projeleri Desteginin Artirilmasi

Bilimsel Arastirma Projelerine verilen destegin artirilmasi ve arastirma
universitesi olan Ankara Universitesinin biitce ve dis kaynaklardan

ACIKLAMALAR daha fazla faydalanarak daha ¢ok arastirmanin destek bulmasi
hedeflenmektedir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 BAP Destekli Arastirma Proje Sayisi 632 596 608

Aciklama: BAP Destekli Arastirma Proje Sayisi

2 Kalkinma Bakanligi (DKH) Destekli Proje Sayisi 7 9 7
Aciklama: Kalkinma Bakanligi (DKH) Destekli Proje Sayis1

3 TUBITAK Destekli Proje Sayisi 279 273 278
Aciklama: TUBITAK Destekli Proje Sayisi

AB ve Diger Uluslararasi Kuruluslar Destekli Proje

39 27 28
Sayis1

Aciklama: AB ve Diger Uluslararasi Kuruluslar Destekli Proje Sayisi
5 SANTEZ Destekli Proje Sayis1 11 6 7
Aciklama: SANTEZ Destekli Proje Sayisi
Kaynak fhtiyaci 2018 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
43 Projelere Yonelik Yonetim Destegi Saglanmasi 56.130 0 56.130
44  BAP Projeleri 9.010.000 0 9.010.000
45  Kalkinma Bakanligi Projeleri (DKH) 35.039.000 0 35.039.000
46  TUBITAK Projeleri 0 13.000.000 13.000.000
47  SANTEZ Projeleri 0 2.300.000 2.300.000
48  Avrupa Birligi Projeleri 0 4.500.000 4.500.000
Genel Toplam 44.105.130  19.800.000 63.905.130
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idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
Ama 6. Universitenin Degisen Kosullara Uyumunu Saglayacak, Amac ve
¢ Hedeflerini Hayata Gecirecek Kurumsal Yapiy1 Gelistirmek

Hedef 6.1. Bilgi Sistemlerini Ogrenci/Calisana Sunulan Biitiin Elektronik
Hizmetleri icerecek Sekilde Gelistirmek

Performans Hedefi 16. Yonetim Bilgi Sisteminin ve Bilisim Altyapisinin Gelistirilmesi
2018 Y1l Yatirim Programinda yer alan Universite Bilgi Yonetim

ACIKLAMALAR Sistemi projesi kapsaminda yonetim bilgi sistemi kurulacak ve bilisim

altyapisi gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 Aktif Ug Sayisi 28.023 29.198 30.657

Aciklama: Aktif Ug Sayisi

2 Alinan Masatisti Bilgisayar Sayisi 48 52 55
Aciklama: Alinan Masaiistii Bilgisayar Sayisi

3 Alnan Diziistii Bilgisayar Sayisi 31 21 25
Aciklama: Alinan Diziisti Bilgisayar Sayisi

4 Aktif Ag Cihaz1 Sayisi 538 542 569
Aciklama: Aktif Ag Cihaz1 Sayisi

Faaliyetler Kaynak fhtiyaci 2018 (TL)
Biitce Biitge Dis1 Toplam

49  Ag Hizmet Kalitesinin Yiikseltilmesi 758.000 0 758.000

50  Yazilim Gelistirilmesi 1.837.000 0 1.837.000

51  Bilgisayar ve Diger Donanim htiyaglarinin Karsilanmasi 1.405.000 0 1.405.000
Genel Toplam 4.000.000 0 4.000.000
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idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
5. Universitenin Biitiin Yerleskelerinde Ogrenci, Calisan ve Diger
Amag Paydaslarin Gereksinimlerini Karsilamak ve Yasam Kalitelerini
Yiikseltmek
Hedef 5.4. Biitiin Yerleskelerde Ogrenci, Akademisyen ve Diger
Yararlanicilarin Akademik Yayinlara Erisimini Saglamak
Performans Hedefi 17 . M"e\{.cut Bl'lgl Kaynaklarinin Artirllmasina Yonelik Destegin
Siirdiiriilmesi

Universitemiz Kiitiiphanelerinin desteklenmesi ve mevcut bilgi
ACIKLAMALAR kaynaklarinin 2018 y1l1 yatirim programinda yer alan yayin alimi
projesi 6denekleri sayesinde artirillmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Abone Olunan Siireli Yayin Sayisi 378 357

Aciklama: Abone Olunan Siireli Yayin Sayisi

2 Dergi Aboneligi Sayis1 22.144 23.960 25.

Aciklama: Dergi Aboneligi Sayisi

375

158

3 Elektronik Veri Tabani1 Aboneligi Sayis1 94 97 102
Aciklama: Elektronik Veri Tabani Aboneligi Sayisi
4 Iyilestirmesi Yapilan Kiitiiphane Sayis 4 4 5
Agiklama: lyilestirmesi Yapilan Kiitiiphane Sayisi
Kaynak fhtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Dis1 Toplam
52 Mevcut Abone Olu-nan Ygrl Tabanlarinin ve Siireli 4.970.000 0 4.970.000
Yayinlarin Aboneliklerinin Devaminin Saglanmasi
53 Egitlm ve Ogretimde Ihtiya¢ Duyulacak Yeni Yayinlarin 1.530.000 0 1.530.000
Saglanmasi
54  Kiitiiphanelerin Onarimu ve lyilestirilmesi 93.000 0 93.000
Genel Toplam 6.593.000 0 6.593.000
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idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

2. Egitimin Kalitesini Artirarak Nitelikli Mezunlar Vermek
Amag 6. Universitenin Degisen Kosullara Uyumunu Saglayacak, Amac ve
Hedeflerini Hayata Gecirecek Kurumsal Yapiy1 Gelistirmek

2.1. Nitelikli Ogrencileri Universitemize Cekmek
Hedef 6.1. Bilgi Sistemlerini Ogrenci/Calisana Sunulan Biitiin Elektronik
Hizmetleri icerecek Sekilde Gelistirmek

Performans Hedefi 18. Ogrenci Isleri Hizmetlerinin Siirdiiriillmesi ve lyilestirilmesi

Universitemizi tercih edecek 6grencilere tanitim ¢alismalar1 yapilmasi
ve yeni baslayanlara da oryantasyon hizmeti verilmesi béylece

ACIKLAMALAR o . . C . AN C L .
ogrencilere sunulan 6grenci isleri hizmetlerinin iyilestirilmesi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Oryantasyon Hizmetlerinden Faydalanan Ogrenci Sayisi 8.247 8.495 8.665

Aciklama: Oryantasyon Hizmetlerinden Faydalanan Ogrenci Sayisi
OSYM Sinavinda ilk 2000’e Giren Ogrenciler Arasindan
Ankara Universitesini Tercih Eden Ogrenci Sayis

Aciklama: OSYM Sinavinda i1k 2000’e Giren Ogrenciler Arasindan Ankara Universitesini Tercih Eden Ogrenci
Sayis1

2 370 273 287

Kaynak [htiyaci 2018 (TL)

Faaliyetler . "
Biitce Biitce Dis1 Toplam
55  Ogrenci Isleri Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi 1.817.115 0 1.817.115
56  Universitenin Etkin Bir Sekilde Tanitiminin Saglanmasi 775.955 0 775.955
57 Uplver§1teye Yeni Baslayan Ogrencilere Oryantasyon 267.530 0 267.530
Hizmeti Sunulmasi
Genel Toplam 2.860.600 0 2.860.600
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idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

4. Ulusal ve Uluslararasi Yeterliligini Saglamis Kurumsal Yapilanmasi

Amac ile Hasta Memnuniyetini One Cikaran ve Uciincii Basamak Ust Diizey

Merkezler Kurarak Etkin Saghik Hizmetleri Sunmak
4.1. Saghk Hizmetleri Sunumunda Degisen Talep Kosullar:

Hedef Cercevesinde Ulusal ve Uluslararasi Yeterliklere Sahip, Hasta

Performans Hedefi

Etkinliginin Artirilmasi

Memnuniyetini On Plana Alan Saghk Kurumu Kimligini Siirdiirmek
19. Topluma Sunulan Saghk Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi, Kalitesinin ve

Universitemiz Hastaneleri kapsaminda topluma sunulan saghk

ACIKLAMALAR hizmetlerinin devamlilig1 saglanacak ve daha kaliteli saghik hizmeti

Performans Gostergeleri
1 Yatak Kullanim Orani (%)

Aciklama: (Hasta Giinii Sayis1 / Yatak Say1s1¥365)*100
2 Yatak Devir Hizi

Aciklama: Taburcu Olan Hasta Sayisi / Yatak Sayisi
3 Hemsire Basina Yatak Sayis1

Aciklama: Yatak Sayis1 / Hemsire Sayisi

Faaliyetler

58 Hastane Yonetimi

59  Saglik Hizmetlerinin Stirdiirtilmesi

60  Saglik Hizmetlerinde Kalitenin ve Etkinligin Artirilmasi

Genel Toplam

sunumu i¢in gerekli iyilestirme ¢alismalari yapilacaktir.

2016 2017 2018
68 71,1 74,6
33,6 34,9 36,7
15 1,5 1,4

Kaynak fhtiyaci 2018 (TL)
Biitce Biitge Dis1 Toplam
50.928.000 295.651.100 346.579.100

44.303.000  239.452.605 283.755.605

10.903.000 112.633.262 123.536.262

106.134.000 647.736.967 753.870.967

Ul
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idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

3. Toplumun Farkh Kesimleriyle isbirligi icinde Toplumsal Sorunlara
Coziim Uretmek

3.1. Kamu, Ozel Sektor ve Uluslararasi Kuruluslarla isbirligini
Gelistirerek Ulke Kalkinmasina Hizmet Etmek ve Ankara ile Cevresinin
Ekonomik Gelisimini Desteklemek

3.2. Farkl iletisim Kanallar1 Kullanarak Universitenin Urettigi Bilgiyi
Yaymak

3.4. Universitenin Egitim ve Mal/Hizmet Uretme Potansiyelini
Ekonominin ve Toplumun Yararina Sunmak

Amag

20. Topluma Sunulan Diger Hizmetlerin Siirdiiriilmesi, Kalitesinin ve

I Etkinliginin Artirilmasi

Universitemiz tarafindan topluma hizmet sunulmasi kapsaminda

ACIKLAMALAR bireysel ve kurumsal cesitli egitimler diizenlenecektir.
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Topluma Sunulan Bireysel ve Kurumsal Egitim Sayis1 46 49 52

Ac¢iklama: ANKUSEM Tarafindan Diizenlenen Bireysel ve Kurumsal Egitim Sayis1 Toplamudir.
2 Programdan Faydalanan Kisi Sayis1 2.643 2.520 2.646

Ag¢iklama: ANKUSEM Tarafindan Diizenlenen Bireysel ve Kurumsal Egitimlere katilan Kisi sayis1 toplamidir.

Kaynak [htiyaci 2018 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
61  Topluma Yasamboyu Ogrenim Destegi 0 48.290.520 48.290.520
62  Topluma Sunulan Sosyal ve Kiiltiirel Destekler 0 9.035.800 9.035.800
Genel Toplam 0 57.326.320 57.326.320
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C.2. Faaliyet ve Kaynak Ihtiyac

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
Performans Hedefi . Egitim Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve lyilestirilmesi
Faaliyet Ad1 . Egitim Hizmetinin Stirdiirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler ve idari Birimler
Universitemiz ana faaliyetlerinden olan egitim
Aciklamalar hizmetlerinin aksamadan en iyi sekilde stirdiiriilmesi
saglanacaktir.
Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri 320.320.374
SGK Devlet Primi Giderleri 52.184.026
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.742.270

Cari Transferler
n Sermaye Giderleri

5.511.193

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

Idare Ad1
Performans Hedefi 1.

Faaliyet Ad1

ANKARA UNIVERSITESI
Egitim Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve lyilestirilmesi

Akademik Binalarin lyilestirilmesi, Dersliklerin
Sayisinin Artirllmasi ve Iyilestirilmesi (Bakim/Onarim)

Sorumlu Harcama Bi Akademik Birimler ve idari Birimler

Aciklamalar Akademik calisma ortamlarinin sayisi artirilacak ve
greamaa bakim onarimlari gergeklestirilecektir.
Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 848.000

Cari Transferler
B sermaye Giderleri 5.360.000

Doéner Sermaye

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
Performans Hedefi . Egitim Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve lyilestirilmesi

Egitim Laboratuvar ve Kliniklerin Sayisinin Artirilmasi
ve lyilestirilmesi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler ve Idari Birimler

Universitemiz 2018 Yili Yatirim Programi kapsaminda
laboratuvar ve kliniklerin sayisinin artirilmasi ve bakim
onarimlari gergeklestirilecek ayrica kiigiik bakim
onarim ihtiyaclari giderilecektir.

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.175.000
Cari Transferler

5.415.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Adi ANKARA UNIVERSITES]
Performans Hedefi . Egitim Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve lyilestirilmesi

Egitim Donanimlarinin Artirilmas ve lyilestirilmesi

SRRl (Makine-Techizat Alimlari)

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler ve idari Birimler

Makine-Techizat Alimlar1 ve Donanimlarin Bakim
onarimlari gergeklestirilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 792.000

Acgiklamalar

Cari Transferler

1.971.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
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Idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi
Agiklamalar

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

[dare Adx
Performans Hedefi
Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Biri

Acgiklamalar

Ekonomik Kod
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5 Cari Transferler

B sermaye Giderleri

ANKARA UNIVERSITES]
Egitim Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve lyilestirilmesi
Ogretim Elemanlarinin Sayisimin Artirilmasi
Akademik Birimler ve idari Birimler

Ogretim Elemanlarinin Sayisinin Artirllmasi igin gerekli
calismalar yapilacaktir.

2018(TL)
1.896.000
268.000
867.000

ANKARA UNIVERSITESI
Egitim Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve lyilestirilmesi
Uzaktan Egitim Hizmetinin Stirdirilmesi
Akademik Birimler ve idari Birimler

Uzaktan Egitim Programlari devam ettirilecek ve yeni
programlarin agilmasi desteklenecektir.

2018(TL)
1.083.000
11.000
469.000

Doéner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Performans Hedefi . Egitim Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve lyilestirilmesi
Ogretim Uyesi Yetistirilmesine iliskin Egitim
Faaliyetleri

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler ve Idari Birimler

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda
Acgiklamalar Universitemizde egitim goren arastirma gorevlileri
desteklenecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici 2.000.000

Doner Sermaye

Yurt Dis1
idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES{
Performans Hedefi . Engellilerin Egitime Erisiminin Artirilmasi
Faaliyet Ad1 . Fiziki Alanlarin Engelliler I¢in Diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler ve idari Birimler

Universitemiz fiziki alanlarinin engellilere yénelik
Acgiklamalar diizenlenmesi i¢in gereken bakim onarim ¢alismalari
gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 623.000
Cari Transferler

1.561.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Adi ANKARA UNIVERSITES]
Performans Hedefi . Engellilerin Egitime Erisiminin Artirilmasi
Faaliyet Ad1 . Engelliler i¢in Ozel Egitim Materyalleri Olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler ve idari Birimler

Agiklamalar Engelliler i¢in 6zel egitim materyalleri olusturulacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 520.000
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
Idare Adi ANKARA UNIVERSITES]

Inceleme, Uygulama, Bilgi Artirma Faaliyetleri ve

Performans Hedefi Miisabakalara Katilim Desteginin Artirilmasi
Faaliyet Ad1 . Arkeolojik Kazilar

Akademik Birimler

Universitemiz Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi

Agiklamalar kapsaminda arkeolojik kazilara gidilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]

inceleme, Uygulama, Bilgi Artirma Faaliyetleri ve
Miisabakalara Katilim Desteginin Artirilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 . inceleme, Uygulama ve Bilgi Artirma Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler

Universitemizin ilgili birimleri tarafindan yiirtitiilen
Agiklamalar inceleme ve uygulama faaliyetleri siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 528.000
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
S sso0
Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

Performans Hedefi

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Inceleme, Uygulama, Bilgi Artirma Faaliyetleri ve
Miisabakalara Katilim Desteginin Artirilmasi

Faaliyet Ad1 . Miisabakalar

Sorumlu Harcama Birir Akademik Birimler

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhginin
diizenlemis oldugu Geleneksel Spor Oyunlarina iliskin

Aqiklamalar katilim sayisi arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 312.000
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]
Performans Hedefi b Arastirmalarin Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi
Faaliyet Ad1 . Arastirma Hizmetinin Stirdiiriilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler ve idari Birimler

2018 yili itibariyle 10 arastirma iiniversitesinden biri
olan Universitemizin arastirma faaliyetleri

Agklamalar arttirilacaktir.
Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri 35.936.300
SGK Devlet Primi Giderleri 3.920.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.934.000

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Adi ANKARA UNIVERSITES]
Performans Hedefi b Arastirmalarin Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi

Arastirma Laboratuvar ve Kliniklerin Sayisinin
Artirilmasi ve Gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler ve idari Birimler

Universitemizde arastirma faaliyetleri cercevesinde
kullanilan laboratuvar ve kliniklerin sayisi

Acikl 1
grramaar arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 374.000
Cari Transferler

6.193.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Adi ANKARA UNIVERSITES]
Performans Hedefi b Arastirmalarin Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi
Faaliyet Ad1 . Arastirma Donanimlarinin Artirilmasi ve Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler ve idari Birimler

Arastirma faaliyetleri kapsaminda kullanilan donanim
Agiklamalar ve materyaller arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 437.000
Cari Transferler

1.806.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Adi ANKARA UNIVERSITES]

Performans Hedefi b Arastirmalarin Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi
At Fersenelnin (Hademiye, Ui
Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler ve idari Birimler
Universitemizde ¢alisan arastirma personelinin sayisi
Aciklamalar arttirillacaktir.
Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri 48.700

SGK Devlet Primi Giderleri 2.700

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 312.000

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]

Akademik Toplant1 ve Calismalara Katilim Desteginin

Performans Hedefi Artirlmasi

Akademik Toplant1 ve Calisma Katilim Desteginin
Artirllmasi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler

Universitemizde yapilan akademik toplanti ve
Agiklamalar calismalara katilm destegi arttirillacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.076.500
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Doner Sermaye 1.839.400

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
Performans Hedefi 3 Bilimsel Yayin Desteginin Artirilmasi
Faaliyet Ad1 : Bilimsel Calismalarin Basimi ve Telif Ucreti Odemesi

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler

Bilimsel yayin destegi kapsaminda bilimsel ¢alismalarin
Aciklamalar basimi ve telif ticreti arttirilarak 6denecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 499.000
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]
Performans Hedefi 3 Bilimsel Yayin Desteginin Artirllmasi
Faaliyet Ad1 . Bilimsel Yayin Desteginin Artirllmasi

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler

Aciklamalar Universitemiz bilimsel yayin destegi arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 187.400
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Doner Sermaye 3.000.000
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

idare Adi ANKARA UNIVERSITES]

Performans Hedefi

Kiilttirel, Sosyal ve Ekonomik Yapinin Gelisimine Katki
Saglanmasi

Faaliyet Ad1 . Kiilttirel Yapinin Gelisimine Katki Saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler

Cumbhuriyetin ilk {iniversitesi olan Universitemizin
kiltiirel faaliyetler cercevesinde Ulkemize olan katkisi

Aol arttirilacaktir.
Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri 1.911.000
SGK Devlet Primi Giderleri 133.100
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 249.600

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]

Kiiltiirel, Sosyal ve Ekonomik Yapinin Gelisimine Katki
Saglanmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 . Yasam boyu Ogreniminin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler

Kiiltiirel, Sosyal ve Ekonomik Yapinin Gelisimine Katki
Saglanmasi kapsaminda yasam boyu 6grenimi

Agiklamalar gelistirilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri 179.500
SGK Devlet Primi Giderleri 23.900
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 168.200

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

idare Adi ANKARA UNIVERSITES]

Kiiltiirel, Sosyal ve Ekonomik Yapinin Gelisimine Katki

Performans Hedefi o
Saglanmasi

Faaliyet Ad1 . Hayvan Hastanesi Hizmetinin Siirdiiriillmesi
Sorumlu Harcama Birimi Akademik Birimler
Universitemiz medya araclari yoluyla topluma hizmet
Agiklamalar sunulmasinin gelistirilecek ve arttirilacaktir.
Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri 179.500
SGK Devlet Primi Giderleri 23.900
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.000

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Doéner Sermaye 3.617.000
Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
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Idare Adi ANKARA UNIVERSITES]
Performans Hedefi . idari Hizmetlerin Siirdiiriilmesi ve Iyilestirilmesi
Faaliyet Ad1 . idari Hizmetin Siirdiiriilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ust Yonetim, Akademik ve Idari Birimler
Aciklamalar Universitemiz idari hizmetleri siirdiiriilecektir.
Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri 50.832.700
SGK Devlet Primi Giderleri 6.189.800
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.090.500
Cari Transferler 4.543.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Performans Hedefi . idari Hizmetlerin Siirdiiriilmesi ve Iyilestirilmesi
Faaliyet Ad1 b idari Hizmetin lyilestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ust Yonetim, Akademik ve idari Birimler
Aciklamalar Universitemizin idari hizmetleri iyilestirilecektir.
Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri 337.000

SGK Devlet Primi Giderleri 46.600

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 561.200

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doéner Sermaye
Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Performans Hedefi . Devam Etmekte olan Egitim Yatirimlari

Faaliyet Ad1 . Cesitli Islerin Etiit Projelerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Universitemiz 2018 Yili Yatirim Programinda Egitim
Agiklamalar Sektoriinde yer alan gesitli islerin etiit projeleri
yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

500.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

idare Adi ANKARA UNIVERSITES]

Performans Hedefi . Devam Etmekte olan Egitim Yatirimlari

Acik ve Kapali Spor Alanlar1 Yapimi, Sosyal Alanlarin

Faaliyet Ad1 Bakimi

Sorumlu Harcama Birimi Yapu isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Universitemiz 2018 Yili Yatirim Programinda Egitim
Sektoriinde yer alan acik ve kapali spor tesislerin

Aciklamalar
yapimi ve bakim onarimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

2.000.000

Sermaye Giderleri

Doéner Sermaye
Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

70



Ankara Universitesi 2018 Mali Yili Performans Programi

Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Performans Hedefi . Devam Etmekte olan Egitim Yatirimlari

Faaliyet Ad1 . Biyoteknoloji Ek Hizmet Binas1 Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Universitemiz 2018 Yili Yatirim Programinda Egitim
Sektoriinde yer alan Biyoteknoloji ek hizmet binasi

Agiklamalar
yapim isi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

3.000.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Performans Hedefi . Devam Etmekte olan Egitim Yatirimlari
Faaliyet Ad1 : Didim Uluslararasi Dil ve Kiiltiir Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi Yapu isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Universitemiz 2018 Yili Yatirim Programinda Egitim

Agiklamalar Sektériinde yer alan yapim isine devam edilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 3.000.000
Toplam Bitge Kaynaklhtyaer

Doéner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
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idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
Performans Hedefi . Devam Etmekte olan Egitim Yatirimlari
Faaliyet Ad1 . Diger Egitim Yatirimlari

Yapu isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Sorumlu Harcama Birimi . .

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig:

Universitemiz ihtiyaci olan egitim yatirimlar1 2018 yili
Agiklamalar yatirim programi kapsaminda yatirimci birimlerimiz
tarafindan yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

5.178.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Adi ANKARA UNIVERSITES]

Performans Hedefi . Devam Etmekte olan Saglik Yatirimlari

Cebeci ve Ibn-i Sina Hastaneleri Saglik Hizmeti
Birimlerinin Iyilestirilmesi

Faaliyet Ad1

o Yapu isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Sorumlu Harcama Birimi

idari ve Mali isler Daire Bagkanlig

Universitemiz Cebeci ve ibn-i Sina Hastaneleri daha iyi
Acgiklamalar saglik hizmeti verilebilmesi icin gerekli iyilestirmeler
yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 31.500.000
Doner Sermaye 5.000.000

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
Performans Hedefi . Devam Etmekte olan Saglik Yatirimlari
Faaliyet Ad1 . Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi

Sorumlu Harcama Birimi Yapu isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Universitemiz 2018 Yili Yatirim Programinda Saglik
Sektoriinde yer alan Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi

Agiklamalar yapimi ve makine techizat alimlar1 devam ettirilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

35.978.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Adi ANKARA UNIVERSITES]

Performans Hedefi . Devam Etmekte olan Saglik Yatirimlar:
Faaliyet Ad1 . ibn-i Sina Hastanesi Deprem Gii¢clendirmesi

Sorumlu Harcama Birimi Yapu isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

Universitemiz 2018 Y1l Yatirim Programinda Saglik
Sektériinde yer alan Ibn-i Sina Hastanesi Deprem

Aciklamalar ; - o >
Giiclendirmesi yapimi isi siirdiirtilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

500.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
Performans Hedefi . Devam Etmekte olan Topluma Hizmet Yatirimlari
Faaliyet Ad1 . Tarihi Yapilarin Restorasyonu

Sorumlu Harcama Birimi Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Universitemiz 2018 Yili Yatirim Programinda Kiiltiir
Sektoriinde yer alan Tarihi Yapilarin Restorasyonu
Ziraat Yemler ve Hayvan Besleme, Ziraat Yemler ve
Hayvan Besleme, Ziraat Yemler ve Hayvan Besleme ve
Ziraat Yemler ve Hayvan Besleme alt projeleri altinda
stirdiirtilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Agiklamalar

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

18.000.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Performans Hedefi . Devam Etmekte olan Topluma Hizmet Yatirimlari
Faaliyet Ad1 b Tarihi Binalarin Etiit Proje Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi Yapu isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Universitemiz 2018 Yili Yatirim Programinda Kiiltiir
Aciklamalar Sektoriinde yer alan Tarihi Binalarin Etiit Projeleri
yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.000.000
Doner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
Performans Hedefi . Devam Etmekte olan Topluma Hizmet Yatirimlari
Faaliyet Ad1 . Yazma ve Nadir Eserlerin Korunmasi

Sorumlu Harcama Birimi Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi

Universitemiz 2018 Yili Yatirim Programinda Kiiltiir
Sektoriinde yer alan Yazma ve Nadir Eserlerin
Korunmasi Projesi kapsaminda Dil ve Tarih-Cografya
Fakiiltesinin kiitiiphane koleksiyonunda bulunan 15
bini agkin yazma eserin korunmasi ve bakimi
yapilacaktir.

Agiklamalar

Ekonomik Kod 2018(TL)
1 Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
) Cari Transferler

A scrmaye Giderleri 1.000.000

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Adi ANKARA UNIVERSITES]

Performans Hedefi . Hizmet ici Egitimin Siirdiiriilmesi ve Iyilestirilmesi

Hizmet i¢i Egitim fhtiyacinin Saptanmasi, Hizmet ici
Faaliyet Ad1 b Egitim Programlarinin Diizenlenmesi ve Egitim
Programlarina Katilimin Saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Ust Yonetim, Akademik ve Idari Birimler

Universitemiz akademik ve idari personelinin hizmet
Agiklamalar ici egitim kapsaminda daha etkili ve verimli bir egitim
almasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 287.100
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]
Performans Hedefi . Hizmet i¢i Egitimin Siirdiiriilmesi ve lyilestirilmesi
Faaliyet Ad1 . Hizmet i¢ci Egitim Dokiimanlarinin Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Ust Yonetim, Akademik ve idari Birimler

Universitemiz hizmet ici egitim kapsaminda egitim
Acgiklamalar materyalleri tahsis edilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 81.400
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
.
Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

Performans Hedefi

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Ogrenciye Sunulan Barinma ve Beslenme Hizmetlerinin
Stirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi

Faaliyet Ad1 . Ogrenciye Sunulan Barinma Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

Universitemizde ézellikle maddi durumu iyi olmayan
6grencilere sunulan barinma hizmetleri genisletilecek

Agiklamalar olup hizmet kalitesi de arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.965.000
Cari Transferler

Sermaye Giderleri 200.000
Toplam Bitge Kaynaklhtyaer

Doéner Sermaye

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]

Ogrenciye Sunulan Barinma ve Beslenme Hizmetlerinin
Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 . Ogrenciye Sunulan Beslenme Hizmetleri
Sorumlu Harcama Birimi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi

Universitemiz 6grencilerine sunulan beslenme
Acgiklamalar hizmetinin kapsami genisletilecek ve hizmet kalitesi de
arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.923.000
Cari Transferler

200.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Ogrenciye Sunulan Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetlerin
Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi (Spor Dahil)

Faaliyet Ad1 . Ogrenciye Sunulan Sosyal Hizmetler
Sorumlu Harcama Bi Saglik Kiilttr ve Spor Daire Bagkanligi

Universitemiz 6grencilerine sunulan sosyal hizmetlerin

Aciklamalar o
¢ sayis1 ve kalitesi arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 656.000
Cari Transferler

Sermaye Giderleri 58.000

Doner Sermaye

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]

Ogrenciye Sunulan Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetlerin
Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi (Spor Dahil)

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 . Ogrenciye Sunulan Kiiltiirel Hizmetler
Sorumlu Harcama Birimi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi

Universitemiz 6grencilerine sunulan kiiltiirel

Agiklamalar hizmetlerin sayis1 ve kalitesi arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 723.000
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Ogrenciye Sunulan Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetlerin

g it Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi (Spor Dahil)

Faaliyet Ad1 . Ogrenci Degisim Programlari Destegi

Sorumlu Harcama Birir Saglik Kiilttr ve Spor Daire Bagkanligi

Universitemiz Erasmus ve Mevlana Degisim
Acgiklamalar Programlari ile 6grencilerimizin yurt disina ¢ikis
olanaklari ve 6grenci hareketliligi arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1 4.000.000

78



Ankara Universitesi 2018 Mali Yili Performans Programi

Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]

Performans Hedefi . Bilimsel Arastirma Projeleri Desteginin Artirilmasi
Faaliyet Ad1 . Projelere Yonelik Yonetim Destegi Saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii

Universitemiz arastirma iiniversitesi olmasi nedeniyle
Agiklamalar bilimsel arastirma projelerine olan destegi
arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 56.130
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
S s
Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Adi ANKARA UNIVERSITES]

Performans Hedefi . Bilimsel Arastirma Projeleri Desteginin Artirilmasi
Faaliyet Ad1 b BAP Projeleri

Sorumlu Harcama Birimi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri

Acgiklamalar Koordinatorliigi onciiliigiinde projelerin sayisi
arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 9.010.000
Toplam Bitge Kaynaklhtyaer

Doéner Sermaye

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Performans Hedefi . Bilimsel Arastirma Projeleri Desteginin Artirilmasi
Faaliyet Ad1 . Kalkinma Bakanlig1 Projeleri (DKH)

Sorumlu Harcama Birimi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Universitemiz Kalkinma Bakanhg1 Projeleri Bakanlik ile
Agiklamalar koordineli bir sekilde yiiriitiilecek olup; proje sayisi
arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

35.039.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI
Performans Hedefi . Bilimsel Arastirma Projeleri Desteginin Artirilmasi
Faaliyet Ad1 b TUBITAK Projeleri

Sorumlu Harcama Birimi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Universitemiz TUBITAK Projeleri sayisi ve saglanan

HLELELES destegin arttirilmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici 13.000.000

Doner Sermaye

Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]
Performans Hedefi . Bilimsel Arastirma Projeleri Desteginin Artirilmasi
Faaliyet Ad1 . SANTEZ Projeleri

Sorumlu Harcama Birimi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Universitemiz SANTEZ Projeleri sayisi ve saglanan

Aqiklamalar destegin arttirilmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici 2.300.000

Doner Sermaye

Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Performans Hedefi . Bilimsel Arastirma Projeleri Desteginin Artirilmasi
Faaliyet Ad1 : Avrupa Birligi Projeleri

Sorumlu Harcama Birimi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Universitemiz Avrupa Birligi Projeleri sayisi ve
Agiklamalar saglanan destegin arttirilmasina yonelik ¢calismalar
yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doéner Sermaye

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1 4.500.000
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]

Yonetim Bilgi Sisteminin ve Bilisim Altyapisinin
Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 . Ag Hizmet Kalitesinin Yiikseltilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Daire Bagkanlig

Universitemiz ag hizmet kalitesi Bilgi islem Daire
Bagkanlig1 6nciiliigiinde arttirilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Aciklamalar

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

758.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Yonetim Bilgi Sisteminin ve Bilisim Altyapisinin
Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 . Yazilim Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Universitemiz birimlerinin kullandiklar yazilimlar
gelistirilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Aciklamalar

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.837.000
Toplam Butge Kaynak lntyacr

Doéner Sermaye

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Yonetim Bilgi Sisteminin ve Bilisim Altyapisinin
Gelistirilmesi

Performans Hedefi

Bilgisayar ve Diger Donanim Ihtiyaglarimin

Faaliyet Ad1 Karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Daire Bagkanlig

Universitemiz birimlerinin bilgisayar ve diger donanim
ihtiyaclari talepler dogrultusunda karsilanacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Agiklamalar

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

1.405.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Mevcut Bilgi Kaynaklarinin Artirilmasina Yoénelik

oo It Destegin Stirdiirtilmesi

Mevcut Abone Olunan Veri Tabanlarinin ve Siireli

Faaliyet Ad: Yayinlarin Aboneliklerinin Devaminin Saglanmasi

Sorumlu Harcama Bi Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Universitemiz mevcut abone olunan veri tabanlarinin
ve slireli yayinlarin aboneliklerin devami saglanacaktir.

Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri 4.970.000

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]

Mevcut Bilgi Kaynaklarinin Artirilmasina Yoénelik

RO )¢ Destegin Stirdiiriilmesi

Egitim ve Ogretimde Ihtiyac Duyulacak Yeni Yayinlarin
Saglanmasi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Universitemiz birimlerinin ihtiyaglar1 dogrultusunda
Aciklamalar egitim ve 6gretimde ihtiya¢ duyulan yeni yayinlarin
alimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

1.530.000

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Mevcut Bilgi Kaynaklarinin Artirilmasina Yoénelik

Rl It Destegin Stirdiirtilmesi

Faaliyet Ad1 b Kiitiiphanelerin Onarimu ve lyilestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Universitemiz kiitiiphanelerinin bakim-onarimi ve

Agiklamalar iyilestirilmesi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 93.000
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Toplam Bitge Kaynaklhtyaer
Doner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]

Ogrenci isleri Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve
Iyilestirilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 . Ogrenci Isleri Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Ogrenci isleri Daire Baskanlig
Pilrmaalles Universite.rr.liz 6gr<.anci isleri hizmetleri sorunsuz olarak
devam ettirilecektir.
Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri 1.496.337

SGK Devlet Primi Giderleri 281.473

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.305

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
idare Adi ANKARA UNIVERSITES]

Ogrenci isleri Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve

Performans Hedefi Lo .
lyilestirilmesi

Faaliyet Ad1 g Universitenin Etkin Bir Sekilde Tanitiminin Saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg1
Pl U.1.1ive.rsiten.1izin ulusal ve ulu.sl.araraS} tanitimina
yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir.
Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri 647.530

SGK Devlet Primi Giderleri 117.651

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.774

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]

Ogrenci isleri Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve
Iyilestirilmesi

Performans Hedefi

Universiteye Yeni Baslayan Ogrencilere Oryantasyon

Faaliyet Adi Hizmeti Sunulmasi
Sorumlu Harcama Birimi Ogrenci isleri Daire Baskanlig
Aciklamalar Universitemize yeni baslayan égrencilerin oryantasyon
¢ egitimleri verimli bir sekilde gerceklestirilecektir.
Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri 221.234

SGK Devlet Primi Giderleri 42.676

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.620

Cari Transferler
n Sermaye Giderleri

Doner Sermaye
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Performans Hedefi 19, Toplurrlla.Sunulan.Sa%lllk.lemetlerlmn Siirdirilmesi,
Kalitesinin ve Etkinliginin Artirllmasi

Faaliyet Ad1 58. Hastane Yonetimi

Sorumlu Harcama Birimi Cebeci Uygulama ve Arastirma Hastanesi

ibn-i Sina Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi

Universite Hastanelerimizin Hastane Yénetimleri daha
Aciklamalar P : . =
iyi saglik hizmeti sunulmasini saglayacaktir.

Ekonomik Kod 2018(TL)
Personel Giderleri 36.208.000
SGK Devlet Primi Giderleri 9.227.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 139.000

5.354.000

Doner Sermaye 295.651.100

Cari Transferler

A sermaye Giderleri

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITES]

Performans Hedefi Topluma Sunulan Saglik Hizmetlerinin Siirdiirtilmesi,
’ Kalitesinin ve Etkinliginin Artirilmasi
Faaliyet Ad1 . Saglik Hizmetlerinin Sirdiiriilmesi

ibn-i Sina Uygulama ve Arastirma Hastanesi
Sorumlu Harcama Birimi Cebeci Uygulama ve Arastirma Hastanesi
Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi
U-niversitg I-.Iastar}elerimizin sunmus (.).ldu.gl.l saghk
hizmetlerinin kalite standard: siirdiiriilebilir olacaktir.
Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri 35.344.000
SELC Db 1Pt (ke e 8.763.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 196.000

Cari Transferler
n Sermaye Giderleri

Doner Sermaye 239.452.605
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1
idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Performans Hedefi 19, Toplurrlla.Sunulan.Sa%lllk.lemetlerlmn Siirdirilmesi,
Kalitesinin ve Etkinliginin Artirllmasi

Faaliyet Ad1 60. Saglik Hizmetlerinde Kalitenin ve Etkinligin Artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi Cebeci Uygulama ve Arastirma Hastanesi

ibn-i Sina Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi

Universite Hastanelerimizin sunmus oldugu saghk
Acgiklamalar hizmetlerinin kalitesi arttirilarak hizmete devam
edilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)
1 Personel Giderleri 8.584.000
SGK Devlet Primi Giderleri 2.269.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000
Cari Transferler
“ Sermaye Giderleri

Doner Sermaye 112.633.262
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
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Idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Topluma Sunulan Diger Hizmetlerin Stirdiiriilmesi,
Kalitesinin ve Etkinliginin Artirilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 . Topluma Yasam Boyu Ogrenim Destegi
Sorumlu Harcama Birimi Akademik ve Idari Birimler

Universitemiz tarafindan saglanan Yagsam Boyu

GELEEIE Ogrenim Destegi artarak siirdiiriilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Doner Sermaye 48.290.520

Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

Performans Hedefi

Topluma Sunulan Diger Hizmetlerin Strdiiriilmesi,
Kalitesinin ve Etkinliginin Artirllmasi

Faaliyet Ad1 . Topluma Sunulan Sosyal ve Kiiltiirel Destekler
Sorumlu Harcama Birimi Akademik ve Idari Birimler

Universitemiz tarafinda yapilan sosyal ve kiiltiirel

fugdaivalar etkinlikler artarak strdirilecektir.

Ekonomik Kod 2018(TL)

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Toplam Bitge Kaynaklheyaer 0
Doéner Sermaye 9.035.800
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
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D. Idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

2018 mali yilinda performans programi kapsaminda yer alan faaliyet ve projeler icin
ongoriilen toplam kaynak tutar1 1.680.029.880 TL diizeyinde tahmin edilmistir. S6z konusu
kaynaklarin 933.816.000 TL’si biitce kaynaklari, 746.213.880 TL’si biitce dis1 kaynaklardan
olusmaktadir.

2018 yih Universitemiz biitce 6denekleri ekonomik diizeyde incelediginde bir énceki
seneye gore en yiiksek artis %20,8 ile cari transferler de gerceklesmis ve personel
giderlerindeki artis ise %6,1 oraninda olmustur. Biitge 6deneklerinin dagilimi %59,89
personel giderleri, %9,98 sosyal giivenlik kurumlarina devlet primi giderleri olmak tizere
toplamda biitcenin %69,87’si personele iliskin 6demelere ayrilmistir. %19,17’si sermaye
giderleri, %8,16’s1 mal ve hizmet alim giderleri ve %2,80 cari transferler olarak
gerceklesmistir.

Universitemiz 2018 yili biitce 6deneklerinin %90,37’si performans hedeflerine, %7,901 genel
yonetim giderlerine ve %1,73’l ise diger idarelere transfer edilecek kaynaklara ayrilmistir.
Performans hedefleri dogrultusunda biitce 6deneklerinin dagilimi incelendiginde; en biiytiik
payin %46,73 ile egitim hizmetlerinin siirdiiriilmesi ve iyilestirilmesine ayrildigy, ikinci olarak
%711,37 oraninda bir payin ise topluma sunulan saglik hizmetlerinin stirdiirtilmesi, kalitesinin ve
etkinliginin arttirllmasi hedefine ayrildig goriilmektedir.
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Ankara Universitesi 2018 Mali Yili Performans Programi

EKLER

Tablo-24 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskin Tablo

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

ACIKLAMA SORUMLU BiRiMLER

Hedefi
Faaliyet

7]
=
<
=
B
£
B
[}
e

Egitim Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve
lyilestirilmesi

1 Egitim Hizmetlerinin Siirdirilmesi Tiim Akademik ve Idari Birimler
Akademik Binalarin lyilestirilmesi, Dersliklerin
2 Sayisinin Artirilmasi ve lyilestirilmesi Tiim Akademik ve idari Birimler
(Bakim/Onarim)
3 Egitim Labora'Fuyar ve Khm.k lerin Sayisinin Tiim Akademik ve Idari Birimler
Artirilmasi ve iyilestirilmesi
Egitim Donanimlarinin Artirilmast ve lyilestirilmesi . . MR
4 (Makine-Teghizat Ahmlar1) Tiim Akademik ve Idari Birimler
5 Ogretim Elemanlarinin Sayisinin Artirilmasi Tiim Akademik ve Idari Birimler
6 Uzaktan Egitim Hizmetinin Siirdiirilmesi Tiim Akademik ve idari Birimler
7 Ogreftlm U¥e51 Yetistirilmesine Iliskin Egitim Tiim Akademik ve idari Birimler
Faaliyetleri
Engellilerin Egitime Erisiminin Artirilmasi
8 Fiziki Alanlarin Engelliler i¢gin Diizenlenmesi Tiim Akademik ve Idari Birimler
9 Engelliler I¢in Ozel Egitim Materyalleri Tiim Akademik ve idari Bicimler
Olusturulmasi
inceleme, Uygulama, Bilgi Artirma Faaliyetleri
ve Miisabakalara Katilim Desteginin Artirilmasi
10 Arkeolojik Kazilar Tim Akademik Birimler
11 Inceleme, Uygulama ve Bilgi Artirma Faaliyetleri Tiim Akademik Birimler
12 Miisabakalar Tiim Akademik Birimler
Arastirmalarin Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi
13 Arastirma Hizmetlerinin Siirdirtlmesi Tiim Akademik ve idari Birimler
14 Arastirma Labora.tu\./a!r ve l.(llmklermm Sayisinin Tiim Akademik ve idari Birimler
Artirilmasi ve Gelistirilmesi
15 Araistllrr.na D(?nammlarmm Artirilmasi ve Tiim Akademik ve idari Bicimler
Gelistirilmesi
16 Arastirma Personelinin (Akademisyen, Uzman) Tiim Akademik ve idari Birimler
Sayisinin Artirilmasi
Akademik Toplant1 ve Calismalara Katilim
Desteginin Artirllmasi
17 Akademik Toplanti ve Calisma Katilim Desteginin Tiim Akademik Birimler

Artirillmasi
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Ankara Universitesi

2018 Mali Yili Performans Programi

Tablo-24 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo (Devami)

idare Ad1 ANKARA UNIVERSITESI

2
S
<
g
I

£
|
]

=%

10

11

o 5
ot

o >
o =
2 3
:I=l-¥-

ACIKLAMA

Bilimsel Yayin Desteginin Artirilmasi

Bilimsel Galismalarin Basimu ve Telif Ucreti
Odemesi

Bilimsel Yayin Desteginin Artirilmasi

Kiiltiirel, Sosyal ve Ekonomik Yapinin
Gelisimine Katki Saglanmasi

Kiiltiirel Yapinin Gelisimine Katki Saglanmasi
Yasam Boyu Ogrenmenin Gelistirilmesi

Medya Araglar1 Yoluyla Topluma Hizmet Sunulmasi

idari Hizmetlerin Siirdiiriilmesi ve
Tyilestirilmesi

idari Hizmetlerin Siirdiiriilmesi
idari Hizmetlerin lyilestirilmesi
Devam Etmekte Olan Egitim Yatirnmlar

Cesitli Islerin Etiit Projelerinin Yapilmasi

Acik ve Kapali Spor Alanlar1 Yapimi, Sosyal
Alanlarin Bakimi

Biyoteknoloji Ek Hizmet Binas1 Yapimi
Didim Uluslararasi Dil ve Kiiltiir Merkezi
Diger Egitim Yatirimlari

Devam Etmekte Olan Saghk Yatirnmlari

Cebeci ve ibn_-i Sina Hastaneleri Saglik Hizmeti
Birimlerinin lyilestirilmesi

Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi

Ibn-i Sina Hastanesi Deprem Giiglendirmesi

Devam Etmekte Olan Topluma Hizmet
Yatirnmlar

Tarihi Yapilarin Restorasyonu

Tarihi Yapilarin Etiit Calismalari

Yazma ve Nadir Eserlerin Korunmasi

SORUMLU BiRiMLER

Tiim Akademik Birimler

Tiim Akademik Birimler

Tim Akademik Birimler
Tiim Akademik Birimler

Tim Akademik Birimler

Ust Yonetim, Akademik ve idari Birimler

Ust Yonetim, Akademik ve idari Birimler

Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi
Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanhg1

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi
idari ve Mali isler Daire Baskanlig

Yapu isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1

Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1
idari ve Mali Isler Daire Bagkanhg1

Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1

Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1
Yapu Isleri ve Teknik Daire Baskanhig1

Dil ve Tarih Cografya Fakiiltesi
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Ankara Universitesi 2018 Mali Yili Performans Programi

Tablo-24 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskin Tablo (Devami)

idare Adi ANKARA UNIVERSITESI

ACIKLAMA SORUMLU BiRIMLER

4
(5]
=
(1
(3}

Fry

Hizmet ici Egitimin Siirdiiriilmesi ve

12 fyilestirilmesi
Hizmet i¢i Egitim [htiyacinin Saptanmas, Hizmet
36 ici Egitim Programlarinin Diizenlenmesi ve Egitim Ust Yonetim, Akademik ve idari Birimler
Programlarina Katilimin Saglanmasi
37 Hizmet i¢i Egitim Dokiimanlarinin Hazirlanmasi Ust Yonetim, Akademik ve Idari Birimler
13 Ogrenciye Sunulan Barinma ve Beslenme
Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi
38 Ogrenciye Sunulan Barinma Hizmetleri Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
39 Ogrenciye Sunulan Beslenme Hizmetleri Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Ogrenciye Sunulan Sosyal ve Kiiltiirel
14 Hizmetlerin Siirdiiriilmesi ve Gelistirilmesi
(Spor Dahil)
40 Ogrenciye Sunulan Sosyal Hizmetler Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
41 Ogrenciye Sunulan Kiiltiirel Hizmetler Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
42 Ogrenci Degisim Programlari Destegi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
Bilimsel Arastirma Projeleri Desteginin
15
Artirilmasi
43 Projelere Yonelik Yonetim Destegi Saglanmasi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi
44 BAP Projeleri Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi
45 Kalkinma Bakanlig1 Projeleri (DKH) Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
46 TUBITAK Projeleri Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii
47 SANTEZ Projeleri Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi
48 Avrupa Birligi Projeleri Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
16 Yonetim Bilgi Sisteminin ve Bilisim
Altyapisinin Gelistirilmesi
49 Ag Hizmet Kalitesinin Yiikseltilmesi Bilgi islem Daire Baskanhg1
50 Yazilim Gelistirilmesi Bilgi islem Daire Baskanlig
51 Bilgisayar ve Diger Donanim [htiyaglarinin Bilgi islem Daire Baskanlig:
Karsilanmasi
17 Mevcut Bilgi Kaynaklarinin Artirilmasina
Yonelik Destegin Siirdiirillmesi
Mevcut Abone Olunan Veri Tabanlarinin ve Streli - . . .
52 Yayinlarin Aboneliklerinin Devaminin Saglanmasi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig
53 Egitim ve Ogr? timde [htiyag Duyulacak Yeni Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1
Yayinlarin Saglanmasi
54 Kiitiiphanelerin Onarimi ve lyilestirilmesi Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
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Ogrenci isleri Hizmetlerinin Siirdiiriillmesi ve

18 fyilestirilmesi
55  Ogrenci isleri Hizmetlerinin Siirdiiriilmesi Ogrenci isleri Daire Bagkanhg1
56 Unjver51ten1n Etkin Bir Sekilde Tanitiminin Ogrenci isleri Daire Baskanh
Saglanmasi
Universiteye Yeni Baglayan Ogrencilere TS o
57 Oryantasyon Hizmeti Sunulmas: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlgi
Topluma Sunulan Saglik Hizmetlerinin
19 Siirdiiriilmesi, Kalitesinin ve Etkinliginin
Arttirilmasi
ibn-i Sina Uygulama ve Arastirma Hastanesi
58 Hastane Yonetimi Cebeci Uygulama ve Arastirma Hastanesi
Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi
ibn-i Sina Uygulama ve Arastirma Hastanesi
59 Saglik Hizmetlerinin Stirdiiriilmesi Cebeci Uygulama ve Arastirma Hastanesi
Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi
Saglik Hizmetlerinde Kalitenin ve Etkinligin Ibn-i S.ma Uygulama ve Aragtirma Hastar.le51
60 Cebeci Uygulama ve Arastirma Hastanesi
Arttirilmasi : TS .
Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi
Topluma Sunulan Diger Hizmetlerin
20 Siirdiiriilmesi, Kalitesinin ve Etkinliginin
Artirilmasi
61 Topluma Yasamboyu Ogrenim Destegi Akademik ve Idari Birimler

62 Topluma Sunulan Sosyal ve Kiiltiirel Destekler Akademik ve Idari Birimler
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