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Üniversitemiz  ......................  Yüksekokulu  kadrosunda  görev  yapmakta  iken,  2547  sayılı 
Kanun'un   13/b-4   maddesi   gereğince   onüç   ay   süre   ile   Fakültenizde  
görevlendirilen   ...................'e    görev  yolluğu  ödenip  ödenmeyeceği  konusunda  tereddüte 
düşüldüğü bildirilen  ilgi yazınız alınmıştır.

İlgi  (a)  yazımızda  2547  sayılı  Yükseköğretim  Kanununun  13  üncü  maddesinin  (b) 
fıkrasının 4 numaralı bendi uyarınca memuriyet mahalli dışında üniversitenin başka bir biriminde 
görevlendirilenlerden,  yapılan  geçici  görevlendirmelerde  1  yılı  aşan  süreler  için  personele  sürekli 
görev yolluğu ödenmesi gerektiği, ancak görevlendirilen personelden yeni görev yerine fiilen evini 
ve   aile   fertlerini   nakletmeyenler   ile   naklen   atanması   neticesinde   mevcut   ikametgahları 
değişmeyenlere ve görev süresi bir yıldan az süren personele sürekli görev yolluğunun ödenmesine 
imkan bulunmadığı bildirilmişti.

Konu  hakkında  Maliye  Bakanlığının  19.03.2007  tarihli  ve
B.07.0.BMK.0.17-522-2294/5036 sayılı görüş yazısında ise özetle; yurt içindeki sürekli bir göreve 
naklen   atanan   personelin   atandığı   yerde   fiilen   görevine   başlaması   halinde   eski   memuriyet 
mahallerinden  yeni  memuriyet  mahalleri  arası  için  yol  gideri,  gündelik  ve  yer  değiştirme 
masrafının  sabit  unsurunun  ödenebileceği  ayrıca  evini  nakletmiş  olması  halinde  yer  değiştirme 
masrafının değişken unsurunun da ödenmesinin mümkün bulunduğu değerlendirilmektedir.

Yukarıda yapılan açıklamalar çerçevesinde 2547 sayılı Kanun'un 13/b-4 maddesi gereğince 
onüç   ay   süre   ile   Fakültenizde   görevlendirilen ..................................'e   sürekli   görev   yolluğu 
ödenebileceği değerlendirilmekte olup, eski memuriyet mahallinden yeni memuriyet mahalli arası 
için  yol  gideri,  gündelik  ve  yer  değiştirme masrafının  sabit  unsurunun  ödenebileceği;  ancak  yer 
değiştirme   masrafının   değişken   unsurunun   ise   evini   nakletmesi   durumunda   ödenebileceği 
düşünülmektedir.

Bilginizi saygı ile rica ederim.
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