KAMU SOSYAL TESISLERINE iLiSKiN TEBLIiG
(SAY1: 2014-3)

13/12/1983 tarihli ve 178 sayili Maliye Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 10 uncu maddesi ve 2014 Y1li Merkezi
Yonetim Biitce Kanununun “Mali kontrole iliskin hiikiimler” baslig1 altindaki 8 inci
maddesinin yedinci fikrasina gore, merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri,
doner sermayeli kuruluslar, kamu iktisadi tesebbiisleri, kamu bankalari ile diger
kamu kurum ve kuruluslarinin tasarrufunda bulunan egitim ve dinlenme tesisi,
misafirhane, kres, cocuk bakimevi, spor tesisi ve benzeri sosyal ve destek amagli
tesislerden dinlenme amaciyla veya diger amaglarla yararlanacaklardan alinacak
yemek, konaklama ve diger hizmet bedellerinin tespitinde ve elde edilen gelirlerin
kullaniminda asagidaki esas ve usullere uyulmasi gerekli goriilmiistiir.

| - EGITiM VE DINLENME TESISLERI

Kamu kurum ve kuruluslarinca isletilen egitim ve dinlenme tesislerinden
yararlanacak kurum personelinden 2014 yilinda alinacak en az bedeller, tesislerin bu
Teblig ekinde (Ek-1) belirtilen 6zellikleri géz 6niinde bulundurularak, asagidaki
sekilde tespit edilmistir:

1 - EK-1"de sayilan 6zelliklerden onbes ve daha fazlasini tasiyan tesislerde kisi
basina giinliik 13,95 TL yemek ve 5,50 TL (1 Temmuz - 15 Agustos doneminde 7,30
TL) konaklama bedeli,

2 - Ek-1"de sayilan ozelliklerden asgari oniki ve en fazla ondort tanesini
tastyan tesislerde kisi basina giinliik 12,00 TL yemek ve 4,80 TL (1 Temmuz - 15
Agustos doneminde 6,20 TL) konaklama bedeli,

3 - Ek-1"de sayilan 6zelliklerin oniki tanesinden daha az1 bulunan tesislerde
kisi basina giinliik 9,50 TL yemek ve 4,00 TL (1 Temmuz - 15 Agustos ddoneminde
5,85 TL) konaklama bedeli,

alinir.

4 - Ayrica, konut veya bagimsiz boliimde; buzdolabi bulunanlarda giinliik en az
1,95 TL, televizyon bulunanlarda giinliik en az 2,15 TL ve klima bulunanlarda
giinliik en az 3,00 TL, konut basina ilave bedel alinir.

Il - MISAFIRHANELER

1 - Misafirhanelerden yararlanan kurum personelinden kisi bagina her gece i¢in
en az 7,30 TL alinir. Idarelerce, verilen hizmetin 6zelligi, maliyeti ve standardin
tizerinde olmasi, odadaki yatak sayis1 gibi hususlar dikkate alinarak daha yiiksek
konaklama bedeli tespit edilebilir.



2 - Misafirhanelerden yararlanacak gecici gorevli kamu personelinden alinacak
konaklama bedeli, gecici gorevlendirmenin ilk 10 giinii i¢in glindeliklerinin 2014
Y1l Merkezi Yonetim Biitge Kanununa ekli (H) cetvelinin dipnotunda yer alan
hiikme gore %50 artirimli miktarinin tamamini, daha sonraki giinler i¢in ise
artirimsiz glindeliklerinin 1/2’sini, gecici gorevli denetim elemanlarindan alinacak
konaklama bedeli ise yurtigi giindeliklerinin %50 artirimli miktarinin tamamini
gecemez.

Misafirhanelerden yararlanan gecici gorevli personel hangi kamu kurumunda
calisirsa caligsin hepsine ayni tarife uygulanacaktir.

Diger sosyal tesislerden yararlandirilan gecici gorevli kamu personeli ile gegici
gorevli denetim elemanlarindan alinacak konaklama bedeli hakkinda da yukaridaki
hiikiimler uygulanir.

3 - Her ne ad altinda ve siirede olursa olsun (kiralanmis olan yerler dahil)
kurumun tasarrufunda olan yerlerde personelin konaklamasi halinde (lojman olarak
tahsis edilenler harig), bu yerler de “Misafirhane” kapsaminda degerlendirilecektir.

111 - KRES VE COCUK BAKIMEVLERI UCRETLERI

Kamu kurum ve kuruluslarina ait kres ve ¢ocuk bakimevlerine kabul edilecek
Devlet memurlari ile diger kamu personelinin her ¢cocugu i¢in aylik bakim {icreti
asgari 132,00 TL olarak tespit edilmistir.

Ancak belirlenen asgari aylik licretlerin kres ve ¢ocuk bakimevi hizmetlerinin
karsilanmasinda yeterli olmadigi durumlarda, kurum ve kuruluslar belirlenen iicretin
tizerinde bedel tespit etmeye yetkilidir.

IV - SPOR TESISLERIi

1 - Kurum personeli de dahil olmak tizere, her tiirlii futbol, basketbol, voleybol
salon ve sahalarindan, tenis kortlarindan, ylizme havuzlarindan, su ve kis sporlarinin
yapildig1 yerlerden veya diger spor tesislerinden yararlananlardan, bir saatlik
yararlanma karsiligi,

- Spor alet ve malzemelerinin yararlananlar tarafindan temin edilmesi halinde
kisi basina en az 4,80 TL,

- Spor alet ve malzemelerinin tesisten temin edilmesi halinde kisi basina en az
7,30 TL,

bedel alinir.

Amator spor miisabakalari sirasinda lisansl sporcularin antrenman amaciyla
veya Ogrencilerin ders programi ¢ercevesinde belirtilen tesislerden yararlanmalari
halinde, ilgili idarelerce gerekli goriildiigi takdirde bedel alinmayabilir veya daha az
bir bedel almabilir.



2 - Hamam, sauna ve kaplicalardan bir saatlik yararlanma karsilig1 kisi basina
en az 8,60 TL bedel alinir.

3 - Spor tesisleri ile hamam, sauna ve kaplicalarin egitim ve dinlenme tesisleri
icinde yer almast durumunda, belirli devreler itibariyla dinlenme amaciyla kalanlarin
bu tesislerden yararlanmalari halinde 1 inci ve 2 nci maddede belirtilen bedellerin
1/4°1 alinir.

4 - Spor tesisleri ile hamam, sauna ve kaplicalara abone olan kamu
personelinden alinacak 1 aylik abone bedeli, yukarida belirtilen miktarlarin 15
katindan az olmamak kaydiyla, kurumlarca belirlenebilir.

V - ORTAK HUSUSLAR

1 - Kamu kurum ve kuruluslarinin tasarrufunda bulunan egitim ve dinlenme
tesisi, misafirhane, kres, cocuk bakimevi, spor tesisi ve benzeri sosyal tesislerin
isletme giderleri i¢in ilgili kurum ve kuruluslarin biitgelerinden herhangi bir katkida
bulunulmamasi esastir.

S6z konusu tesislerin bakim ve onarimlarinin yaptirilabilmesini saglamak
amaciyla, bu tesislerden yil i¢inde elde edilen gelirlerin briit tutarinin % 5’inden az
olmamak tizere ayrilacak tutarlar ayri bir hesapta tutularak s6z konusu ihtiyaglar i¢in
harcanacaktir. Bu hesaptan yapilacak harcamalarda, hizmetin sunumu agisindan
ihtiya¢ duyulan doseme ve demirbas alimlarinda Bagbakanlik ve/veya
Bakanligimizca ¢ikarilmis veya ¢ikarilacak olan tasarruf genelgesi, talimati ve
tebliglerine uyulacaktir.

2 - Bu tesislerde merkezden gegici gorevle gonderilecek personel sayis1 asgari
seviyede tutulacak ve 2013 yilinda gorevlendirilen personel sayist hig bir sekilde
asilmayacaktir.

Bu tiir yerlerde, 2014 yilinda, merkezi yonetim biitcesi ile doner sermaye ve
fonlardan ticret 6denmek {izere ilk defa personel istihdam edilmeyecek, ancak iicreti
sosyal tesis isletme gelirlerinden karsilanmak iizere ilk defa personel istihdami
yapilabilecektir.

3 - Kuruma ve/veya mensuplarina yardim ve hizmet amaciyla kurulmus olan
fon, vakif, dernek ve benzeri kuruluslar eliyle isletilen tesislere kurum biit¢esinden
dogrudan veya dolayl olarak katkida bulunulmayacaktir.

4 - Tesislerin bir 6nceki y1l doluluk oranlar ile bu y1l yapilacak olan miiracaat
sayilar1 da dikkate alinarak doluluk oran1 % 50°nin altina diigen tesisler hizmete
acilmayacak, yeterli sayida miiracaat olmamas1 halinde dénemler itibariyla yapilan
miiracaatlar birlestirilerek donem sayilarinin azaltilmasi yoluna gidilecektir.

5 - Kamp donemleri i¢in tespit edilen tarifenin % 20’si miiracaat sirasinda
avans olarak alinacaktir. Kamp tahsis edilemeyenler ile kamp doneminin
baslamasindan bir hafta dncesine kadar vazgegenlere avanslar1 aynen iade



edilecektir. Gegerli bir mazereti olmaksizin bu siireden sonra vazgectiklerini
bildirenlere her giin i¢in avansin % 5’1 oraninda kesinti yapilmak suretiyle avanslari
iade edilecek, kamp doneminin baglamasina kadar vazgegtiklerini bildirmeyenlerin
ise avanslar1 iade edilmeyerek gelir kaydedilecektir.

6 - Tesislerin lokanta (alakart usuliiyle yemek ¢ikarilmasi halinde alakart
yemek bedelleri dahil), pastane, kafeterya, biife, disko ve diger hizmet verilen
yerlerinde yemek, kahvalti, i¢ki, mesrubat, cay, kahve ve benzeri hizmet bedelleri hig
bir sekilde maliyetinin altinda olmayacaktir.

7 - Yukarida yazili yemek, konaklama ve diger hizmetlerin bedelleri (gecici
gorevli kamu personelinden misafirhanelerde alinacak konaklama bedeli harig),
yararlananlardan alinmasi gereken en az miktarlar olup, kurum ve kuruluglar
yemegin maliyeti, hizmetin daha farkli sekillerde sunulmasi ve tesisin bulundugu
mabhallin 6zelligi gibi hususlar ile talebin yogun oldugu Temmuz-Agustos, yilbasi,
bayram ve yariyil tatili gibi donemleri de dikkate alarak bu bedellerin {izerinde bedel
tespit edebileceklerdir.

8 - a) Bir kurum veya kurulusun egitim ve dinlenme tesisleri, misafirhane, kres
ve ¢ocuk bakimevlerinden yararlandirilan o kurum ve kurulusun emeklisi ile o kurum
ve kurulusun personelinin veya emeklisinin esleri, iistsoy ve altsoylarina, kurum
personeli i¢in belirlenen tarife uygulanir.

b) Bir kurum veya kurulusun egitim ve dinlenme tesisleri, misafirhane, kres ve
cocuk bakimevlerinden yararlanan diger kurum ve kuruluslarin personeli ve
emeklileri ile bunlarin esleri, listsoy ve altsoylarina, kurum personeli i¢in belirlenen
tarifenin % 25 fazlas1 uygulanir.

c¢) Egitim ve dinlenme tesisleri ile misafirhanelerden (a) ve (b) fikrasinda yer
alanlarin disinda yararlandirilanlara kurum personeli i¢in belirlenen tarifenin % 50
fazlas1 uygulanir. Ancak, tesislerden yararlanmada oncelik; o kurum personeli ve
emeklisi ile bunlarin egleri, listsoy ve altsoylarina verilir.

¢) Sozkonusu tesislerde, 1 Subat 2011 tarihinden sonra dogan ¢ocuklar i¢in
konaklama bedeli alinmaz. Bunlar i¢in yemek istenilmesi halinde yemek bedelinin
yarist alinir. 1 Subat 2008 ile 1 Subat 2011 tarihleri arasinda (bu tarihlerdahil) dogan
cocuklar i¢in ise (egitim ve dinlenme tesislerinde yemek istenilip istenilmedigine
bakilmaksizin) konaklama ve yemek bedelinin yaris1 alinir.

d) Bir kurum veya kurulusun bagl ve ilgili kuruluslarina ait egitim ve
dinlenme tesisleri ile misafirhanelerinden yararlandirilan o kurum ve kurulusun
personeli ve emeklisi ile bunlarin esleri, listsoy ve altsoylarina, bagh ve ilgili kurulus
personeli icin belirlenen tarife uygulanabilir.

e) Kamu sosyal tesislerinden yararlandirilmayla ilgili olarak yayimlanan
Bagbakanlik Genelgeleri hiikiimleri saklidir.

9 - Bu Tebligde belirlenmis olan bedellere, katma deger vergisi dahil degildir.



Bu Tebligin II/2 nci maddesindeki sinirlamalar, konaklama bedelinin katma
deger vergisi dahil olarak belirlenmesi halinde dahi asilamaz.

10 - a) Gorevi ve unvani ne olursa olsun hig bir kisi ve personel, tesislerden ve
yukarida belirtilen hizmetlerden bedelini 6demeden yararlandirilamaz.

b) Tesisler i¢in tespit edilen {icretler, tahsisin yapildig: tarihte ilgililerden pesin
olarak tahsil edilir.

¢) Kamp ve tesislerden, tahsis belgesinde ismi yazili olanlarin yerine baskalari
faydalandirilamaz.

¢) Tesisler devamlilik arz edecek sekilde pansiyon veya bekar lojmani olarak
kullanilamaz.

d) Misafirhane hizmetlerinin aksatilmamasi ve diger personelin bu tesislerden
faydalanmasina engel teskil etmemesi kaydiyla bos kapasite bulundugu hallerde
yiiksekdgrenim goren 6grenciler de bu tesislerden faydalanabilirler.

11 - Kamu gorevlileri sendika ve konfederasyonlarinca diizenlenecek egitim
calismalarinda, kamu kurum ve kuruluslarinin egitim tesislerinden kamu kurumlari
icin Ongoriilen tarife karsilig1 ve tesisin uygun olmasi halinde ilgili sendika ve
konfederasyonlar yararlandirilabilir.

12 - Tesislerin tamamen veya kismen kiraya verilmesi imkanlari arastirilarak
uygulamaya bu yonde agirlik verilecektir. Thtiya¢c duyulmasi halinde yemek, ¢ay ve
sair hizmetler, hizmet alim1 suretiyle temin edilebilecektir.

13 - Tesislerde, tesisin bagli oldugu kurumun merkeziyle veya tedarik gibi
tesisin isletilmesiyle dogrudan iligkili olarak yapilan resmi goriismeler ve
haberlesmeler disinda, tesislerde kalanlarin yararlandiklari telefon, faks ve internet
gibi hizmetlerin ticretleri yararlananlar tarafindan tesisten ayrilmadan dnce
odenecektir. Idareler bu konuda gerekli 5nlemleri alacaklardir.

14 - Kamu kurum ve kuruluslarinca isletilen kres ve ¢gocuk bakimevi gibi
tesislerin sosyal tesis kapsaminda olmasi1 nedeniyle, bu tesislerin giderlerine de
biitceden katkida bulunulmayacak, dolayistyla bunlarin her tiirlii giderleri (temizlik
hizmeti alim1 dahil) kres ve ¢ocuk bakimevlerinin kendi gelirlerinden karsilanacaktir.

15 - Kurum ve kuruluslarin bu Teblig kapsamindaki tesislere iliskin olarak
2014 yilinda uygulayacaklar tarife ve yararlanma bedelleri, kendi internet sitelerinde
yer alacak ve daima giincel tutulacaktir.

16 - Sosyal tesislerle ilgili olarak yapilacak 6deme ve tahsilatlarda asagidaki
hususlara uyulacaktir:

a) Gorevliler nezdinde kurum amirleri tarafindan belirlenen miktarin tizerinde
nakit bulundurulmayacaktir.



b) Avans olarak verilen tutarlarin en ge¢ 30 giin icinde mahsubu veya iadesi
saglanacaktir.

¢) Sosyal tesis paralar1 milli bankalarda muhataza edilecektir.

¢) Odeme ve tahsilatin banka vasitasiyla yapilmasi esas olacaktir.

17- Kurum amirleri bizzat ya da denetim elemanlar1 marifetiyle sosyal
tesislerin islemlerini, defter ve belgelerini zaman zaman ve her haliikarda
yilsonlarinda denetleyeceklerdir. Diizenlenecek denetim raporlar1 kurumlarda

muhafaza edilecektir.

18 - Bu Tebligde belirtilmeyen hususlar hizmetin geregine gore ilgili mevzuata
aykirt olmamak tizere kurumlar tarafindan belirlenir.

19 - Bu Teblig hiikiimleri 1/2/2014 tarihinden gegerli olmak tizere uygulanir.

Teblig olunur.



Ek -1
EGITIM VE DINLENME TESISLERININ OZELLIKLERI

Kamu kurum ve kurulusglarinca isletilen egitim ve dinlenme tesislerinde
bulunabilecek 6zellikler asagida belirtilmistir.

1 - Tesisin deniz, gol, akarsu kenarinda veya kis sporlarina elverisli yerler ile
termal alanlarda olmas1

2 - Konut veya bagimsiz bdliimiinde tuvalet ve banyo

3 - Sicak su

4 - Havalandirma tesisati

5 - Konut veya bagimsiz boliimiinde telefon

6 - Salonlarda ve konut veya bagimsiz boliimlerde miizik yayini
7 - Mutfak ve lokanta

8 - Konut veya bagimsiz boliimiin i¢inde mutfak mekan1
9 - Dinlenme ve oyun salonu

10 - Cay bahgesi

11 - Asansor

12 - Diskotek

13 - Cocuk bahgesi

14 - Spor alanlar1

15 - Revir

16 - Plaj

17 - Giineslenme yerleri ve techizati

18 - Otopark (en az 20 araglik)

19 - Yiizme havuzu

20 - Hamam



21 - Sauna



