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SUNUS

Ankara Universitesi'nin ~ gelisimi  Cumhuriyet ile
blitiinlegmistir. 1933’te 6grenimine baslayan ve blinyesinde
Ziraat ve veteriner fakiiltelerini barindiran Yiiksek Ziraat
Enstitiisti; 1935°te acgilan Dil ve Tarih- Cografya Fakiiltesi;
1859°dan beri Mektebi-i Miilkiye adiyla (st diizey kamu
ybneticisi yetigtiren ve Atatiurk’iin 6zel emir ve ilgileri ile
1936°da Ankara’ya tasinan Siyasal Bilgiler Fakiiltesi’ni agmak
Cumbhuriyetin ilk dniversitesini kurma yoénindeki adimlar
olmustur. Hazirliklar1 Atatiirk tarafindan baslatilan, ancak II.
Diinya Savagi nedeniyle 1943’te acilan Fen Fakiltesi ile 1945
yiinda kurulugu tamamlanan Tip Fakiltesinden olusan
Ankara Universitesi 13 Haziran 1946 tarih ve 4936 sayili ilk
Universiteler Kanunu ile 18 Haziran 1946’da ézel ve tiizel
kisilige sahip olarak kurulmustur.

1981 yilinda c¢ikarilan 2547 Sayili Yiiksekdgretim
Kanunu’nun getirdigi yeni diizen iginde, 28 Haziran 1983 tarih
ve 2809 Sayili Yiksekbgretim Kurumlari Teskilati Hakkinda 41 Sayili Kanun Hiikminde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 11 fakiilte, 6 yliksekokul, 5 enstitliden
tesekkiil etmis olan Ankara Universitesinde bugiin 14 fakiilte, 3 yiiksekokul, 1 deviet
konservatuari, 6 meslek yiiksekokulu, 9 enstitii, 3 béliim, 23 arastirma uygulama merkezi ile 2
merkez bulunmaktadir.

Lisans ve lisanstisti egitim kadar mesleki ve teknik egitime de 6nem veren Ankara
Universitesi, Ankara disinda Cankiri, Kastamonu, Kalecik, Beypazari ve Elmadad’da meslek
yliksekokullari agarak, mesleki ve teknik alanda (lkenin ihtiyaci olan insan gdiciiniin yetigtiriimesi
amacina hizmet etmekte ayni zamanda da ybrenin gelisimine katkida bulunmaktadir.

Ankara Universitesi’nin yiiksek bir gelismislik diizeyine ulagtirdigi Kastamonu Meslek
Yiiksekokulu ve Cankiri Meslek Yiksekokulu, sirasiyla 2006 ve 2007 yillarinda kurulan
Kastamonu  Universitesi ve Cankini  Karatekin  Universitesine baglanarak Ankara
Universitesi’nden ayrilmigtir.

Cankir Karatekin Universitesi’nlp 2007 yilinda agilmasi ile Cankirt Orman Fakiltesi ve
Cankiri Saglk Yiksekokulu da Ankara Universitesi’nden ayrilarak bu Universite’ye baglanmisgtir.

Tidm hikdmleri ile 01.01.2006 tarihinde ydirirliige giren 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi
ve Kontrol Kanunu; mali yénetim ve kontrol sistemimizi uluslararasi standartlar ve Avrupa Birligi
uygulamalariyla uyumlu olarak yeniden yapilandirarak; kalkinma planlari ve programlarda yer
alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verilebilirligi ve mali saydamli§i saglamak lizere, kamu
mali  ybnetiminin yapisini  ve isleyigini, blitgelerinin  hazirlanmasini, uygulanmasini,
raporlanmasini ve mali kontrolii diizenleyerek getirdigi yeni anlayis ile kamu idarelerine, stratejik
plan, performans programi, performans esasl ve ¢ok yilli biitgceleme ve ilgili mali yilin
gercgeklesen faaliyetlerini iceren idare faaliyet raporlarini hazirlama gérevini vermistir.

Bu nedenle; Kamuoyunun bilgilendirilmesi amaci ile 5018 sayili kanunun 41. maddesi ve
17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporlari Hakkinda Ydénetmelik geregince harcama birimlerinden alinan birim faaliyet
raporlari ve Strateji Gelistirma Daire Baskanliginca hazirlanan ve tiim harcama birimlerinin mali
bilgilerini igceren bltge uygulama sonuglari,temel mali tablolara iliskin agiklamalari ve mali
denetim sonuglari esas alinarak hazirlanan ve 2007 yilina ait faaliyet sonuglarini gésteren
Universitemiz faaliyet raporunda belirtilen hizmetlerin yerine getirilmesinde gayret gdésteren
akademik personel, idari personel ve d&grencilerimiz ile faaliyet raporunun hazirlanmasinda
emegi gegen tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkdiir ederim.

Prof. Dr. Nusret ARAS
Rektor
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GENEL BILGILER

A. MiISYON

Ankara Universitesinin faaliyetlerini kapsayan ve “Ankara Universitesi 2008-2012
Stratejik Plani” nda gosterilen dort temel alana iliskin misyonu asagida ifade edilmistir.

Editim - Odretim Alanindaki Misyonu

e Butin dizeylerdeki egitim ve sertifika programlarini uluslararasi élgtlere uyumliu
duruma getirmek ve kalitesini artirmak,

e Ogrencilere, mezuniyet sonrasinda ulusal kalkinma gabalarina etkili bir bigimde
katilabilecekleri, yiksek kalitede bir mesleki egitim sunmak,

e Ulusal ve uluslararasi ylksekégretim ve arastirma kurumlariyla etkilesimleri artirip,

ortak egitim-0gretim programlari olusturarak, ylksekogretim ve arastirma platformlarinda
daha da etkili bir konuma ulagsmak.

Arastirma Alanindaki Misyonu

e Cagdas gelismeleri izleyerek ylksek 6gretim sistemi iginde kullanmak/uygulamak,
e Cagdas bilimsel ve teknolojik bilginin olusmasi ve yayilmasina katkida bulunmak,
e Arastirmacilar igin 6zglr ve Uretken bir galisma ortami hazirlamak,

e Bilimsel olarak gelismis Ulkeler platformunun ve arastirma aglarinin énemli bir
Uyesi olmak,

e Teknoparklar yaratmak ve endistrinin gelismesine katkida bulunmak.
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Yénetisim, Yénetim Siirecleri ve idari Hizmetler Alanindaki Misyonu

X LI

e Universitenin “egitim-6gretim”, “bilim ve arastirma” ve “topluma hizmet” islevlerini
yerine getirmesi sirecinde katilimli, ortak hedefli ve batinlesik ydnetim yaklasimini
benimsemek,

e Universitenin yukarida tanimlanan islevlerini yerine getirmesinde, akademik ve
idari personel ile dgdrencilerin gorts ve o6nerilerini dikkate almak ve ydnetime daha fazla
katihmi saglayan mekanizmalari geligtirmek, her dizeyde liderlik etkisini artirmak,

e Politika olusturma, karar verme ve yuritme sureglerinde bilimsel veri ve arastirma
bulgularindan yararlanmak,

e Kisa, orta ve uzun erimli kurumsal stratejik planlar ve uygulamalar yapmak,
e Orgutsel esgiidiim ve etkinliklerde kalite izleme ve kalite yénetimini temel almak,
e Kurum ici ve kurum disi iletisim sUreclerinin etkinligini artirmak,

e Kurumsal ve bireysel performansi, nesnel, gegerli ve glvenilir ydntemlere dayal
olarak degerlendirmek,

e Universitenin hedeflerine ulasabilmesi icin, bakanliklar, kamu ve 6zel sektor
kuruluglari ve uluslararasi kuruluglarla gaglu iligkiler kurmak.

Toplumla ve Sektérlerle iliskiler ve Uluslararasi iliskiler Alanindaki Misyonu

e Tirk Toplumunu, toplumsal ve kiltlrel anlamda gi¢lendirmek,

e Bilimsel ve teknolojik gelismelerin toplum yasaminda, devlet yapisi igerisinde,
sanayide ve 0zel sektérde yaygin olarak kullaniimasina énculik etmek,

e Bireylerin basarisi ve mutlulugunu gelistirmek Uzere topluma egitim, saglik,
guvenlik, adalet gibi temel hizmet alanlarinda en iyi hizmetin verilmesi i¢in katkida
bulunmak,

e Doga ve gevreye olan duyarlihigin gelistiriimesine katkida bulunmak,

e Topluma yasam boyu egitim firsatlari sunmak,

e Bireyler icin meslek gelistirme firsatlari yaratmak.
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B. ViZYON

Ankara Universitesinin faaliyetlerini kapsayan ve “Ankara Universitesi 2008-2012
Stratejik Plani” nda gosterilen dort temel alana iliskin vizyonu asagida ifade edilmigtir.

Editim — Odretim Alanindaki Vizyonu

e Ogrencileri, evrensel degerlere sahip sorumlu yurttaglar ve yagsam boyu egitimin
onemine inanan verimli profesyoneller olarak yetistirmek.

e Disiplinlerarasi igbirligine dayall cagdas egitim programlari sunmak, cagdas egitim
teknolojilerinden yararlanarak 6grenci merkezli 6gretim yaklagimlarini kullanmak.

e Ulusal ve Uluslararasi akademik isbirligi saglayarak interaktif ve uzaktan egitim
programlari yaratmak.

e Ogrencileri arastirmaya yénlendiren égretim ve d6grenme yontemlerini yogun olarak
kullanmak.

e Ogrencilere bedensel ve ruhsal gelisimlerinde katkida bulunacak toplumsal,
kilttrel, saglik ve spor hizmetlerini en iyi bicimde sunmak.

Arastirma Alanindaki Vizyonu

e Bilimsel yontem ve tekniklerden yararlanarak cevreyi anlamaya ve surekli olarak
daha da gelistirmeye yonelik ¢alismalar yapan; insanlik icin yararl bilimsel ve teknolojik
yenilikleri kullanan ve Ureten; ulkenin 6nceliklerini de dikkate alarak uluslararasi guncel
egilimlere uygun sekilde wulusal dizeyde oldugu kadar uluslararasi katihmli ve
disiplinlerarasi etkilesim ve igbirligi agirlikl, nitelikli bilimsel arastirma projeleri planlayan,
yuriten ve ulusal/uluslararasi kuruluglardan yardimlar alarak destekleyen, sonuglari topluma
yararli ve ulkemizin adini duyuran 0Uriin ve hizmetlere doénuUstiren ve calismalarini iyi
duyuran, arastirma alanlari, ortamlari ve akademik platformlarda iyi bilinen ve s6z sahibi bir
universite olmak.
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Yénetisim, Yénetim Siirecleri ve idari Hizmetler Alanindaki Vizyonu

) e Egitim- Ogretim, arastirma ve topluma hizmette etkili bir Universite olmak icin,
Universitenin btln birimlerinde iyi bir ydnetisim saglamak ve buttn birimleri yapici iliskiler
icinde guclu bir Gniversite yonetim yapisinin bilesenleri haline getirmek.

Toplumla ve Sektérlerle lliskiler ve Uluslararasi iliskiler Alanindaki Vizyonu

e Bolgesel, ulusal ve uluslararasi duzeylerdeki toplum ve sektorlerle iligkilerde etkin
bir rol Ustlenerek bilim, teknoloji ve toplumsal sorumluluk projeleri araciligi ile yasam
niteliginin yiikseltiimesine katkida bulunmak. Universitenin iginde yer aldi§i ve bir sosyal
o6grenim merkezi olarak sekillenip, gelistigi yurda ve topluma cagdas ve atilimci nitelikleri
olan hizmetler vermek.
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C. YETKIi, GOREV VE SORUMLU

1- YETKI

Tlrkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 130. maddesi ile 2547 sayilh Yiksek Ogretim
Kanununun 12. maddesinde sayilan gorevlerin yerine getirilmesi igin 13 Haziran 1946’ da
kabul edilen 4936 sayili kanun ile 18 Haziran 1946 da kurulan Universitemiz, teskilat yapisi
2809 sayili kanunun 7. maddesi ile tamamlanarak Ankara’'nin ilk Universitesi olarak 21 Ekim
1946’da 6grenime acilmistir.

ANKARA UNIVERSITESL 2007 YILI IDARE FAALIYET RAPORU 23



GENEL BILGILER

2- GOREV ve SORUMLULUKLAR

Ulkemizde Ylksekogretim Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin  130. Maddesinde;
“Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde milletin ve Ulkenin ihtiyaclarina
uygun insan glcu yetistirmek amaci ile orta 6gretime dayali cesitli dizeylerde egitim-
odretim, bilimsel arastirma, yayim ve danigsmanlk yapmak, Ulkeye ve insanliga hizmet
etmek Uzere cesitli birimlerden olusan kamu tlzel kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip
Universiteler devlet tarafindan kanunla kurulur.” ...... ” Yuksekogretim kurumlarinin kurulus
ve organlari ile igleyisleri ve bunlarin secgimleri, gérev, yetki ve sorumluluklari”...... ” Mali
kaynaklarin kullanilmasi kanunla dizenlenir.” hikm(U c¢ergcevesinde dlzenlenen ve
yurirlikte bulunan 2547 Sayil Yiksekogretim Kanunun 12. Maddesinde ylksekdgretim
kurumlarinin goérevleri;

a) Cagdas uygarlik ve egitim — dgretim esaslarina dayanan bir dizen iginde,
toplumun ihtiyaglari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli dizeylerde egitim — 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas glcl ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan ve programlar dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan gucu yetistirmek,

c) Turk toplumunun yagsam dizeyini yukseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim
verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, sirekli ve acik egitim yoluyla toplumun ézellikle sanayilesme ve
tarimda modernlegme alanlarinda egditilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun
yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuglandirarak dustncelerini ve onerilerini bildirmek,

f) Egitim — ogretim seferberligi icinde, 6rgin, yaygin, slrekli ve acgik egitim
hizmetini Ustlenen kurumlara katkida bulunacak dnlemleri almak,

g) Yorelerinde tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saglk hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak ¢alisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak, bununla ilgili kurumlarla igbirligi
yapmak ve g¢evre sorunlarina ¢ézim getirici dnerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

i) Ylksekogretimin uygulamal yapilmasina ait egitim — 0ogretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye igletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin
geligtiriimesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak,

seklinde belirlenmisgtir.

Universite yoneticileri, organlari, kurullari, fakulte, enstitl, yliksekokul yoneticileri ve
kurullari ile bolim ve daire baskanliklarina iliskin goérev, yetki ve sorumluluklar,
yapilanmalar, islevler ve ilgili suregler adi gegen kanun ve ilgili kanun hikminde
kararnameler, ydonetmelikler ve tlzuklerle belirlenmis; bu mevzuata iliskin bilgiler Ek 1'de
verilmistir.

24 ANKARA UNIVERSITESL 2007 YILTI IDARE FAALIYET RAPORU



GENEL BILGILER

D. IDAREYE iLISKIN BILGILER

1981 yilinda c¢ikarilan 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu’nun getirdigi yeni dizen
icinde, 28 Haziran 1983 tarih ve 2809 Sayil Ylksekodgretim Kurumlari Tegkilati Hakkinda 41
Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 11 fakllte, 6
yiiksekokul, 5 enstitiiden tesekkiil etmis olan Ankara Universitesi’nde bugiin 14 fakiilte, 3
yuksekokul, 1 devlet konservatuari, 6 meslek ytksekokulu, 9 enstitli, 23 arastirma uygulama
merkezi ile 2 merkez bulunmaktadir.

Lisans ve lisansustl egitim kadar mesleki ve teknik egitime de édnem veren Ankara
Universitesi, Ankara diginda Cankiri, Kastamonu, Kalecik, Beypazari ve EImadag’da meslek
yuksekokullari agarak, mesleki ve teknik alanda Ulkenin ihtiyaci olan insan gucunun
yetistiriimesi amacina hizmet etmekte ayni zamanda da yoérenin gelisimine katkida
bulunmaktadir.

Elmadag Meslek Yiiksek Beypazari Meslek Yiiksek
Okulundan Bir Goriiniim Okulundan Bir Goriiniim

Ankara Universitesi’nin yliksek bir gelismislik diizeyine ulastirdigi Kastamonu Meslek
Yuksekokulu ve Cankiri Meslek Yuksekokulu, sirasiyla 2006 ve 2007 yillarinda kurulan
Kastamonu Universitesi ve Cankiri Karatekin Universitesine baglanarak Ankara
Universitesi’nden ayriimistir.

Cankiri Karatekin Universitesi’'nin 2007 yilinda agilmasi ile Cankiri Orman Fakdltesi
ve Cankiri Saglik Yuksekokulu da Ankara Universitesi'nden ayrilarak bu Universite'ye
baglanmistir.

Sinirl alanlarda degil, bilimin hemen hemen her alaninda; Tip, Veteriner, Dis
Hekimligi, Eczacilik gibi egitimin pahali oldugu saglik bilimlerinde; Muhendislik, Fen, Ziraat
Fakultelerinde ve bltlin sosyal ve beseri bilim dallarinda Ustln nitelikli egitim, 6gretim ve
arastirma yapmakta olan Ankara Universitesi Tip Fakiiltesinde 6, Dis Hekimligi, Eczacilik ve
Veteriner Fakiltelerinde 5, diger Fakulteler, Yiksekokullar ve Devlet Konservatuarinda 4
yillik lisans, Meslek Yuksekokullarinda ise 2 yillik 6n lisans egitimi yapilmaktadir.

Yuksek lisans ve doktora c¢alismalari Egitim Bilimleri, Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler,
Saglik Bilimleri, Tirk inkilap Tarihi, Biyoteknoloji, Adli Tip, Hepatoloji ve Niikleer Bilimler
Enstitlleri tarafindan yurutilmektedir.

Ankara Universitesi Enstitiilerinin sadladigi gii¢ ve olanaklarla, 2005 yilinda hayata
gegirilen Ankara Universitesi Bilim insani Yetistirme Projesi (BIYEP) kapsamindaki Ogretim
Uyesi Yetistirme Programi (OYEP), diger Universitelere o6gretim (iyesi yetistirme
faaliyetlerine gli¢c ve hiz kazandirmistir.
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1. FiZIKSEL YAPI

Ankara Universitesi tarihsel gelisiminin kendine 6zgi kosullari nedeni ile
faaliyetlerinin ¢ok yerleskeli bir sistem icinde surdirmektedir. Ankara’da Tandogan, Cebeci,
Sihhiye, Dikimevi, Kegiéren, Diskapi, Gimlsdere olmak Uzere belli bagh 7 yerleskesi
bulunan Ankara Universitesi'nin, ayrica Ankara'nin Beypazari, Kalecik ve Elmadag
ilcelerinde meslek ylksekokullarina ait yerleskeleri bulunmaktadir. Goélbasi Virancik
yoresindeki 11. yerleske ise insaat halinde olup, 2008 yilinda 6gdrencilere ve egitime hizmet
vermeye baglayacaktir.

Golbasi Virancik Yerleskesi
Binalarindan Bir Goriniim

Ayrica, Veteriner Fakultesinin Kazan’da, Ziraat Fakuiltesinin Haymana’da arastirma
ve uygulama ciftlikleri, Ayas’ da fidanlik ve sebzecilik arastirma ve uygulama istasyonu,
Eskisehir Cifteler’ de tatli su balik¢ihdi istasyonu bulunmaktadir.

Ziraat Fakiiltesi
Kenan Evren Ciftligi
Haymana

Ziraat Fakiiltesi
Alabalik Ciftligi
Cifteler

Veteriner Fakiiltesi
Kazan Ciftligi

Ankara Universitesi Rektorliigi ile Rektorliige bagl idari birimleri olusturan Genel
Sekreterlik, Hukuk Mdusavirligi ve Daire Baskanliklari Tandogan yerleskesinde bulunan
Rektorlik Hizmet Binasi ile Ord. Prof. Dr. Sevket Aziz KANSU Ek Hizmet Binasi ile Dikimevi
Yerleskesinde gorev yapmaktadirlar.
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Tablo-1 Ankara Universitesi Taginmazlarinin Dagilhimi

Miilkiyet Durumuna Gére Tasmmaz
2
Kullanim Sekli Alani (m

Bulundugu Yer

Universite Maliye Haz.
Tapulu Tahsisli

Egitim Amach 25950 70028 95978
Egitim ve Tedavi Amagli 5010 0 5010
Konut Alani 18300 0 18300
Cankaya .
Sosyal Tesis 505 0 505
Arsa 125594 0 125594
Kongre Merkezi 17900 0 17900
Altindag Eg:;?tim Amagli . 3712 293250 296962
Egitim ve Tedavi Amagli 10715 0 10715
Kegioren Egitim Amagch 0 481998 481998
Kazan Tarla i 0 1374740 1374740
Egitim ve Uretim Amacli 1504125 0 1504125
Egitim Amagcli 0 18301 18301
Kalecik Bagcilk 7209 175256 182465
Arsa 1399 34722 36121
Eskisehir Cifteler U?.i\{ersiteu'l'es.isi . . 0 14702 14702
Egitim ve Uretim Amagli Hizmet Binasi 94222 0 94222
Haymana Egitim, Arastirma, Sosyal ve Sportif Faal. 0 200000 200000
Teknoloji Gelistirme Bolgesi 115103 0 115103
Egitim Amach 742250 0 742250
Golbas! Tarla 182950 0 182950
Arazi 24300 0 24300
Spor Alani 0 6000 6000
Antalya Colakli Egitim Amagcli 0 86000 86000
Aydin Didim Arsa 0 51200 51200
Yeni Mahalle Egit?m Amagli . 19728 245904 265632
Egitim ve Tedavi Amagli 8480 0 8480
Mamak Egitim ve Tedavi Amagli 118952 0 118952
Sivas Guriin Egitim ve Uretim Amagli 10566 0 10566
Bursa Gemlik Egitim ve Uretim Amagli 9912 9912

TOPLAM 3.046.882 3.052.101 6.098.983

Kaynak: Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanhgi

Tablo-2 (a) Tasinir Malzeme Listesi

Hesap | I. Diizey | Il. Diizey Olgii :

253 Tesis, Makine ve Cihazlar
253 01 Tesisler Grubu

Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod Listesine alinmamigtir.
e el Sadece muhasebe detay hesap planlarinda yer alacaktir.
253 02 Makineler ve Aletler Grubu
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri adet 238
253 02 02 ingaat Makineleri ve Aletleri adet 306
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri adet 1295
253 02 04 is Makineleri ve Aletleri adet 167
253 02 05 Gug Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri adet 599
253 02 06 Posta Makineleri adet &
253 02 07 Paketleme Makineleri adet 35
253 02 08 Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri adet 20
253 02 09 Ayirma, Siniflandirma Makineleri adet 15
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makina ve Aletler adet 506

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi Tasinir Net Programi
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Tablo-2 (b) Tasinir Malzeme Listesi

Hesap | |. Diizey | Il. Dizey Olgu

253 Cihazlar ve Aletler Grubu

253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari adet 885
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri adet 4257
253 03 03 Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler adet 11
253 03 04 Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlari ve Aletleri adet 1688
253 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amach Kullanilan Cihazlar ve Aletler adet 62421

253 03 06 Arastirma ve Uretim Amagli Cihazlari ve Aletleri adet 5601

253 03 07 Muzik Aletleri ve Aksesuarlari adet 246
253 03 08 Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler adet 34
254 Tasitlar Grubu

254 01 Karayolu Tasitlari Grubu

254 01 01 Otomobiller adet 45
254 01 02 Yolcu Tasima Araclari adet 26
254 01 03 Yik Tasima Araclari adet 18
254 01 04 Arazi Tagitlari adet 2
254 01 05 Ozel Amagli Tasitlar adet 6
254 01 06 Mopet ve Motosikletler adet 0
254 01 07 Motorsuz Kara Araglari adet 106
254 02 Su ve Deniz Tasitlari Grubu adet

254 02 01 Gemiler adet 0
254 02 02 Tankerler adet 0
254 02 03 Deniz Altilar adet 0
254 02 04 Rémorkérler ve itici Gemiler adet 0
254 02 05 Yizer Yapilar adet 0
254 02 06 Tekneler adet 4
254 02 07 Botlar adet 7
254 02 08 Yelkenliler adet 1

254 02 09 Kanolar ve Kayiklar adet 0
254 02 10 Yatlar ve Kotralar adet 0

254 02 11 Sandallar ve Sallar adet 0
254 03 Hava Tasitlari Grubu

254 03 01 Motorlu Hava Tasitlari adet 0
254 03 02 Motorsuz Hava Tasitlari adet 0

254 03 03 Uzay Araglari adet 0
254 04 Demiryolu ve Tramvay Tasitlari Grubu adet 0

254 04 01 Lokomotifler ve Elektrikli Troleyblsler adet 0
254 04 02 Demiryolu Araglari adet 0

255 Demirbaslar Grubu

255 01 Ddéseme ve Mefrusat Grubu

255 01 01 Déseme Demirbaslari adet 13265
255 01 02 Temsil ve Téren Demirbaslari adet 1860

255 01 03 Koruyucu Giysi ve Malzemeler adet 204
255 01 04 Seyahat, Muhafaza ve Tagima Amagli Demirbas Niteligindeki Tasinirlar adet 326
255 01 05 Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Taginirlar adet 6088
255 02 Biro Makineleri Grubu

255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular adet 17615
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri adet 3607
255 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri adet 338
255 02 04 Haberlesme Cihazlari adet 10083
255 02 05 Ses, Goruntu ve Sunum Cihazlari adet 6829
255 02 06 Aydinlatma Cihazlari adet 112

255 02 99 Diger Blro Makineleri ve Aletleri Grubu adet 2451

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanlhg! Tasinir Net Programi
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Tablo-2 (c) Tasinir Malzeme Listesi

Hesap
Kodu

255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255
255

03
03
03
03
03
03
04
04
05
05
05
05
05
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
06
07
07
07
07
07
08
08
08
08
08
09
09
09
09
09
10
10
10
10
11
11
11
11
12
12
12
99
99
99
99

01
02
03
04
05

01

01
02
03
04

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10

01
02
03
04

01
02
03
04

01
02
03
99

01
02
03

01
02
03

01
02

01
02
03

DAYANIKLI TASINIRLAR

Mobilyalar Grubu
Buro Mobilyalari

Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amacl Mobilyalar

Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari
Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari
Seminer ve Sunum Amaglh Uriinler
Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslari Grubu
Yemek Hazirlama Ekipmanlari

Canli Demirbaslar Grubu

Ciftlik Hayvanlari

Hizmet Amagli Hayvanlar

Gosteri Amagli Hayvanlar

Koruma Altina Alinan Hayvanlar

Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu
Etnografik Eserler

Arkeolojik Eserler

Geleneksel Turk Stslemeleri

Glzel Sanat Eserleri

Kitap, Belge, El Yazmalari ve Nadir Eserler
Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar

Tabletler

Muhur ve Muhir Baskilari

Arsiv Vesikalar

Fosiller

Kutiphane Demirbaglari Grubu
Kutuphane Mobilyalari

Basili Yayinlar

Gorsel ve Isitsel Kaynaklar

Bilgi Saklama Uniteleri

Egitim Demirbaglari Grubu

Egitim Mobilyalari ve Donanimlari
Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar
Derslik Stslemeleri

Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari

Spor Amach Kullanilan Demirbaglar Grubu
Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar
Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar
Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar

Glvenlik, Kontrol ve Tedbir Amacl Demirbaslar Grubu

Guvenlik ve Korunma Amagli Araglar

Kontrol ve Guvenlik Sistemleri

Yangin Soéndiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari
Demirbas Niteligindeki Sis Esyalari

Vitrinde Sergilenen Esyalari

Duvarda Sergilenen Sus Egsyalari

Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen Sus Esyalari

Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Esyalar

Yemek, Servis ve Catal-Bigak Takimlari

Biiro Malzemeleri

Diger Demirbaslar Grubu

Seyyar Kulube, Kabin, Bufe, Sandik ve Kafesler
Seyyar Tanklar ve Tipler

Sergileme ve Tanitim Amagch Tasinirlar

Olcii

Birimi

adet
adet
adet
adet
adet

adet

adet
adet
adet
adet

adet
adet
adet
adet
adet
adet
adet
adet
adet
adet

adet
adet
adet
adet

adet
adet
adet
adet

adet
adet
adet
adet

adet
adet
adet

adet
adet
adet

adet
adet

adet
adet
adet

Miktar

107191
3628
4314

199
939

523

o O O o

286

12777

3846

617
94499

3415
557220
885

2

5386
2595

240
519
155
137

15
457
2752

54

810

2536

155
695
2

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanlgi Tasinir Net Programi
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1.1. EGITIM VE UYGULAMA ALANLARI, DERSLIKLER

Ankara Universitesine bagli birimlerde her birimin kendi ihtiyaglari ve bakim-onarim
isleri icin elektrik, kaynak, demir, marangoz, boya, insaat, déseme, cam ve sihhi tesisat
atolyeleri bulunmaktadir. Bu atdlyelerde tamirat islerinin yani sira kiglk imalatlar da
yapiimaktadir. Bunlarin yaninda birimlerin dzelliklerine gore teknoloji egitimi, fotograf, film
grafik, dokuma, hali egitim atolyeleri gibi egitim-6gretim amaciyla kullanilan atolyeler vardir.

Okuyucu hizmetleri olarak da yine birim kitiphanelerimizde yaklasik 2913 okuyucu
kapasitesi ile hizmet verilmektedir.

Universitemizde diger bilgi hizmetleri ise akademik birimlerimizde bulunan kitiiphane
ve bilgi merkezleri araciligi ile yerine getirilmektedir.

Ziraat Fakultesi Bahge Bitkileri BolimU bulnyesinde 36 dekarlik bag, 31 dekarlik meyve
bahcesi ve 10 dekarlik sebze bahcgesi ile 660 metre karelik cam sera (300 metre karelik
bolimU 1sitmali) yer almakta ve bunlar bilimsel arastirma ve denemeler yaninda, égrenci
uygulamalari ve staj calismalarinda degerlendirilmektedir.

Ana Yerleske Iigerisinde Bulunan
Arastirma ve Uygulama Amacgh Bag
Alanlani, Meyve Bahgesi, Sebze
Bahcgeleri ve Seralar.

Ana Yerleske Disinda Bulunan Kalecik
Bagcilik Arastirma Istasyonu

Tablo-3 Egitim Alanlan

Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
EGITIM ALANI 51-100 101-250 251-iizeri el

Anfi

Sinif 580 76 36 10 702
Bilgisayar Lab. 70 13 - 1 84
Diger Lab

Kaynak: Harcama Birimleri 2007 Yili Faaliyet Raporu
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1.2. SOSYAL ALANLAR

Yemekhaneler, Kantin ve Kafeteryalar

Ogrencilerin beslenme ihtiyaglarini kargilamak Uzere Ankara Universitesi fakilte ve
yuksekokullarinin hepsinde mutfak, yemekhane ve kantin mevcuttur. Yerleskelerde bulunan
yemekhanelerde  dgrencilerimize ucuz ve kaliteli yemek verilmekte, muhtag
ogrencilerimizden ise yemek Ucreti alinmamaktadir.

Misafirhaneler ve Lojmanlar

Ankara Universitesi Cebeci Yerleskesi iginde yer alan Milli Piyango Ogrenci evinde
bulunan 1 adet 20 yatak kapasiteli misafirhane, Ankara Universitesi Rasathanesinin
bulundugu Ahlatlibel'de gozlemcilerin konuk edildigi 4 adet misafirhane ve 5 adet lojman ile
Universitemiz Gumusdere Yerleskesinde yardimci hizmetli personelin yararlandigi 20 adet
lojman bulunmaktadir.

Ogrenci Evleri

Ankara Universitesi Merkez Yurdu olan “Vehbi Kog Erkek Ogrenci Evi” isadami
Vehbi Kog tarafindan yaptirilarak 1949 yilinda Ankara Universitesine hibe edilmistir. Ogrenci
Evinin 200 yatak kapasitesi mevcuttur.

Ogrenci Evinde 6grencilerin lokanta, kafeterya, terzihane, berber gibi ihtiyaclari
karsilanmaktadir. Muhta¢ 6grencilerimize 6grenci evlerinden Ucretsiz yararlanma destegi
verilmektedir.

Ankara Universitesi Cebeci Yerleskesi igerisinde bulunan ve misafirhane ile égrenci
bolimi olmak iizere iki kisimdan olugsan "Milli Piyango Ogrenci Evi" 328 kapasite ile kiz
ogrencilere hizmet vermektedir.

Ankara Universitesi Dikimevi Yerleskesi icerisinde bulunan "Cumhuriyet Kiz Ogrenci
Evi" 172 kapasite ile 24 saat hizmet vermektedir.

Ankara disindaki Universitelerden Ankara Universitesine yiksek lisans ve doktora
yapmak lizere gelen égrenciler igin hazirlanan "Ankara Universitesi Kegiéren Ogrenci
Evi 27 Ocak 1999 tarihinde hizmete agiimistir. 27 kiz 25 erkek olmak Uzere 52 kapasite ile
hizmet vermektedir.

Ankara Universitesi Diskapi yerleskesi icinde bulunan “Yildinm Beyazit Erkek
Ogrenci Evi” Kredi Yurtlar Kurumundan devralindiktan sonra yapilan bakim ve tadilatin
ardindan 1 Ekim 2000 tarihinde 177 kapasite ile hizmete girmistir.

Ayni yerleske icerisinde bulunan “Yildirnm Beyazit Kiz Ogrenci Evi” ise 127 yatak
kapasitelidir.

Beypazarinda bulunan “Fahriye Ozaka Ogrenci Evi” 93 yatak kapasiteli olup kiz
o6grencilere hizmet vermektedir.

Spor Tesisleri

Rektorlik ve bagh birimler ile Fen Fakilltesi, Ziraat Fakultesi, Veteriner Fakultesi’nde
kapali ve acik spor tesisleri, Dil ve Tarih-Cografya Fakultesi, Kalecik Meslek YUuksekokulu,
Beypazari Meslek Yiiksekokulu ve ilahiyat Fakiltesinde acik, Saglik Egitim Fakiiltesi'nde
ise kapali spor tesisleri bulunmaktadir.
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Ayrica, Universitemizin Tandogan Merkez Yerlegskesi'nde bulunan 10 kulvarli ve 2.50
metre derinliginde olan Uluslararasi Yizme Federasyonu (FINA) standartlarina uygun
olimpik kapali ylzme havuzu 25 Kasim 2005 tarihinde hizmete girmistir.

Ogrenci Rehabilitasyon ve Spor Egitim Merkezleri

Kastamonu-llgaz'da "Ankara Universitesi ligaz Ogrenci Rehabilitasyon, Spor Egitim
Merkezi" ile Manavgat Ogrenci Rehabilitasyon ve Spor Egitim Merkezi Universitemiz
yuksekokullarinin Turizm Rehberligi, Turizm-Otelcilik, Beden Egitimi, Antrendrlik Egitimi,
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi programlarindaki 6grencilerin uygulama ve staj merkezi
olarak kullaniimaktadir.

Tablo—-4 Yemekhaneler, Kantin ve Kafeteryalar

Kapasite
Kisi

Ogrenci Yemekhanesi 4250,20 3447
Personel Yemekhanesi 20 4988,89 2127
Kantin 4303,72 3660
Kafeterya 2529,50 1510

Kaynak: Harcama Birimleri 2007 Y1l Faaliyet Raporlari

Tablo-5 Misafirhane ve Ogrenci Evleri
Misafirhaneler Ogrevci Evi

BIRIMLER Alan Kapasite (Kisi) Adet Alan Kapasite (Kisi)
(m) [z ] Erkek | Toplam | (m) [z ] Erok | Toplam |

Genel Sekreterlik

Saglik Kilttir ve Spor
Daire Bagkanhgi
Veteriner Fakultesi

TS I Y N

1 20 7 11900,00 747 402 1149

32 ANKARA UNIVERSITESI 2007 YILI IDARE FAALIYET RAPORU



GENEL BILGILER

Tablo-6 Lojmanlar

. Lojman Dolu Lojman Bos Lojman
BIRIMLER
Adet mm--m—

Genel Sekreterlik

TOPLAW I S S R

Tablo-7 Ogrenci Yurtlari

Oda Basina Yatak Sayisi Adet Alazn 2 s
) -:_m

1 Kisilik 175

2 Kisilik 364 - 292 50 342
3 — 4 Kisilik 565 - 388 177 565
5 Kisi ve Uzeri

Tablo-8 Spor Tesisleri

. Kapali Spor Tesisi Acik Spor Tesisi
BIRIMLER

Rektorlik ve Bagh Birimler 2000,00 8000,00
Dil ve Tarih-Cografya Fakdiltesi - - VY 1000,00
Fen Fakdltesi VY 5275,00 2 3000,00
Ziraat Fakultesi 1 1000,00 1 8000,00
Sagdlik Egitim Fakultesi 1 780,00 - -
Kalecik Meslek Yuksekokulu - - 1 700,00
Beypazari Meslek YUlksekokulu - - 1 200,00
Ankara Universitesi Yiizme Havusu 1 3850,00 = =
Veteriner Fakiltesi (Ciftlik) VY 3000,00 VY 8000,00
Ziraat Fakdltesi (Ciftlik) VY 4500,00 VY 8000,00
ilahiyat Fakiiltesi 660,00

TOPLAM - 20.405,00 - 37.560,00

Kaynak: Harcama Birimleri 2007 Yili Faaliyet Raporlari
* Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi
VY: Veri Yok

Tablo-9 Toplanti ve Konferans Salonlari

Toplanti Salonu Konferans Salonu
KAPASITE (Adet) (Adet) TOPLAM

0-50 Kisilik

51-100 Kisilik 9 7 16
101-250 Kisilik B 8 13
251-Uzeri 7

Kaynak: Harcama Birimleri 2007 Y1l Faaliyet Raporlari
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Tablo-10 Diger Ogrenci Etkinlik Alanlari

Egitim Ve Oarenci _ Mezun

Sinema Salonu Dinlenme gr . Ogrenciler
Pl Kultipleri o
Tesisileri Dernegi

BOLUMLER o P o o .

7] ® = = =
© ® o @ a
[o% a ol 9 of
T © o = e
X >4 N N S

Yabanci Diller YO 1 40,00 40 - = - - - _ _ _ _ _

Tip Fakiiltesi - - - - _ _ 8 120,00 B : i : i

Eczacilik

Fakdultesi B - - - - = 1 30,00 > - - R _

Ziraat Fakultesi - = - - _ - 13 _ : : i i

Dil ve Tarih

Cografya Fak - | ° - - 4 196,00 - = = =] -

iletisim Fakiiltesi 1 220,00 150 - = s s - - - - N

Veteriner

Fakultesi - - - - - - 17 100,00 o - - _ _ . _

Elmadag MYO 1 100 50

T I I I N N Y A I

Kaynak: Harcama Birimleri 2007 Y1l Faaliyet Raporlari

(o))
o

Ayrica Universitemiz blnyesindeki Devlet konservatuarinda (0-50) kisi kapasiteli 1
adet konser salonu, 3 adet dans salonu, 1 adet kitliphane ve 1 adet video odasi
bulunmaktadir.

1.3. HIZMET ALANLARI

Universitemize ait toplam 6.098.983 m? alanin 3.046.882 m? si Universitemiz adina
tapu tescilli, 3.052.101 m? si ise Hazine adina tapu tescilli olup, tahsislidir. Fakilte ve
Yuksekokullarin hizmet sundugu kapali alanlar yaklasik 1.350.000 m?, egitim —6gretim ve
arastirma faaliyetlerinin yUrataldiga alan yaklasik 756.000 m? sosyal ve diger hizmetler icin
toplam fiziki alani yaklasik 513.000 m? dir.

Ankara Universitesi, cok yerleskeli bir yapiyla hizmet sunmasi nedeniyle tek yerleskeli
bir Universite olmanin Gstunluklerinden yararlanamamaktadir.

Tablo—11 Hizmet Alanlari

HiZMET ALANLARI ADET ALAN (m?) KUL'-S/;"‘:(II*S": Kigi

Akademik Personel Hizmet Alanlari Calisma odasi 1878 24715,55 3334
idari Personel Hizmet Alanlari Servis 15600,98 4043

TOPLAM 2627 40316,53 7377

Kaynak: Harcama Birimleri 2007 Y1l Faaliyet Raporlari

1.4. AMBAR, ARSIV ALANLARI VE ATOLYELER

Tablo—12 Ambar, Arsiv Alanlari ve Atolyeler

Ambar Alanlari 82 4592,01
Arsiv Alanlari 75 4650,08
Atolyeler 62 6989,63

TOPLAM 219 16231,72

Kaynak: Harcama Birimleri 2007 Y1l Faaliyet Raporlari
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1.5. HASTANE ALANLARI

Ankara Universitesi, Tip Fakdltesi ibn-i Sina Hastanesi, Tip Fakiiltesi Cebeci
Hastenesi ve Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi olmak Uzere (¢ modern hastanesi ile saglik
ve egitim-6gretim hizmeti vermektedir.

Tip Fakiiltesi ibn-i Sina Hastanesi

Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi ibn-i Sina Hastanesinde nitelikli saglik hizmeti
sunabilmek igin hergecen glin teknolojinin son drinlerinin eklenmesi ile hizmet kalitesi
yukseltiimeye calisiimaktadir.

Dunyadaki bilimsel gelismelere uygun bicimde yeni kurulan merkezleri ile 6zel
uzmanhk alanlar olusturulmus bulunmaktadir. Bunlar arasinda Klinik Baktoriyoloji,
Infeksiyon Hastaliklari, AIDS Labaratuari, Norosirurji Anabilim Dali, Fonksiyonel Norosirurji
Unitesi, Anesteziyoloji Ve Reanimasyon Anabilim Dali Reanimasyon Unitesi, Uroloji
Anabilim Dali Lazer Tedavi Unitesi, Urodinami Labaratuari ve ESWL Unitesi, Nefroloji Bilim
Dali Periton Dializi Unitesi, Ortopeti ve Travmatoloji Anabilim Dali El Cerrahi Bilim Dal’'nca
en son teknolojinin kullanildidi Mikrocerrahi Rekonstriksiyon kuguk eklem artroskopisi
minimal invaziv girisimler sayilabilir.

Tip Fakiiltesi Cebeci Hastanesi

Kurtulus Savasi yillarindan itibaren Gilhane Askeri Hastanesi olarak kullanilan Cebeci
Hastanesi 1945 yilindan beri Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi olarak hizmet vermektedir.

Genisg bir alan tUzerinde ve irili ufakli 35 binada 1200 yatak kapasitesi ile hizmet veren
Ankara Universitesi Tip Fakiltesi Cebeci Hastanesi genis yesil alanlar igerisinde yatay
yerlesim sergilemektedir. Radiodiagnostik Anabilim Dali, Serpil Akdag Kan Merkezi, Fizik
Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali, Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dali, Cocuk
Cerrahisi, Plastik ve Rek. Cerrahi ile Genel Cerrahi Anabilim Dallari, Gastroenteroloji Bilim
Dali ve Hepatoloji Enstitlist, Gastrointestinal Endoskopi Artastirma ve Uygulama Merkezi ve
Karaciger izleme Poliklinigi, Nikleer Tip Anabilim Dal, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari
Anabilim Dali, Kemik iligi Transplantasyon (KiT) Unitesi, Pediatrik Hematoloji Onkoloji
Arastirma ve Uygulama Merkezi, Psikiyatrik Kriz Uygulama Arastirma Merkezi, Oftistik
Cocuklar Tani ve Tedavi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kadin Hastaliklari ve Dogum
Anabilm Dali, Kisirlik Teshis ve Tedavi Arastirma Uygulama Merkezi, Adli Tip Anabilim Dali,
Merkez Laboratuvari, Gogus Hastaliklari Anabilim Dali ve Allerji Bilim Dali, Psikiyatri
Anabilim Dali ve Cocuk Ruh Saghgi ve Hastaliklari Anabilim Dali, G6z Hastaliklari Anabilim
Dali bu yerleskede yer almaktadir.

Ankara Universitesi Cebeci Hastanesi Kalp Merkezi 1996 yilinda Cebeci
Yerleskesindeki Binasinda hizmete acilmistir. 180 yatak kapasiteli merkezde Kardiyoloji ve
Kardiyovaskiler Cerrahi Boélimlerinde akademik ve hasta bakim faaliyetleri
surdurilmektedir.

Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi

Ankara Universitesi Dis Hekimligi Fakiltesinde temel Dis Hekimligi béltimleri ile
Klinik Dig Hekimligi Bilimleri BOIumU olmak tzere iki bolum ve bu bdlimlerin 9 ana bilim dah
mevcuttur. Fakllte de dgretim elemanlari hem egitim- 6gretim hem de saglik hizmetlerini
yuritmektedir. Dis Unitelerimizde fakilltenin 4 ve 5. sinif 6grencileri ile 6gretim Uye ve
yardimcilari tarafindan poliklinik hizmeti ile ayakta ve yatakli servisten tedavi hizmeti
verilmektedir.
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Tablo—13 Hastane Alanlari

ibn-i Sina Dis Hekimligi . :
Uygulama L?ygulamag Sl L Vetg_rlner TOPLAM
5 Hast 5 Hast o Hastanesi Fakiiltesi
HiZMET astanesi astanesi
e E E E
1 - - 1

ACIL SERVIS 4750,00 462 1 200,00 3 5412,00
YOGUN BAKIM 9 750,00 ; - 12 932 - - 21 1682,00
AMELIYATHANE 1 5100,00 4 16544 19 922 4 250,00 28 6437,44
KLINIK 20 1038000 13 191366 30 12002300 5  1500,00 18  133816,66
LABORATUAR 6 223000 16 90267 6 904 45  9000,00 73  13036,67
ECZANE 1 250,00 ; - 950 - -2 1200,00
RO 1 230000 4 12250 5 117 1 25000 11 2789,50
ALANI

NUKLEER TIP

YA 1 180,00 ; . 6 170 - | 350,00
STERILIZASYON

A 1 500,00 13 24401 5 275 - - 19 1019,01
MUTFAK 1 2000,00 2 8332 1 500 1 35000 5 2933,32
CAMASIRHANE 1 850,00 1 10500 5 491 1 7500 8 1521,00

TEKNIK SERVIS 3 700,00 5 223,28 - 923,28

HIE - 8
TOPLAM 29990,00 3759,88 125746,00 11625,00 171120,88

*Cebeci Kalp Merkezi ve Halk Saghgi Binalarinin genel alani

2. ORGUT YAPISI ( TESKILAT SEMASI )

Ankara Universitesi 2809 Sayili Yiksek Ogretim Kurumlari Teskilat Kanununa goére
fakllte, enstitli, yiksekokul, konservatuar, meslek ylksekokulu, arastirma ve uygulama
merkezi ile bélimlerden olusmustur.

Universite Organlan:

2547 sayill Yuksekogretim Kanununun 13 ncu maddesi ile Universite organlari;
Rektor, Senato ve Universite Yonetim Kurulu olmak tzere olusturulmustur.

Rektor

Rektdr, Profesér akademik unvanina sahip kisiler arasindan gérevdeki rektérin gagrisi
ile toplanacak Universite 06gretim Uyeleri tarafindan secilecek adaylar arasindan
Cumhurbaskaninca atanir ve goérev sudresi dort yil olup iki dénemden fazla rektorllk
yapilamaz. Atanma 2547 sayili kanunun 13. Maddesindeki usule gére yapllir.

Rektér, kendisine yardim etmek (zere, Universitenin aylikli profesérleri arasindan en
cok Ug kisiyi rektér yardimcisi olarak bes yil icin atar.

Universite tizel kisiligini temsil eden Rektoriin gérev yetki ve sorumluluklari agagida
belirtilmistir.

e Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim Gst kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, udniversite kurullarinin dnerilerini inceleyerek karara baglamak ve bagh
kuruluglar arasinda dizenli calismayi saglamak,

e Her egitim — 6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitenin egitim — 6gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,
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e Universitenin yatinm programlarini, bitgesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli
birimlerinin ve Universite yonetim kurulu ile senatonun goris ve onerilerini aldiktan sonra
hazirlamak ve yliksekoégretim kuruluna sunmak,

e Gerekli goérdigu hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarinin ve diger personelin gérev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni
gorevler vermek,

e Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli Uzerinde genel gézetim ve
denetim goérevi yapmak,

e Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Universitenin ve bagli birimlerinin  dJretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullaniilmasinda ve gelistiriimesinde, ddrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman guvenlik 6énlemlerinin alinmasinda, egitim — 6gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yuritilmesinde, bilimsel ve idari gbézetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu Kapsamindaki Yetki ve Gorevleri:

Tarkiye’de, kamu mali yonetimi ve kontroli alaninda son yillarda énemli bir degisim
sureci yasanmistir. Bu degisimin en énemli unsuru, 1927 yilindan bu yana uygulanan 1050
saylli Muhasebe-i Umumiye Kanununun yuridrlikten kaldinlarak, 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun yurarlige konulmasidir.

Yeni mali ydonetim ve kontrol sistemi ydnetim sorumlulugu esas alinarak kurulmus
olup, Ust yoneticilere sistemin kurulmasi, izlenmesi, gelistirimesi ve degerlendiriimesi
hususlarinda énemli gorev ve sorumluluklar ytklemistir. Bu ¢gergevede, yeni sistemin kamu
idarelerinde etkili bir sekilde uygulanabilmesi igin Ust yonetici sifati ile Rektére verilen
gorevler asagida belirtilmistir.

e Stratejik plan hazirik calismalarinin basladigini duyurmak Uzere i¢ genelge
yayimlamak (Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik),

e Stratejik planlari onaylamak (Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yo&netmelik),

e Butce tekliflerini ve idare performans programlarini bagli, ilgili veya iligkili bulunan
bakan ile birlikte imzalamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yd6netmelik),

e Universitenin stratejik planlarinin  ve bitgelerinin  kalkinma planina, yillik
programlara, stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak(5018/md:11-2),

e Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde kullaniimasini saglamak
(5018/md:11-2),

e Kaynaklarin kayip ve kotuye kullanimin 6nlenmesi, mali yonetim ve kontrol
sisteminin igleyisinin gdzetiimesi ve izlenmesi ile 5018 sayili kanunda belirtilen gérev ve
sorumluluklar yerine getirmek (5018/md:11-2),

e Strateji gelistirme birimleri tarafindan hazirlanan ayrintii harcama ve finansman
programlarini onaylamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yénetmelik),

e 5018 sayili Kanun ve merkezi yénetim bitge kanunu uyarinca, Universite bltcesi
icinde yapilacak aktarmalari onaylamak (i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iligkin Usul ve
Esaslar),

e Ertesiyila gecen yiklemelere girisiimesine onay vermek (5018/md:27),

e Gelecek yillara yaygin yliklenmeye girisiimesine onay vermek (5018/md:28),

e Harcama birimlerinin harcama yetkisini kismen veya tamamen Maliye Bakanliginin
uygun gortsu Uzerine bir Ust yonetim kademesinde birlestirmek (1 Seri No'lu Harcama
Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig),
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e Universite bltgesinden aciimis akreditiflere iligkin ertesi yila devredilen kredi
artiklarinin karsihgini batcenin ilgili tertibine 6denek kaydetmek (5018/md:35),

e On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelikte belirlenen oranin (izerinde
avans verilmesini zorunlu kilan durumlarda, asan kisim i¢cin TC Merkez Bankasinin kisa
vadeli avanslara uyguladigi oranda faiz uygulanmak ve yuklenme tutarinin yuzde otuzunu
asmamak sartiyla belirlenecek oranda biitce digi avans verilmesine karar vermek (On
Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik),

e Idare faaliyet raporunu diizenlemek ve kamuoyuna agiklamak (5018/md:41),

e Universitenin yonetim ve hesap verme sorumluluklarinin Tirkiye Buyik Millet
Meclisinde gorisilmesine ilgili bakanla birlikte katiimak veya goérevilendirecedi yardimcisinin
katilmasini saglamak (5018/md:41),

e Universite biitce kesin hesabini ilgili veya iligkili bulunan bakan ile birlikte
onaylamak (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Y&netmelik),

e Mali istatistiklerin hazirlanmasinda uygun kurumsal c¢evrenin olusturulmasi igin
gerekli 6nlemleri almak(5018/md:52),

e Yodnetim ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi igin; mesleki degerlere ve
durist yonetim anlayisina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli
yoneticilerle personele verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi,
mevzuata aykiri faaliyetlerin dnlenmesi ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir
c¢alisma ortaminin ve saydamhgin saglanmasi bakimindan goérev, yetki ve sorumluluklari
g6z 6nunde bulundurarak gerekli 6nlemleri almak (5018/md:57),

e ¢ kontrol giivence beyanini dizenleyerek idare faaliyet raporuna eklemek (ic
Kontrol ve On Mali Kontrole iligkin Usul ve Esaslar),

e g Kontrol ve On Mali Kontrole iligkin Usul ve Esaslarda belirlenen mali karar ve
islemlerin disinda kalan mali karar ve iglemlerin de Strateji Gelistirme Daire Baskanlhginca
én mali kontrole tabi tutulmasina yénelik olarak yapilacak diizenlemeleri onaylamak (i¢
Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar, Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma
Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik),

e 5018 sayili kanuna ve Maliye Bakanliginca belirlenen standartlara aykiri olmamak
sartiyla Strateji Gelistirme Daire Bagkanhdi tarafindan her tirli yontem, slre¢ ve 6zellikli
igslemlere iligkin olarak hazirlanan standartlari onaylamak (Strateji Geligtirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik),

e Harcama vyefkililerinin talebi Gzerine harcama birimlerinin bazi mali islemlerinin
destek hizmetlerini ylruten birim tarafindan yerine getiriimesine onay vermek (2 Seri No’lu
Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig),

e Strateji Gelistirme Daire Baskanhdinin Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama
Subesinin hizmetlerini yarutmek Uzere muhasebe yetkilisini atamak(5018/md:62),

e ¢ denetgiler tarafindan sunulan denetim raporlarini degerlendirmek suretiyle
geregdi icin ilgili birimler ile Strateji Gelistrme Daire Baskanligina vermek, i¢c denetim
raporlari ile bunlar tizerine yapilan islemleri en geg iki ay iginde i¢ Denetim Koordinasyon
Kuruluna géndermek (5018/md:64),

e ¢ denetgiler tarafindan hazirlanan yilllk i¢c denetim programini onaylamak
(5018/md:64),

e ic denetim birimi tarafindan i¢c Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yoénetmelik dikkate alinarak hazirlanan yénerge ve degisikliklerini onaylamak (i¢
Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Ydnetmelik),

e ¢ denetcilerin program kapsaminda ve program disi i¢ denetim gdreviendirmelerini
yapmak (i¢c Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik),

e 5018 sayili Kanunda belirtilen para cezalarini vermek (5018md:73),

e Universitenin muhasebe hesaplarinda kayitl olup, zaruri ve micbir sebeplerle
takip ve tahsil imkani kalmayan kamu alacaklarindan merkezi yonetim but¢ce kanununda
gosterilen tutara kadar olanlari kayitlardan ¢ikarmak (5018/md:79),
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e Universite bltgesinin gelirli 6denek kaydi, gelir fazlasi karsihigi 6denek kaydi ve likit
karsihgi 6denek kaydi islemlerinin gergeklestiriimesini saglamak (Merkezi Yonetim Butce
Kanunu ve yili Bitge Uygulama Tebligi)

Senato
Senato; Rektérin baskanliginda, rektér yardimcilari, dekanlar ve her fakilteden fakilte
kurullarinca g yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektérlige bagli enstitl ve yliksekokul
mudurlerinden tesekkdil eder.
Gorevleri;
e Universitenin egitim — 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,
e Universitenin bitinind ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak
veya gorus bildirmek,
e Rektdriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige girecek olan
Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili ydonetmelikleri hazirlamak,
e Universitenin yillik egitim — &dretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,
e Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakulte kurullarinin bu
konudaki dnerilerini karara baglamak,
e Fakilte kurullari ile rektorlige bagh enstiti ve yluksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,
e Universite yénetim kuruluna lye segmek ve 2547 Sayili Kanunla kendisine verilen
diger gorevleri yapmaktir

Yénetim Kurulu

Yonetim Kurulu, Rektorin baskanhdinda dekanlardan, Universiteye bagl degisik
ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin segilecek (g
profesorden olusur. Ayrica Rektér yardimcilari da oy hakki olmaksizin yonetim kurulu
toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri;

e Yiksekogretim Ust kuruluslar ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen
plan ve programlar dogrultusunda rektoére yardim etmek,

e Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; universiteye bagh
birimlerin dnerilerini dikkate alarak yatirirm programini, bitce tasarisi taslagini incelemek ve
kendi énerileri ile birlikte rektdérlige sunmak,

e Universite yonetimi ile ilgili rektériin getirecedi konularda karar almak,

e Fakilte, enstiti ve yiksekokul kurullarinin kararlarina vyapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak,

e 2547 Sayilh Kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Organlar
2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 16. Maddesi ile fakilte organlari dekan, fakdlte
kurulu ve fakulte yénetim kurulu olmak izere olusturulmustur.

Dekan

Rektériin - dnerecedi, Universite igcinden veya disindan (¢ profesér arasindan
Yuksekdogretim Kurulunca Gg yil sure ile secilir ve normal usul ile atanir. Suresi biten dekan
yeniden atanabilir. Dekan kendisine caligmalarina yardimci olmak tzere fakiltenin aylikl
ogretim Uyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak en ¢ok Ug¢ yil icin atar.
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Dekanin gorev yetki ve sorumluluklart;

e Fakilte kurullarina bagkanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakulte birimleri arasinda diizenli calismayi saglamak,

e Her oOgretim yili sonunda ve istediginde faklltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektdre rapor vermek,

e Fakiltenin ddenek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek,
fakllte butcesi ile ilgili 6neriyi fakilte yonetim kurulunun da goértsund aldiktan sonra
rektdrlige sunmak,

e Faklltenin birimleri ve her duzeyindeki personeli Uzerinde genel gbzetim ve
denetim goérevini yapmak,

e 2547 Sayili Kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Dekan, Fakulltenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistiriimesinde gerektigi zaman guvenlik 6nlemlerinin alinmasinda,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda egitim—6gretim bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yuratilmesinde, bitin faaliyetlerinin gézetim ve
denetiminin yapilmasinda takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektére
karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Fakilte Kurulu, dekanin baskanlhiginda fakilteye bagl bolimlerin bagkanlari ile varsa
fakllteye bagli enstitl ve yiuksekokul midurlerinden ve Gg¢ yil igin fakiltedeki profesdrlerin
kendi aralarindan sececekleri ¢, dogentlerin kendi aralarindan secgecekleri iki, yardimci
dogentlerin kendi aralarindan sececekleri bir dgretim Uyesinden olusur.

Fakdlte kurulunun gorevleri;

e Fakiltenin egitim — &gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim — 6gretim takvimini kararlagtirmak,

e Fakilte yonetim kuruluna Uye se¢gmek,

e 2547 Sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakilte yonetim kurulu, dekanin baskanhinda fakdlte kurulunun Gg yil icin segecegi
uc profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur.

Fakulte yonetim kurulunun gorevleri;

e Fakdlte kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulamasinda dekana yardim
etmek,

e Fakiltenin egitim — &6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini
saglamak,

e Fakilltenin yatirnm, program ve bitce tasarisini hazirlamak,

e Dekanin fakulte yonetimi ile ilgili getirecegi butun islerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulli, ders intibaklari ve cikariimalari ile egitim — égretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

e 2547 Sayilh Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitii Organlari
2547 sayili YUksekdgretim Kanununun 19. Maddesi ile Enstiti organlari Enstitl
MUdird, Enstiti Kurulu ve Enstiti Yonetim Kurulu olmak lizere olusturulmustur.

Enstitli Muduri

Uc yil icin ilgili fakiilte dekaninin dnerisi lizerine rektér tarafindan atanir. Rektdrlige
bagh enstitilerde bu atama dogrudan rektér tarafindan yapilir. Stresi biten mudir tekrar
atanabilir. Enstitd Muaduranun, enstitude gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan Gg¢ yil
icin atayacag en ¢ok iki yardimcisi bulunur.
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Enstitt Miadurtnin Gorevleri;

e Enstitl kurullarina bagkanlik etmek, enstiti kurullarinin kararlarini uygulamak ve
enstitl birimleri arasinda dizenli galismayi saglamak,

e Her 6gretim yili sonunda ve istediginde enstitiiniin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektdre rapor vermek,

e Enstitindn dédenek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektérlige bildirmek,
enstiti butcesi ile ilgili 6neriyi enstiti yonetim kurulunun da goéristni aldiktan sonra
rektdrlige sunmak,

e Enstitinin birimleri ve her dizeyindeki personeli Uzerinde genel gbézetim ve
denetim goérevini yapmak,

e 2547 Sayili Kanun ile kendisine verilen diger gérevleri yapmaktir.

Enstitli Kurulu

Mudurin baskanhdinda mudir yardimcilari ve enstitlyld olusturan anabilim dali
baskanlarindan olusur.

Enstitl Kurulunun Gorevleri;

e Enstitinin, egitim — 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari plan, program ve egitim — 6gretim takvimini kararlastirmak,

e Enstitl yonetim kuruluna dye se¢mek,

e 2547 Sayilh Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Enstitii Yonetim Kurulu

Mudurin baskanhidinda midir yardimcilari, madarce goésterilecek alti aday arasinda
enstitl kurulu tarafindan Gg yil igin segilecek ¢ 6gretim Gyesinden olusur.

Enstitl Yonetim Kurulunun Gorevleri;

e Enstitl kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulamasinda dekana yardim
etmek,

e Enstitinin egitim — &gretim, plan ve programlar ile takvim uygulamasini
saglamak,

e Enstitiinln yatirm, program ve bltcge tasarisini hazirlamak,

e Enstiti mudurinin enstiti yonetimi ile ilgili getirecegi bitin islerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve c¢ikariimalari ile egitim — 6gretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

e 2547 Sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul Organlari

2547 sayil YUksekodgretim Kanununun 20. maddesi ile Yuksekokul organlari,
Yuksekokul Muadard, Yuksekokul Kurulu ve Ylksekokul Yoénetim Kurulu olmak Uzere
olusturulmustur.

Yiiksekokul Mudiiri

Yuksekokul Mdurd, tg yil igin ilgili fakllte dekaninin onerisi Uzerine rektor tarafindan
atanir. Rektorlige bagli yuksekokullarda bu atama dogrudan rektér tarafindan yapilir. Stresi
biten mudir tekrar atanabilir. YUksekokul Muadurandn, okulda gorevli ayhkli 6gretim
elemanlari arasindan ug yil icin atayacagi en ¢ok iki yardimcisi bulunur.

Yuksekokul Mudurinin gorevleri;

e Yiksekokul kurullarina baskanlik etmek, yuksekokul kurullarinin kararlarini
uygulamak ve yiksekokul birimleri arasinda dizenli ¢alismayi saglamak,

e Her 6gretim yili sonunda ve istediginde yuksekokulun genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektére rapor vermek,

e Yiksekokulun &édenek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorlige
bildirmek, yuksekokul butcesi ile ilgili dneriyi yuksekokul ydnetim kurulunun da goérusini
aldiktan sonra rektorlige sunmak,
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e Yuksekokulun birimleri ve her duzeyindeki personeli Uzerinde genel gozetim ve
denetim goérevini yapmak,
e 2547 Sayili Kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul Kurulu

Maduarin bagkanhginda mudur yardimcilari ve okulu olusturan bélim veya anabilim
dali baskanlarindan olusur.

Yuksekokul Kurulunun Gdorevleri;

e Yiksekokulun, egitim — 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari plan, program ve egitim — 6gretim takvimini kararlastirmak,

e Yiksekokul yonetim kuruluna Gye segmek,

e 2547 Sayilh Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiksekokul Yonetim Kurulu

Mudurin baskanliginda mudur yardimcilari ile midirce gosterilecek alti aday arasinda
yuksekokul kurulu tarafindan g yil igin segilecek t¢ 6gretim tyesinden olusur.

Yiksekokul Yonetim Kurulunun Gorevleri;

e Yiuksekokul kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulamasinda dekana
yardim etmek,

e Yiksekokulun egitim — ogretim, plan ve programlari ile takvim uygulamasini
saglamak,

e Yiksekokulun yatirrm, program ve butge tasarisini hazirlamak,

e Yiksekokul mudurinin okul yénetimi ile ilgili getirecegi bitin islerde karar almak,

e Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve c¢ikariimalari ile egitim — 6gretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

e 2547 Sayili Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Boliim Baskanliklar

Bolim, Bolim Baskani tarafindan yoénetilir. Bolim baskani; boélumdn aylikl
profesorleri, bulunmadidi takdirde dogentleri, dogentte bulunmadigi takdirde yardimci
dogentleri arasindan fakultelerde dekanca, fakilteye bagl yliksekokullarda madirin énerisi
Uzerine dekanca, rektorlige bagh yuksekokullarda muadaran onerisi Uzerine rektérce Ug¢ yil
icin atanir. Suresi biten baskan tekrar atanabilir.

Gorevleri;

Bolim bagkani, bolumin her dizeyde egitim — o6gretim ve arastirmalarindan ve
bélime ait her tlrlG faaliyetin dizenli ve verimli bir sekilde yuratiimesinden sorumludur.

Ozel Kalem

Ozel Kalem Rektoériin verdigi direktifler dogrultusunda hareket etmekte, gelen yazilarin
ilgili yerlere ulagmasini, Rektorluk ile diger birimler arasindaki koordinasyonu saglamaktadir.
Kurum iginden ve kurum digindan gelen gorevli ve konuklarin randevularini dizenleyerek
aksakliklari dnlemektedir. Ayrica Rektorin katilacagi her tirll toplantinin koordinasyonu da
Ozel Kalem tarafindan yapilmaktadir.

Genel Sekreterlik

Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan
Rektore karsi sorumludur. Senato ve yonetim kurulunun oy hakki olmaksizin raportér
dyesidir.

Genel Sekreterlik;

e Universite idari Teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
¢alismasini saglamak,

e Universite Senatosu ile Universite Ydnetim Kurulunda alinan kararlarin yazilmasi,
korunmasi ve saklanmasini saglamak,
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e Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunun kararlarini Universite’ye
bagli birimlere ve ilgili yerlere iletmek,

e Universite idari teskilatinda goérevlendirilecek personel hakkinda Rektére éneride
bulunmak,
Basin halkla iligkiler hizmetinin ydratalmesini saglamak,
Rektorligun yazigmalarini yuratmek,
Rektorltgun protokol, ziyaret ve toren iglerini dizenlemek,
Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

1) Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Universitemizin mali hizmetleri; 26 Mayis 1927 tarih ve 1050 sayili Muhasebe-i
Umumiye Kanunu ile Maliye Bakanhdina bagh Buitce Dairesi Baskanhgi tarafindan
yuratilmekte iken, 5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile bu goérevier
yonetim sorumlulugu gercevesinde kurumlara devredilmis ve Bltce Dairesi Baskanhgl 5436
Sayih Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikminde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun 'un 13. Maddesi ile kapatiimigtir.

5018 sayili kanunun 60. Maddesinde sayilan mali hizmetler fonksiyonu ile 5436 sayili
kanunun 15. Maddesinde sayilan stratejik yonetim ve planlama fonksiyonu, ydnetim bilgi
sistemi fonksiyonu gorevleri; 5436 sayili kanunun 15. Maddesinin ( ¢ ) bendi ile 01.01.2006
tarihi itibariyle kurulan Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi ve Baskanliga bagli
olarak goérev yapan,

Stratejik Yonetim ve Planlama Subesi,

e Bitce ve Performans Subesi,

e Muhasebe — Kesinhesap ve Raporlama Subesi,
ic Kontrol Subesi,

e Evrak ve Destek Hizmetleri Subesi
olmak (izere 5 alt birim ve TUBITAK desteki bilimsel arastirma projeleri, AB
projeleri, SANTEZ projeleri ofisi tarafindan yaruttlmektedir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanlhiginin, 5018 ve 5436 sayili Kanunlarda belirtilen

gOrevleri,asagidaki gibidir.

e Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hikimet programi
cercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini
olusturmak lzere gerekli calismalari yapmak,

e idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlgtleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

e Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,

e idarenin gérev alanina giren konularda hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum igi kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkiligini ve tatmin dizeyini
analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak,

e YoOnetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,

e Universitede Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiriitmek,

e Universitenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine
etmek ve sonugclarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yaritmek,

e zleyen iki yilin bilitce tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

e Mevzuatl uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari ¢ercevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak,

e Buitce kayitlarini tutmak, bltgce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve bltce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

e lgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil igslemlerini ylritmek,

e Genel bltge kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yuritmek,
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e Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

e Universitenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara
iliskin icmal cetvellerini dizenlemek,

e Universitenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama
sonuglarini izlemek ve yillik yatirrm degerlendirme raporunu hazirlamak,

e Universitenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiriitmek
ve sonuclandirmak,

e Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust ydneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

e On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

e ¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistiriimesi
konularinda galigmalar yapmak; Ust yonetimin i¢ denetimine yonelik iglevinin etkinligini ve
verimligini artirmak igin gerekli hazirliklari yapmak,

e Mali konularda ust yonetici tarafindan verilecek diger goérevleri yapmak.

Baskanlhiga Baglh Subelerin Gérev ve Sorumluluklari

a) Staretejik Yonetim ve Planlama Subesinin Gérev ve Sorumluluklari
e Idarenin stratejik plan calismalarina yénelik bir hazirlik programi olusturmak,
idarenin stratejik planlanma sulrecinde ihtiya¢ duyulacak egitim ve danismanlik
hizmetlerini vermek veya verilmesini saglamak ve stratejik planlama
calismalarini koordine etmek.
Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini ylratmek.
idare faaliyet raporunu hazirlamak.
idarenin misyonunun belirlenmesi ¢alismalarini yiriitmek.
idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek. Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi 6nleyen
tehditlere tedbirler almak.
e Kurum igi kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve yararlanici
memnuniyetini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.
idarenin Ustlnlik ve zayifliklarini tespit etmek.
idarenin gérev alaniyla ilgili arastirma, gelistirme faaliyetlerini yiriitmek.
idare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek.
idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite &lgitleri
gelistirmek.
e idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirimesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.
e idarenin ve/veya birimlerin belirlenen performans ve kalite dlgiitlerine uyumunu
degerlendirerek Ust ydneticiye sunmak.
e Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri varsa ilgili birimlerle igbirligi icinde
yerine getirmek.
e Yonetim bilgi sisteminin gelistiriimesi ¢alismalarini ytritmek.
istatistiki kayit ve kalite kontrol islemlerini yapmak.
e Bagkanlikga verilen diger gorevleri yerine getirmek.

b) Biitce ve Performans Subesinin Gorev ve Sorumluluklari

Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak.
Bltgeyi hazirlamak.

Ayrintill harcama veya finansman programini hazirlamak.

Bitce islemlerini gerceklestirmek ve kayitlarini tutmak.

Odenek gonderme belgesi diizenlemek.

Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini yuratmek.
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Universitenin Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunu temmuz ayi
sonuna kadar hazirlamak ve kamu oyuna duyurmak.

Yatirrm programi hazirliklarinin  koordinasyonunu saglamak, uygulama
sonuglarini izlemek.

Yilhk yatirirm degerlendirme raporunu hazirlamak.

Bltce uygulama sonuglarini raporlamak; sorunlari énleyici ve etkililigi artiric
tedbirler Uretmek.

idari faaliyetlerinin  stratejik plan, performans programi ve biitceye
uygunlulugunu izlemek ve degderlendirmek.

Baskanlikga verilen diger gorevleri yerine getirmek.

¢) Muhasebe — Kesinhesap ve Raporlama Subesinin Gérev ve Sorumluluklari

Universite gelirlerinin ve alacaklarinin tahsili ile giderlerin hak sahiplerine
o6denmesine iligkin iglemleri yuritmek.

Fazla ve yersiz tahsil edilenleri ilgililerine iade etmek.

Giderleri ve borglari hak sahiplerine 6demek.

Para ve parayla ifade edilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi,
ilgililere verilmesi, goénderiimesi ve diger tim mali islemlerin kayitlarinin
yapilmasi ve raporlanmasi iglemlerini ylritmek,

Muhasebe hizmetlerinin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine ve
standartlara uygun, saydam ve erisilebilir bir sekilde tutulmasina iligkin
hizmetleri yurtutmek,

Muhasebe hizmetlerine iligkin defter, kayit ve belgeleri ilgili mevzuatinda
belirtilen surelerle muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak.
Universitenin cari yil yonetim dénemi hesabini hazirlamak ve siresinde ilgili
mercilere sunmak.

Universitenin biitce kesinhesabini mevzuatinda belirtilen siirede hazirlamak ve
yeterli sayida basimini saglayarak ilgili mercilere zamaninda sunmak.

Tasinir iglemlerine iliskin muhasebe kayitlarinin, Genel Yoénetim Muhasebe
Ydnetmeligi hikdmleri gercevesinde tutulmasini saglamak,

Harcama birimlerince hazirlanan harcama birimi tasinir yénetim hesabi
cetvelinde gosterilen tutarlarin muhasebe kayitlari ile uygunlugunu kontrol
ederek onaylamak ve harcama yetkilisine géndermek,

Harcama birimlerinin tasinir kayit ve kontrol yetkililerinden aldigi tasinir hesap
cetvellerini konsolide ederek, Universitenin tasinir kesin hesabi cetveli ile
tasinir hesabi icmal cetvelini Rektdr adina hazirlamak

Tasinir Mal Yonetmeliginde gorev alanina giren diger is ve iglemleri yuratmek,
Universitenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara
iliskin icmal cetvellerini,”Tasinmazlarin Kaydina iliskin Yénetmelik” hikiimleri
cercevesinde hazirlamak.

Sayistaydan gelen sorgulari sliresinde cevaplandirmak.

Baskanlikga verilen diger goérevleri yerine getirmek.

d) i¢ Kontrol Subesinin Goérev ve Sorumluluklari

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve Gelistiriimesi
konularinda ¢alismalar yapmak.

idarenin gérev alanina iliskin konularda standartlar hazirlamak.

On mali kontrol gérevini yiritmek.

Amaglar ile sonuglar arasindaki farkliligi giderici ve etkililigi arttirici tedbirler
onermek.

Baskanlikga verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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e) Evrak ve Destek Hizmetleri Subesinin Gérev ve Sorumluluklari

Baskanlik Personelinin sahis dosyalarini tutmak.

Baskanlhgin harcamalarina iligkin,birimde kalmasi gereken belge nulshalarini
muhafaza etmek.

Baskanlida badli subelerde kullanilacak demirbas ve kirtasiye malzeme
ihtiyaclarini belirlemek ve temin icin baskaliga 6éneride bulunmak.

Bagkanliga gelen evraklari kayda aldiktan sonra subelere intikalini
bekletiimeksizin saglamak.

Baskanlik ve subelerden gelen evraki giden evrak defterine kaydini
sagladiktan sonra bekletiimeksizin gdndermek.

Baskanlik ve subelere gelen ve giden evraki siniflandirarak standart dosya
planina gére dosyalamak.

Bagkanlik ve subelerinin tim gelen ve giden evraklarini argiv sistemine gore
korumak.

Bagkanlik ve subelerde kullanilan demirbas esyanin kaydini muntazam olarak
tutmak ve ilgili personele zimmetlemek.

Baskanlikga verilen diger gorevleri yerine getirmek.

f) TUBITAK, AB, SANTEZ Projeleri Ofisinin Gérev ve Sorumluluklari

TUBITAK kaynaklarindan Universitemize proje karsiigi aktarilan tutarlarin
harcanmasina iliskin proje ydraticistu tarafindan dizenlenen &deme
belgelerini Maliye Bakanhgi ile TUBITAK tarafindan belirlenen esas ve usuller
cercevesinde kontrol ederek proje 6zel hesabindan hak sahiplerine 6denmesi
icin gerekli igslemleri yapmak.

TUBITAK projelerine iliskin proje yiritiictsi tarafindan talep edilen mali raporu
vermek.

TUBITAK Projelerinin her biri igin banka nezdinde ézel hesap agtirmak.
TUBITAK proje 6zel hesap hareketlerini kontrol etmek ve izlemek.

Avrupa Birligi ve Uluslararasi Kuruluslarin Kaynaklarindan Universitemize proje
karsiigi aktarilan hibe tutarlarin harcanmasina iliskin proje yurGticusu
tarafindan dizenlenen 6deme belgelerini 27.11.2007 tarih ve 26713 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan ydnetmelik c¢ercevesinde kontrol ederek proje
0zel hesabindan hak sahiplerine ddenmesi igin gerekli islemleri yapmak.

Proje s6zlesmesinin yurirlige girmesini miteakip, proje yurutlicisi tarafindan
talep edilen proje numarasini vermek.

AB projelerinin her biri icin doviz cinsinden banka nezdinde 06zel hesap
actirmak.

AB proje 6zel hesap hareketlerini kontrol etmek ve izlemek.

AB projesinin yuritictust tarafindan projenin  tamamlandi§i veya proje
s6zlesmesi cercevesinde projenin feshine karar verildiginin bildirildigi tarihten
itibaren 15 gln icerisinde hesap 6zet cetveli dizenlenerek Maliye Bakanligina
raporlamak.

Sanayi ve Ticaret Bakanligi tarafindan desteklenen sanayi tezlerine (SANTEZ)
iligkin proje karsiligi Universitemize aktarilan tutarlarin harcanmasina iligkin
proje yuritlcusu tarafindan dizenlenen 6deme belgelerini 05.07.2007 tarih ve
26573 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan yonetmelik hukumleri cercevesinde
kontrol ederek proje 6zel hesabindan hak sahiplerine ddenmesi igin gerekli
islemleri yapmak.

SANTEZ projelerinin her biri icin banka nezdinde 6zel hesap agtirmak.
SANTEZ proje 6zel hesap hareketlerini kontrol etmek ve izlemek.

Avrupa Birligi Hayatboyu Ogrenme/ERASMUS Programi Hareketlilik faaliyeti
kapsaminda yapilan hibe so6zlesmesi uyarinca aktarilan hibe tutarlarin
harcanmasi ve muhasebelestime islemlerini 27.11.2007 tarih ve 26713 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan ydnetmelik c¢ercevesinde kontrol ederek proje
6zel hesabindan hak sahiplerine ddenmesi igin gerekli islemleri yapmak.
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2) Yapi igleri ve Teknik Daire Bagkanhgi
e Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak,
yapi ve onarimla ilgili ihaleleri yuritmek, insaatlari kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve
onarim iglerini yapmak,
o Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jeneratdr, havalandirma sistemleri ile telefon
santrali, cevre dizenleme ve aracg isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri
yuritmek.

3) Personel Daire Basgkanhgi
e Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar
yapmak, personel sisteminin geligtiriimesiyle ilgili onerilerde bulunmak,
e Universite personelinin atama, 6zlik ve emeklilik igleriyle ilgili islemleri yapmak,
e idari personelin hizmet dncesi ve hizmet ici egitimi programlarini diizenlemek ve
uygulamak,
e Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

4) Bilgi igslem Daire Bagkanhg:
e Universitedeki bilgi islem sistemini igletmek, egitim, dgretim ve arastirmalara
destek olmak,
e Universitenin ihtiya¢ duydugu diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

5) Hukuk Musavirligi
e Universitenin 6grenciler, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve
uyusmazlilarinda adli ve idari mercilerde Universitenin haklarini savunmak,
e Universitenin tasarruflarinin yarirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda,
idareye yardimci olmak,
o Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

6) Ogrenci isleri Daire Baskanhg:
e Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
o Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini ylritmek,
e Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.

7) Saghk, Kiltir ve Spor Daire Bagkanhgi
e Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiritmek,
e Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaclarini karsilamak,
e Ogrencilerin ve personelin spor, kiiltirel ve sosyal ihtiyaclarini kargilayacak
faaliyetleri duzenlemek.

8) Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlgi
07.10.1983 tarih ve 124 sayili “Yiiksekdgretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkindaki
Kanun Hikminde Kararname” ve 14 Ekim 2001 tarih ve 24553 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Ankara Universitesi Kitliphaneleri Yonetmeligi” geregince gérevleri asagidaki
sekilde belirlenmigtir.
o Bilgi hizmetleri ile ilgili alanlarda bilimsel arastirma, Uretim, uygulama ve yayin
faaliyetleri yapmak,
e llgili ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi olusturmak,
¢ Bagkanlik ve birim kittiphaneleri personeli ile ilgili esgidim,
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Hizmet ici egitim ve denetim yapmak,

Rapor hazirlamak ve Universite Rektoriine sunmak,

Birim kutuphanelerinin ihtiyaglarini RektorlGgin onayi ile saglamak,

Universite kitiphanelerinin gerekli her tirli hizmetlerini karsilamak,

Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma iglemleri
ile bibliyografik tarama caligmalarini yapmak.

9) idari ve Mali isler Daire Bagkanhg:

Arac, gereg ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ylrutmek,

Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
Basin ve grafik isleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yerine getirmek,

Sivil savunma, guivenlik ve ¢evre kontroll islerini yGritmek,

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
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3. BILGi VE TEKNOLQJIK KAYNAKLAR

Universitemizin ag alt yapisi fiber omurgall ve yildiz topolojisine sahip olup fiber optik
kablolar yerleskelerde tim toplama noktalarina ¢ekilmis ve kullanicilar igin aktif ag ucu
g6tardlmis durumdadir.

Aktif Cihazlar ve Ankara Universitesi Ag Altyapisi

Universitemiz omurgasinda yonlendirici olarak 1 adet Cisco 12008/GRP
kullaniimaktadir. 1 adet Cisco WS-C6509-E, 1 adet HP 9304 Routing Switch, 5 adet Cisco
WS-C4507R, 2 adet Cisco 2912, 18 adet Cisco C3550, 14 adet Cisco C2950, 4 adet HP
5308xl, 5 adet HP 4108GL, 1 adet Cisco 7204VXR, 4 adet Cisco 1000, 1 adet Cisco 1001, 2
adet Cisco 2500, 1 adet Cisco 2522, 2 adet Cisco 2650XM, 1 adet Cisco C805, 118 adet
HP 2524, 1 adet HP 2626, 29 adet Enterasys SecureStack B2, 1 adet HP J4865, 1 adet HP
2512, 4 adet HP 2650, 1 adet HP 4104GL, 9 adet MATRIX N3 GOLD, 2 adet MATRIX N7
PLATINUM, 1 adet Matrix N7 Platinum 4 slot, 1 adet AT-4008, 4 adet AT-8000S, 10 adet
AT8024, 65 adet AT8224, 2 adet AT8324 ve 1 adet 40 KVA MGE UPS bulunmaktadir.
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e . Fan FakiiNesi
T . Mishonedisik Fakiesi
TOMER - Tunabi - e . Eczacilik Fakiltes|
1 M s . Dig Hokimligi Fakiies
= 2 . Boden Egitimi ve Spor Yiksakekulu
TOMER — Maltope Tiirk Telekom " Cisco 2522 - Rakbibriik Ek Bina
Merkez i
Leantiline Turk Telekom
Leased Line
/ 2 Mbps.
12 .
Coboci Salik 2 ;
Yoksekokulu [v/]
lsco 2650
ahiyat Fakibesi

Sunucularimiz Hakkinda Genel Bilgi

Universitemizin e-posta kabul sisteminde 2 adet sunucu bulunmaktadir. Bu
sunucularin Uzerinde Antivirus ve Antispam yazilimi bulunmaktadir. E-posta sunuculari
fakilteler bazinda domainlere bolinmus durumdadir.

Toplam 12 adet e-posta sunucusu, 1 adet liste sunucusu, 2 adet DNS sunucusu, 1
adet antivirls enterprise sunucusu, 2 adet web sunucusu, 1 adet FTP sunucusu, 1 adet
Proxy sunucusu, 2 adet web posta sunucusu, 5 adet Ogrenci isleri Bilgi Sistemi sunucusu
ve diger birimlere ait ve degisik amaglar igin kullanilan 11 adet sunucuya Bilgi islem Daire
Baskanligr'nda bulunan sistem odasinda hizmet verilmektedir.

Liste sunucusu olarak acik kaynak kodlu yazilim kullanilimakta olup 111 adet
haberlegsme listesi ve 16,363 liste Uyesi bulunmaktadir.
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Ftp sunucumuz Linux Debian surimunun Turkiye yansisi olup yaklasik 500 GB lik bir
arsiv sunmaktadir. Universite olarak agik kaynak kodlu yazilimlari desteklemekteyiz.
Dial-up servisinden 2007 yili Mart ayi itibariyle 44 kullanici faydalanmaktadir.

Tandogan Yerlegkesi Diskapi Yerlegkesi Sihhiye Yerleskesi Sthhiye Yerleskesi
BBLOK Morfoloji

Cebeci Yerleskesi

Kiatiphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanhgl tarafindan abone olunan IP
kontrolll elektronik veritabanlarina, lisans anlasmamiz geregince, sadece Universitemizin
sahip oldugu IP numaralarindan ulasiimaktadir. Adsl abonesi olan ve servis saglayicisindan
sabit IP numarasi alan tim mensuplarimizin proxy sunucu Uzerinden elektronik
kitliphanelere erigimi Bilgi islem Daire Baskanligrnca saglanmaktadir. 2006 yili Temmuz
ayinda hizmete baslayan bu sunucuda 46 adet kullanici bulunmaktadir.

AMKARA UNIVERSITESI'NIN
OYE OLDUGU ANKARA UNIVERSITESI
ELEKTROMNIK KUTUPHANELERIN KAMPUS TCERISTNDEKT
SITE VE SUNUCULART BILGISAYARLAR

IZIMNLI BASLANTI s o

) iy J _‘ANKAR.BiPUg[IoVﬁE‘?SH-ESIV X -“ - % i '

- PROXY
SUNUCuUsU
80.251 .40.39

SIFRELL
BAGLANTI
{E-Kotaphane

kullanmiimz) m
A
- — . _ =
= =t ™ DIGER BAGLAMNTI —
) (Diger internet .
s kullammimz) e é —
INTERNET D &5
KAMPUS DISTIMNDAKT

e o BILGISAYAR
- — (STATIK IP NUMARAST)

PROXY SERVER CALISMA SEMASIT

Tablo-14 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar ADET

Sunucular 20
Yazilhmlar 76 *
Bilgisayarlar Masa ustu b?lg?sayar sayisli 6344
Tasinabilir bilgisayar sayisi 725
Kitap sayisi 543265
Kutliphane Kaynaklari Basili periyodik yayin sayisi 5221
Elektronik yayin sayisi 30363

TOPLAM 586014

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Tasinir Net Programi
* Harcama birimleri 2007 yil faaliyet raporu
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Tablo-15 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Diger Bilgi ve Teknolojik Egitim Amach Arastirma Amach
Kaynaklar idari Amagh (adet) (adet) (adet) TOPLAM

Projeksiyon

Slayt Makinesi 55 73 24 152
Tepegoz 49 231 25 305
Episkop 0 1 0 1
Barkot okuyucu 125 29 0 154
Baski Makinesi 8 5 0 13
Fotokopi Makinesi 107 80 1 188
Faks 61 43 0 104
Fotograf Makinesi 20 60 1 81
Kameralar 109 138 23 270
Televizyonlar 1209 591 0 1800
Tarayicilar 100 46 8 154
Mizik Setleri 16 49 0 65
Mikroskoplar 0 1434 105 1539
DVD ler 24 305 0 329
Yazicilar 1700 2256

Kaynak: Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi Tasinir Net Programi

4. INSAN KAYNAKLARI

Universitemize tahsis edilmis bulunan 5180 adet akademik personel kadrosunun 2007
yili sonu itibari ile 3334 adedi dolu, 1846 adedi bos bulunmaktadir. Tahsis edilen kadronun
%64°0 kullaniimistir.

Universitemize tahsis edilen 6132 adet idari personel kadrosunun 2007 yili sonu itibari
ile 4043 adedi dolu, 2089 adedi bos durumdadir. Tahsis edilen kadronun %66’sI
kullaniimistir.

Universitemiz Déner Sermaye Isletme Midurligince istihdam edilen ve cretleri
doner sermaye gelirlerinden Kkarsilanan toplam 1220 adet sozlesmeli personel
bulunmaktadir.

4.1 AKADEMIK PERSONELIN KADRO VE iSTIHDAM SEKLINE GORE DAGILIMI

Tablo-16 Akademik Personelin Kadro ve istihdam Sekline Gére Daglllml

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Toplam Vel Toplam
P Zamanll Zamanl P

Kadrolarin istihdam Sekline Gére

AKADEMIK PERSONEL

Profesor 1038 1265 139 1038
Docent 273 235 508 272 1 273
Yard. Dogent 263 171 434 263 0 263
Ogretim Gérevlisi 118 90 208 118 0 118
Okutman 290 49 339 290 0 290
Cevirici 0 6 6 0 0 0
Egitim-Ogretim Planlamacisi 0 3 & 0 0 0
Arastirma Gorevlisi 1155 1037 2192 1155 0 1155
Uzman 0

Kaynak: e-butce (veriler 31.12.2007 sonu itibariyledir.)

52 ANKARA UNIVERSITESL 2007 YILTI IDARE FAALIYET RAPORU



GENEL BILGILER

Tablo-17 Akademik Personelin Birimlere Gére Dagilimi

= — @ =
ANABILIM DALI g £ R E :;U: § TOPLAM
= T O o0 o = 5
& g6 | 88 | <8 5

Tip Fakiltesi 354 62 24 7 441 92 0 980
Dis Hekimligi Fakiltesi 78 7 1 0 79 1 0 166
Eczacilik Fakiiltesi 47 7 5 1 50 3 0 113
Fen Fakultesi 67 33 26 6 78 3 0 213
Veteriner Fakiltesi 92 11 4 0 31 2 0 140
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 11 5 10 8 10 0 0 44
Miihendislik Fakiiltesi 63 21 25 5 60 5 0 179
Egitim Bilimleri Fakiltesi 31 11 19 12 35 1 0 109
Ziraat Fakiltesi 117 38 12 1 62 14 0 244
Hukuk Fakiiltesi 36 16 11 0 53 1 0 117
iletisim Fakiiltesi 7 8 8 8 23 6 0 60
Siyasal Bllgiler Fakiiltesi 29 26 34 2 61 4 0 156
ilahiyat Fakiiltesi 44 9 7 10 27 1 0 98
Dil, Tarih-Cografya Fakiiltesi 97 45 54 18 67 5 0 286
Beden Egitimi ve Spor Y.O 2 1 9 4 1 1 0 18
Ev Ekonomisi Y.O 7 0 1 0 & 0 0 11
Devlet Konservatuari 1 2 1 8 0 0 0 12
Adli Tip Enstitlist 1 0 0 0 2 1 0 4
Biyoteknoloji Enstitiisii 0 2 1 0 0 1 0 4
Rektorlik 0 0 0 2 0

Kaynak: Personel Daire Bagkanligi (veriler 05.06.2008 itibariyledir. )

4.2 AKADEMIK PERSONELIN ANABILIM DALLARINA GORE DAGILIMI

Tablo-18 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gére Dagilimi-Dis Hekimligi Fakiiltesi-*

- s S_ | go £
ANABILIM DALI @ Ehc == = TOPLAM
< = o0 %0
2 S O D :0 © .5
o >0 O O <O
Cerrahi ABD 17 0 1 0 12 0 30
Tedavi ABD 5 2 0 0 12 0 19
Endodonti ABD 7 0 0 0 11 0 18
Oral-Diagnoz ABD 2 1 0 0 5 1 9
Ortodonti ABD 9 0 0 0 9 0 18
Pedodonti ABD 6 0 0 0 10 0 16
Periodontoloji ABD 6 2 0 0 6 0 14
Protez ABD 22 2 0 0 13 0 37
Temel Tip ABD 0 0 0 0

* Veriler 31.05.2008 sonu itibariyledir.
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Tablo-19 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gore Dagilimi-Eczacilik Fakiiltesi-*

ANABILIM DALI TOPLAM

Profesor
Yardimcl
Docent
Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

Analitik Kimya ABD 3 2 1 0 4 0 10
Biyokimya ABD 4 0 1 0 2 0 7
Far. Mikrobiyoloji ABD 3 0 0 0 2 0 5
Far.Toksikoloji ABD 7 0 0 0 6 0 13
Far.Kimya ABD 13 3 0 0 7 1 24
Farmakognazi ABD 3 1 1 0 8 0 13
Farmakoloji ABD 5) 0 0 0 5) 0 10
Far.Botanik ABD 2 0 1 0 3 0 6
Eczacllik isletmeciligi ABD 2 0 0 0 0 0 2
Far.Teknoloji ABD 1 1 1 13 2

Tablo-20 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gére Dagihmi-iletisim Fakiiltesi-*

ANABILIM DALI TOPLAM

Profesor
Yardimci
Dogent
Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

Gen.Gazetecilik 0 3 0 0 4 1 8
Ba.Ya.Teknigi 1 0 1 0 2 0 4
Bas.Ekonomisi ve Isletmeciligi 1 1 1 0 1 0 4
Bilisim (Bilgisayar Teknigi ve llletisim) 0 1 1 0 1 0 3
Halk.llis. 1 0 2 1 2 0 6
Rek.Tanitim 0 0 0 2 1 0 3
Kis.Ara.lletisim 1 0 1 0 1 0 3
Aras.Yontemleri 1 0 0 0 2 0 3
Radyo-TV 2 0 0 3 3 4 12
iletisim Bil. 0 1 1 0 2 0 4
Foto.ve Grafik 0 0 1 1 2 1 5
Sinema 0 2 0 1 2 0 5

joeeam | 7] s8] s8] 8] 2] 6] 60

Tablo-21 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gére Dagilimi-Ziraat Fakiiltesi-*

ANABILIM DALI Profesr | Dogent | Yardmer | Ogretim | Arastima |\, | 7opiam
Docgent Gorevlisi Gorevlisi

Bahge Bitkileri 11 3 2 0 5 &

Entomoloji 4 4 0 0 4 0 12
Fitopotoloji 5 0 1 0 5 0 1
Peyzaj Mimarligi 8 6 2 0 5 1 22
Su Uriinleri 3 3 2 0 6 0 14
Sut Teknolojisi 5 0 1 0 6 1 13
Tarim Isletmeciligi 4 4 1 0 3 1 13
Tarim Politikasi ve Yayim 8 3 1 0 1 0 8
Tarim Makinalari 16 1 1 0 5) 2 25
Tarimsal Yapilar ve Sulama 15 2 0 0 3 1 21
Tarla Bitkileri 16 3 0 0 7 2 28
Toprak 16 2 1 1 6 0 26
Hayvan Yetigtirme 6 3 0 0 1 1 11
Yemler ve Hayvan Besleme 3 2 0 0 3 1

Biyometri ve Genetik 2 0 0 2 1

—-a_-amm

* Veriler 31.05.2008 sonu itibariyledir.
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Tablo-22 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gore Dagilimi-Fen Fakiiltesi-*

ANABILIM DALI TOPLAM

Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

_ —
o

(o]

3 5

S T o

= © O

o >0

Cebir ve sayilar Teorisi
Geometri

Fonksiyonel Analiz

Reel Kopl. Fonksiyon teorisi
Topoloji
Matematikolojik
Uygulamali Matematik
Genel Fizik

Yuksek Enerji vePlz. Fizigi
Atom ve Molekil Fizigi
Nukleer Fizik

Katihal Fizigi
Matematiksel Fizik
Anorganik Kimya
Organik Kimya

Analitik Kimya
Fizikokimya

Biyokimya

Genel Biyoloji

Botanik

Zooloji

Hidrobiyoloji

Molekuler Biyololoji
Ekoloji ve Cevre Biyoloji
Biyoteknoloji

Genel Astronomi
Astrofizik

istatistik Teorisi
Uyglamali istatistik
Ydéneylem Arastirmasi
Olasllik. Teo. Olas. Suregleri
Risk Analizi

istatistik Bilgi Sistemleri

7 ] ) N N ]

-
A bhabroOoOwW=_a2DNDOOO W

OO 2 2 W= 2 aAa N 2N, OONONNORAN_A A WONW_2O 22NN
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o
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Tablo-23 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gore Dagilimi-Saglik Bilimleri Fakiiltesi-*

ANABILIM DALI TOPLAM

Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

. _
(&)
% E €
- ©
5 T o
= @ O
o >0

Beslenme ve Diyetetik 4 0 0 0 3 0
Ebelik 0 0 1 1 0 0
Hemsirelik 1 1 4 4 1 0 11
Saglik Egitimi 1 2 0 0 0 0 3
Saglik Kurumlari Yonetimi 1 0 4 3 3 0 11
Sosyal Hizmet 3 1 1 0 3 0
Temel Saglik Bilimleri 1 1 0 0 0 0

* Veriler 31.05.2008 sonu itibariyledir.
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Tablo—24 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gore Dagilimi—Miihendislik Fakiiltesi-*

ANABILIM DALI TOPLAM

Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

. _
(&)
§ €€
- ©
S T o
= @ O
o >0

Devreler ve Sistemler
Elektronik

Haberlesme

Kontrol ve Kumanda Sistemleri
Elektromanyetik Alan. ve Mikr. Tekn.
Atom ve Molekdl Fizigi

Genel Fizik

Katihal Fizigi

Matematiksel Fizik

Nukleer Fizik

Yiksek Enerji ve Plazma Fizigi
Uygulamali Jeofizik

Yer fizigi

Sismoloji

Genel Jeoloji

Maden Yataklari ve Jeokimya
Mineraloji ve Petrografi
Uygulamali Jeoloji

Kimyasal Teknolojiler

Proses ve Reaktér Tasarimi
Temel islemler

Termodinamik Enerji Teknolojisi
Bilgisayar Yazilim

Bilgisayar Donanim

Bilgisayar Bilimleri

Gida Muhendisligi

Gida Bilimleri

- - -

-
NwWwphpOoONMNOCOGONO_2BA_20phaabo0o0anodbo o

N
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-
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Tablo-25 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gére Dagilimi—-Egitim Bilimleri Fakiiltesi-*

ANABILIM DALI TOPLAM

Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

_ -
o

[0}

3 £%

5 T o

= ®© O

o >0

Egitim Felsefesi

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Olgme ve Degerlendirme

Egitim Yoénetimi

Egitim Ekonomisi

Glzel Sanatlar Egitimi

Egitimin Sosyal ve Tarihi Temelleri
Yasam Boyu Ogrenme

Egitimde Program Gelistirme
Karsilagtirmali Egitim

Sinif Ogretmenligi

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi

Okul Oncesi Ogretmenligi

Zihin Engellilerin Ogretmenligi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Turk Dili ve Edebiyati Egitimi
Matematik Egitimi

I

* Veriler 31.05.2008 sonu itibariyledir.
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Tablo-26 Akademik Personel Anabilim Dallarina Goére Dagilimi-Tip Fakiiltesi-*

. 5 s_ ez | gz | .
ANABILIM DALI § = § ;§ § z § g TOPLAM
2 c O D) i o] N
o >0 (ONO) <O o}
Acil Tip ABD 0 0 1 0 2 0 3
Adli Tip ABD 2 1 0 1 2 0 6
Aile Hekimligi ABD 0 0 2 0 1 2 5
Anatomi ABD 3 2 0 0 1 5 1
Anesteziyoloji ABD 15 0 0 0 26 5 46
Biyofizik ABD 3 1 0 0 2 0 6
Biyoistatistik ABD 1 0 3 0 4 0 8
Biyokimya ABD 4 1 1 0 4 1 1
Cocuk Cerrahisi ABD 2 2 0 0 5 0
Cocuk Sagligi ve Has. ABD 26 6 7 0 32 4 75
Cocuk Ruh ve Has. ABD 6 0 0 0 8 2 11
Deontoloji ABD 2 1 1 0 1 0 5
Dermatoloji ABD 7 1 1 0 7 0 16
Farmakoloji ve Klinik Farm. ABD 10 0 0 0 1 2 13
Fiziksel Tip ve Reha. ABD 10 2 0 0 12 S 27
Fizyoloji ABD 7 4 0 2 3 0 16
Genel Cerrahi ABD 22 3 0 0 30 5 60
Genel Cerrahi ABD (Cerrahi Onk.BD) & 1 0 0 1 0 5
Gogus Cerrahisi ABD 4 2 0 0 8 1 15
Gogus Hastaliklari ABD 17 1 0 0 20 5 43
Go6z Hastaliklari ABD 10 1 0 0 19 2 32
Halk Sagligi ABD 5 0 2 1 4 1 13
Histoloji-Embriyoloji ABD 8 1 0 0 5 0 14
i¢ Hastaliklari ABD 0 0 0 0 56 0 56
ig Hastaliklari ABD (Endokrinoloji BD) 7 1 0 0 2 1 11
ic Hastaliklari ABD (Fiyopatoloji BD) 2 1 0 0 0 1 4
ic Hastaliklari ABD (Gastroentroloji BD) 12 2 0 0 3 1 18
ic Hastaliklari ABD (Geriatri BD) 0 1 0 0 0 0 1
ic Hastaliklari ABD (Hemotoloji BD) 9 1 0 0 2 2 14
i¢ Hastaliklari ABD (immiinolojii BD) 5 0 0 1 2 2 10
i¢ Hastaliklari ABD (Nefroloji BD) 6 2 0 0 2 1 11
ic Hastaliklari ABD (Tibbi Onkolojii BD) 5 1 0 0 2 4 12
Kadin Hast. Ve Dogum ABD 11 3 0 0 20 0 34
Kalp ve Damar Cerrahisi ABD 8 2 0 0 9 3 22
Kardiyoloji ABD 19 0 0 0 9 7 35
Klinik Bak. Ve INF. Hast. ABD 3 1 1 0 11 1 17
Kulak burun Bogaz ABD 8 0 0 0 6 3 17
Mikrobiyoloji ABD 10 1 0 0 9 2 22
Néroloji ABD 8 3 0 0 11 1 23
Norosirlrji ABD 8 2 0 0 12 2 24
Nikleer Tip ABD 4 1 0 0 4 1 10
Ortapedi ve Trav. ABD 12 1 0 0 13 0 26
Patoloji ABD 8 0 1 1 7 4 21
Plastik ve Rek. Cerrahisi ABD 6 0 0 0 7 0 13
Psikiyatri ABD 11 1 0 0 15 6 33
Radyasyon Onkolojisi ABD 2 2 0 0 4 2 10
Radyodiaknostik ABD 9 2 0 0 18 4 33
Spor Hekimligi ABD 8 1 0 1 8 0 8
Tibbi Biyoloji ABD 1 0 1 0 2 0 4
Tibbi Genetik ABD 1 1 B 0 B 1 9
Tip Egitimi ve bilimi ABD 0 0 0 0 2 4 6
Uroloji ABD 9 2 0 0 14 1 26
N I Y Y T T

* Veriler 31.05.2008 sonu itibariyledir.
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Tablo—27 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gore Dagilimi—Veteriner Fakiiltesi-*

ANABILIM DALI

| TOPLAM

Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

6-l—l
Sh
o
© O
>0

Profesor
Docent

Anatomi
Biyokimya
Fizyoloji
Histoloji-Embr.

Veteriner Hekimligi Tarihi ve
Deontoloji

Besin Hijy. Ve Teknolojisi
Cerrahi

Dogum

Délerme ve Suni Tohumlama
Farmakoloji ve Toksikoloji

ic Hastaliklari

Mikrobiyoloji

Parazitoloji

Patoloji

Viroloji

Biyoistatistik

Genetik

Hayvan Saghgi Ekonomisi ve
Islet.

Hayvan Besleme ve 8
Beslenmesi

Zootekni & 2 0 0 2 0 7
Dekanlik 0

0 0 0 0 0 0

Tablo—28 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gére Dagilimi—Hukuk Fakiiltesi-*
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ANABILIM DALI TOPLAM

Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

= —
3]
§ EE
S @
5 T o
= @ O
o >0

Medeni Hukuk

Ticaret Hukuku

Uluslar arasi Ozel Hukuku
Roma Hukuku

Deniz Hukuku

Medeni Usul Icra iflas Hukuku
is ve Sosyal Giivenlik Hukuku
islam Hukuku

Karsilastirmali Hukuk
Avrupa Birligi Hukuku
Uluslar arasi Kamu hukuku
Genel Kamu Hukuku
Anayasa Hukuku

idare Hukuku

Hukuk Tarihi

Ceza ve Ceza Usul Hukuku
Hukuk Felsefesi ve Sosyoloji
Vergi Hukuku

Cevre Hukuku

Ekonomi

Maliye

* Veriler 31.05.2008 sonu itibari ile dir.
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Tablo—29 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gore Dagilimi-Siyasal Bilgiler Fakiiltesi-*

ANABILIM DALI TOPLAM

Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

_ _
o

o

2 — 5

‘o T o

= @ O

o >0

-
N

Calisma Ekonomisi
Yon.ve Cal.Sosyolojisi

Yon.ve Cal.Psikolojisi

N W O O

4
0
0
is Hukuku ve Sosyal Giivenlik 2
iktisat Politikasi 3
iktisat Tarihi 0
iktisat Teorisi 1
ikt.Gels.ve Uluslar arasi Iktisat 2

Muhasebe ve Finansman 1

O N = O O N O O w o
-

- O O O O o o o o o
-

- O N N N &~ DN

Uretim Yénetimi ve Pazarlama

o o
=

Yonetim ve Organizasyon

N N W W

-
o

Ticaret Hukuku

N W
N O O

N
N
N

Sayisal Yontemler

N
O O O O ©O O O O o o o o o
- 0o a0 o g o oo A W o o »~ AN

o
N

Kooperatifgilik

w o
-

11

N
(3]

Siyaset ve Sosyal Bilimler
Hukuk Bilimleri

w o o
N
-
-

=
=
-
-

Yonetim Bilimleri

N N B
[=2]

Kentlesme ve Cevre Sorunlari

N

Maliye Teorisi

o O -
- N

Biitce ve Mali Planlama
Mali Iktisat
Mali Hukuk

O O O O N N W o o o

-
-
N

Uluslar arasi Hukuk
Siyasi Tarih 1 3

o
w
O O O O O o o o o o o

-
-

O O O © O o o o o o
N

N N o 0O~

Uluslar arasi lligkiler

* Veriler 31.05.2008 sonu itibariyledir.

ANKARA UNIVERSITESL 2007 YILT IDARE FAALIYET RAPORU 59



GENEL BILGILER

Tablo-30 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gére Dagilimi—ilahiyat Fakiiltesi-*

ANABILIM DALI | TOPLAM

Profesor
Yardimci
Dogent
Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

Din Egitimi Tarihi

Din Fenomenolojisi
Mukayeseli Dinler
Turk Duglince Tarihi
Yenigag Felsefesi Tarihi
islam Kurumlari Tarihi
Tiirk Islam Tarihi
Hadis Usulli ve Tarihi
islam hukuku ve Tarihi
Sistematik Kelam
Efsir Usulli ve Tarihi

roeLav ||| o] 7] o] arfl afl __os

Tablo-31 (a) Akademik Personel Anabilim Dallarina Gére Dagilimi-Dil ve Tarih- Cografya Fakultesi-*

Tefsir 3 0 0 0 1 0 4
Hadis 3 0 0 0 1 0 4
islam Hukuku 2 0 0 0 0 0 2
islam Felsefesi Tarihi 2 0 1 0 3 0 6
Kelam Tarihi 1 1 1 1 1 0 5
Klasik Is.Mezhep. 2 0 0 0 2 0 4
Tasavvuf Tarihi 2 0 0 0 1 0 3
Arap Dili ve Belagati 0 0 0 7 4 0 11
ilkgag Felsefesi Tarihi 0 0 0 0 1 0 1
Din Felsefesi 1 1 0 0 2 0 4
Mantik 1 1 0 0 1 0 3
Dinler Tarihi 3 1 0 0 1 0 5
Din Sosyolojisi 1 0 0 0 2 0 3
Din Psikiyoloji 0 0 1 0 1 0 2
islam Tarihi 3 1 0 0 1 1 6
Tiirk Isl. Mimarisi 1 0 1 0 0 0 2
Tirk Islam Ed 2 0 1 0 1 0 4
T. Dini Musikis 0 0 1 1 0 0 2
Din Egitimi 1 1 0 0 2 0 4
2 0 0 1 0 0 3
1 1 0 0 0 0 2
0 1 0 0 0 0 1
0 0 1 0 0 0 1
2 0 0 0 0 0 2
2 0 0 0 0 0 2
1 0 0 0 0 0 1
4 0 0 0 0 0 4
1 0 0 0 1 0 2
2 0 0 0 1 0 3
1 1 0 0 0 0 2

~

ANABILIM DALI TOPLAM

Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

= —
o
§ E T
S5 @
5 T o
= © O
o >0

Fizik Antropoloji
Paleoantropoloji

Sosyal Antropoloji

Bilgi ve Belge Yonetimi bolimi
Sanat Tarihi Bolim
Halkbilimi

Etnoloji

Felsefe Tarihi

Sistematik Fel. Ve Mantik
Bilim Tarihi

Fiziki Cografya

Beseri ve Iktisadi Cografya
Bolgesel Cografya

Turkiye Cografyasi

Eski Turk Edebiyati

Yeni Tirk Edebiyati

o T T T T T T

* Veriler 31.05.2008 sonu itibari ile dir.
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Tablo-31(b) Akademik Personel Anabilim Dallarina Gore Dagilimi-Dil ve Tarih-Cografya Fakiiltesi-*

ANABILIM DALI Profesér | Dogent | Y2rd- | Qgretim | Arast § 0 | TopLAM
Dog. Gorvl. Gorvl.

Eski Turk Dili 3 1 0 0 1 0 5
Yeni Tiirk Dili 0 1 1 1 0 0 3
Fars Dili veEdebiyati 2 3 0 0 0 0 5
Arap Dili veEdebiyati 4 0 0 0 2 0 6
Sinosoji Anabilim Dali 1 0 0 0 2 0 3
Hindoloji Anabilim Dal 1 0 0 0 1 0 2
Urdu Dili ve Edebiyati 0 0 2 0 1 0 3
Kore Dili ve Edebiyati 0 0 1 1 1 0 3
Japon Dili ve Edebiyati 0 2 1 1 0 0 4
ingiliz Dili ve Edebiyati 3 0 1 1 2 0 7
Amerikan Kiltirt ve Edebiyati 0 0 0 2 0 0 2
Alman Dili ve Edebiyati 8 0 1 0 0 0 4
Fransiz Dili ve Edebiyati 4 1 2 1 1 0 9
italyan Dili ve Edebiyati 2 1 0 0 3 0 6
Hollanda Dili ve Edebiyati 0 0 0 0 1 0 1
ispanyolDili ve Edebiyati 2 3 0 1 3 0 9
Rus Dlli ve Edebiyati 8 0 0 2 0 0 5
Hungoroloji 2 0 1 0 2 0 5
Bulgar Dili ve Edebiyati 0 0 2 0 0 0 2
Leh Dili ve Edebiyati 2 1 0 0 3 0 6
Cagdas Yunan Dili ve Edebiyati 0 0 0 1 2 0 3
Klasik Arkeoloji 3 2 1 0 3 0 9
Protohistorya ve On Asya Arkeolojisi 4 1 0 0 3 0 8
Prehistorya Anabilim Dali 2 0 1 1 2 1 7
Stimeroloji Anabilim Dal 4 0 0 0 1 0 5
Hititoloji Anabilim Dali 3 0 1 0 1 1 6
Latin Dili ve Edebiyati B 1 0 0 2 0 6
Yunan Dili ve Edebiyati 1 0 1 0 0 0 2
Gelisim Psikolojisi 0 0 1 0 1 0 2
Deneysel Psikolojisi 0 2 0 0 0 0 2
Sosyal Psikolojisi 2 1 1 1 0 0 5
Uygulamali Psikoloji 1 3 0 0 0 0 4
Genel Sosyoloji ve Metodoloji 1 0 0 0 1 0 2
Toplumsal Yapi ve Degerler 1 0 2 0 0 0 3
Uygulamali Sosyoloji 2 0 0 0 2 0 4
Kurumlar Sosyolojisi 0 1 0 1 0 0 2
Eskicag Tarihi 1 1 2 0 1 0 5
Ortagag Tarihi 2 0 0 0 2 0 4
Yenicag Tarihi 0 1 2 0 0 0 3
Yakingag Tarihi 1 0 8 0 1 0 5
Turkiye Cumhuriyeti Tarihi 3 1 0 0 1 0 5
Genel Turk Tarihi 6 1 0 0 0 0 7
Guney-Bati Tirk Lehgeleri ve

Edebiyat (OGuz) . L ! L ! L 2
Kuzey-Bati Turk Lehgeleri ve

Edebiyats (KipGak) ! 1 ! L 0 L .
Guney-Dogu Turk Lehgeleri ve

Edebiyat (Tirkistan-Uygun) 0 0 2 0 ! 0 3
Kuzey-Dogu Tirk Lehgeleri ve

Edeb?/yatl %Yakut, Tuvg, Hakas, Altay) v g L g v g U
Genel Dilbilim 1 0 1 0 0 0 2
Uygulamali Dilbilim 1 1 2 0 1 0 5
Ermeni Dili ve Edebiyati 1 0 0 0 0 0 1
Tirkgenin Egitimi ve Ogretimi 0 0 0 0 1 0 1
Yabanci Dil Ogretimi 0 0 0 0 1 0 1
Dramatik Yazarhk 0 0 1 0 1 0 2
Oyunculuk 1 0 2 0 0 0 3
Tiyatro Tarihi ve Teorisi 0 1 2 0 0 0 3

_____doeaw | o] as] 5] as] o7 5] 216

* Veriler 31.05.2008 sonu itibariyledir.
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Tablo-32 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gére Dagilimi—Beden Egitimi ve Spor Y.O-*

ANABILIM DALI TOPLAM

Profesor
Yardimci
Dogent
Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

Bed.Egt.ve Spor Ogretimi
Spor Yoénetim Bilimleri

Spor Saglik Bilimleri
Hareket ve Antrenman Bili.
Sporda Pisko Sosyal Alanlar

TOPLA [ T [ (Y T (T (T

O O =~ O =~
o O =~ O O
- W oON W
O =~ 0O N =
o =~ O O o
O O O O =~
= a N O

Tablo—33 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gére Dagilimi-Ev Ekonomisi Y.O-*

5 S £ B €3
ANABILIM DALI 3 EL =3 £3 TOPLAM
= ° & 20 @ O
e T O ) :0 T .5
o >0 00 <O
Cocuk Geligimi ve Egitimi 4 0 - - 2 - 6
El Sanatlari

TOPLAW I Y T Y Y ) T

Tablo—34 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gére Dagilimi-Devlet Konservatuar-*

ANABILIM DALI TOPLAM |

Profesor
Yardimcl
Docgent
Ogretim
Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

Koro 1 1 1 7 0 O 1 0

Modern Dans

TOPLAM I Y Y Y Y Y T

Tablo-35 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gére Dagilimi—Adli Tip Enstitlisti-*

- 5 S _ -
ANABILIM DALI @ Et = > =3 TOPLAM
5 T3 vE o O
o S O O :0 ®© .5
o >0 [ONO) <O
Fen Bilimleri 1 0 0 O 2 0 3
Tip Bilimleri 0

T S T T T

Tablo-36 Akademik Personel Anabilim Dallarina Gére Dagilimi—Biyoteknoloji Enstitiisi-*

ANABILIM DALI TOPLAM

Gorevlisi
Arastirma
Gorevlisi

Ogretim

o —
o

(o]

3 5

‘S T o

= © O

o >0

Biyoteknoloji

TOPLAM T T T P T

* Veriler 31.05.2008 sonu itibari ile dir.
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4.3 YABANCI UYRUKLU AKADEMIK PERSONEL

Tablo-37 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

BIRIMLER UNVAN Geldigi Ulke ANABILIM DALI

KKTC Anesteziyoloji ABD
KKTC Cocuk Hematolojisi BD
KKTC Cocuk Sagligi ve Hast.ABD
iran Cocuk Sagligi ve Hast. ABD
KKTC Dermatoloji ABD
KKTC Fiziksel Tip ve Reha. ABD
KKTC Fiziksel Tip ve Reha. ABD
Kirgizistan Fiziksel Tip ve Reha. ABD
iran Genel Cerrahi ABD
Bulgaristan GOz Hastaliklart ABD
Makedonya ic Hastaliklari ABD
Azerbeycan Kadin Hast. Ve Dogum ABD
Azerbeycan Kadin Hast. Ve Dogum ABD
Azerbeycan Kadin Hast. Ve Dogum ABD
KKTC Kadin Hast. Ve Dogum ABD
Urdiin Kalp ve Damar Cerrahisi ABD
KKTC Kalp ve Damar Cerrahisi ABD
KKTC Kardiyoloji ABD
Tip Fakiltesi 'é?rit\',:i";ia KKTC Kardiyoloji ABD
Iran Kardiyoloji ABD
iran Kardiyoloji ABD
iran Kardiyoloji ABD
KKTC Kardiyoloji ABD
Azerbeycan Kardiyoloji ABD
KKTC Klinik Bak. Ve INF. Hast. ABD
Azerbeycan Kulak burun Bogaz ABD
KKTC Kulak burun Bogaz ABD
KKTC Néroloji ABD
Azerbeycan Ortapedi ve Trav. ABD
iran Plastik ve Rek. Cerrahisi ABD
KKTC Plastik ve Rek. Cerrahisi ABD
KKTC Plastik ve Rek. Cerrahisi ABD
KKTC Psikiyatri ABD
Mogalistan Radyodiaknostik ABD
iran Radyodiaknostik ABD
Arnavutluk Radyodiaknostik ABD
Irak Uroloji ABD
Mihendislik Fakiiltesi Yard.Dogent ingitere Bilgisayar Mihendisligi
Ziraat Fakilltesi Ogretir.n. Azerbaycan Toprak Bolum
Gorevlisi Pakistan Tarla Bitkileri Bolumii
Hukuk Fakultesi Uzman ABD Karsilastirmal Hukuk ABD
Kirgizistan Cag. T. Leh. Bati Dilleri
: o italya Gag. T. Leh. Bat Dilleri
E;k"uﬁtlg”h e Profesor Yunanistan Cag. T. Leh. Bati Dilleri
Turkmenistan Cag. T. Leh. Bati Dilleri
ingiltere Cag. T. Leh. Bati Dilleri
Devlet Konservatuvari Uzman Ozbekistan Opera
Moldovya Koro

Kaynak:Harcama Birimleri 2007 Yili Faaliyet Raporlari
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4.4 DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK PERSONEL

Tablo-38 (a) Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

BIRIMLER Akademik Bagh Oldugu Anabilim Dali Gérevlendirildigi
Personel Universite

Profesor Protetik Dig Ted.. ABD Yakin Dogu Unv.
Profesor Pedodonti ABD Yakin Dogu Unv.
Dis Hekimligi Profesor Dis Has. Ve Ted.ABD Yakin Dogu Unv.
Fakiiltesi Profesér Endodonti ABD Yakin Dogu Unv.
Profesor Ortodonti ABD Yakin Dogu Unv.
Docent Oral Diag. Ve Rad.ABD Yakin Dogu Unv.
Profesor Eczacilik Meslek Bilimleri Anadolo Universitesi
Eczacilik Fakiiltesi Profesor Eczacilik Meslek Bilimleri inénii Universitesi
Profesor Eczacilik Meslek Bilimleri Ufuk Universitesi
.'E:}:E[I]lll:eBsiilimleri Profesdr gﬁrgg:usrsxgkglggilllimrgri B61.18 nisan 2007 de Yakin Dogu Unv
Profesor Toprak Bolumu Kastamonu Unv.
Profesor Tarimsal Yap.ve Sulama Bol. Kastamonu Unv.
Profesor Bahge Bitkileri Bolimu Eskisehir/Osmangazi Unv.
Profesor Peyzaj Mimarligi Bolimu Cankiri Karatekin Unv.
Ziraat Fakultesi Profesor Tarim Ekonomisi Bolimii Cankiri Karatekin Unv.
Profesor Tarla Bitkileri Bolumu Eskisehir/Osmangazi Unv.
Dogent Zootekni Bolimi Gankiri Karatekin Unv
Dogent Tarim Ekonomisi Bélimu Eskisehir/Osmangazi Unv.
Yrd.Dog. Peyzaj Mimarligi Bolimu Gazi Universitesi
Profesor Egitim Yénetimi ve Politikasi iT”rkiy? Oy lag Al
daresi
Profesor Egitimin Kulturel Temelleri Osmangazi Unv.
Egitim Bilimleri Profesor Egitim Yonetimi ve Politikasi Marmara Universitesi
Fakultesi Dogent Egitimde Psikolojik Hizmetler Gazi Universitesi
Dogent Ozel Egitim Anadolu Universitesi
Dogent ikégretim Hacettepe Universitesi
Yrd.Dog. lIkdgretim Anadolu Universitesi
Profesor Hukuk Dogu Akdeniz Unv.
Profesor Hukuk Atiim Universitesi
Profesor Hukuk Bilkent Universitesi
Profesor Hukuk oDTU
Profesor Hukuk Anadolu Universitesi
Profesér Hukuk Cankaya Universitesi
Profesor Hukuk Kara Harp Okulu
Docent Hukuk Dogu Akdeniz Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dogent Hukuk Bilkent Universitesi
Docent Hukuk Hacettepe Universitesi
Dogent Hukuk oDTU
Dogent Hukuk Kadir Has Universitesi
Dogent Hukuk Anadolu Universitesi
Dogent Hukuk Kara Harp Okulu
Yrd. Dogent Hukuk Dogu Akdeniz Universitesi
Yrd. Dogent Hukuk Yakin Dogu Universitesi
Yrd. Dogent Hukuk oDTU
Profesér RTS Hacettepe Universitesi
iletisim Fakiiltesi Dogent GZT Uluslar Arasi Kibris L:Jnv.
Dogent RTS Uluslar Arasi Kibris Unv.
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BIRIMLER

Siyasal Bilgiler
Fakultesi

Profesor
Profesor
Profesoér
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Profesor
Docent
Docgent
Docent
Docent
Docent
Docent
Docent
Docgent
Yrd. Dogent
Yrd. Dogent
Yrd. Dogent

Tablo-38 (b) Diger Universitelerde Goérevlendirilen Akademik Personel

Akademik Bagh Oldugu Anabilim Dali
Personel

isletme

Uluslar Arasi lligkiler

Calisma Eko.Ve End.lligkiler
Uluslar Arasi lligkiler

Siyaset Bilimi Ve Kamu Yonetimi
Uluslar Arasi lliskiler

Uluslar Arasi lligkiler

Uluslar Arasi lligkiler

Calisma Eko.Ve End.lligkiler
Siyaset Bilimi Ve Kamu Yonetimi
Siyaset Bilimi Ve Kamu Yonetimi
isletme

Uluslar Arasi lligkiler

Uluslar Arasi lligkiler

Maliye

Calisma Eko.Ve End.iligkiler
isletme

isletme

Siyaset Bilimi Ve Kamu Y&netimi

Gorevlendirildigi Universite

oDTU

Cankaya Universitesi

Anadolu Universitesi
TOBBTeknoloji Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi

Atihm Universitesi

KKK Savunma Bilimleri Enstitlist
Bilkent Universitesi

OoDTU

OoDTU

Anadolu Universitesi

TOBB Teknoloji Universitesi
TOBB Teknoloji Universitesi
KKK.Savunma Bilimleri Enstitisu
Polis Akademisi Bagk.

Akdeniz Universitesi

oDTU

Hacettepe Universitesi

Cankaya Universitesi

4.5 BASKA UNIVERSITELERDEN UNIVERSITEMiZDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK

PERSONEL

Tablo-39 (a) Diger Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

i Akademik = = (T . o -
BIRIMLER Bagh Oldugu Universite Calistigi Anabilim Dali

Saglik Bilimleri
Fakultesi

Mihendislik Fakultesi
Ziraat Fakultesi

Egitim Bilimleri
Fakltesi

Hukuk Fakultesi

Siyasal Bilgiler
Fakultesi

Baskent MYO

Docent

Yrd. Dog
Ogretim Gorevlisi
Okutman
Okutman

Docent

Profesor

Profesor
Profesor
Profesor
Docent
Docent
Yrd. Dogent
Yrd. Dogent
Yrd. Dogent
Arastirma Gorevlisi
Profesor
Profesor
Docent
Docent
Yrd. Dogent
Yrd. Dogent
Yrd. Dogent

Gazi Universitesi
Hacettepe Universitesi
Gazi Universitesi
Hacettepe Universitesi
Selguk Universitesi
Gazi Universitesi

Gazi Universitesi

Ufuk Universitesi

Gazi Universitesi
Hacettepe Universitesi
Hacettepe Universitesi
Gazi Universitesi
oDTU

Gazi Universitesi
oDTU

Bilkent Universitesi
Gazi Universitesi
OoDTU

Dogu Akdeniz Universitesi
Hacettepe Universitesi
Mersin Universitesi
Gazi Universitesi

Gazi Universitesi

Saglik Kurumlari Yéneticiligi
Saglik Kurumlari Yoéneticiligi
Jeoloji Muihendisligi
Bilgisayar Muhendisligi
Bilgisayar Muhendisligi
Muhendislik-Mimarlik
lIkdgretim

iktisadi idari Bilimler Fak.
Iktisadi Idari Bilimler Fak.
iktisadi idari Bilimler Fak.
Iktisadi Idari Bilimler Fak.
iletisim Fakiiltesi

Iktisadi Idari Bilimler Fak.
iktisadi idari Bilimler Fak.
Fen-Edebiyat Fakdltesi
Hukuk

Siyaset Bilimi ve Kamu
Siyaset Bilimi ve Kamu
Siyaset Bilimi ve Kamu
Maliye Bolimu

Uluslar Arasi lligkiler
Siyaset Bilimi ve Kamu
Iktisadi ve Idari Programlar
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Tablo-39 (b) Diger Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

BIRIMLER Akademik Personel Bagl Oldugu Universite Calistigi Anabilim Dah

Saghk
Bilimleri
Enstitlist

Profesor

Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi

Hacettepe Universitesi(1)
Adnan Menderes Universitesi
Adnan Menderes Universitesi
Adnan Menderes Universitesi
Adnan Menderes Universitesi
Adnan Menderes Universitesi
Afyon Kocatepe Universitesi
Afyon Kocatepe Universitesi
Afyon Kocatepe Universitesi
Afyon Kocatepe Universitesi
Afyon Kocatepe Universitesi
Akdeniz Universitesi

Akdeniz Universitesi

Atatiirk Universitesi

Atatiirk Universitesi

Atatiirk Universitesi

Atatiirk Universitesi

Dicle Universitesi

Dicle Universitesi

Erciyes Universitesi

Harran Universitesi

Harran Universitesi

Harran Universitesi

Kafkas Universitesi

Kafkas Universitesi

Kafkas Universitesi

Kafkas Universitesi

Kafkas Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Kirikkale Universitesi
Kirikkale Universitesi
Kirikkale Universitesi
Kirikkale Universitesi
Kirikkale Universitesi
Mustafa Kemal Universitesi
Mustafa Kemal Universitesi
Mustafa Kemal Universitesi
Mustafa Kemal Universitesi
Mustafa Kemal Universitesi
Mustafa Kemal Universitesi
Ondokuz Mayis Universitesi
Ondokuz Mayis Universitesi
Ondokuz Mayis Universitesi
Ondokuz Mayis Universitesi
Ondokuz Mayis Universitesi
Ondokuz Mayis Universitesi

Siileyman Demirel Universitesi
Siileyman Demirel Universitesi

Yiiziinci Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Firat Gniversitesi

Cumhuriyet Universitesi

Sosyal Psikiyatri
Fizyoloji

Histoloji

Deontoloji

Dogum ve Jinekoloji
Biyokimya

Dogum ve Jinekoloji
Patoloji

Zootekni
Farmakoloji

i¢ Hastaliklar
Anatomi

Biyofizik
Mikrobiyoloji
Parazitoloji

Viroloji

Patoloji

Dogum ve Jinekoloji
Deontoloji
Biyoistatistik
Dogum ve Jinekoloji
Délerme ve Suni Tohumlama
Patoloji

Dogum ve Jinekoloji
Farmakoloji

Hayvan Sagligi
Deontoloji

Viroloji

Agiz Dis Cene Hastaliklar
Ortodonti

Besin Hijyeni
Dogum ve Jinekoloji
Fizyoloji

Histoloji ve Embriyoloji
Zootekni

Besin Hijyeni
Délerme ve Suni Tohumlama
Mikrobiyoloji

Viroloji

Patoloji

Zootekni

Zootekni

Pedodonti

Besin Hijyeni
Biyokimya

Cerrahi

Dogum ve jinekoloji
Cerrahi

Protetik Dis Tedavisi
Tibbi Biyoloji
Biyoistatistik

Viroloji

Biyoteknoloji Enst.
Biyoteknoloji Enst.
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Tablo-39 (c) Diger Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

BIRIMLER Akademik Personel Bagl Oldugu Universite Calistigi Anabilim Dali

Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi

Fen Bilimleri
Enstitlist

Gaziosmanpasa Universitesi
Gaziosmanpasa Universitesi
Gaziosmanpasa Universitesi
Gaziosmanpasa Universitesi
Gaziosmanpasa Universitesi
Harran Universitesi

Harran Universitesi

Harran Universitesi

Harran Universitesi

Harran Universitesi

Harran Universitesi

Kafkas Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Nigde Universitesi

Mustafa Kemal Universitesi
Mustafa Kemal Universitesi
Cumbhuriyet Universitesi
Cumbhuriyet Universitesi
Cumbhuriyet Universitesi
Cumbhuriyet Universitesi
K.Maras Siitgii Imam Universitesi
Pamukkale Universitesi
Pamukkale Universitesi
Pamukkale Universitesi
Pamukkale Universitesi
Pamukkale Universitesi
Pamukkale Universitesi
Pamukkale Universitesi
Pamukkale Universitesi
Pamukkale Universitesi
Dicle Universitesi

Yiiziinct Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Yiiziinc Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Yiiziinct Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Yiiziinct Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi
Yiiziincii Yil Universitesi

Zootekni ABD

Gida Muhendisligi ABD
Gida Muhendisligi ABD
Gida Mihendisligi ABD
Gida Muhendisligi ABD
Biyoloji ABD

Fizik Miih.ABD
Bahce Bitkileri ABD
Bahge Bitkileri ABD
Tarimsal Yapilar Ve Sulama ABD
Zootekni

Biyoloji ABD

Fizik ABD

Fizik ABD

Jeoloji Mih. ABD
Jeoloji Miih. ABD
Jeoloji Mih. ABD
Jeoloji Mih. ABD
Jeoloji Mih. ABD
Jeoloji Mih. ABD
Biyoloji

Biyoloji

Biyoloji

Biyoloji

Biyoloji

Matematik

Bahce Bitkileri
Tarla Bitkileri

Gida M.

Fizik

Jeofizik Muh.
Jeofizik Muh.

Gida Miih.

Biyoloji

Matematik

Fizik Muh.

Fizik Mih.

Fizik Muh.

Gida Muh.

Gida Mih.

Jeoloji Muh.

Kimya

Tarim Makinalari
Zootekni

Toprak

Toprak

Toprak

Bahcge Bitkileri
Bahge Bitkileri
Gida M.

Gida Muh.

Jeoloji Mah.

Jeoloji Muh.

Tarim Ekonomisi
Jeofizik Muh.
Kimya Muh.

Kimya Muh.

Peyzaj Mimarligi
Peyzaj Mimarligi
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Tablo-39 (d) Diger Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

- Akademik Personel Bagh Oldugu Universite Calistigi Anabilim Dali

BIRIMLER

Fen Bilimleri Ens.

Biyoteknoloji Ens.

Nukleer Bilimler Enst.

Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi
Dogent

Yiiziinci Yil Universitesi
Yiiziinci Yil Universitesi
Yiiziinci Yil Universitesi
Siileyman Demirel Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Karadeniz Teknik Universitesi
Canakkale Onsekiz Mart Univ.
Canakkale Onsekiz Mart Univ.
Adnan Menderes Universitesi
Adnan Menderes Universitesi
Mersin Universitesi

Afyon Kocatepe Universitesi
Abant izzet Baysal Universitesi
Abant izzet Baysal Universitesi
Abant izzet Baysal Universitesi
Abant izzet Baysal Universitesi
Trakya Universitesi

Trakya Universitesi

Balikesir Universitesi
Dumlupinar Universitesi
Dumlupinar Universitesi

Mugla Universitesi

Akdeniz Universitesi

Akdeniz Universitesi
Zonguldak Karaelmas Univ.
Zonguldak Karaelmas Univ.
Selcuk Universitesi

Selguk Universitesi

Selguk Universitesi

Kafkas Universitesi

Kirikkale Universitesi

Kirikkale Universitesi

Kirikkale Universitesi

Kirikkale Universitesi

Kirikkale Universitesi

Kirikkale Universitesi
Ondokuz Mayis Universitesi
Firat Universitesi

Aksaray Universitesi

Erciyes Universitesi

Erciyes Universitesi
Pamukkale Universitesi

Firat Gniversitesi

Cumbhuriyet Universitesi
GATA

istatistik

istatistik
Elektronik Muh.
Zootekni

Tarla Bitkileri
Kimya

Toprak

Bitki Koruma
Zootekni

Tarimsal Yapilar Ve Sulama
Tarim Ekonomisi
Tarim Makinalari
Tarim Ekonomisi
Matematik

Kimya

Peyzaj Mimarligi
Gida Muh.

Gida Muh.

Gida Mih.

Peyzaj Mimarligi
Peyzaj Mimarligi
Fizik Mih.

Kimya

Kimya

Fizik Muh.

Peyzaj Mimarligi
Tarim Ekonomisi
Biyoloji

Peyzaj Mimarligi
Peyzaj Mimarligi
Tarim Ekonomisi
Ev Ekonomisi
Fizik Mih.
istatistik

istatistik
Matematik
Matematik
Matematik
Matematik
Istatistik

Su Uriinleri
Jeoloji Mah.

Tarla Bitkileri

Bitki Koruma
Biyoteknoloji Enst.
Biyoteknoloji Enst.
Biyoteknoloji Enst.
Medikal Fizik ABD
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4.6 SOZLESMELi AKADEMIK PERSONEL

Tablo—40 Sozlesmeli Akademik Personel

_ \ Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor 0
Dogent 0
Yrd. Dogent 0
Ogretim Gorevlisi 7
Uzman 1
Okutman 250
Sanatgi Ogrt. Elm. 0
Sahne Uygulaticisi 0

I ™)

4.7 AKADEMIK PERSONELIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI

Tablo-41 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

[ | 21-25vas 26-30 Ya§ 31-35 Ya§ 36-40 Ya§ 41-50 Yas m

Kisi Sayisi 145 1024
Yiizde 4,35 19,65 1 1 ,28 1 3,60 30,70 20,46

4.8 IDARI PERSONEL

Tablo—42 idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Goére)

e e e

Genel idari Hizmetler 1529 2211
Saglik Hizmetleri Sinifi 1342 509 1851
Teknik Hizmetleri Sinifi 338 164 502
Egitim ve Ogretim Hizmetleri sinifi 4 12 16
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 5 2 7
Din Hizmetleri Sinifi 4 0 4
Yardimci Hizmetli 821 1541

4.9 IDARI PERSONELIN EGIiTiM DURUMU

Tablo-43 idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkogretim Lise On Lisans Ieans Yiiksek Lisans ve
Doktora

Kisi Sayisi 1392 1106 100
Yiizde 1 1 ,10 34,43 27,35 24,65 2,47

4.10 iDARiI PERSONELIN HiZMET SURELERI

Tablo-44 idari Personelin Hizmet Siiresi

_ 1-3vi 4-6YI 7-10Yil 11 -15Yil 16 — 20 Yil m

Kisi Sayisi 1162 814
Yizde 7,07 5,10 19,91 28,74 20,13 19,05
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4.11 IDARI PERSONELIN YAS ITIBARIYLE DAGILIMI

Tablo—45 idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

- 21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas m

Kisi Sayisi 130 1108
Yizde 3,22 12,20 24,00 27,41 21,25 12,00

4.12 SOZLESMELi PERSONEL DAGILIMI

Tablo-46 Sozlesmeli Personel Dagilimi
AKADEMIK DERS SAATI UCRETLI OGRETIM GOREVLISI SAYISI

2547/34 2547/31 GORE 657/4-B 657/4-C TOPLAM

16 732 684 1 685

4.13 iISGILER

Tablo-47 isgiler

iSCILER (Galistiklar Pozisyonlara Gore) ““ TOPLAM

Stirekli isgiler
Vizeli Gegici Isgiler (adam/ay) 624 29 653
Vizesiz Isgiler (3 aylik)

4.14 SUREKLI iSGILERIN HiZMET SURELERI

Tablo-48 Siirekli isgilerin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

SUREKLI iSCILERIN HiZMET SURELERI asvi | 710y | 1S | 1820 m
68 39 61

Kisi Sayisi
Yiizde (%) 0,48 2,40 16,35 32,69 18,75 29,33

4.15 SUREKLI iSGILERIN YAS iTIBARIYLE DAGILIMI

Tablo—49 Siirekli isgilerin Yaslarina Gore Dagilimi

SUREKLIISCILERIN YASITIBARIILE | 51 o5 vag | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas
DAGILIMI
7 15 17 49 94 26

Kisi Sayisi
Yiizde (%) 3,36 7,21 8,17 23,56 45,20 12,5
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5. SUNULAN HiZMETLER

5.1 EGITIM-OGRETIM HiZMETLERI

Ankara Universitesinde, kadrolarinda bulunan 1574 &gretim Uyesi olmak Uzere
toplam 3334 6gretim elemani ile 2006 -2007 egditim-6gretim déneminde 8114 &grenciye
yukseklisans ve doktora, 26671 &6grenciye lisans, 5666 6grenciye onlisans dizeyinde
egitim-6gretim verilmistir.

5.1.1 Ogrenci Sayilari

Tablo-50 Ogrenci Sayilari
BIRIMIN ADI 1.Ogretim II. Ogretim Genel
mmm-mm L

Fakilteler 12158 12599 24757 12455 12742 25197
Yilksekokullar 270 1204 1474 o o o 270 1204 1474
Enstitiiler 4061 3898 7959 63 92 155 4124 3990 8114
HBEES 3751 1770 5521 145 3844 1822 5666

Yuksekokullar

7 7 A N 2 ) ) T

* Cankiri Karatekin Universitesine baglanan birimlerimizde égrenim géren égrenci sayilari toplama dabhildir.

5.1.2 Siniflara Gére Ogrenci Dagihmi

Tablo-51 Siniflara Gére Ogrenci Dagihmr*

1552 9455 8619 4822 7065 32337

* Ylksek lisans ve doktora 6grencileri toplama dahil edilmemistir.

5.1.3 Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

Tablo-52 Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Dagilimi

Lve Il Ogretim
BIRIMLER .Ogretim II. Ogretim

mmm

Fakulteler 722 1361 1361 5,40
Yiksekokullar 115 191 191 13,00

roPLam [ 734 mmmmmm

5.1.4 Ogrenci Kontenjanlari

Tablo-53 Ogrenci Kontenjanlari

BIiRIMIN ADI 0SS Kontenjani 0SS sonucu Bos Kalan Doluluk Orani
Yerlesen

Fakdlteler 4754 4682 98,49
Ylksekokullar 160 145 15 90,62
Meslek Yiksekokullari 510 86,44
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5.1.5 Yuksek Lisans ve Doktora Programlari

Tablo-54 Yiiksek Lisans ve Doktora Yapanlar

BIRIMLER Program Yiiksek Lisans Yapan Sayisi Doktora Yapan TOPLAM

Egitim Bilimleri Enstitlisu 45 324 442 1015
Sosyal Bilimler Enstitlisu 227 1666 499 1747 3912
Saglik Bilimleri Enstitlist 170 191 107 528 826
Fen Bilimleri Enstitusi 69 716 565 810 2091
Tirk inkilap Tarihi Enst. 2 54 0 36 90
Nukleer Bilimler Enstittist 2 13 0 1 14
Biyoteknoloji Enstitisu ® 47 0 54 101
Hepatoloji Enstitlsu 1 0 3 0 3
Adli Tip Enstitlisu 4

5.1.6 Disiplin Cezalari

Tablo-55 Dénem icinde Ceza Alanlar

~ Ujarma | Wnama | Uskissrma |  Chama |  toram ||
o | ke | Eec [ we | Gk | ke | Evoc | ke | Enox | ke |
46 31 32 10 36 6 0 0 114 47

5.1.7 Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Tablo-56 Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

i 1o I tooan |
Fakdlteler 715 1095
Yiksekokullar 15 1 16
Enstitliler 1 15 240 355

Meslek Ylksekokullari

5.1.8 Glizel Sanatlar Bolimii

Ankara Universitesi’ne bagl fakiilte ve yiiksekokullarin programlarinda yer alan gizel
sanatlarin muzik, resim v.b dallarindaki derslerin egitim-6gretim planlarini hazirlamak ve
bunlari uygulamak Gzere kurulmustur.

Bolimde; resim, mizik ve heykel derslerini vermekle yikimli 9 okutman ile birlikte
2006-2007 ogretim yiinda ders acigi ve kapasite boslugu vyaratimadan egitim
surdartlmastar.

Bu dénemde glizel sanatlar dersleri her egitim-6gretim biriminde haftada 28 hafta/saat
olarak gergeklestirilmigtir.

Yiiksekogretim Kurulunun belirledigi “Giizel Sanatlar Dersi ile ilgili Esaslar’ uyarinca,
Resim ve Mizik dallarinda 1. siniflar icin hazirlanmis programa gore dersler uygulamall
olarak gergeklestiriimistir. Heykel atolyesi ise serbest bir uygulama calismasi sergilemistir.

3 Nisan—6 Mayis 2007 tarihleri arasinda Resim ve Heykel okutmanlari, Siyasal Bilgiler
Fakultesi fuayesinde Resim ve Heykel Sergisi agmiglardir. Guzel Sanatlar Bolima
ogrencilerinin  olusturdugu Barok Oda Muzigi Toplulugu sergi Oncesinde bir resital
sunmustur.
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21 Mayis- 1 Haziran 2007 tarihleri arasinda Tirk-ingiliz Derneginde Ogrenci Resim ve
Heykel sergisi gerceklestiriimistir.

Ogretim elemanlari bireysel olarak resim sergileri agmis, konferanslar vermis ve bildiri
ile sempozyumlara katilmiglardir.

5.1.9 Tiirk Dili Boliimii

Bolum, fakllte ve ylksekokullarda okutulan Tiark Dili derslerinin organizasyonu,
Ogretim planlamasinin yapilmasi, ders programlarinin hazirlanmasi ve bunlarin dizenli
olarak iglemesi amaciyla 2547 sayili kanun uyarinca kurulmustur.

Universitemize bagli fakilte ve yiksekokullarda 2006-2007 egitim-6gretim déneminde
Bagkanlikca hazirlanmis ders programi uygulanmistir. Bélimde 22 okutman gorev
almaktadir. Bolim okutmanlari, fakllte ve ylksekokul 6grencilerimizin anadili kullanma
becerisini gelistirmek amaciyla ders diginda sanatsal ve kiltirel etkinlikler diizenlemiglerdir.

5.1.10 Enformatik Bolimu

Ankara Universitesinin tim dgrencilerine temel bilgi teknolojileri konularinin égretilmesi
icin gerekli diizenlemeler yapmak, fiilen dersleri koordine etmek ve gergeklestirmek Uzere
kurulan bolum, 25 bilgisayar kapasiteli 5 adet laboratuvar ve 40 dgrenci kapasiteli 2 adet
siniftan olusmaktadir.

2006-2007 yilinda Universitemiz ilahiyat Fakiiltesi, iletisim Fakdiltesi, Saglhk Bilimleri
Fakiltesi, Muhendislik Fakiltesi, Yabanci Diller Yiksekokulu, Hukuk Fakultesi, Adalet
Meslek YUksekokulu 6grencilerine bilgisayar konusunda dersler verilmigtir.

Egitim-0gtretim yili boyunca yapilan akademik faaliyetler sonucunda, toplam 1760
6grencinin egitimi tamamlanmistir.

Bolim tarafindan birinci ve ikinci vyariyilda uygulanan Ankara Universitesi
dgrencilerinin “Ogretimi Degerlendirme Ogrenci Formlar” degerlendirilip Fakiiltelerimize
gonderilmistir. Bu kapsamda yaklasik olarak 41 bin formun degerlendiriimesi yapilmigtir.

2006-2007 oOgretim yihinda 6grenme ve 6gretme surecleri geligtirilerek, egitimlerin
tamami laboratuvar ortaminda yuarutilmastir.

Bolum tarafindan Ustlenilen E-Beas Emeklilik Goézetim Merkezi sinavlari basariyla
tamamlanarak 4. yilda da projenin aynen devam etmesi saglanmistir. Bu sinavlara yenisi
olarak TOEFL IBT Yetkili Sinav Merkezi unvani alinmistir. 3 Laboratuvar icin alinan bu
yetkiyle ¢cok basarili bir sekilde TOEFL sinavlari yurtttilmektedir.

5.2 KUTUPHANE HiZMETLERI

Kutiphane hizmetleri ginimuzde bilgi erisimin oncelikli olarak ele alindigi Bilgi
Hizmetleri olarak anilmakta kutiphanelerde bilgi merkezi olarak nitelenmektedir.
Universitelerde yuritilen egitim-6gretim ve bilimsel arastirmanin desteklenmesi agisindan
da bilgi merkezleri cok 6nemli yer tutmaktadir.

Ankara Universitesi tarihsel gelisiminin kendine 6zgi kosullari nedeni ile faaliyetlerini
¢ok vyerleskeli bir sistem igerisinde sirdirmektedir. Bunun sonucu olarak, Ankara
Universitesinde tim birimlere hizmet veren bir Merkez Kiitliphane bulunmamaktadir.
Universitemizde bilgi hizmetleri merkezden koordine edilmekte, biitcelendirimekte ve
elektronik veri tabani hizmetleri merkezden surduriimektedir.

Universitemizde diger bilgi hizmetleri ise birimlerimizde bulunan kitiiphane ve bilgi
merkezleri aracihg ile verilmektedir. Ankara Universitesinde akademik birimler
yerlesimlerinde ondoért adet fakilte kitiphanesi ve bir adet arastirma merkezi kitiphanesi
olmak Uzere toplam onbes adet gelismis kitiphane vardir. Bilgi hizmetleri her diizeydeki
egitim-6gretim (6n lisans, lisans, lisansustu) ile bilimsel calismalar 6nemli 6lgude
desteklemekte egitim-6gretimin basarisini ve bilimsel arastirmalarin kalitesini dogrudan
etkilemektedir. Bu baglamda Universitemiz merkezi yerleskelerinde Kitliphane hizmetleri ile
birlikte elektronik kaynaklarada erisimi saglayan ve yasam boyu 6grenme etkinlikleri ile
ogrenci ve 6gretim elemanlarinin mesai saatlerinde sonra da gereksinmelerini karsilayacak
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“‘6grenme merkezi” olusturulmustur. 2007 yili sonunda Dil ve Tarih Cografya Faklltesi ve
Tandogan Yerleskesi Ogrenme Merkezleri hizmete aciimistir.

Pt e |
e =

B

Universitemizde bilgi hizmetleri basili bilgi kaynaklari yaninda; giinimizde bilgi
hizmetleri alaninda &énemli bir yer tutan; elektronik kaynaklari ile de yogun olarak
desteklenmektedir. Buglin Universitemizde egitim 6gretimi yapilan tim bilim dallarinda
¢ogunlugunu tam metin dergilerin yer aldigi 45 veri tabani ile basili kaynaklar
desteklenmektedir. Ankara Universitesinin abone oldugu tim veri tabanlari Universitemiz
ogretim elemani, arastirici ve égrencilerinin sinirsiz erigsimine agiktir. Ancak bazi 6zel konulu
veri tabanlari sadece o birimin kullanimina agilmaktadir. Veri tabanlarina Gniversitemiz web
sayfasindan kitliphane basligi altinda elektronik kitliphane linkinden erisilebilmektedir.
Buna ek olarak &gretim Uyelerimiz Ankara Universitesi araciligi ile olduklari TTNET
abonelikleri ve statik IP’ye sahip ADSL baglantilarindan Proxy server araciligi ile evlerinden
de bu veri tabanlarina ulasabilmektedirler. Bu konuda Ankara Universitesi Tiirkiye'de énde
gelen Universitelerin basindadir.

Universitemizde merkezden sirdurilen elektronik bilgi hizmetleri yaninda fakilte ve
yuksekokul kutiphanelerimizde bazilari bélim dizeyinde olmakla birlikte toplam 800.000 e
yakin kitap vardir. Birim kitiphanelerimizde hizmetlerin merkezilestiriimesi agisindan énemili
bir asama olan eserlerin bilgisayar ortamina atilarak elektronik toplu katalogun olusturulmasi
konusunda da énemli bir yol alinmistir. Subat 2008 tarihi itibariyle, Universitemiz birim
kitiphanelerine ait 547.487 materyalin katalogu Milas kutliphane otomasyon programi
Uzerinden ¢evrimici olarak tim kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir.

Bunun yaninda 7984 tir sureli yayin, 15.000' Dil ve Tarih-Cografya Fakiltesinde
olmak Gzere 17.000 cilt yazma eser ve 25.101 lisansustu tez bulunmaktadir.

20062007 egitim 6gretim yilinda tim birim katdphanelerimize satin alma yolu ile
17400 adet, bagis ve degisme yoluyla 9267 adet yayin saglanmistir.

Okuyucu hizmetleri olarak da yine birim kitliphanelerimizde yaklasik 2913 okuyucu
kapasitesi ile 2006-2007 egitim-6gretim yilinda 434234 okuyucuya hizmet verilmigtir.
Bunlara 125257 adet kitap 6ding verilmistir. Yodun kullanilan fakdlte kutlphanelerimizde
hafta ici aksam 19.00'a Tandogan Merkezimiz 21.00’e kadar ve cumartesi gunleri de
okuyucu hizmeti verilmektedir.

5.3 SAGLIK HIZMETLERI

Universitemize bagli fakiilte ve yliksekokullarda okuyan 6égrencilerin ve galisan tiim
personelin saglk sorunlari Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesince ¢éziimlenmektedir. Ogrenci ve
personelin tedavisi ilgili servis doktorlari tarafindan yapilmakta, gerekli goérulenler
hastanelere sevk edilmektedir. Daire Baskanlidl' nin olanaklari ile tedavi edilemeyen
ogrencilerden, diger kurumlardan sosyal glivencesi olmayanlar; tedavilerinin strdirtlmesi
icin Universitemiz Tip Fakiltesi ve Dis Hekimligi Fakiltesi hastanelerine sevk edilmektedir.
ilag gereksinimleri Universitemiz Uygulama Eczanesinden ve anlagmali eczanelerden
karsilanmaktadir.
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Saglik, Kiltir ve Spor Dairemizde tim saglik hizmetleri kiglk bir saglik personeli
grubu tarafindan yuritilmektedir. Ogrencilerden muayene icreti olarak 2006—2007 dgretim
yiinda 80 YKR alinmig, gozlik cam ve cercevesi ile ortopedik cihazlar Ucretsiz olarak
saglanmigtir.

01 Adustos 2006-31 Temmuz 2007 tarihleri arasinda saglik hizmetlerinden
yararlanmak tzere basvuran 6grenci ve personelle ilgili bilgiler asagida gosteriimektedir.

Merkeze muayene olmak igin bagvuran 6grenci sayisi : 20.616
Merkezde muayene ve tedavi edilen 6grenci sayisi : 16.887
Diger saglik kuruluglarina sevk edilen 6grenci sayisi : 3.729
Merkeze muayene olmak i¢in bagvuran personel sayisi :17.418
Merkeze muayene olmak igin bagvuran emekli sayisi . 8.088
Merkezde muayene ve tedavi edilen personel sayisi :14.182
Diger saglik kuruluglarina sevk edilen personel sayisi : 3.236

Goriilecedi gibi Universitemiz Saglik, Kiiltir ve Spor Dairesine bu yil 6grenci,
personel ve emekli olmak Uzere toplam 46.122 hasta basvurmus, bunlarin 31.069’unun
muayene ve tedavisi merkezimizde yapilmig, 6.965'i diger saglik kuruluglarina sevk
edilmistir.

Hafta icinde 08.00-12.00 saatleri arasinda; Cebeci Yerleskesi olarak Hukuk
Fakiltesinde, Tandodan Yerleskesi olarak Rektdrlikte, Dis kapi Yerleskesi olarak Ziraat
Fakdltesinde ve Dil ve Tarih-Cografya Fakiltesinde birer pratisyen hekim goérevli olarak
bulunmaktadir. Ankara Universitesi Manavgat Ogrenci Rehabilitasyon, Spor Egitim Merkezi
(ORSEM) tesisinin agik bulundugu dénemlerde her devrede bir doktor bulunmaktadir.

Ankara Universitesine bagl Dis Hekimligi, Eczacilik, Tip ve Veteriner Fakiiltelerinde,
2006—-2007 doneminde de egitim-6gretim yaninda, halk saghgdi acisindan buyik dlgide
deger tasiyan saglik ve sosyal hizmetler verilmigtir.
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Tablo-57 Saglik Hizmetleri

o ibn-i Sina Dis Hekimligi Cebeci Veteriner
BIRIMLER Uygulama Uygulama Uygulama | -, | TOPLAM
. . . Fakiiltesi
Hastanesi Hastanesi Hastanesi

Yatak Sayisi 50 - - - 50
Acil Servis Hizmetleri Hasta Sayisi 44138 - - 2716 46854
Tetkik Sayisi 215436 - - - 215436
Yatak Sayisi 116 - 66 - 182
Yogun Bakim Hasta Sayisi VY - VY = -
Tetkik Sayisi VY - VY - -
Yatak Sayisi 931 20 1109 - 2060
Klinik Hasta Sayisi 21656 VY 24643 - 46299
Tetkik Sayisi VY VY VY - -
Yatak Sayisi VY VY VY - -
Ameliyat Sayisi Hasta Sayisi 31541 6279 14442 - 52262
Tetkik Sayisi VY VY VY - -
—_ Yatak Sayisi - - - - -
gg;'l‘sl':“k Hastasi Hasta Sayisi 292056 35657 258160 3300 589173
Tetkik Sayisi VY VY VY - -
Yatak Sayisi VY VY VY - -
Laboratuar Hizmetleri Hasta Sayisi VY VY VY 937 937
Tetkik Sayisi 5712457 12192 VY VY 5724649
o st Yatak Sayisi - = > 5 -
E;?%/Z{%Liumesu Hasta Sayisi 175516 28178 VY - 203694
Tetkik Sayisi 229808 VY VY - 229808
Nikleer Tip BSlimiinde Eaat;'; 22’;':: W W

Verilen Hizmetler
Tetkik Sayisi 7709 - VY - 7709
Mediko Sosyal Poliklink ~  2tak Sayis - - . - -
Hasta Sayisi Hasta Sayisi - - - - -
Tetkik Sayisi - - - - -
Yatak Sayisi - - - - -
Aile Hekimligi Hasta Sayisi 9164 - - - 9164
Tetkik Sayisi - - - -

VY: Veri Yok

5.3.1 Tip Fakiiltesi ibn-i Sina Hastanesi:

Acil serviste 50, yogun bakim Unitesinde 116, kliniklerde ise 931 yatak sayisi ve 632
doktoru ile hizmet verilen ibn-i Sina Hastanesine 2007 yili igerisinde polikliniklere bagvuran
292056 hastadan, 27773 hasta yatarak, 264283 hasta ise ayakta tedavi edilmistir. ibn-i Sina
Hastanesi’nde 2007 yili icerisinde 31541 adet ameliyat gerceklestiriimistir.

Her tlrli donanima sahip olan acil servis 24 saat hizmet vermektedir. Acil servisde 24
saat bilgisayarli tomografi imkani bulunmaktadir.

5.3.2 Tip Fakiiltesi Cebeci Hastanesi:

Yogun bakim Unitesinde 66 kliniklerde 1109 yatak sayisi ve 471 doktoru ile hizmet
verilen Cebeci Hastanesine 2007 yili igerisinde polikliniklere basvuran 282803 hastadan
24643 hasta yatarak 258160 hasta ise ayakta tedavi edilmistir. 2007 yili icerisinde Cebeci
Hastanesi'nde gerceklestirilen ameliyat sayisi ise 14442 dir.

Ayrica hastanede 24 saat hizmet veren Cocuk Acil Unitesi mevcuttur.

5.3.3 Dis Hekimligi Uygulama Hastanesi:

Agi1z-Dis Hastaliklari ve Cene Cerrahisi Anabilim Dalina bagl 20 yatakli cerrahi servisi
ve 30 doktoru ile hizmet verilen Dis Hekimligi Uygulama Hastanesine 2007 yili icerisinde
polikliniklere basvuran 35657 hastanin 35528 i ayakta tedavi edilmis 129 hasta ise
yatirilarak tedavi edilmis olup, 6279 adet ameliyat gergeklestirilmigtir.
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5.3.4 Hastanelerin Yatak/Doktor/Hasta Sayilari

Tablo-58 Yatak/Doktor/Hasta Sayllarl

Ayakta Tedavi Yatarak Tedavi AT
y y y Hasta Sayisi Hasta Sayisi y

Tip Fakakiltesi

Tip Fakakiltesi 292056 264283 27773 31541
Tip Fakultesi 1109 471 282803 258160 24643 14442
Cebeci Hastanesi

Dis Hek. Fakiiltesi 35657 35528 6279

Uygulama Hastanesi

5.4 SOSYAL VE KULTUREL HiZMETLER

5.4.1 Mediko-Sosyal Hizmetleri:

Saglik, Kilttir ve Spor Dairesi ddrencilerin ve personelin saglik, spor, beslenme ve
barinma ihtiyaglarini kargilama yaninda sosyal ve kulturel faaliyetlerine de 0Onem
vermektedir.

Universitemizde 6grenim géren dgrencilerimizin ders disi zamanlarini en iyi sekilde
degerlendirmelerini saglamak, guzel sanatlara yonelik etkinlikler dizenleyerek onlarin bu
etkinliklere katilimlarini temin etmek, dinlenme ve edlenme aligkanliyi kazanmalarina
yardimci olmak, ogretim doénemi iginde kiltirel etkinliklerde bulunmalarini ve diger
kurumlarin kaltar olaylarini izlemelerini saglamak amaci ile 2006-2007 dgretim doneminde
Tark Halk Muzigi, Tark Sanat Muzigi, Salon Danslari, Halk Danslari, Satrang, Saz, Gitar,
San, Vurmali Calgilar ve Drama kurslar aciimistir. Her yil Universitemizce Geleneksel
Kaltar Haftasi duzenlenmektedir. Bu yil 14 Gnclsu 16-20 Nisan 2007 tarihleri arasinda
yapilmigtir.

5.4.2 Yemekhaneler Kantin ve Kafeteryalar

Ogrencilerin  beslenme ihtiyaglarini  kargilamak  (izere  yerleskelerimizdeki
yemekhanelerde o6grencilerimize ucuz ve kaliteli yemek hizmeti sunulmaktadir. 2007 yili
icerisinde 5.453’i 6grenci, 14.821°UG personel olmak Uzere 20.274 kisiye yemek hizmeti
verilmis, muhta¢ o6grencilerimizden ise yemek Ucreti alinmamistir. 2007 yilinda yemek
destegi verilen 6grenci sayisi 624 dur.

5.4.3 Ogrenci Evleri

Ogrenci Evinde 6grenci inhtiyaglarini kargilayabilen lokanta, kafeterya, terzihane,
berber gibi isletmeler vardir. 2007 yilinda barinma hizmetinden yararlanan 6grenci sayisi
1.149 olup, 104 muhta¢g Ogrencimize &grenci evlerinden Ucretsiz yararlanma destegi
verilmistir.

5.4.4 Spor ve Dinlenme Tesisleri:

Universitemiz dgrencilerinin bos zamanlarini degerlendirmek onlarin beden, ruh ve
zihin bakimindan dengeli ve saglikli gelismelerine yardimci olmak amaciyla, sportif
faaliyetlere bu yil da devam edilmistir. Bu amacla 6nce fakilte ve ylksekokullarimizin spor
faaliyetleri diizenlenmis, daha sonra Universitemizin tim fakilte ve yiksekokullarinin
katilabilecegi yarisma ve karsilagsmalar dizenlenmigtir. Fakllte ve ylUksekokullardan segilen
dgrencilerden olusturulan takimlarla da Universitelerarasi yarisma ve karsilasmalara
katilinmistir. Cok sayida 6grencinin sportif faaliyetlere katilimi saglanarak, bedensel ve
zihinsel gelismelerinin yani sira onlarin, koétd ahlgkanliklardan uzaklagmalarina, yeni
arkadasliklar edinmelerine, sosyallesmelerine de yardimci olunmustur.
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Bu 6gretim yili Universitemiz takimlari, Universite Spor Federasyonu tarafindan
ulkemizin cesitli illerinde diizenlenen yarismalara asagidaki branglarda katiimiglardir.

e Basketbol 20-24 Mart 2007 tarihleri arasinda Orta Dogu Teknik Universitesinde
yapilan Turkiye Sampiyonasi B katagorisinde Erkek Takimimiz dérdlncl, Bayan Takimimiz
ise besinci olmustur. Mavi Kupada ise erkekler katagorisinde Takimimiz besinci olmustur.

e Voleybol: 2-6 Nisan 2007 tarihleri arasinda Eskisehir Anadolu Universitesinde
yapilan Universitelerarasi Voleybol karsilasmasinda, Bayan Takimimiz B katagorisinde
Uclincl olmustur. 14-18 Mayis 2007 tarihleri arasinda izmir Ege Universitesinde yapilan
Universitelerarasi Voleybol karsilasmasinda Takimimiz Erkekler A Katagorisinde altinci
olmustur. Beachveloyde Bayanlar Gglincu, Erkek Takimimiz dérdiinct olmustur.

e Hentbol: Universitelerarasi Hentbol karsilasmasinda 26-30 Mart 2007 tarihleri
arasinda Antalya Akdeniz  Universitesinde yapilan  Universitelerarasi  Hentbol
Karsilasmasinda Bayan Takimimiz Ug¢incl olarak B Katagorisine ylkselmigtir. 8-12 Mayis
2007 tarihleri arasinda Gazi Universitesinde yapilan karsilasmada Erkek Hentbol Takimimiz
B Katagorisinde dordlinci olarak A Katagorisine yukselmistir. 28 Haziran-1 Temmuz 2007
tarihleri arasinda yapilan Uluslararasi Plaj Hentbolu turnuvasinda ise Erkekler Katagorisinde
Takimimiz tg¢lncu olmustur.

e Masa Tenisi: 5-8 Nisan 2007 tarihleri arasinda Adana Cukurova Universitesinde
yapilan Universitelerarasi Masa Tenisinde Takim olarak ikinci olunmustur. Ferdi
karsilasmalarda 6grencilerimizden Halil Adak ikinci olmustur.

o Atletizm: 27-29 Nisan 2007 tarihleri arasinda izmirde yapilan Tiirkiye Birinciligine
bayan ve erkeklerde ferdi sporcularimiz katimistir. 400 m. engelli yariginda
ogrencilerimizden Mine Gokturk ikinci olmustur.

e Badminton: 13-17 Nisan 2007 tarihleri arasinda Aksarayda yapilan Badminton
karsilasmalarinda takim olarak A Katagorisinde ikinci olunmustur. Ferdi kargilagsmalarda ise
ogrencilerimizden Ezgi Epice birinci olmustur.

e Bilardo: 25-27 Mart 2007 tarihleri arasinda Orta Dogu Teknik Universitesinde
yapilan Universitelerarasi Bilardo Birinciliginde Erkeklerde takim olarak birinci olunmustur.
Ferdi karsilagmalarda bayanlarda Yaprak Ergin dérdinct, erkeklerde ise Ozer Oztiirk birinci
ve Yildirim Aygun dérdincl olmustur.

e Eskrim: 1-3 Mayis 2007 tarihleri arasinda Manisada yapilan Universitelerarasi
Eskrim Birinciliginde o6grencilerimizden Ali Dagdevirentirk Erkekler Flore katagorisinde
besinci, Erkekler Kili¢ katagorisinde ise tg¢lncl olmustur.

e Okguluk: 12 Mayis 2007 tarihinde Erzurum Atatirk Universitesinde yapilan
Universitelerarasi Okguluk karsilasmasi Erkekler Makaralida Hakan Budak (gunci
olmustur.

e Teak-Won-Do: 5-13 Nisan 2007 tarihleri arasinda Elazi§ Firat Universitesinde
yapilan Universitelerarasi Teak-Won-Do karsilasmasinda ferdide Ezgi Epice birinci
olmustur. Erkeklerde ise M. Nusret Dogan ikinci olmustur. Universial segmelerinde Sibel
Guler birinci olmustur.

e Tenis: 7-11 Mayis 2007 tarihleri arasinda Orta Dogu Teknik Universitesinde
yapilan Universitelerarasi Tenis kargilasmalarinda C Katagorisinde Erkekler {glncii
olmustur.

e Futbol: 3-7 Nisan 2007 tarihleri arasinda Orta Dogu Teknik Universitesinde
yapilan Universitelerarasi Futbol karsilasmasinda Takimimiz B Katagorisinde Ankara
Uclinctsu olmustur.

e Giires: 23-24 Mart 2007 tarihleri arasinda Sakarya Universitesinde yapilan
Universitelerarasi Giires Birinciliginde Takimimiz Tirkiye besincisi olmustur.

e Street-Ball: Akdeniz Universitesi tarafindan diizenlenen Uluslararasi Senlikte
Universitelerarasi Street-Ball kotagorisinde erkekler birinci, bayanlar ikinci olmustur.

Geleneksel Spor Oyunlarimizin 30'uncusu bu 6gretim yilinda da coskulu bir sekilde
yapiimistir. 9 bransta yapilan Spor Senligi yarismalarina Universitemizin tim fakiilte ve
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yuksekokullarindan ikibine yakin égrenci katilmistir. Kargilagmalar fakdlte ve yiksekokullar
arasinda arkadashgi ve dostlugu gelistiren fair play ilkelerine gére yapilmistir.

Beslenme, barinma, kdltir gibi hizmetler imkanlar &lg¢isinde &grencilerimize
sunulmustur. Ayrica, basarili olup maddi durumu yetersiz olan Universitemiz ddrencilerine
talepte bulunmalari halinde kismi zamanlh g¢alisma imkani saglanmaktadir. 2007 yilinda A
grubunda 345, B grubunda ise 1133 6grenciye kismi zamanl ¢alisma imkani saglanmistir.

Ayrica 2007 yilinda Universitemizde 51 dgrenciye ilkikibin bursu, 26 égrenciyede
basari bursu verilmigtir. 2006-2007 6gretim déneminde 125 6grenci Erasmus Degisim
Hareketliliginden faydalanmistir.

5.4.5 Lojman Durumu:

Ankara Universitesinin égretim elemanlari veya diger personeli icin yaptiriimis toplu
lojmani yoktur. Bazi birimlerimizde, mudur ve yardimcilari, sekreter, sofor, idare amiri gibi
personelin oturdugu az sayida lojman bulunmaktadir.

5.4.6 Ogretim Elemani ve idari Personel ile Ogrencilerin Tasinma imkanlan:

Ankara Universitesine bagli Ankara’daki egitim-6gretim birimlerinde 6gretim elemani
ve idari personel ile 6grencilerin tasinmasina tahsis edilmis ara¢ bulunmamaktadir. Ancak
birimlerin  6zelliklerine gobre, goérevli personelin tasinmasinda hizmet araglarindan
yararlaniimaktadir.

Egitim-6gretim programlari uyarinca yapilmasi gereken saha tatbikatlari ile teknik ve
bilimsel geziler icin ilgili birimlerin araglari kullaniimaktadir.

5.4.7 Ankara Universitesi Radyosu

Radyo Atdlyesi; radyo yayini, derslerin yurGtiimesi, dersler disinda kurgu, haber ve
programcilik kurslari veriimesi, diger atélyelerin, derslerin, Universitenin ve kamu yararina
galisan kuruluglarin ses kayit ve arsiv gereksinimlerinin karsilanmasi gibi etkinlikleri
yuratmastir. Radyo tim Ankara’ya yayin yapmaktadir.

5.5 ARASTIRMA VE UYGULAMA HiZMETLERI

5.5.1 Tiirkge ve Yabanci Dil Arastirma ve Uygulama Merkezi (TOMER)

Ankara Universitesi TOMER’de, Tiirkiye genelindeki toplam 10 subesi ile bir yilda
yaklasik 60 bin kigiye Tiirkge, ingilizce, Almanca, Fransizca, ispanyolca, italyanca, Rusca,
Japonca, Cagdas Yunanca, Hollandaca, Bulgarca, Cince, Osmanlica, Arap¢a ve Avrasya
Tuarkceleri olmak Uzere 20’ye yakin dil 6gretilmektedir.

2007 yilinin Mayis ayinda TOMER tarafindan dizenlenen Uluslararasi Diinyada
Tirkge Ogretimi Seminerleri, Yabanci Dil Olarak Turkgenin Ogretimi ve Anadili Olarak
Tirkgcenin Ogretimi olmak (zere iki ayri oturumda gergeklestirilmis ve iki giin stirmistiir. Bu
c¢alismalara yurt icinden ve yurt digindan birgok bilim adami katilmigtir.

Avrupa Konseyi tarafindan finanse edilen ve TOMER'in partner olarak katildidi
projelerden dordi (From Migrant to Europoean Citizen, ELN Plus, Newap ve Lancelot)
tamamlanmig, Ugu (At Every Home, First Steps ve Soccer Lingua Reloaded) ile ilgili
calismalar sdrdurdlmustir. Bu yil icerisinde Europodians adinda vyeni bir projeye
baslanmistir.

2005 yilinda Avrupa Konseyi tarafindan akredite edilen Avrupa Dil Portfolyosu
dlgutlerine goére 2001 yilinda yayinlanan “HITIT Tirkge Ogretim Seti” ile ilgili revize
calismalarinda dnemli ilerlemeler kaydedilmis, setin birinci takimi 2007 yili sonu itibariyle
yayina hazir hale getirilmigtir.

Turkiye Turkgesini Turkiye ya da Turkiye disinda yabanci dil olarak 6grenen yetigkin
bireylerin dil becerilerini internet Uzerinden 6lgcmek Uzere “Uzaktan Turkge Sinavi” (UTS)
projesi gelistiriimistir. UTS yazilimi bir dizey belirleme ve sertifikalandirma sinavidir.

Eylal 2005'te baslatilan ve uzun bir ugras sonucu ¢evrimigi olarak internet Gzerinden
www.dialecture.com adresinde hizmete giren DIALECTURE, kullanicilarin ingilizce
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o6grenmesini saglayan bir uzaktan egditim platformudur. Sahip oldugu cevrimigi okulda
okuma, dinleme, konusma ve yazma alistirmalari yaparak ingilizcenin mikemmel bir sekilde
o6grenilmesini ve geligtiriimesini saglamak amaciyla hazirlanmigtir.

2007 yili igerisinde uygulamaya konulan diger egitim hizmetleri sunlardir:

Dil Telefonu:

TOMER kursiyeri olan ve TOMER'de Fransizca, Almanca, ispanyolca, italyanca,
Ruscga, Cince, Japonca, Cagdas Yunanca, Bulgarca ve Arapga dillerinde en az bir kur kurs
goren herkesin Ucretsiz olarak yararlanabildigi Dil Telefonu uygulamasinda, haftada 2 gun
10’ar dakikalik telefonla konusma dersi verilmektedir. Dil Telefonu, dinleme ve konusma
becerilerini gelistirmeye yonelik, bir alt kurda anlasilamayan konulari iceren ve zamandan
tasarruf saglayan bir programdir.

Sanal Siniflarda ingilizce:

Orta 1 ve Ustii kurlarda TOMER ingilizcg Kursiyerleri icin internet Uzerinden canli
cevrimici destek kurslari dizenlenmektedir. TOMER’de sanal sinif uygulamasi, Avrupa
Birligi Leonardo Da Vinci — LANCELOT projesi (www.lancelot.at) kapsaminda yapilmaktadir.

5.5.2 Osmanh Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi (OTAM)

Osmanli Tarihi alaninda arastirma ve calismalar yapmak ve bunlari yurt i¢i ve yurt
digina tanitmak amaciyla kurulan merkezin yayini olan OTAM dergisinin 18.sayisI
yayinlanmis, 19. sayisi ise baski asamasina getirilmistir.

08 Kasim 2007 tarihinde “imparatorluktan Cumhuriyete” konulu panel diizenlenmistir.
Yoneticiligini Prof. Dr. Talat Halman’'nin yaptigi panale, Prof. Dr. Emel Doramaci, Yazar
Turgut Ozakman ve Biiyikelgi Dr. Bilal N. Simsir panalist olarak katiimistir.

5.5.3 Avrupa Toplulugu Arastirma ve Uygulama Merkezi (ATAUM)

Avrupa hareketlerini yakindan izlemek ve AB’ye siyasi, iktisadi ve hukuki yonden uyum
saglamak amaciyla; kamu ve 06zel kesimin her kademesinde goérev alacak elemanlarin
egitiimesi ve her tlrli arastirma faaliyetlerinin yapiimasi amaciyla kurulan merkezde 9 Ekim
2006—-8 Ocak 2007 tarihleri arasinda 39.dénem ve 7 Mart - 30 Haziran 2007 tarihleri
arasinda ise 40.dénem egitim kurslari tamamlanmistir. Bu kurslarda Universitemiz dégretim
Uyeleri yani sira, Ankara'daki diger Universitelere, ¢esitli Bakanliklara, AB Genel
Sekreterligine, Dis Ticaret Mustesarhigina ve Devlet Planlama Teskilati Mistesarligina
mensup 36 ogretim Uyesi ve konferansgi gorev almistir. 20062007 dénemi kurslarinda
basarili olan kursiyer sayisi 623’ddr.

Merkezde, ATAUM ve Konrad Adenauer Vakfi ile ortaklasa dizenlenen AB Egitim
Programlari 2006—2007 egitim yilinda da devam etmistir.

2006-2007 egitim-6gretim yilinda elips programi yerine Milas kutipane otomasyon
sistemi kullanilmaya baslanmistir. 2007 Mart ayi itibariyle veri girisi tamamlanmis olup
10298 kitap kaydi bulunmaktadir.

AB Avrupa Komisyonu Tirkiye Temsilciligine ve Universitemiz Kitiiphane ve
Dokumantasyon Daire Bagkanhginin Dizenlemis oldugu Kuitlphaneci ve Dokimantalist
seminer, toplanti, egitim kurslarina merkezi temsilen katilmakta rapor ve bilgi sunulmakta,
her yil bu iki kurum yaninda ayrica Devlet istatistik Enstitiisiine de rapor géndermektedir.

1991'de Avrupa Dokimantasyon Merkezi statiisii alarak Kitliphane iglevini de yuriten
Merkezin Kitliphane ve Dokimantasyon Merkezi kurulus amag ve islevlerini
gerceklestirmeye ydnelik olarak AB konusunda bilgilenmek, arastirma yapmak (zere
kitiphaneye gelen herkese birebir yardim etmekte, danismanlik hizmeti vermekte, mikro
fislerden, bilgisayardan veri tabanlarindan ve CD-ROM dan tarama yapmakta, diskete kayit
etme, maile aktarma hizmeti saglamaktadir.

Kutiphanede 403 adet Turkce kitap, 845 adet yabanci dilde kitap olmak Gzere 1248
adet kitap; satin alma, bagis ve degisme yoluyla toplam 1159 adet yayin; 5 adet Tlrkcge 2
adet yabanci dilde olmak Uzere toplam 7 ansiklopedi bulunmaktadir.

80 ANKARA UNIVERSITESL 2007 YILTI IDARE FAALIYET RAPORU



GENEL BILGILER

Dokumantasyon merkezinde kullanicinin hizmetine sunulan bitirme 6devlerinin sayisi
7500’e ulagmistir.

Ulusal esgiidimii TODAIE tarafindan gergeklestirien EM-TPA (Avrupa Akdeniz —
Kamu Yonetimleri Egitimi) Projesinin birinci agamasi 2007 yihinin Temmuz ayinda yapilan
seminerle sona ermis bulunmaktadir. Bu ¢ercevede gerceklesen 36 seminere Ulkemiz kamu
yonetiminden toplam 121 kisi katilmistir.

5.5.4 iletisim Aragtirmalan ve Uygulama Merkezi (ILAUM)

ILAUM, iletisim alaninda bilimsel arastirma, inceleme, uygulama yapmak ve
yaptirmak; bu gibi c¢alismalara katimak ve bu c¢alismalari desteklemektir. Ankara
Universitesi radyosu “Radyo Radyo” ve ILEF uygulama gazetesi “Gériiniim” basta olmak
tizere ILEF’teki diger uygulamali calismalar da ILAUM catisi altinda yiritilmektedir.

ILAUM'a bagli Medya Dékimantasyon Birimi, yaptigi arastirma ve veri derleme
calismalari sonucunda elde ettigi bulgulari tim kisi ve kuruluglarin kullanimina sunarken;
Radyo Birimi, diger Universitelerin iletisim Fakiiltesi 6grencilerine de radyo yayin ve yapimi
konusunda fahri danismanlik hizmeti vermektedir.

ILAUM Medya Dékdmantasyon Birimi, izleyici profili, izleyicilerin beklentileri,
kamuoyunun olusturulmasi, yayinlarin izleyiciler Uzerindeki etkileri alanlarindaki farkl
icerikler gcergevesinde cesitli arastirmalarin yapilmasini amaglamaktadir. Bu arastirmalarla,
Turkiye'de radyo-televizyon yayinciligina iligkin ayrintili bir profilin gizilmesini saglayacak,
ayni zamanda kamuoyunun genel kuiltirel deger ve egilimleriyle radyo-televizyon
yayinlarina iliskin tutumlari, davranislari ve degerlendirmeleri tespit edilecektir.

5.5.5 Tiirkiye Cografyasi Aragtirma ve Uygulama Merkezi (TUCAUM)

Turkiye Cografyasi ile ilgili bilimsel arastirmalar ve incelemeler yapmak, arastiricilar
yetistiriimesine katkida bulunmak; arastirma sonuglarini yayinlamak, arastirma yapmak
isteyen bilim adamlarinin projelerini desteklemek Uzere kurulan merkez 2006—2007
déneminde ybnetmeliginde belirtilen esaslar ¢ergevesinde ¢alismalarina devam etmistir. Bu
dénemde Merkezin yayin organi olan “Cografi Bilimler Dergisi"nin Cilt: V, 1. ve 2. sayilari
basiimistir.

6 Ekim 2007 tarihinde “Koyulhisar Sug6zi Heyelan” konulu konferans dizenlenmistir.

5.5.6 Otistik Cocuklar Tani, Tedavi Arastirma ve Uygulama Merkezi

Ankara Universitesi Tip Fakultesi Cocuk Ruh Saghgi ve Hastaliklari Anabilim Dalinin
girisimleriyle kurulmus olan merkezin temel amaglarindan biri, otistik ¢ocuklar ve zihinsel
Ozurld  cocuklarin muayene ve degerlendirmesini yapmak, tani konan c¢ocuklarin
tedavilerinin yapilmasini ve egitimlerinin dizenlenmesini saglamaktir.

Ekim 2006-Eylll 2007 tarihleri arasinda Merkeze Otizm 6n tanisiyla bagvuran 150
vakanin 119'u Oftistik Bozukluk yelpazesi icinde degerlendirilip tedavi ve egitim planlar
yapilmig, halen Merkezde 1100 gocugun tedavisi ve izlenmesi surdurilmektedir. Ankara’da
oturan Otistik Bozukluk tanisi konmus c¢ocuklara Merkezde bir yil boyunca 1900 seans
bireysel oyun terapisi anne-baba-gocuk psikoterapisi veya etkilesim rehberligi yapiimistir.
Bireysel ya da ana-babayla birlikte yapilan tedavi programinin yani sira gruba hazir olan
cocuklarla (5—6 kisilik) farkh yas gruplari icin G¢ ayri grup olusturularak, her giin 1,5 saatlik,
bir yilda toplam 453 seanslik grup faaliyetleri yapilmistir. Otistik ¢ocuklarla yuratilen
bireysel ve grup faaliyetlerinin yani sira bu gocuklarin aileleriyle de c¢alisiimig, toplam 372
aile ile gérisme yapilmistir. Ayda bir kez ailelerin birbirleriyle etkilesimini artirmak ve ortak
sorunlarini paylasabilmek amaciyla ana-baba gruplari da ydratilmastir. Ankara disinda
oturan ¢ocuklar, kontrol degerlendirmesine geldiklerinde Ankara’da oturan ¢ocuk gruplarina
alinmisg, ayrica gereksinimi olanlara da grup disinda bireysel oyun terapisi saglanmistir.

Konusmama, okul basarisizligi, 6grenme guglugu gibi yakinmalarla Merkeze gelen
cocuklara toplam 1147 zeka testi; 1000 6grenme guclugu testleri uygulanmis ve 12 okul-ev
ziyareti yapilmistir. Zeka 6zird tanisi konan ¢ocuklarin egitim programlari dizenlenmis ve
ailelerine danismanlik hizmeti verilmigtir.
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Ozgul 6grenme gligligi tanisi konan yaklasik 600 gocugun 90 tanesi Merkezdeki LD
gruplarina gelmis, geri kalani bireysel goériismelere alinmaktadir ya da diger merkezlere
yonlendirilmistir. 90 ¢ocugda alti ayri grupta haftada 1’er saatlik 914 seans egitsel grup
tedavisiylede 136 aile grubu uygulanmistir. Merkezde goérllen ¢ocuklar arasinda uyum
guclikleri olan c¢ocuklar da bireysel olarak goértlmUs ve gereksinimlerine gore grup
faaliyetlerine katilarak okula hazirlanmalari ve maksimum performanslarini kullanmalarina
da yardimci olunmustur.

Ankara Universitesinin ve cesitli Universitelerin psikiyatri kliniklerinden ¢ocuk
psikiyatrisi rotasyonuna gelen psikiyatri asistanlari otizmi tanima, tani koyma,
degerlendirme, iligki kurma ve izleme konusunda egitilmigler ve Merkezdeki uygulamalara
katiimiglardir. Universitelerin halen kurulus asamasinda olan gocuk psikiyatrisi kliniklerinde
calisacak olan psikologlar egitim ve uygulama icin Tip Fakulltesi Psikiyatri Klinigine
gonderilmiglerdir. Bu psikologlar psikolojik degerlendirme, zeka ve kisilik testlerini uygulama,
puanlama, yorumlama ve test raporunu yazma, otistik cocuklari tanima, psikolojik
degerlendirmelerini yapma ve bu c¢ocuklarla iliski kurma konusunda egitiimigler ve
Merkezdeki faaliyetlere katilmiglardir. Milli Egitim Bakanligi blinyesinde ve 0Ozel egitim
okullarinda ¢alisan psikologlar ve 6zel egitim 6gretmenleri kisa sureli rotasyonlarla
merkezde g6zlem yapma olanagi saglanmis, otistik cocuklarla iliski kurma yollari konusunda
egitim verilmistir.

Ayrica ayda bir olmak Uzere Ankara’daki c¢esitli Universitelerin ve hastanelerin ¢ocuk
psikiyatrisi bdlimlerinde calisanlarin katildigi geleneksel bilimsel toplantilara merkezin
elemanlari da katilmis ve katkida bulunmustur.

2006-2007 egitim-6gretim yilinda Merkezde 19 adet seminer diizenlenmis ve 24 adet
yayin yapilmistir.

Bu donemde Merkez faaliyetlerine teorik dersler, konferanslar ve arastirmalarla devam
etmigtir.

5.5.7 Psikiyatrik Kriz Arastirma ve Uygulama Merkezi

Psikiyatrik Kriz Arastirma Uygulama Merkezi 2006—-2007 o6gretim yilinda egitim,
Oogretim ve arastirmanin yani sira toplum duzeyinde merkezi tanitici ve ruh saghigini
korumaya yonelik faaliyetlerini sGrdUrmustar.

Merkez kurulusundan bu yana her gin mesai saatleri iginde bireysel ve telefonla
yapilan basvurulara hizmet vermektedir. Krize midahale ilkeleri icinde yurttllen tedavi 8-10
seansla sinirlhdir. Her bir seans bir saat sirmektedir. Kriz doneminde, kisa araliklarla rijit
zaman kisitlamasina gidilmeden anksiyetenin bir an 6nce yatistirimasi amaci temel
alinmaktadir. Basvuran kisinin tedavi seanslarinin yanisira ailesi ve yakinlariyla da en az Ug¢
gérisme yapilmaktadir. Gerektiginde danisanla aile birlikte tedaviye alinir. Tedavi, Krize
Midahale ilkeleri ¢cercevesinde destekleyici bir yaklagsim seklinde yurutilmektedir. Son bir
yillik dénem iginde telefonla ve gelerek yapilan basvuru sayisi 520 tedavi amacl gériismeler
1020 seans, aile gértismeleri 180 seans, danismanlik hizmeti 270 seans olmustur.

Merkezde her Persembe 09.00-11.00 saatleri arasinda tum bagvurular
degerlendiriimekte olup, danisman ya da aileyle yapilan gérismeler gbzden geciriimektedir.
Terapotik yaklasimin sipervizyonu amaciyla yapilan bu toplantilar uzman grubu ve tedavi
ekibinin katilimiyla toplu halde surdirtlmektedir.

Merkezin sureli yayini olan Kriz Dergisinin yayimina devam edilmisgtir.

Merkezde “Sigarayla Savas Grubu” olusturulmus, sigaranin zararlari konusunda etkin
bir denetleme yapilmasi i¢in ¢calismalarda bulunulmustur.

5.5.8 Onkoloji Aragtirma ve Uygulama Merkezi

Onkoloji alaninda yatakli ve yataksiz kanser tani ve tedavi hizmetleri yaninda,
kanserle ilgili her tarld klinik laboratuar ve saha arastirmalari yapmak amaciyla kurulan
merkez 2006—2007 egitim-6gretim déneminde, multidisipliner timér toplantilarina bu yil da
devam etmistir. Tibbi Onkoloji, Patoloji ve cgesitli cerrahi branslardan ilgili 6gretim Gyeleri,
uzmanlar ve aragtirma gorevlilerinin katilimiyla yapilan bu toplantilarda hastalarin tani ve
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tedavi sorunlari bilimsel veriler i1s1§inda tartisiimis ve ¢6zUm &nerileri sunulmustur. Ayrica
arastirma projeleriyle ilgili gorus alisverisinde bulunulmustur.

5.5.9 Cevre Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi

Genel olarak cevre ile canlilarin etkilesmesinden dogan sorunlari bilimsel olarak
saptamak ve ¢ozimleme yéntemlerini gelistirmek, uygulamak, gelistirilen yéntemleri ve bu
arada ortaya c¢ikan yeni durumlari ilgililere iletmek, gelecekte ¢evre yoninden sorun
olabilecek hususlarda arastirma sonuglarini yetkililere duyurmak ve uyarmak, kamu ve 6zel
her tarld kurulusun cevre sorunlari ile ilgili basvurularini ele almak, bunlar (zerinde
arastirma yapmak ve yaptirmak veya gereginde alan uygulamasi yapmak, ¢evre sorunlari
alaninda arastirmacilar yetistirmek amaciyla kurulan merkezde;

Cankaya Belediyesi ve Merkezin katkilariyla ve destegiyle hazirlanan “Cevre El Kitabi”
basim sonrasi i¢ Anadolu Belediyeler Birligi kapaminda tiim belediyeler ve vatandasa
dagitilmigtir.

Cankirt Valiligi il Ozel idaresi igin Ankir hizmetleri cercevesinde “Yildiztepe Kis
Turizmi ve Doga Sporlari Merkezi Rekreasyonel Gelisim Projesi” ve Alpsari Goleti Cevre
Gelisim Projesi” tamamlanmigtir.

5.5.10 Ureme Saghgi, Teshis, Tedavi, Egitim, Arastirma ve Uygulama Merkezi
(USAUM)

Ureme saghigi biyoteknolojisi ve infertilite alanlarinda ulusal ve uluslararasi bilimsel
calismalari da igeren epidemiyolojik, klinik ve laboratuvar arastirmalari ve calismalari
yapmak, hizmet sunmak, Greme saglgi, reprodiktif tip ve infertilite alanlarinda uzman, yan
dal uzmani, teknik eleman, biyolog, hemsire, laborant, yardimci saglik personeli i¢in kurslar,
seminerler ve sertifikasyon programlari diizenlemek ve halk egitimi yapmak, egitici egitimleri
dizenlemek ve konu ile ilgili egitim ve 6gretim programlarina katilmak amaciyla kurulan
merkezde;

2006-2007 egitim-6gretim yilinda ydrutilen ve planlanan caligmalar asagida
gOsterilmistir.

e infertilitenin erkekte psikomatik sonuglari (multidisipliner)

¢ Glutathione S-transfarase (GST) M1 ve T1, CYP1A1*2B (m?) Genetik Polymorfizimi
ile Erkek infertilitesi Iliskisi (Multidisipliner)

¢ Ofis Histeroskopi Rutin Uygulama Olmali mi?

« Ofis Histeroskopi ve Rekiirent implantasyon Basarisizliklari iligkileri

e Trombofili ve Rekiirent IVF, ART Basarisizliklari iligkileri

e Poor Responder Hastalara rLH'in Oviilasyon indiiksiyonuna Eklenmesi,

e PGD ile IVF Uygulamalarinda Anéplodi Sikiliginin Taranmasi,

e Fare Skrotumuna insan Embryonik Kok Hiicre Nakli ile Spermatogenezin
incelenmesi (Multidisipliner)

Merkezde yapilan poliklinik uygulamalari asagida gosterilmistir.

¢ Androloji Poliklinigi

¢ Androloji Cerrahisi

o MESA/TESA/PESA/TESE

e Ovilasyon Indiksiyonu

o Infertilite Teshis Yaklagimlari

e intra-utoerin inseminasyon Uygulamalari

o Histereskopik Yaklasimlar

e in-Vitro Fertilizasyon Uygulamalari

Ayrica Merkezde androlojik olarak TESE, MESA, Skrotal Eksplorasyon, Rekonstriktif
Mikrocerrahi, Varikosel, Vazektomi, Kist Eksizyonu, Seminal Kanal Yikamasi Ameliyatlari ile
Kadin Hastaliklari ve Dogum Anabilim Dali tip bebek Unitesi ile kollabore calismalari
sonucunda da ¢ok sayida OPU ve reproduktif sisteme ait ameliyatlar yapiimaktadir.
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Tablo-59 2006-2007 Donemi Merkezin Hasta Dokiimii
|/ |

Poliklinik Hastasi 9070
Ameliyat (Vaarikosel, TESE vd) 281
IVF/ICSI Tup Bebek uygulamasi 864

2006-2007 egitim-6gretim yilinda Merkezde 5 adet bilimsel yayin yapilmistir.

5.5.11 Kadin Sorunlari Arastirma ve Uygulama Merkezi (KASAUM)

Yurt icinde ve yurt disinda kadin sorunlariyla ilgili her alanda arastirma yapmak ve
egitime yonelik faaliyetlerde bulunmak amaciyla kurulan merkezin 2006-2007 egitim-6gretim
yilinda yurattugu egitim ve danigmanlik projeleri;

Yerel Siyasette Kadin Katilimi ve Temsilini Artirma Kampanyasi;

Merkez, 2003 yilindan bu yana sirdirilmekte olan “Yarin icin Bu Giinden: Yerel
Siyasette Kadin Katilimini Artirma Kampanyasi cergevesinde egditim ve danismanlk
hizmetleri vermektedir. Hazirlanan bes egitim kitapciginin basimi Birlesmis Nufus Fonu
destegi ile tamamlanarak her bir kitapgiktan Gger bin adet Turkiye'nin ¢esitli illerindeki kadin
orgutlerine génderilmigtir.

e Birlesmis Milletler Ortak Programi tarafindan yerel yodnetici ve yerel hizmet
saglayicilara yonelik olarak dizenlenen “Kadin Dostu Belediye Hizmetleri Atdlyesi”
kapsaminda 9-19 Kasim 2006 tarihlerinde Kars, Urfa, Trabzon ve izmirde “Kadin ve Kiz
Cocuklarinin insan Haklarinin Korunmasi ve Gelistiriimesi” konulu egitimler verilmistir.

e 3 Kasim 2006 tarihinde, Ankara Tabib Odasi Kadin Komisyonu uyelerine yonelik
olarak “Toplumsal Cinsiyet ve Aile igi Siddet” konulu bir egitim verilmistir.

e 30 Kasim 2006 tarihinde, Egitim-Sen 5 No’lu Sube Kadin Komisyonlari lyelerine
yonelik olarak “Egitim Sektoérinde Calisan Kadinlar” konulu bir egitim verilmigtir.

e Kadin Adaylari Destekleme ve Egitme Dernegi tarafindan dizenlenen Siyaset
Okulu gergevesinde, 9-10 Aralik 2006 tarihlerinde “Toplumsal Cinsiyet”, “Tlrkiye’de Kadin
Hareketi” ve Siyasal Katilim” baslikli egitimler verilmistir.

e Ankara Barosu Kadin Komisyonu tarafindan 2-5 Subat 2007 tarihlerinde
Kizilcahamam’da dizenlenen egitim programi kapsaminda Toplumsal Cinsiyet ve Siyasal
Katilim” konulu egitimler verilmistir.

e Kaosgl Dernegi tarafindan 14-16 Nisan 2007 tarihlerinde yerel muhabirlere yénelik
olarak duzenlenen programi kapsaminda “Halk Haberciligi ve Medyada Kadinlara Yodnelik
Ayrimcilik” konulu egitim verilmistir.

e Diyanet isleri Baskanliginca 30 Mayis 2007 tarihinde Aile, irsat ve Rehberlik
Biirosu gérevlilerine yénelik olarak diizenlenen Hizmet ici Egitimi kapsaminda Tirkiye'de
Universitelerde Kadin Calismalari” konulu egitim verilmistir.

e Birlesmis Milletler Niifus Fonu ile icisleri Bakanh@: tarafindan karakollarda gérevli
40.000 polis memuruna yoénelik olarak dizenlenecek egitim programlarinda kullaniimak
Uzere Merkez tarafindan “Toplumsal Cinsiyet” baslikli egitim kitap¢igi hazirlanmigtir.

Merkez 6gretim elemanlari Uluslararasi birgok seminerde bildiri sunmuslardir.

5.5.12 Astronomi ve Uzay Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

Astronomi ve Uzay Bilimleri alanlarinda bilimsel arastirma ve uygulama calismalari ve
yayimlar yapmak ve bunun igin ilgili alanda faaliyet gosteren ulusal ve uluslararasi kurum ve
kuruluglarla isbirligi kurmak amaciyla kurulan merkezin 2006-2007 egitim-6gretim yilinda
yurattigu bilimsel etkinlikler, projeler, egitim hizmetleri ve toplum hizmetleri;

e Astronomiye ilgi duyan Astronomi ve Uzay Bilimleri lisans/lisansistl édrencilerinin
bilimsel arastirma slrecine katilimlarinin saglanmasina ¢alisiimistir. Bu amacla her gece bir
arastirma gorevlisi sorumlulugunda 5 lisans/lisansustl &gdrencilerden olusan gézlem
gruplari, belirlenmis bir gdzlem programi kapsaminda bilimsel gdzlemler yapmiglardir.
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e 3 adet uluslararasi proje yuritlilimektedir.
1- W Uma tird ¢ift yildizlarin yoriinge analizi,
2- RR Lyr turd degisen yildizlarda Blazhko etkisi,
3- Delta Scuti turt degisen yildizlar

e Astronomi ve Uzay Bilimleri BolumU’nde verilmekte olan bazi lisans/lisansustl
dizeyindeki derslerin uygulamalari yapilmistir.

e ik, orta ve yiksek 6gretim kurumlarinin “Gékylzii ve Uzay” konusundaki
derslerine yonelik slayt gosterisi, soylegiler yapilmis ve rasathane ziyaret talepleri,
olusturulan bir dizen igersinde karsilanmistir. Bu baglamda 2006 Haziran-2007 Haziran
tarihleri arasinda bircok okuldan yaklasik 2800 6grenciye bu hizmet bizzat rasathanede
sunulmus olup bu ilgi gittikce artmaktadir. Bu baglamda, Ankara Milli Egitim il Midarligu
kanaliyla Ankara’daki tim ilk ve orta ogretim kurumlarina rasathaneyi ziyaret
edebileceklerine yodnelik bilgi iletilmistir. Bunun sonucunda ilimiz 6gretim kurumlarinin
g6zlemevine yodnelik yogun ziyaret istekleri karsilanmaya calisiimistir. Ve bu hizmet
aksatilmadan surdurulecektir.

o llging gok olaylari (Glines Tutulmasi, Ay Tutulmasi, Kuyruklu Yildiz Gegisi, Meteor
Yagmuru v.b.) basin yayin organlari araciligiyla kamuoyuna duyurulmus ve goézlemevi
gOkylzu merakllari igin ziyarete acgik tutulmustur. Bu konularda hazirlanan popiler bilgi
dizeyindeki yayinlar cesitli popiiler bilimsel dergilerde (TUBITAK Bilim ve Teknik, Popiiler
Bilim Dergisi v.b.) yayinlanmistir.

e Rasathanede sirdurllen halka agik gézlem geceleri her ayin Ugincli Cumartesi
aksami 20.00-24.00 saatleri arasinda gecgeklesmistir.

e Ankara Universitesi Rasathanesi ve Astronomi Arastirma Toplulugu (ASART)
organizasyonunda ikincisi dizenlenen Yaz Yildiz Partisi bUyuk bir ilgiyle gerceklestirilmigtir.
2006 yili Agustos ayinda Halk GiniU ve Perseid Meteor Yagmurunun ayni tarihlere denk
gelmesi nedeniyle 2000’i askin ziyaretci rasathaneyi ziyaret etmistir.

e 3 Mart 2007 Tam Ay Tutulmasi, yaklagik 500 gokyuzu meraklisina izlettirilerek,
tutulmalarla ilgili sunumlar yapilmistir.

e Universitemizin Bahar Senligi suresince senlik alanina konuslandirilan 30 cm gapli
bir teleskopla, gok cisimleri senlik katihmcilarina izlettirilmigtir.

Son bir yil igerisinde, rasathane 5886 kisi tarafindan ziyaret edilmistir. Ayrica
rasathanede yapilan gézlemlere dayali 2006-2007 6gretim yilinda, 9 tanesi SCI kapsaminda
olmak Uzere 27 adet yayin yapiimistir.

5.5.13 Cocuk Kiiltiirii Aragstirma ve Uygulama Merkezi (COKAUM)

Cocuk kulttrayle ilgili olarak yurt icinde ve disinda arastirma yapmak ve faaliyetler
dizenlemek amaciyla kurulan merkez 2006-2007 egitim-6gretim yilinda arasgtirmalar,
etkinlikler, yurtdisi temaslar ve yayinlarla faaliyetlerine devam etmistir.

TMMOB Ankara Temsililiginin istemi Gzerine Mart 2007°de Mimarlar Odasi Ankara
Subesinde “Mimarlik ve Cocuk” konulu bir seminerde Merkezden Prof. Dr. Bekir Onur, Prof.
Dr. Figen Cok, Yrd. Dog. Dr. Mige Artar ve Dr. Tulin Sener konusma yapmiglardir.

5.5.14 Su Uriinleri Arastirma ve Uygulama Merkezi (ASAUM)

Tuarkiye'nin i¢ sularinda, kara sularinda, uluslararasi sularda, ulkenin gereksinim
duydugu kirlenme ve osinografi arastirmalari yapmak; su kaynaklarinin kullaniimasi,
kontroli ve bitkisel veya hayvansal orijinli GrGnlerin Uretimi, toplanmasi, avlanmasi,
islenmesi teknolojilerini arastirmak, gelistirmek, uygulamak veya bunlarin uygulanmasina
yardimci olmak; Kkiyillardaki Ust yapi tesislerinin etlit edilmesi, planlanmasi veya
projelendiriimesi konularinda bilimsel ve teknik verileri toplamak, degerlendirmek; ulusal ve
uluslararasi kurumlarla bilimsel ve teknik calismalar yapmak amaciyla kurulan merkezin
2006-2007 egitim-6gretim yilinda yurattagua faaliyetler;

Merkez tarafindan islem Cografi Bilgi Sistemleri Miihendislik ve Egitim Ltd. Sti ne
‘Ergene Havzasi Cevre Yonetim Master Plani” konulu bilimsel danigmanlik hizmeti
verilmistir.
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17/04/2007 tarihinde “Sulak Alan ve Havza Yoénetim Planlar” konulu, 08/05/2007
tarihinde “Su Uriinlerinde Kalite Uygulamalarl” konulu, 23/05/2007 tarihinde de “Balik
Ciftliklerinin Cevreye Etkisi” konulu konferanslar merkez tarafindan verilmigtir.

Ayrica merkez tarafindan “Eskisehir ili Sarisu goletinin Su Kalitesinin incelenmesi ve
Besin Diizeyinin Belirlenmesi” ile “ Eskisehir ili Porsuk Cayinda Yosun Sorununun
Belirlenmesi ve Coéziim Onerileri” konulu projeler tamamlanmistir.

Merkez tarafindan yurdtilen “TUrkiye'nin Avrupa Birligine Uyum Sidrecinde Su Cergeve
Direktifine goére Géllerin Ekolojik Durumunun izlenmesinde Fitoplankton Topluluklarinin
Kullanimi: Mogan Golii Ornedi” konulu proje devam etmektedir.

Merkezin 11-13 Aralik 2007 tarihlerinde Ziraat Fakiiltesi Su Uriinleri béliminde
dizenledigi bir dizi konferans kapsaminda, 11 Aralik 2007 tarihinde “Balik Avciligimiz ve
Yénetimi” konulu, 12 aralik 2007 tarihinde “Su Uriinlerinde Kalite Yonetimi” konulu, 13 Aralik
2007 tarihinde de “Su Urinleri Yetistiriciligi ve Cevresel Etkileri” konulu konferanslar
gerceklestirilmistir.

5.5.15 Akarsu, Gol ve Denizlerde Jeolojik Arastirma Merkezi (AGDEJAM)

Akarsu, gol, bataklik, kiyi, sig ve acik denizlerde bilimsel ve uygulamali jeolojik
arastirmalari yapmak, yayinlamak, dogal ve kullanim sonucu degismelerden kaynaklanan
sonuglari incelemek ve duyurmak, bu konular Gizerinde egitsel ve bilimsel faaliyetler yapmak
amaciyla kurulan merkezde TUBITAK tarafindan desteklenen "Tekirdag Cukuru ve
Yamagclarinda (Bati Marmara Denizi) Ge¢ Kuvaterner Sediment Kutle Akmalari, Yamag
Duyarhh@r ve Turbiditler. Depremsellije Yonelik Calismalar”, “Sarkdy Denizalti Kanyonunda
(Glneybati Marmara Denizi) Ge¢ Kuvaterner Tektonizma ve Deniz Seviyesi Degisim
Sdreclerinin Arastirilmasi" konulu Proje ¢alismalarini tamamlanmistir.

“Cinarcik Cukuru izmit Kérfezi Gegcisinde Amtif Teknonizmanin Seadimentasyon
Uzerine Etkisinin Arastiriimasi: Sedimentolojik, Minerolojik ve Jeoteknik Calismalar” konulu
proje tamamlanmis ve kesin raporlari hazirlanmaktadir. Ayrica, Merkezin TUBITAK
tarafindan desteklenen “Canakkale Bogazi ve Cevresinin Jeolojik Evreminin incelenmesi”,
Guneydogu Ege Kiyisi Plajlarinin Ekonomik ve Jeoturizm Agisindan Degerlendiriimesi;
Sedimantik, Minerolojik ve Jeokimyasal Arastirmalar”, Black Sea-Mediterranean Corridor
During Last 30 ky: Sea Level Change and Human Adaptationel Geoscience Programme,
Project” ve “Deniz Jeolojisi ve Jeofizigi Arastirmalari; Marmara Denizinde Depremsel
Faaliyetlerin ve Etkilerinin Arastirilmasi” Projeleri halen devam etmektedir.

5.5.16 Fikri ve Sinai Haklar Arastirma ve Uygulama Merkezi (FISAUM)

Fikri ve Sinai haklarin uygulanmasini yayginlastirmak ve gelistirmek, toplumun ilgili
kesimlerini bu haklarin neler oldugu, énemi ve korunmasi konusunda bilinglendirmek,
bdylece toplumda fikri ve sinai haklar kultiru olugturmak, gelistirmek, sanayiye hukuki alt
yap! hazirlanmasina katkida bulunmak amaciyla kurulmustur.

5 Mart -27 Nisan 2007 tarihleri arasinda “Onuncu Yil Fikri Mdulkiyet Kursu”
gerceklestiriimistir. Merkezin dizenledigi kurslarin amaci, eser sahiplerinin haklarinin en
etkin bir bicimde korunmasinda bilgi edinmek, gorev Ustlenmek isteyen Kisilerle, Turkiye’de
kurulan sinai mulkiyet sisteminin, teknoloji Uretimi gelistiriimesi ve transferine yardimci
olmasi, ekonomik gelismeye beklenen katkilari en kisa zamanda saglayabilmesi icin bu
konularla ilgili olarak gbérev yapan ya da ileride gérev almayi amaglayan kigilere “Fikri ve
Sinai Mulkiyet Haklari alaninda bilgi saglamayi hedeflemektdir.

Merkez tarafindan Ankara Barosu ile igbirligi halinde 30 Nisan-25 Mayis 2007 tarihleri
arasinda avukat ve stajyer avukatlara yoénelik olarak “Fikri ve Sinai Mulkiyet Haklarinin
Hukuki Boyutu” adli kurs dizenlenmistir.

Ayrica 20 Nisan 2007 tarihinde “Plastik Sanat Eserlerine Telif Haklar1” konulu panel ve
17 Mayis 2007 tarihinde “Yazilimlarin Patent ve Telif Haklar ile Korunmasi” konulu
konferans diizenlenmistir.
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5.5.17 Kibris Arastirma ve Uygulama Merkezi (KIBMER)

Ada'da siyasal, ekonomik, sosyal ve kilttirel alanlarinda ge¢gmiste ortaya ¢ikan, bugin
var olan veya gelecekte karsilasilabilecek olan konu ve sorunlara iliskin bilimsel arastirmalar
yuritmek; Ada'daki durumun uluslararasi platformda ne sekilde algilandidini ve gerek bdlge
Ulkelerin gerekse bolge disi Ulkelerin dis politikalarinin bu durumu hangi yonde etkiledigini
acikhga kavusturarak, Ada'nin gelecedi konusunda goris olusturuimasina katkida
bulunmak; Ada'nin Tlrk dis politikasindaki yeri ve 6nemi konusunda bir tartisma ortaminin
olusmasina yardimci olmak; Turkiye kamuoyunun Ada konusunda dogru ve kapsamli bilgi
sahibi olmasI amaciyla konularinda uzman kisilerin katilacagi konferans, seminer ve panel
benzeri bilimsel toplantilar dizenlemek ve bu amaca ydnelik olarak Ada konusunda Turk
Universitelerindeki bilimsel arastirmalari 6zendirmek; bu konuda akademik faaliyet yriiten
Ogretim elamanlarinin ulusal ve uluslararasi dizeyde yapilan toplantilara katilimini
O0zendirmek ve desteklemek amaciyla kurulmusgtur.

5.5.18 Stratejik Aragtirmalar Merkezi (ANUNSAM)

Komsu Ulkeler basta olmak lGzere Turkiye'nin yogun iliskiler icinde bulundugu Ulkelere
yonelik tarihsel, kultirel, hukuksal, toplumsal, siyasal, ekonomik, psikolojik, jeo-politik ve
jeo-stratejik yapisina ydnelik, bilimsel yontemlerle stratejik arastirmalar yapip sonuglarini
resmi kurum ve kuruluslara, Universitelere, sivil toplum drgatlerine ve toplumun yararlarina
sunmak amaciyla kurulan merkez tarafindan dizenlenen “Ege Sorunlari“ konulu panel Tark
inkilap Tarihi Enstitlisii Atatiirk Yolu Dergisi'nin 33-34. sayisinda, “Tirkiye-AB iliskileri ve
Kibris Sorunu® konulu panel ise 35-36. sayisinda yayinlanmistir.

5.5.19 Deprem Arastirma ve Uygulama Merkezi

Deprem ile deprem zararlarinin azaltilmasi konularinda bilimsel ve uygulamali, jeofizik
ve jeolojik arastirmalari yapmak, yayinlamak, yerlesim alanlarinin jeoteknik 6zelliklerinden
kaynaklanan sorunlari incelemek ve duyurmak, bu konular Uzerinde bilimsel, egitsel ve
uygulamali faaliyetler yapmak Uzere kurulan merkez tarafindan “Depremde Zemin
Davranisinin Kestiriminde Yeni Bir Yontem: Ankara Kenti Bati Kesimindeki Jeolojik Birimlere
Uygulanmasi” adli proje yuritilmektedir.

Ayrica “Kuzey Bati Anadolunun Kabuk Yapisinin Jeofizik Yontemlerle Arastiriimasi”
adh proje yeni kabul edilmigtir.

5.5.20 insan Kaynaklari Yonetimi ve Kariyer Danismanhg Arastirma ve
Uygulama Merkezi (iKDAM)

istihdam, insan kaynaklari ve danismanlik alanlari ile ilgili hizmetler sunarak, kamu ve
Ozel istihdam kuruluslarinin kaliteli ve etkin galismalar yapmasina yardimci olmak amaciyla
egitim programlari dizenlemek, bu yolla anilan kuruluglarda ¢alisan veya calismaya aday
kisilerin isguclu piyasasi ve danigsmanlik alanlarinda mesleki bilgi sahibi olmalarina katkida
bulunmak, bdylece bu kuruluglarin yetismis eleman ihtiyacini kargilamaya destek olmak,
mevcut personelin bilgi ve becerilerini gelistirmek ve isgicl piyasasi politikalari hakkinda
goéris olusturulmasina yardimci olmak amaciyla kurulan merkezin web sayfasinin
dizenlenmesine iliskin ¢alismalarda bulunulmus ve Merkezin web sayfasi www.ikdam.org
adresinde faaliyete gegcmistir.

Bagbakanlik Sosyal Yardimlagsma ve Danismayi Tesvik Fonu (SYDTF) Sosyal Riski
Azaltma Projesi kapsaminda, Akdeniz Bdlgesinin Kirsal ve Kentsel kesimlerinde, yoksul
kesimin surddrulebilir gelir getirici mikro proje destedinden kolayca yararlanabilmesi igin
Sirdurilebilir Kirsal ve Kentsel Kalkinma Dernegi (SURKAL), Tarimsal Gelistirme, Egitim ve
Sosyal Dayanisma Vakfi (TARGEV) ve Merkezimiz arasinda isbirligi yapiimistir.

Universitemiz Siyasal Bilgiler Fakiltesi Geng¢ Milkiyeliler Toplulugu tarafindan
dizenlenen “Kariyer Fuari”’na Merkez tarafindan gerekli destegi saglamistir.
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AB’nin destegiyle Turkiye'de yuritilen ve istihdami arttirmayi hedefleyen “Aktif isglici
Programlarl“ projesinin degerlendiriimesine yodnelik ¢alismaya gerekli destek saglanmistir.
Merkez 29 Kasim-1 Aralik 2005 tarihleri arasinda “Ulusal Yenilik Sistemleri” konulu
uluslararasi bir calistay diizenlenmistir. Calistay TUBITAK'In Bilimsel Toplanti Destek
Programi kapsaminda desteklenmisgtir.

5.5.21 Ozel Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (0ZEAUM)

Ozel Egitim gereksinimi olan bireylere ve ailelerine destek hizmetleri, Ankara
Universitesi Egitim Bilimleri Fakiltesi Ozel Egitim Bolimi 6grencilerine diger fakilte ve
kuruluslarin ilgili bélumlerine uygulama ve egitim olanagdi saglamak, 6zel egitim alaninda
karsilasilan sorunlarin ¢ézimuine yardimci olmak igin 6zel egitim ile ilgili yurt icinde ve
yurtdisinda inceleme, arastirma ve uygulamalar yapmak ve bunlari desteklemek amaciyla
kurulan merkeze ait web sayfasi, glincellestirme islemlerinin kolaylastirimasi amaci ile
Universite web sayfasinin formatina uygun hale getirilmigtir. Bu asamada igerik
guncellestiriimis ve http://oeaum.ankara.edu.tr adresi ile kullanima acimistir. Engelli
bireylere, ailelerine, bu alanda ¢alisan 6gretmenlere ve 6zel editim konusunda ilgi duyanlara
yol gdsterici olabilmek amaciyla olusturulan merkez web sayfasinda, Merkezde yapilan
calismalar, merkez ve Ozel Egitim Bolimi elemanlari tarafindan vyiritilen arastirma
projeleri, 6zel egitim ile ilgili seminer/topantilar ile alanda yayinlanan kitaplar ve dergiler
hakkinda bilgi verilmekte bilgiler strekli olarak glincellenmektedir.

Dil ve konusma alanindaki ¢alismalar haftalik seanslar ve bireysel egitim seklinde
surdUrdimistir. Buna ilaveten merkeze dil ve konusma bozukluklari nedeniyle basvuran
cocuklar, gelisim duzeylerinin  belirlenmesi, uygun kurumlara gonderilmeleri ve
ogretmenlerine bilgi verilmesi amaciyla degerlendiriimigler ve aileleri bilgilendiriimis ve
yoénlendirilmiglerdir.

Merkeze dayali olarak sUrdlridlen erken egitim programlarina cesitli nedenlerle
gelisimsel geriligi olan 0-4 yas arasi ¢ocuklar ve aileleri kabul edilmistir. Ankara ve Ankara
disindaki illerden basvuran cocuklarla, aileleri ile birlikte haftalik ya da aylik oturumlar
seklinde calisilmistir. ilk oturumlarda cocuklarin gelisimleri degerlendiriimis ve anne
babalarla “6gretim ydntemleri”, “6gretim oturumlarinin dizenlenmesi” gibi konularda
calismalar surdirdimistir. Daha sonra her ¢ocugun gereksinimleri saptanarak, bireysel
editim programlari olusturulmus ve anne ve babalara programin nasil uygulanacagi
hakkinda bilgi verilerek model olunmustur. Sonraki oturumlarda ise daha énce verilmis olan
egitim programi ailelerle birlikte gézden gecirilmis ve ¢ocuklardaki gelisme ve degisim temel
alinarak bir sonraki program olusturulmustur.

Sirddrtlen erken cocukluk 6zel egitim programinin  etkisinin ve bu etkiyi
yordayabilecek faktérlerin belirlenmesi amaci ile veri toplanmasina devam edilmistir.

Ozel egitim calismalari égretim yili siirecinde isitme engelli gocuklarla haftada iki
oturum seklinde surdiriilmistir. isitme engelli olan gocuklarda isitsel alginin gelistirilmesi,
gorsel ipuglarinin 6gretilmesi, konusmanin gelistiriimesi ve sonug olarak iletisim kurmasinin
saglanmasi amaciyla bilgisayar destekli calismalar gerceklestiriimistir.

5.5.22 Sualti Arkeolojik Arastirma ve Uygulama Merkezi

Tam tarihsel sureg icerisinde sualti kiltlrel ve biyolojik zenginliklerini ve denizle iliskili
kiltdrleri tim yonleriyle, disiplinler arasi bir gcergevede tespit etmek, tanimlamak, arastirmak,
tanitmak, korunmak ve yayinlamak; bu kapsamda nitelikli eleman ve uzman yetistiriimesi ve
istihdami igin calismalar yapmak; bu ¢alismalar 1siginda ulusun ve uluslararasi politikalarin
olusturulmasina katkida bulunmak amaciyla kurulmustur.
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5.5.23 Kiigilk igletmecilik ve Girigsimcilik Aragtirma ve Uygulama Merkezi
(KIGAUM)
Kiglik ve orta Olcekli isletmelerde girisimcilik konularinda egitim programlari
dizenlemek, arastirma-uygulama ve yayin calismalari yapmak, gercek ve tlzel kigilere
gorus sunmak, proje, arastirma ve benzeri ¢calismalar yapmak amaciyla kurulmustur.

5.5.24 Siirekli Egitim Merkezi (ANKUSEM)

Ankara Universitesinin 6rgiin onlisans, lisans ve lisansistl 6gretim programlari
disinda verilecek sirekli egitim programlarini diizenlemek ve bu yolla Universitenin kamu,
Ozel sektor ve uluslararasi kuruluglarla igbirligini geligtirerek, Ulke kalkinmasina hizmet
vermek amaciyla kurulan merkez;

2006-2007 egitim-6gretim yilinda kurumlara yoénelik toplam 568 saat egitim
gerceklestirmis ve bu egitim programlarina toplam 639 kisi katiimistir. Merkezin kurumlara
yonelik dizenledigi egitim programlari;

e Yodnetimde Halkla iliskiler ve iletisim Egitim Programi (6 grup)

Aktlerya ve Finansman Egitim Programi

Saglik isletmeleri Yonetimi

Gayrimenkul Degerleme Uzmanligi Sertifikali Temel Egitim Programi
Protokol ve Gérgu Kurallari

Yonetici Sekreterligi Egitim Programi

Kisisel Gelisim Egitim Programi (2 grup)

Reklam ve Halkla iligkiler Egitim Programi

Mesleki Geligsim Egitim Programi (2 grup)

2006-2007 egitim-6gretim yilinda bireylere yonelik toplam 1047 saat egitim
gerceklestirmis ve bu egditim programlarina toplam 246 kisi katiimistir. Bireylere ydnelik
gergeklestirilen egitim programlari;

e Drama Liderlik Egitim Programi (Drama V)

Drama Liderlik Egitim Programi (Drama [)

insan Kaynaklari Yonetimi Sertifikali Temel Egitim Programi

Yagl Boya ve Akrilik Boya Teknigi ile Resim Egitimi- ileri Diizey

PCM Avrupa Birligi Proje Cevrimi Egitim Programi (iki Grup)

Drama Liderlik Destek Programi (iletisim)

Drama Liderlik Destek Programi (Dogaglama)

Drama Liderlik Egitim Programi (Drama II)

Sarap Yapimi ve Kiiltir( Egitim Programi (iki Grup)

Drama Liderlik Egitim Programi (Drama V)

Gayrimenkul Degerleme Uzmanligi Sertifikalh Temel Egitim Programi

Yagli Boya ve Akrilik Boya Teknigi ile Resim Egitimi- |. Kademe (iki Grup)

Yagli Boya ve Akrilik Boya Teknigi ile Resim Egitimi- |l. Kademe

Drama Liderlik Egitim Programi (Drama 1)

Kadin ve Erkek int. Hasta Secim Kriterleri Ov. indiiksiyonu Egitimi

Dis Ticaret Elemani Yetistirme Sertifikali Temel Egitim Programi

Sosyal Bilimlerde SPSS ve Excel Uygulamali istatistiksel Analiz Egitim Programi
Saglik Yénetiminde SPSS ve Excel Uygulamali istatistiksel Analiz Egitim Programi

e Drama Liderlik destek Programi (Cocuk Oyunlart)

Merkez ayrica kurumlarin talebi Gzerine gorevde ylkselme, Unvan degisikligi ve
personel alimi sinavlari duzenlemektedir. 2006-2007 egitim 6gretim doneminde 5 kuruma
gérevde yikselme sinavi, 3 kuruma Unvan degisikligi sinavi, 1 kurumada personel alim
sinavi diuzenlemistir. Bu sinavlardan 2 tanesini kurum kendisi yapmistir. Digerlerini ise
merkez gergeklestirmistir ve sinavlara toplam 1199 kisi katiimistir.
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Ayrica merkez tarafindan Altindag Belediyesinde “ilkyardim ve Ev Kazalar” konulu 2
saatlik bir konferans diizenlenmis ve bu konferansa 50 kisi katiimistir.

Merkez tarafindan dizenlenen egditim programlarina 11 Universite personelimiz
Ucretsiz olarak katilmigtir.

2006-2007 doneminde Merkezin gergeklestirdigi slrekli egitim programlari ile
sinavlara, Universitemiz icinden ve Universitemiz digindan olmak lizere 80 6gretim elemani
katkida bulunmusglardir.

Merkez 2006-2007 egitim-6gretim yilinda asagida siralanan c¢esitli kurum ve
kuruluslarla isbirligi yapmistir;

Adalet Bakanligi

Sosyal Guvenlik Kurumu
Saglik Egitim ve Sosyal Yardim Vakfi (TESAV)
Ankara Blyuksehir Belediyesi
Tirkiye Komir isletmesi
Turkiye Petrolleri A.O

Milli Piyango Genel Mudurlugi
Yargitay Baskanlgi

Vakiflar Genel Mudurlagu
Merkez Bankasi

Kaltlr ve Turizm Bakanhgi
MTA Genel Mudurlugi
Tarkiye Halk Bankasi

Cevre ve Orman Bakanhgi

Merkez aktif galismalarina basladigi dénemden bugiine kadar Universitemiz akademik
birimlerinin isbirligini saglama, kamu ve 6zel kuruluslarla birlikte calisma, gelir yaratma ve
Universitemizi tanitma baglaminda dnemli etkinlikler gerceklestirmistir.

5.5.25 Uzaktan Egitim Merkezi (ANKUZEM)

iletisim ve bilgi teknolojilerine dayali olarak Ankara Universitesi 6nlisans, lisans,
yuksek lisans ve surekli egitim dahil tim egitim programlari kapsaminda uzaktan yapilan
egitim icin plan, program, esgidiim ve uygulama faaliyetleri yiruterek; YUksekdgretimin yeni
ogrenci kitlelerine yaymak suretiyle verimini artirmak, bilgiyi tim Kkitlelere yayginlastirmak;
Teknolojinin sagladigl c¢oklu ve etkilesimli ortam olanaklari ve bilgiye sinirsiz olarak
ulasabilme Ozelliklerine dayanarak egitimin etkinligini artirmak; Egitim-6gretim olanaklarinin
paylasiimasini saglayarak Universite icinde, Universiteler arasinda, ulusal ve uluslararasi
kurum ve kuruluslarla isbirliginde akademik etkilesimi ve yardimlagsmayi kolaylastirmak
amaciyla kurulan merkezin sahip oldugu elektronik sistemleri internet Uzerinden ¢evrimigi
egitim, etkilesimli ve eszamanli egitim, unicast ve multicast yayini, media ¢ekim, kayit, kurgu
ve ¢ogaltma hizmetlerini yuritebilecek sekilde yapilandiriimigstir.

Merkez tarafindan halen birisi lisans tamamlama, ikisi lisans ve eszamanli (senkron),
ikisi uluslararasi dizeyde sertifika olmak Uzere bes ayri uzaktan egitim programi
uygulanmaktadir.

2006-2007 egitim-6gretim yili boyunca merkez, birisi lisans ikisi uluslararasi nitelikli
sertifika programi niteliginde U¢ uzaktan egitim programinin planlama, Uretim ve uygulama
calismalarini siirdirmistiir. Ayrica senkron egitim uygulamasi, Universitemiz biinyesindeki
cesitli bilimsel ve kiltlrel calismalarin kaydedilmesi, kurgulanmasi ve internet Uzerinden
canl yayinlari gergeklestiriimistir. S6ztU edilen calismalar ile ilgili ayrintilar asagida
verilmistir.

ilahiyat Lisans Tamamlama Uzaktan Egitim Programi (ILITAM)

Bu program igin basili materyaller, ¢evrimici ve etkilesimli dersler, video dersler,
eszamanli (senkron) ve ylizylze etkinliklerden olusan bir karma (blended) 6grenme modeli
temel alinmistir. Tasarlanan modele uygun olarak Merkez tarafindan her biri 40-45 dakikalik
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etkilesim iceren 74 online ders, her biri 5-15 dakika streli 65 video ders, her biri ortalama 20
formalik 8 ders kitabi ve Ug¢ kilavuz revize edilmis; ikinci yil derslerinin gerektirdigi 7 ders
kitabi, 78 video-ders, 69 ¢evrimigci ders, 1 web sitesi, 3 kilavuz ise yeni Uretilmigtir.

Bu programla ilgili basvuru iglemleri timiyle Merkez tarafindan organize edilmis;
gercgeklestirilen organizasyon cercevesinde programa 750 yeni 6grenci yerlestirilerek,
kaydedilmistir. Halen programda 14 ayri llkede ve Turkiye'deki tim illerde 1300 &grenci
6grenim gérmektedir. Programdan simdiye kadar 401 (% 81) 6grenci mezun olmustur.

Miizelerde Onleyici Koruma Egitimi Sertifika Programi

Mizelerde Onleyici Koruma Egitimi Sertifika Programi Projesi uygulamaya aktariimig
olup, halen surdurilmektedir. Projenin gerektirdigi egitim programi igin 12 ayri gevrimici ders
ve 3 adet video ders hazirlanmistir. Uretilen gevrimici ders ve video dersler ile 6grenci
kilavuzu sohbet oturumlari ve forum sayfalari LMS U(zerinde entegre edilerek Program
baslatiimigtir. Bu Programda web teknolojileri yaninda eszamanl iletisim teknolojileri ile
canli ders yayinlari bir arada kullaniimistir. Programa katilanlara yonelik yapilan sinav
sonucuna gore katilimcilarin sertifikalari verilmigtir.

Ankara Universitesi ECDL Programi

Merkez tarafindan, bilgisayar ve ofis programlariyla ilgili temel dizeyde bilgi ve
beceriler kazandirmak amaciyla 19 Eylul 2005 tarihinde baslatilan program, timuyle internet
temelli uzaktan egitim yontemlerine dayanmaktadir. Programin tumu internet temelli
eszamansiz (asenkron) ogretim seklinde uygulanmaktadir. Programin kapsadigi 6grenme
etkinliklerini 6grenciler LMS platformunda, 6drenci araylzinu kullanarak gergeklestirmekte,
ogrenciler bu araytzden yazili dokiimanlari okumak, sesli anlatimlari dinlemek, video ve
animasyonlari izlemek, alistirma-uygulama yapmak, tartismalara katilmak ve soru sormak
gibi 6grenme etkinliklerine katilabilmektedir.

Programdan simdiye kadar Turkiye disindaki farkli tlkelerden ve Turkiye'deki farkli

illerden 1500 civarinda 6grenci yararlanmistir.

Senkron Tip Egitimi

Senkron Tip Egitimi, Ankara Universitesi tarafindan Cankiri Karatekin Universitesi'ne
verilen bir eszamanli (senkron) egitim hizmetidir. Uygulama kapsaminda Universitemiz
Uzaktan Egitim Merkezinin (ANKUZEM) sundugu teknoloji temelli ortamda Tip Fakiltesi
dgretim Uyeleri tarafindan Cankiri Karatekin Universitesi Saglik Yuksekokulu dgrencilerine
canli ve tam etkilesimli dersler sunulmaktadir.

Senkron Tip Egitimi dersleri haftanin bir tam glnini kapsayacak sekilde,
ANKUZEM'in sagladigi video konferans ve TVA sistemleri Uzerinden Merkez Studyo'dan,
yine Universitemiz tarafindan Cankiri'da kurulmus olan senkron egitim moduliine canli
olarak aktarilmaktadir. Dersler sirasinda 6grenciler sadece izlemekle kalmamakta, istedikleri
her an, 6gretim elemanlarina soru sorabilmekte, tartismalara katilabilmektedirler. Canli ve
tam etkilesimli dersler bittikten sonra, ANKUZEM stlidyosunda kurgulanmakta ve sonradan
izlenebilmesi icin TVA arsivine konulmaktadir. Boylece dersi kagiran ya da tekrar izlemek
isteyen ogrenciler bu derslere haftanin 7 guni ve glnin 24 saati, kesintisiz
ulasabilmektedir.

Uygulama Universitemiz Tip Fakdltesi'nin deneyimli 6gretim Uyelerinin  kendi
Fakdltelerindeki gorevlerini aksatmaksizin Karatekin Universitesi 6grencilerine ders
verebilmelerini olanakli kilmakta, geleneksel uygulamalara goére &gretim Uyelerinin bu
dersler icin ayirmak zorunda olduklari zamani 3/4 oraninda azaltmakta, ayrica ulasim ve
barinma harcamalarini ortadan kaldirmaktadir.

Kore Seul / Ankara Universitesi Ekonomi Egitimi

Bu uygulama kapsaminda Universitemiz Dil Tarih ve Cografya Fakiiltesi 6grencileri
Kore Seul Universitesi dgretim (yelerinden Kore Ekonomisi ile igili bir eszamanh (senkron)
ders almiglardir. Bir dénem sidren wuygulama ¢ift yonli canli  yayinlar seklinde
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gerceklestirilmig, o6grenciler dersi izleyip, Kore'den ders veren ogretim Uyesine canli
iletisimle sorular sorabilmislerdir.

Uygulama

Egitim programlari diginda, Merkezimiz tarafindan asagidaki yayin etkinlikleri
gergeklestirilmistir:

Ankara Universitesi-Bemidji Devlet Universitesi isbirligi ile diizenlenen uluslararasi
Uzaktan Egitim Sempozyumu'nun kayit, kurgu ve yayini.

Miizelerde Onleyici Koruma Egitimi Sertifika Programinin acilis dersinin canli
yayinlanmasi

Tip Fakultesi Temel Tip Egitimi ile ilgili video serisinin ¢ekim ve kurgusu.

Egitim Fakultesi Dekanlari Caligtayi'nin canli yayinlanmasi.

Uluslararasi Uzaktan Egitimde isbirligi Konferansinin canli yayinlanmasi.

Uluslararasi INNOVA-MED Konferansinin canli yayinlanmasi.

Ankara Universitesi Yeni Ogretim Yili agilis térenlerinin canl yayinlanmasi.

Teknolojik Uygulamalar

Ankara Universitesi Yerleskeleri arasinda iletisimi arttirmak, Ankara digindaki
yerlegkelere de canli ders yayini verebilmek, uygulanmakta olan uzaktan egitim
programlarini desteklemek Uzere Turkiye ¢apinda yayin yapabilmek amaciyla planlanmig
olan ve TVA olarak adlandirilan internet televizyonunun gelistiriime islemleri tamamlanmis,
bu sistem Merkezimizce uygulanan tim uzaktan egitim programlarinda kulaniimistir. Bu
uygulamanin ¢ok diusuk bant genisligi kullanilarak global dlgekte diunya UGzerindeki tim
internet uglarina sorunsuz erisebildigi dogrulanmistir. Yapilan yayinlarin Universitemiz ag
altyapisina getirdigi yuk 42 kat; hizmetin maliyeti 45 kat azaltiimigtir.

Masraflari Merkezin Doner Sermaye gelirlerinden karsilanarak, 1 adet stiidyo disi canli
yayin sistemi temin edilmistir. Bu sistem sayesinde merkez, dis ¢ekimli canli yayinlarda
birden fazla kamera kullanabilme ve canli yayin kurgulayabilme yetenegi kazanmigtir.

Temin edilen 6 adet videokonferans sistemi ile Merkez Studyo Cankiri Karatekin
Universitesi, Universitemiz Egitim Bilimleri, Dil ve Tarih-Cografya Fakiilteleri ve Elmadag
Meslek Yuksekokulu ile tam entegre hale getirilmigtir. Anilan merkezler halen Merkez
Stldyo ile kendi aralarinda ve global dlgekte herhangi bir video konferans merkezi ile canli
baglantilar gergeklestirebilmektedir.

Organizasyonel Gelisim

Universitemiz tarafindan uygulanacak tim uzaktan egitim programlarinin Olgme ve
Degerlendirme hizmetlerini gerceklestirmek Uzere Merkezimiz biinyesinde bir Olgme ve
Degerlendirme Birimi kurulmustur.

Bu birim simdiye kadar 4500 civarinda bagvuruyu degerlendirerek 1750 6grencinin
yerlestirme islemini gergeklestirmis, uluslararasi kapsamda uygulanan 4 ayri sinavin soru
kitapciklarini hazirlayarak uygulanmasini saglamig, sinav sonuglarini degerlendirerek
ogrencilere iletmigtir.

Alt Yapi Ve Teknoloji Gelistirme Calismalari

Merkezin sahip oldugu teknoloji altyapisini gelistirmek Uzere gercgeklestirilen
calismalar asagida kisaca dzetlenmigtir:

Ogrenme Yonetim Sistemi: Merkezin tarafindan uygulanacak olan programlarin
sunumunda kullaniimak lzere HalSoft adli Ogrenme Yénetim Sistemi'nin (LMS) 3 yillik
kullanim lisansi satin alinmistir. Sistem kurularak hizmete sokulmustur. Bu sistem sayesinde
uzaktan egitim dgrencilerimizin uzaktan izlenmesi, kayitlarinin tutulmasi ve programlarimizin
uzaktan yonetimi olanakli hale getirilmistir.

Bagvuru ve sinav evrakinin hizla incelenip sonuclandirilabilmesi i¢cin Merkeze 1 adet
optik okuyucu alinmistir. Bu cihaz ILITAM Programinin basvuru ve sinav hizmetlerinde
kullaniimistir.

Merkez Stldyo'da yerlesik bir sunum dizeni ve canli yayinlar icin dinamik fon
olusturmak igin 1 adet glgclendirilmis ters projeksiyon sistemi temin edilmigtir.
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Harici canli yayinlarda birden fazla kamera kullanabilmek ve anlik kurgu yapabilmek
icin 1 adet arazi tipi canli yayin sistemi temin edilmistir.

Merkezin eszamanli egitim yetenegini gelistirmek icin 6 adet videokonferans sistemi
temin edilerek, Universitemizin dort ayri yerleskesinde konusglandiriimistir. Sistemler aktif
olarak kullaniimaya devam edilmektedir.

5.6 ANKARA UNIVERSITESI OGRENCi KONSEYi FAALIYETLERI

Ankara Universitesi onlisans ve lisans programlarinda kayith ogrencilerin egitim
ogretim ve sosyo-kultirel gereksinmelerinin kargilanmasina iligkin goris ve Onerilerinden
yararlanmak amaciyla kurulan Ogrenci Konseyinin faaliyetleri,

e Konsey bilnyesinde faaliyet gosteren Savunma Sanatlari Toplulugunun spor
dallari arttinlarak Ankara'daki Universiteler arasinda en blyik Savunma Sanatlari
Toplulugu Universitemizde kurulmustur.

e 6000 Universitemiz dgrencisine ulasma imkani saglayan “Sanal iletisim Toplulugu”
Tandogankamplis forum grubundaki arkadaslar tarafindan kurulmus ve konseye
eklenmistir.

e 9 Atatirk¢li Dusglince Toplulugumuz, Ankara Universitesi Atatlirkgli Disiince
Topluluklar ¢atisi altinda birlestirilmistir. Kendi iclerinde 6zerk, tim Universiteyi kapsayan
konularda bu ana g¢atiya bagl ve dégrenci konseyi baskaninin baskanhginda toplanmalarini
saglayan bir protokol imzalanmigtir.

e 17 Martta, Canakkale Universitesi'nin diizenledigi Atatiirkgli Digtince Topluluklari
Calistay'na ADT Uyesi 6grencilerimizin katilimi konsey tarafindan gerceklestiriimistir.

e Cebeci Yerleskesi ATAUM Salonunda 700 kisilik katiimla bir konferans
dizenlenmisgtir.

e 26 Ekim'de Dil ve Tarih, Cografya Fakultemizde Genis katilimli bir "Terére lanet,
sehitlere saygi ve kardeslik miting'i dizenlenmistir.

e Diskapr komisyonu kurulmustur. Bu konuda calismalar ylriten komisyon
tarafindan belirlenen sorunlar ve ¢6zim Onerileri yapilan goérismelerde yerleskeden
sorumlu Dekanlara, Rektérlige ve Universite Senatosuna sunulmustur. Bunlarin
neticesinde diskapi yerleskesinde bir duvar ingaati c¢alismasi baslatimis ve guvenlik
tedbirleri artirlmigtir. Universite disindan kaynaklanan sorunlarin ¢ézimi igin de yerel
yonetimlerden destek arayisina girilmigtir.

e Tandogan Yerleskemiz de bulunan kapali ylizme havuzu kayit Ucretlerinin
dusurtlmesi ile ilgili girisimlerde bulunulmus ve girisimlerimiz olumlu sonuglanmistir.

e Saghk, Kultir ve Spor Daire Baskanhdiyla beraber yirattigimuz projelerle,
yuzlerce 6grencimize Ucretsiz ylzme ve tenis kurslari imkani saglanmistir.

e Turkiye'de ¢ok nadir gorilebilecek bir projeyle, 650 den fazla 6grencimiz, ligaz'da
bulunan rehabilitasyon merkezimizde, kendi calismalarimizla diizenledigimiz, 'Ucretsiz
Doga Sporlari Kampi'na géturdimustar.

e Ogrenci Konseyi ile birlikte gonullii galisan, maddi durumu misait olmayan veya
not ortalamasi bakimindan basarili 300 6grencimiz Manavgat'ta bulunan rehabilitasyon
merkezimizde 10 gunlik tatile gétaraimuagtar.

e 230 kisilik Bahar Senligi Komisyonumuzla, Ankara Universitesi Ogrencisine yakigir
bir senlik dizenlenmigtir. 4 gin slren senlikte Unli sanatgilar ve amator genclik gruplari
sahne alirken; animasyonlarla, lunaparkla, sisme oyunlarla ve gosterilerle glin icinde de
eglenceli bir ortam hazirlanmistir.

e Turkiye'de ilk defa bir bahar sgenligi icerisinde 'BESYO Spor Panayir!'
dlzenlenmistir.

e Ogrenci Konseyi Merkezi olusturulabilmesi icin odalarin bulundugu genis bir alan
saglanmistir.

e 6-8 Nisan tarihlerinde 450 kisilik bir ekiple, Canakkale'ye gezi dizenlenmistir. Bu
gezide tarihimizin ¢ok 6nemli olaylarinin gectigi Gelibolu Yarimadasini ve Canakkale'deki
Antik yerleri gezme firsati bulunmustur.
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e Miuihendislik Faklltemizden 4 otobUslik bir ekiple Cebit Bilisim Fuarina gezi
diizenlenmis ve glinibirlik istanbul gezisi yapiimistir.

e Baskent Meslek Yiuksekokuldan 2 otobuslik bir ekiple Ege Bdlgesinde Kazi
merkezleri gezilmistir.

e Universitemize yeni giren &grencilerimiz igin alisma, tanisma haftasi
dizenlenmistir. Daire Baskanliklariyla beraber yiritilen bu ¢alismada 30'dan fazla 6grenci
konseyi gonillistu gorev yapmistir. Bir hafta boyunca otobuslerle, yeni gelen égrencilere
yerleskelerimiz gezdirilmis, sorunlarina yardimci olmaya calisiimis ve Universitemiz
tanitilmistir.

e Yaklasik 25 dUniversitenin katildigi bir c¢alisma platformu olusturulmustur.
Kurdugumuz c¢alisma platformundaki Uye Universitelerle beraber Kizilay Dernegiyle
gonullulik projesi imzalanmigtir.

e Ogrenci Konseyi yonetmeligi ve Universitemiz Stratejik Plani (izerinde galigmalar
yapilmistir.

e Ogrenci Temsilciliginin ulusal boyuttaki sorunlariyla ilgili YOK'le géruistlmUstir.

5.7 iIDARI HIZMETLER

5.7.1 Strateji Geligtirme Daire Baskanliginin Hizmetleri:

e 7 Subat 2007 tarihinde Stratejik Yoénetim ve Planlama Subesinde A.U 2006 Yili
idare Faaliyet Raporu calismalarina baslanmis ve “Faaliyet Raporu Hazirlama Klavuzu”
hazirlanarak tim harcama birimlerine génderilmistir. Universitemiz harcama birimleri
tarafindan klavuz kapsaminda olusturulan birim faaliyet raporlarinin gonderilmesi ile birlikte
konsolide ¢alismalari baglamis ve bu calismalar 30 Mart 2007 tarihine kadar tamamlanarak
hazirlanan idare faaliyet raporu Rektorlik Makaminin onayina sunulmustur. Rektorlik
Makaminca onaylanan A.U 2006 Yil idare faaliyet raporu 21 Haziran 2007 tarihinde basimi
yapilimak (zere Universitemiz basim evine goénderilmisti. Basim isleminin de
tamamlanmasiyla rapor kamuoyuna duyurulmus ve Baskanhdimiz tarafindan 26 Haziran
2007 tarihinde Sayistay Baskanhgrna, Maliye Bakanhgrna ve Yuksekogretim Kurulu
Baskanligr'na gonderilmistir.

e Universitemiz 2008-2012 stratejik plan g¢alismalari kapsaminda “A.U 2008-2012
Stratejik Plani Hazirlik Programi” hazirlanarak Devlet Planlama Tegskilati Mustesarligr'na
génderilmis ve Universitemiz web sayfasinda yayinlanmistir.

e Universitemizin 2008-2012 yillarina ait stratejik plan ¢alismalarinin koordinasyonu
ve diger destek hizmetleri Bagkanhgimiz Stratejik Yonetim ve Planlama Subesi tarafindan
yuratilmus olup planin tamamlanmasini ve Rektdrlik Makaminin onayini miteakip 3 Eylul
2007 tarihinde basimi yapilmak Uzere Universitemiz Basimevine gdnderilmistir. Basim
islemi tamamlanan A.U 2008-2012 Stratejik Plani 5 Eylil 2007 tarihinde Baskanligimiz
tarafindan Maliye Bakanlhgdr'na ve Devlet Planlama Tegkilati MUstesarligr'na génderilmistir.

e Baskanlik stratejik plan calismalari ¢ercevesinde Stratejik Yénetim ve Planlama
Subesi tarafindan hazirlanan personel memnuniyet anketleri ile i¢ ve dis paydas anketleri
hazirlanarak uygulanmis ve degerlendirilmigtir.

e Baskanhgimiz 2008-2012 stratejik planinin hazirlanmasi igin Baskanlik¢a “Stratejik
Planlama Calisma Ekibi” kurulmus ve ekibin 10 Subat 2007 tarihinde ilk toplantisini
yapmaslyla calismalar baslamistir. Yapilan ¢alismalar sonucunda tamamlanan A.U Strateji
Gelistirme Daire Baskanhgi 2008-2012 Stratejik Plani 27 Haziran 2007 tarihinde Rektorlik
Makaminin onayina sunulmus ve makamin olurlari ile 01 Temmuz 2007 tarihinden itibaren
kamuoyuna duyurularak uygulamaya konulmustur.

e 2007 yiiinda Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiza 2007 yili Bitce Kanunuyla
toplam baslangi¢ 6denegi olarak, 1.065.800 YTL 6denek tahsis edilmistir. Odenek eklemesi
veya Odenek aktarmasi seklinde eklenen ddenek miktari 19.600 YTL, baska bir birime
aktarma seklinde yapilarak disllen 6denek miktari yani tenkis edilen kismi1 213.100 YTL dir.
2007 yili itibariyle toplam 6denek miktarimiz 872.300 YTL dir. Bu ddenek miktarinin 12.741
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YTL si bloke, diger kalan kismi yani 859.559 YTL si serbest birakilmistir. 2007 yili Aralik
ayinin sonuna kadar 79.593.17 YTL 01.Personel Giderlerine, 9.712,40 YTL 02.Sosyal
Guvenlik Kurumu giderlerine, 86.953,77 YTL 03.Mal ve Hizmet Alimi Giderlerine olmak
Uzere toplam 176.259,34 YTL harcama yapilmistir.

e Ocak ayinda 2007 Yili Programinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine
Dair BKK' na gére, Universitemizin bir dénceki mali yilin yatinim bitgesinin 4.dénem
gergeklesme raporlari, DPT'den gelen cetveller dikkate alinarak YOK, DPT ve |l
Koordinasyon Kurulu’na sunulmustur.

e Subat ayinda Maliye Bakanlhginca hazirlanan Blitge tebligine gére Universitemiz
2007 vyih ayrintih harcama ve finansman programi hazirlanarak Maliye Bakanligrna
sunulmustur.

e Maliye Bakanliginca mart ayinda icmal duzeyinde vize edilen ayrintili harcama
programlari tertipler dizeyinde onaylanarak, birimlere génderilmigtir.

e Universitemiz 2007 Yili Programinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine
Dair BKK, 5018 S.K 25.maddesi ve Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Ydnetmeliginin 24 md. goére, 2006 yilinin yatirnrm degerlendirme raporu mart
ayinda hazirlanarak Sayistay, Maliye Bakanhgi, DPT ve YOK ‘e sunulmustur.

e Nisan ayinin basinda 2,3 aylik 6denekler serbest birakiimistir. Nisan ayinda
yatinrm uygulama raporlari DPT’ye, 1.D6nem vyatinm butgesinin gergeklesme raporlari
YOK’e sunulmustur.

e 5018 sayili kanunun 16. maddesine goére en ge¢c Haziran ayinin sonuna kadar
Maliye Bakanliginca hazirlanan Bltgce Hazirlama Rehberine uygun olarak, 2007 yilinin
Temmuz ayinda Universitemizin 2008-2010 yillarini kapsayan Gg yillik biitge kanun tasarisi
duzenlenmis ve Maliye Bakanligr’'na sunulmustur.

e 5018 sayili kanunun 16. maddesine gbre en ge¢ Haziran ayinin sonuna kadar
Devlet Planlama Teskilati Mistesarliginca hazirlanan Yatirrm Genelgesine uygun olarak,
2007 yilinin temmuz ayinda Universitemizin 2008-2010 yillarini kapsayan (¢ yillik yatirim
butce teklifleri hazirlanmis ve DPT’ ye sunulmustur.

e 5018 sayill kanunun 30. maddesine uygun olarak, Universitemiz 2007 yili
batcesinin ilk alti aylik uygulama sonuglari ile ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefler ile
faaliyetlerini iceren “Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu” hazirlanarak st
yoneticinin onayi ile temmuz ayinda kamuoyuna aciklanmistir.

e Temmuz ayinda Yatirrm Uygulama Raporlari DPT’ye, 2.D6nem yatirim butgesinin
gergeklesme raporlari YOK’e sunulmustur.

e Eylul ayinda Maliye Bakanhgi ile 2008 yilinin butce gorusmeleri, DPT ile yatirnm
biatcelerinin gortismeleri yapilmistir.

e Ekim ayinda Universitemizin yatirrm butcge teklifleri DPT’na vize ettirilmistir. Yatirim
uygulama raporlari DPT'ye, 3.Dénem yatirim bltgesinin gergeklesme raporlari YOK’e
sunulmustur. Goérlismeler sonucunda Universitemiz 2008-2010 yillari bitce tasarisi
hazirlanarak Maliye Bakanligr’na sunulmustur.

e Universitemiz 2008-2012 stratejik planinin yillik uygulama dilimi olan 2008 yili
performans programi teklif olarak hazirlanarak Maliye Bakanli§r’'na sunulmustur.

e 2007 yilinda 67 adet aktarma islemi, 34 adet 6denek ekleme islemi, 17 adet
ayrintili harcama programi revize islemi ve 4 adet icmal harcama programi revize islemi,
1 adet bitge iptal islemi olmak Gzere toplam 123 adet bltce islemi gerceklestiriimistir.

e 2007 yilinda kisilerden alacaklara iligkin 480 yeni dosya aciimis olup, 2.611.582,95
YTL kayitlara alinmis ve 1.269.065,68 YTL tahsil edilmistir.

e 2007 yilinda Universitemiz gelirleri takip ve tahsil hizmetleri yGritiimistr.

e Universitemiz On Mali Kontrol Yoénergesi geregince, 2007 mali yil igerisinde
Baskanliga 6n mali kontrole tabi islemlere iligskin toplam 39 dosya intikal etmis olup; 6n mali
kontroll yapilarak varsa eksikliklerin giderilmesi saglanmis, 36 adet dosyaya olumlu goéris
verilmis, 3 adet dosyaya ise olumsuz gorus verilmistir. Olumlu gorts verilen sézlesmelerin
toplam sézlesme miktari 14.420.101,07-YTL, olumsuz gérus verilen sbézlesmelerin toplam
sdzlesme miktari ise 808.639,06-YTL olarak gerceklesmistir.
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o Bu dosyalarin 12 adedi taahhit evraki ve sdzlesme tasarilarina, 7 adedi Devlet
Malzeme Ofisinden yapilacak alimlara, 13 adedi bilimsel arastirma projeleri kapsaminda
hazirlanan taahhlt evraki ve sdzlesme tasarilarina, 1 adedi kadro dagilim cetvellerinin
vizesine, 2 adedi gegici is¢i pozisyonlarinin vizesine, 2 adedi sdzlesmeli personel sayi ve
sdzlesmelerinin vizesine,1 adedi yan 6deme cetvellerinin vizesine iliskin dosyalar olmustur.
Bununla birlikte 34 adet seyahat karti cetvelinin vize islemi gerceklestirilmistir.

e GOrus verilen bu taahhutlere iligkin toplam 84 adet 6deme emri belgesi ve eklerinin
tetkiki yapilmis, varsa eksiklikleri giderilerek, toplam 17.691.383,07.-YTL’lik 6deme belgesi,
o6denmek tizere Muhasebe Kesin Hesap Subesine génderilmigtir.

Tubitak Projeleri:

e 2007 mali yil icerisinde Universitemizce yUritilen toplam 168 adet projenin
muhasebe islemleri birimimizce gercgeklestiriimis olup; bu projelerin 133 adeti Onceki
yillarda, 35 adedi 2007 yilinda agilmistir.13 adet proje ise 2007 yili icerisinde kapatiimis ve
proje bakiyesi toplam 17.039,49,-YTL TUBITAK a iade edilmistir.

e 2007 yil sonu itibariyle TUBITAK projelerinin toplam édenegi 16.448.953,42.-YTL
olup bu tutarin 5.753.637,44 YTL lik kisminin 2007 yilinda emanet hesaplara kaydi
saglanmig, 5.336.275,32,-YTL tutarinda gider belgeleri incelenerek varsa eksiklikleri
tamamlatilarak 6demesi yapiimis ve emanet hesaplardan cikariimistir.

e 2007 mali yili icerisinde TUBITAK projelerine iliskin 2064 adet muhasebe islem figi
ile kayit islemleri yapiimistir.

o Baskanhgimiz tarafindan 2007 yilinda hak sahiplerinin alacaklarinin édenmesini
teminen 674 adet génderme emri ve 171 adet ¢cek dizenlenmistir.

e 2007 yilinda toplam 307 adet teminat mektubu kabul islemi yapilmistir.

e TUBITAK proje ézel hesabindan hak sahiplerinin alacaklarinin ddenmesini teminen
2007 yihinda 154 adet gdnderme emri dizenlenmisgtir.

o AB hibe 6zel hesabindan 2007 yilinda 88 adet gébnderme emri dizenlenmistir.

e Universitemiz caliganlarinin emekli kesenekleri ve sgorta primleri ilgili sosyal
guvenlik kuruluglarina dizenli olarak génderilmigtir.

e Baskanligimizda 2007 yilinda 42122 adet yevmiye kaydi yapiimistir.

o 2007 yilinda 314 adet kredi aciimis, 659 adet de avans verilmistir.

o 2007 yili sonu itibari ile 95 adet takipte icra dosyasi bulunmaktadir.

e Universitemiz 2007 yili kurumlar vergisi, vergi sorumlusu sifatiyla baglh bulundugu
Maltepe Vergi Dairesi Mudurligu’'ne 12 adet beyanname diizenlenerek 12.205.763, 80 YTL
vergi 6demesi yapilmigtir.

e 5018 Sayii Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanununun 44 ve 45 inci
maddelerinde, tasinirlarin kaydi, muhafazasi, kullanimi, devredilmesi, mal ydnetim
hesabinin verilmesi ve taginir yonetim sorumlulariyla bunlar adina gérev yapacak olanlarin
belirlenmesine iligskin usul ve esaslari Maliye Bakanligi'nca hazirlanarak Bakanlar Kurulu
tarafindan ¢ikarilacak ydnetmelikle belirlenecedini hikme baglamig ve bu yetkiye
dayanilarak 2006/11545 sayili Bakanlar Kurulunca 28.12.2006 tarihinde kararlastirilan
Tasinir Mal Yoénetmeligi 18/01/2007 tarih ve 26407 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
tim hukumleri ile yurirlige girmistir. Bu nedenle Universitemiz taginir iglemlerinde
kullaniilmak Uzere Bagskanhigimiz web tabanh Tasinir Mal Yénetmeligi yazihm programi
(Tasinir.net) satin alinarak tasinirlarin tim giris ve ¢ikis kayitlari ile kullanilacak defter,
belge ve cetvellerin bilgisayar ortaminda tutulmasi ve dizenlenmesi saglanmistir.

e Anilan ybénetmeligin 38 inci maddesi uyarinca harcama birimi ve ambarlarin
kodlanmasi tamamlanarak bu ambarlardan sorumlu taginir kayit ve kontrol yetkililerinin adi,
soyadi ve unvanlarini gosteren listeleri ile harcama birimleri ve baglh ambar/kitiphane kodu
Sayigstay Bagskanhdr’ na bildirilmigtir.

e 30/09/2007 tarihi itibariyle tim harcama birimlerinin envanteri yapilarak 01/10/2007
tarihinde elektronik ortama (Tasinir.net) aktariimistir.

o Bu cergevede s6z konusu yonetmeligin 34 (ncli maddesi geredi harcama
birimlerince hazirlanan tasinir yénetim hesabinin muhasebe kayitlariyla karsilastirilarak
uygunlugu onaylanmis ve bir takimi harcama birimlerinde muhafaza edilmek, bir takimi da
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Sayistay Bagkanhdr’ na sunulmak Uzere ilgili birimlere génderilerek 2007 yili taginir islemleri
tamamlanmistir.

AB Projeleri:

e 2007 mali yil igerisinde Universitemizce vyiritilen toplam 29 adet projenin
muhasebe igslemleri birimimizce gergeklestiriimis olup; bu projelerin 19 adeti énceki yillarda,
10 adeti 2007 yilinda agilmistir.5 adet proje ise 2007 yili igerisinde kapatiimigtir.

e 2007 yil sonu itibariyle AB projelerinin toplam 6denegdi 2.651.811,40,-YTL olup bu
tutarin  2.055.652,40 YTL Ilik kisminin 2007 vyilinda hesaplara kaydi saglanmis,
1.410.869,06,-YTL tutarinda gider belgeleri incelenerek varsa eksiklikleri tamamlatilarak
6demesi yapilmigtir.

e 2007 mali yili icerisinde AB hibelerine iliskin 732 adet muhasebe islem figi ile kayit
islemleri yapilmistir.

Santez Projeleri:

e 2007 Mali yili icerisinde Universitemizce vyiritilen toplam 2 adet projenin
muhasebe islemleri birimimizce gerceklestiriimis olup; bu projelerin tamami 2007 yilinda
aciimistir. Projelerin 2007 yilinda kayitlara alinan toplam 6denegi 170.062,50-YTL olup,yil
sonu itibariyle gider gerceklesmesi bulunmamaktadir.

e 2007 Mali yil icerisinde SANTEZ projelerine iliskin 2 adet muhasebe iglem fisi ile
kayit islemleri yapilmigtir.

5.7.2 Bilgi-islem Daire Baskanhginin Hizmetleri:

Sistem Destek ve Ag Grubu Hizmetleri

2006 yilinda baslatilan Tandogan yerleskesinin yapisal kablolama projesi ihale
asamasina gelmistir.

Universitemizde e-posta hesabi olanlara génderilen istenmeyen elektronik postalar igin
(spam, ¢op posta) 2006 yilinda kurulan anti-spam programi kullaniimaya devam edilmis,
manuel olarak gincellenen kara listeler sayesinde kullanicilarin daha az spam almalari
saglanmistir.

Gegen sene kurulan anti-viris sunucu ile tim Universite blnyesindeki butin
bilgisayarlarin antiviris yazilimlarinin tek noktadan kontrol edilmesi saglanmis ve virls
korumasinda dnemli agsamalar kaydedilmistir.

Universitede bulunan tim aktif ag cihazlarinin firmwareleri (isletim sistemleri)
guncellenmisgtir.

Tartisma listeleri icin kullanilan eski sistem Ecartis den yeni ve daha yetenekli olan
MailMan sistemine gegilmistir.

Universitemizde kafeteryalar, kitliphaneler ve acik alanlarda kullaniimak (zere
kablosuz ag (wireless) projesi baslatiimis ve ihale agsamasina gelinmigtir.

Universite arastirmacilarinin, kurum digindan elektronik kiitiiphane servisinden
yararlanabilmeleri icin vekil sunucu (Proxy) kurulmus ve bu servisin hizmete girmesiyle hem
pahali hem de yetersiz kalan Dial-up servisi kapatiimistir.

Tam 6grencilerin daginik halde bulunan e-posta hesaplari tek bir sunucuda ve tek bir
alan adi altinda (ogrenci.ankara.edu.tr) birlestiriimigtir.

Bilgi islem Daire Baskanlhdinda bulunan sistem odasinin iyilestiriime calismalari
baslatiimig, alinacak olan Urdnlerle ilgili ihale agamasina gelinmistir.

Tdm e-posta hesaplarinin tek bir sunucuda birlestirilme ¢alismalari baglatiimistir.

Universitemiz bilgisayar laboratuarlarinda kullanilan NAT pc lerinin izerindeki isletim
sistemleri yenilenmis, tek bir noktadan kontroli saglanmistir.

Web tasarimcisi olmayan birimler i¢in ortak bir sablon hazirlanmig, ihtiya¢ duyan
birimlere gerekli destek verilerek web sayfalarinin olusturulmasi saglanmistir.

Daha dnceden kullanilan basilix ve horde webmail sistemleri teknik yetersizliklerinden
dolay kaldiriimig, yeni webmail servisimiz olan ILOHA sistemi kurulmustur.
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Universitemizde bant genisligi optimizasyonunu saglamak icin Netflow ag izleme
yazihimi kullaniimaya baslanmistir.

Universitemizde verilen ¢cagdas egitimin bir pargasi olan Akilli siniflar yil igerisinde
tamamlanmis ve kullanima acgiimistir. Etkilesimli tahta, iklimlendirme, isiklandirma, ortak
ders anlatimi, konferans katilimi gibi pek cok 06zelligi bulunan akilh siniflarda proaktif
6grenme metoduyla egitim verilmektedir.

18/01/2007 1602

Tablo-60 Akilli Sinifin Bulundugu Yerler

Akilli Sinifin Bulundugu Yer PC sayis||

Egitim Bilimleri Fakultesi 30
Fen Fakultesi Fizik Bolimu 40
Fen Fakultesi Kimya Bolumu 28
Fen Fakultesi Matematik Bolimu 24
Ziraat Fakultesi Toprak Bolimu 26

Yaziliim Uygulama ve Gelistirme Grubu Faaliyetleri

2006—-2007 ogretim yilinda Tip Fakiltesi disindaki bitin fakdltelerde interaktif kayit
uygulamasi basariyla tamamlanmigtir.

2006-2007 o6gretim yilinda uygulanan interaktif kayitta Ogrenci isleri Daire
Baskanhgina teknik destek verilmistir.

Ankara Universitesindeki tim dgrencilerin bilgilerini tek bir sistemde toplayabilmek igin,
eski ogrenci islerinin yazildigi (Oracle, Progress, bagimsiz) sistemlerden veriler gekilerek
Oracle veritabaninda birlestirilmistir. Ogrencilerin var olan bilgileri sunuma hazirlanmistir.
Duzenli araliklarla glincelleme iglemleri yapilmaktadir.

Ayrica bu veritabanindaki veriler Saglk Kultlr ve Spor Daire Bagkanhgi bilgi sisteminin
kullanimina verilmis, 6grencilerin saglik karnesi bilgilerinin gortlip ekleme yapilacagi bolim
tasarlanmistir. Saglik Sistemindeki kayiplarin 6éntine gecilmistir.

Yabanci 6grenciler (YOS) igin bagvuru islemleri, Giniversitemizde ilk kez web (zerinden
basariyla gerceklestiriimistir.

Mutemetlik Bilgi Sistemi hesaplamalari, mevzuatlarda yapilan degisikliklere gore
guncellenmistir. Yazilim, daha 6énce kullananlara ilave olarak ilahiyat Fakdultesi, Veteriner
Fakdiltesi ve Ziraat Fakultesi tarafindan da kullanilmaya baslanmistir.

Ankara Universitesindeki tim personelin ddeme bilgilerini tek bir sistemde
toplayabilmek igin Mutemetlik Bilgi Sistemindeki (bagimsiz) sistemlerden veriler c¢ekilerek
Maas Bilgi Sistemi olusturulmustur. Bu édeme bilgilerinin web Uzerinden goérintilenmesi
saglanmistir. Bu calismalar halen devam etmektedir.

isci maas yazilimi giincellenmeye devam edilmis ve Ziraat Fakiltesi isci maas
yazilimini kullanmaya baglamistir.
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Katki Payi Takip Yazilimi ile Ogrenci isleri Bilgi Sistemi ve Enstiti Ogrenci Bilgi
Sistemi arasinda veri aligverisi ¢alismalarina devam edilmis, interaktif kayit doneminde
dgrenci igleri sistemleri desteklenmistir. Ogrenci "durum" bilgilerinin en giincel hale
getiriimesi icin gerekli kontroller olusturulmasina devam edilmistir.

Ogrencilerin saglik karnesi bilgilerinin goérilip ekleme yapildigi sisteme, enstitii
ogrencileri de eklenmisgtir.

Enstitd Ogrenci Igleri Bilgi Sistemi yaziiminin, Saglik Bilimleri, Sosyal Bilimler, Egitim
Bilimleri, Biyoteknoloji ve Tirk inkilap Tarihi Enstitiileri tarafindan aktif olarak kullanimi
devam etmekte ve bunlara iligkin ek raporlamalar ve diizenlemeler (bakim) yapilmaktadir.
Saglik Bilimleri, Biyoteknoloji, Tiirk inkilap Tarihi ve Sosyal Bilimler Enstitiileri aktif olarak
yazihmin web arayuziunu de kullanmaya baglamistir. Ayrica Saglik Kiltur ve Spor Daire
Baskanhginin tim &grenci bilgilerine ulasabilmesi kapsaminda Fen Bilimleri Enstitistnin
daha 6nceden alinabilen 6grenci 6zIUk bilgilerinin yani sira geri kalan tim bilgilerinin de bu
sisteme eklenmesi ve glncellenmesi saglanmistir. Yazilimda varolan bagvuru formlarinin
disinda web kismindan basvuru alinabilmesi ve bunun takibine iligkin ofis araytzinin
hazirlanmasina iligkin formlar yapilmis olup, ek dizenlemeler de devam etmektedir.

Enstitller igin hazirlanan Ogrenci Bilgi ve Kayit Sistemi web yazilimina, anabilim dal
baskanhdi yetkisinde mdulakat sinavi modulli eklenerek alt birimlere goére yeniden
dizenlenmistir. LES'in ALES olarak degismesi sonucunda hesaplamalarin da degismesi
nedeniyle gerekli dizenlenmeler yapilimistir.

Enstitllere bagvuru yapacak olan adaylar igin, On kayit-Aday Kayit yaziliminin web
kismi tamamlanmis, henliz faaliyete gecirilmemistir.

Enstitii Ogrenci isleri Bilgi Sisteminin web aray(iziine hizmet veren sunucu yenilenmis,
sunucu sayisi 2 ye c¢ikariimistir. interaktif ders kaydinda uyarlamalar yapilmistir.

Ogrenci isleri projesi kapsaminda tiim eski sistemdeki 6grenci verilerinin yeni sisteme
eklenmesi ve glncellenmesi icin gerekli kodlamalar yapilmis ve dizenli olarak
guncellenmesi saglanmigtir. Ayrica, eski yazilimlarda istenen ve gerekli goérulen
dizenlemelere ve eklemelere de devam edilmistir.

Eski Ogrenci Bilgi ve Kayit Sisteminin web arayiiziinde ihtiya¢c duyulan diizenlemeler
yapilmistir.

Ankara Universitesindeki tim o6grencilerin bilgilerini tek bir sistemde topladigimiz
veritabaninin gincellestirme islemlerine devam edilmistir.

Tdm o6grenci bilgileri toplanarak Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanhgi icin raporlar
olusturulmustur. Cesitli 6grenci istatistiklerinin alinabilecegi raporlar tasarlanmistir. Tdm
veritabanlarinin rutin bakim iglemleri yapilmistir.

Personel Sistemi kapsaminda yeni raporlamalar, formlar ile gerekli gortilen ek tablolar
ve alanlar sisteme eklenerek bununla ilgili dizenlemelere gidilmistir. 35.maddeye gore
atamasi yapilan personele iligkin moduller yazilima yerlestiriimis, test asamasinda kullanima
acilmistir. 657/4b'ye gore sozlesmeli ¢alisan personel i¢in Personel Daire Baskanligindan
test isteminde bulunulmustur. Ayrica diger kamu kuruluglarinin istemis oldugu cesitli
dokUmanlar icin gerekli islemler yapiimis ve kullanimlarina sunulmustur.

Mezuniyet Sonrasi Ogrenci Bilgi Sistemi ve Stok Takip yazilimlarina iliskin ek
raporlamalar ve gerekli diizenlemelere devam edilmistir.

Progress ile hazirlanan Evrak Kayit ve Sorgulama Sistemi Yazilimi, daha o6nce
kullananlara ilave olarak, asagida adi gecen birimlerin bilgisayarlarina yuklenerek
kullanimlarina sunulmus, gerekli egitim verilmigtir.

Ankara Universitesi Dil ve Tarih Cografya Fakdltesi Evrak Birimi Ankara Universitesi
Eczacilik Fakiltesi Evrak Kayit Birimi, Ankara Universitesi Hukuk Fakdltesi Dekanlik Evrak
Birimi, Ankara Universitesi Saglik Bilimleri Fakultesi, Ankara Universitesi Devlet
Konservatuvari Miidirltigu Evrak Kayit Blrosu, Ankara Universitesi Strateji Gelistirme Daire
Bagkanli§i Evrak Birimi, Ankara Universitesi Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu Bagkanlig
Evrak Birimi, Ankara Universitesi Rektdrliik Genel Sekreterlik Subesi.

Bilimsel Arastirma Projelerinin web araytziinde, proje bazinda, proje konusuna gore
satin alinan mal adi ve éngdrulen bedeli gésteren satinalma sekmesi eklenmistir.
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Yeni Tasinir Mal Yonetmenligine uygun ayniyat projesi baslatiimigtir. Tum birimlere
gore yetkilendirme yapilarak, sarf giris-cikis islemleri, dayanikl tasinir giris-¢ikis islemleri
yapilabilecek duruma getirilmis olup, gelistirmeye devam edilmektedir.

TUBITAK projesinin yeni analitik bltce sistemine gegirilmesi ile ilgili ¢alismalar
yapilmig, form ve raporlar diizenlenerek kullanima sunulmustur.

Bilim insani Yetistirme Projesi i¢in gerekli calismalar yapilmig, dizenlemelere devam
edilmektedir.

Yabanci Diller Yuksekokulunda kullaniimakta olan eski 6grenci isleri yaziliminda,
degisen not hesaplama sistemlerinin projeye uyarlamasi yapiimistir.

Avea ile Universitemiz arasinda imzalanan protokol geregdi, 6drencilere SMS yoluyla
bilgi verilmesi igin firma ile gerekli teknik bilgi aligveriginde bulunulmustur. Firma, bu amagla
temin ettigi 1 adet sunucuyu, kurulumunu daha sonra yapmak Uzere teslim etmistir. Gerekli
servis yazilimlarina devam etmektedirler. Bu agsamalardan sonra servislerin hizmete
aciimasi saglanacaktir.

Dis Hekimligi Fakdiltesi Hasta Takip Otomasyonu yeniden yapilmaya baslanmistir.
MEDULA sistemine uyum calismalari baslatiimistir. Otomasyonun ilk bélimu Haziran ayinin
ikinci yarisindan itibaren Dis Hekimligi Fakulltesinde hizmete baglatiimistir.

5.8 DIS ILISKILER

Universitemiz yurt disi iligkilerin gelistiriimesine ve cesitlendirimesine bilyik énem
vermektedir. Bu alandaki ¢alismalarina bu yilda devam etmistir.

2006-2007 o6gretim doéneminde, Universitemizin yabanci Ulke Universiteleri ile
imzalamig oldugu akademik isbirligi protokolleri kapsaminda Universitemizden heyetler
yurtdisina gitmis, yurtdisindan gelen heyetler de Universitemizce misafir edilmis, ortak
toplantilar, calismalar ve projeler yapilmig, 06gretim elemani ve &grenci degisimi
gergeklestirilmistir. Yabanci lke Universite rektorleri, blylkelgileri Universitemiz Rektorind
ziyaret etmisler, Universitemiz Rektorii de yurtdisi ziyaretlerinde bulunmustur.

Yabanci Universitelerle imzalanmis olan akademik igbirligi protokolleri kapsaminda,
Universitemizden toplam 20 &grenci yurtdigina giderken, yurtdisindan da 32 &grenci
Universitemize gelmistir.

Universitemizin devam etmekte olan yiiziin tzerindeki ikili isbirligi anlasmasina ek
olarak Polonya Jagiellonian Universitesi, Kore Seul Universitesi, Afganistan Kabil Politeknik
Universitesi ve Almanya Forschungszentrum Dresden-Rosendorf ile akademik igbirligi
protokolleri imzalanmistir.

Bu protokoller ile yabanci Gniversiteler ile akademik baglarin olusturulmasi ve
isbirliginin  kurulmasi, akademik personelin egitimi ve gelistiriimesinde karsilikl
yardimlasmanin saglanmasi, cgesitli bilimsel ve egitsel alanlarda bilgi ve deneyim alisverisi
ve ortak calismalar yapilmasina olanak saglanmaktadir.

Ayrica, Universitemiz ile Avrupa Universite Vakfi arasinda imzalanan protokol
sonucunda Universitemiz "Campus Europae" programina dahil olmustur.

Universitemiz Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme (ADEK) 2006 Raporu
tamamlanarak Yuiksekdgretim Kurulu Baskanligina sunulmustur.

Ayrica, ADEK c¢alismalari ekseninde vyuritlilen stratejik planlama calismalari
tamamlanarak, Universitemiz 2008—2012 Stratejik Plani tamamlanmistir.

Yasam Boyu Ogrenme/Erasmus programi gercevesinde, Albert-Ludwigs Universitat-
Freiburg, Berlin Frei University, University of Tubingen, Gottingen Universitesi, Osnabruck
Universitesi, Regensburg Universitesi, Ludwig Maximalias Universitesi, Duisburg Essen
Bremen University, Clahusthal University, Universitat Dortmund Neu-UIm University, Leipzig
University, Heinrich-Heine University, Munster University, Passau University, Kassel
University, Humbolt University, Hannover Veteriner Y.O,Rhein Friedrich Wilh. Universitat,
Vienna University, Joseph Haydn Conservatorium, Libre de Bruxelles Ghent Universitesi,
Ehsal University, B.C.Poldiv Paisiy University, Charles University-Prag Brno University,
Copenhagen Universitesi, Aalborg University, Akadeemia Nort University, Tallinn
Universitesi, Helsinki University, Kuopio University, Universite de Lille Jean Moulin
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Universitesi, Toulouse University, Utrecht Universitesi, Erasmus Roterdam Universitesi,
Inholland Universitesi, Christelijke Agrar Hoges.Dronten Twente University, Aberdeen
Universitesi, East Anglia Universitesi, Surrey University, Sheffield University, Alcala
Universitesi, Zaragoza Universitesi, Complutense De Madrid Universita Politecnica de
Valencia Granada University, Universitat de Lleida Umea University, Ca Foscari Di Venezia
Universita di Catania Genova University, Degli Studi Di L'Aquila University, Politecnico di
Milano, Universita di Bologna, Napoli University, Turin University, Budapest University,
Eotvas Lorand University, Copernicus Universitesi, Adama Mickiewicza Univ., Humanites
and Economics-Wloclawu Kazimiers Wielki University, Wyzsz Szkola Humani.W
Lodzi(WSHE), Karol Ademiecki Uni., Warsaw Agriculturel University, The Jozef Pilsudski
University, Porto Universitesi, Do Minho Universitesi, Universitatea Din Oradea, Kosice
University, University of Maribor, Panteion University, Aristotle University, University of
Thessaly, Crete University, Mediterranean Agronomic ins.of Chaina Universiteleriyle ikili
anlagmalari yurutilmektedir.

Bu protokoller ile yabanci Universiteler ile akademik baglarin olusturulmasi ve
isbirliginin  kurulmasi, akademik personelin egitimi ve gelistirimesinde karsilikli
yardimlagsmanin saglanmasi, ¢esitli bilimsel ve egitsel alanlarda bilgi ve deneyim aligverigi
ve ortak ¢alismalar yapilmasina olanak saglanmaktadir.

5.9 BASKI IMKANLARI

Ankara Universitesi Basimevi, Universitemize bagli fakiilte, enstitl ve yiiksekokul
ogrencilerine ucuz kitap saglama ve bu birimlerin her tirli basim iglerini en ekonomik
sekilde karsilamak amaciyla kurulmustur.

intiyaclarin artmasiyla yeni ara¢ ve makinelerle takviye edilerek bugiinkii Besevler’
deki badimsiz binasina 1983 yilinda tasinmistir. Basimevi bugiin bagimsiz bir bahge
icerisinde yer alan atolyeleriyle cagdas tekniklerle her turli basim igini yapabilmektedir.

Basimevimizde dncelikle kendi ihtiyaglarimiz karsilandiktan sonra, diger Universitelerin
ve isteyen kamu kuruluglarinin basim isleri de yapiimaktadir. Basimevinde tipo dizgi, dokim
ve baski tesisleri ile ofset hazirlik ve baski tesisleri bir arada bulunmaktadir.

Universitemiz basimevinin disinda bazi fakiiltelerimizde kiiciik capta basim ve cilt
atélyesi mevcuttur. Buralarda basilan kitap ve teksirlerle 6grencilerin ucuz kitap
alabilmelerine ¢alisiimaktadir.

2006-2007 6gretim doneminde Universitemiz Basimevinde 248 adet kitap, 2396 adet
matbu evrak basilmistir. Basilan kitaplarin forma sayisi 4893'tir.

6. YONETIM VE iC KONTROL SIiSTEMI

6.1 YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi

Universitemiz idari yapilanmasi 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununda diizenlendigi
sekliyle yénetim organlari; Rektdr, Senato ve Universite Yonetim Kurulundan olusur.
Universite yonetim kadrosu iginde ayrica Rektoér yardimcilari, Genel Sekreterlik ve Daire
Baskanliklari bulunmaktadir.

Universitemizde mali yénetim, kamu mali yonetiminde mali disiplin, hesap
verilebilirik ve mali saydamlik ile kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullaniimasini
saglamayi hedefleyen ve surdurulebilir ekonomik blyumeyi saglamak amaciyla kamu
harcama ydnetimi ve bitce surecine yonelik iyilestirme calismalari kapsaminda yurtrlige
giren 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu cergevesinde yapilandiriimigstir.
Buna goére; kamu idarelerinde 1050 sayili Kanunla kurulan ve Maliye Bakanlhgina bagh
olarak mali hizmetleri yUrGten Maliye Baskanliklari ve Bultge Dairesi Baskanliklar
kapatilarak, mali yonetim ve kontrol sistemi yonetim sorumlulugu cercevesinde kamu
idarelerine devredilmistir.
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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunda sayilan goérev ve fonksiyonlari
yuritmek Uzere 5436 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve
Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15. maddesi ile
bakanliklarda Strateji Gelistirme Baskanligi diger kamu idarelerinde Strateji Gelistirme Daire
Baskanliklarinin kurulmasi hUkme baglanmistir.

Kamu mali yénetimindeki yeni anlayisa paralel olarak yapilan kanuni diizenlemeye
uygun olarak  01/01/2006 tarihi itibariyle Universitemizde Strateji Gelistirme Daire
Baskanh@i kurulmustur. Baskanlk, 18.02.2006 tarih ve 26084 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Ydnetmelige
uygun olarak i¢ yapisini olusturarak bu esaslar dahilinde hizmet vermeye baslamistir.
Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin idari tegkilati; Stratejik Yonetim ve Planlama Sube
Maddarlaga, Bitce ve Performans Sube Mudirligl, Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama
Sube Miidirliigu, ic Kontrol Sube Midiirliigi, Evrak ve Destek Hizmetleri Sube Midurliigi
ile TUBITAK,AB,SANTEZ Ofisi olmak Uzere 5 alt birim, bu birimlere bagh servisler ve bir
ofisten olusmaktadir.

5018 Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde i¢ kontrol
mekanizmasi mali ydnetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali
hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olugsmaktadir.

5018 sayili kanunla dizenlenen mali i¢ kontrol sistemi ; kamu kaynaklarinin
belirlenmis amaclar dogrultusunda, mevzuatinda belirlenen kurallara uygun, etkKili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak icin olusturulan kontrol sistemi ile
kurumsal yapi, yontem ve suregleri, Harcama Birimi; kamu idaresi butcesinde ddenek tahsis
edilen ve harcama vyetkisi bulunan birimi ifade etmektedir. Burada Harcama Yetkilisi,
bitceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en (st yoneticisi; Ust Yénetici ise
Bakanliklarda Miistesar, diger kamu idarelerinde en st yonetici, Universitelerde ise Rektdr
olarak belirtilmistir.

Universitemizde i¢ kontrole iliskin hizmetler; harcama birimleri ve Strateji Gelistirme
Daire Bagkanhgi tarafindan yerine getiriimektedir. Strateji Geligtirme Daire Baskanhgi
tarafindan yapilan i¢ kontrol hizmetleri; 5018 sayili kanunun 55 nci maddesinde ifade edilen
idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuta uygun olarak kaynaklarin rasyonel
bir sekilde tahsisi, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasi, mali bilginin
guvenilir olarak uretilmesi ve i¢ kontroliin bir unsuru olan 6n mali kontrol faaliyetlerinden
olusmaktadir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanh@i i¢c Kontrol Sube Mudiirliigii tarfindan yapilan én
mali kontrol ve Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Sube Mudurligu; Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmelikte belirtilen yetkileri kapsaminda muhasebe ve harcama
belgelerinin tetkikinden olugsmaktadir.

6.2 iC KONTROL SURECINDE GOREV ALANLAR

6.2.1 Harcama Yetkilisi

Harcama yetkilileri gorev ve yetki alanlari gercevesinde, i¢c kontrolin isleyisinden
sorumludur.

Harcama yetkilileri ve diger yOneticiler, mesleki degerlere ve dirlst ydnetim anlayisina
sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli ydneticilerle personele
veriimesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata aykiri
faaliyetlerin dnlenmesinden, kapsamli bir ydnetim anlayisiyla uygun bir galisma ortaminin ve
saydamligin saglanmasindan goérev ve yetkileri cer¢cevesinde sorumludurlar.

Butce ile 6denek tahsis edilen harcama yefkilileri, is ve islemlerin amaclara, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini
iceren i¢ kontrol guvence beyanini her yil dizenler ve birim faaliyet raporlarina ekler.

6.2.2 Mali Hizmetler Birimi Yoneticisi (Strateji Gelistirme Dairesi Baskani)
Mali hizmetler birimi ydneticisi, yonetimin i¢ kontrole ydnelik iglevinin etkililigini ve
verimliligini artirmak icin gerekli c¢alismalari yapar ve &6n mali kontrol faaliyetinin
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yuratdlmesini saglar. Mali hizmetler birimi yoneticisi, idarede faaliyetlerin mali yonetim ve
kontrol mevzuat ile diger mevzuata uygun olarak yurutildigand, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol slreclerinin
igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diglnce ve Onerilerinin zamaninda
Ust yoneticiye raporlandigini igeren mali hizmetler birim yoneticisinin beyanini dizenleyerek
idare faaliyet raporuna ekler.

6.2.3 Gergeklestirme Gorevlileri

Gergeklestirme goérevlileri, harcama talimati Uzerine; isin yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapiimasi, belgelendiriimesi ve 6deme igin
gerekli belgelerin hazirlanmasi gérevlerini yuratar.

Gergeklestirme gorevlileri, 5018 sayili Kanun cercevesinde yapmalari gereken is ve
islemlerden sorumludur.

6.3 ON MALi KONTROL

ic Kontroliin bir unsuru olarak 6n mali kontrol, idarelerin gelir, gider, varlik ve
yukumluliiklerine iligkin mali karar ve iglemlerin; idarenin butgesi, bltce tertibi,
kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama programi, finansman programi, merkezi
yonetim bitce kanunu ve diger mali mevzuat hikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan kontroldur.

On mali kontrol gérevi, idarelerin yonetim sorumlulugu ¢ercevesinde, harcama birimleri
ve mali hizmetler birimi tarafindan yerine getirilir.

On mali kontrole iliskin usul ve esaslari diizenleyen ve 31.12.2005 tarih ve 26040
saylli Resmi Gazete’de yayimlanan “i¢c Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Ydnetmelik” hukUimleri gercevesinde hazirlanarak bir érnedi Maliye Bakanhgrna
gonderilerek 02.06.2006 tarihinde yudrurlige konulan ve Ek-2’de yer alan  “Ankara
Universitesi On Mali Kontrol Y®énergesinin parasal limitleri 2007 yili icin yeniden
degerlendirilerek 01.06.2007 tarihinden gecerli olmak Uzere uygulamaya konulmustur.
Universitemiz harcama birimleri ddeneklerinin kullaniminda 6n mali kontrole iligkin islemleri
bu yénerge dogrultusunda yapilmaktadir.

6.4 iC DENETIM

ic denetim, 5018 sayili kanuna istinaden; kamu idaresinin calismalarina deger katmak
ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomik, etkili ve verimlilik esaslarina goére yodnetilip
yonetiimedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz ve nesnel
guvence saglayan danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yénetim ve kontrol
yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve Kkontrol sureglerinin etkinligini
degerlendirmek ve gelistirmek ydnlnde sistematik, surekli ve disiplinli bir yaklagsimla ve
genel kabul gérmiis standartlara uygun olarak gerceklestirilir. ic denetim, i¢ denetgiler
tarafindan yapilir.

Rektérligiimizin oluruyla kurulmus olan i¢c Denetim Birimi Baskanligi biinyesinde
gérev yapan i¢ Denetciler; 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diger
mevzuat uyarinca Universitenin tim birimlerinin mali ve mali olmayan igleri ve faaliyetleri
Uzerinde; uygunluk denetimi, mali denetim, performans denetimi, sistem denetimi ve bilgi
teknolojisi denetimi yapmak, risk yonetimi, kontrol ve yodnetisim suregclerinin etkinligini
incelemek, degerlendirmek ve Onerilerde bulunmak, denetim, inceleme ve
degerlendirmelerle ilgili elektronik ortamdakiler dahil her turll bilgi, belge ve dokimanlar ile
nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin gdsterilmesini talep etmek, denetlenen birim
calisanlarindan yardim almak, yazili ve s6zli bilgi istemek hususlarinda gorevli ve
yetkilidirler.
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6.5 DIS DENETIM

Universitemizde dis denetim 832 sayili Sayistay Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali
Yoénetimi Ve Kontrol Kanununa goére Sayistay tarafindan yapilmaktadir. Bu cgergevede
Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanh§ tarafindan harcamalara iligkin belgeler
aylik olarak, yonetim dénemi hesabi ise yil sonu itibariyle mevzutinda belirlenen sirede
Sayigtay Baskanligina gonderilmektedir.

Sayistay tarafindan yapilacak harcama sonrasi dis denetimle, Universitemizin hesap
verme sorumlulugu gercevesinde, yénetimin mali faaliyet, karar ve islemlerinin; kanunlara,
kurumsal amag, hedef ve planlara uygunlugu yéninden incelenmekte ve sonugclari Turkiye
Blyuk Millet Meclisine raporlanmaktadir.
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A. IDARENIN AMAG VE HEDE

Stratejik Amag-1 Bilisim Altyapisinin lyilestiriimesi

Tanim: Bilgi ve yonetim sistemine ydnelik yazilim gelistirimesi, ag hizmet kalitesinin iyilestiriimesi, internet/intranet servis
kalite ve gesitliliginin artirnimasi, birimlere/kigilere/6grencilere dagitilan bilgisayarlarin nicelik ve nitelik olarak artiriimasi,
web sayfalarinin iyilestiriimesi.

Stratejik Hedef-1.1. Yazilhim gelistiriimesi

Stratejik Hedef—1.2. Ag hizmet kalitesinin yukseltiimesi

Stratejik Hedef-1.3. internet-intranet servis kalite ve gesitliliginin artiriimasi

Stratejik Hedef-1.4. Web sayfasi gelistiriimesi/yenilenmesi

Stratejik Hedef—1.5. Her personele 2012 yilina kadar bir bilgisayar, 6grencilere giiniin

sartlarina uygun sayida bilgisayar saglanmasi.

Stratejik Amag -2 Arastirma Etkinliklerinin iiletiri/mesi

Stratejik Hedef-2.1.  Dizenlenen toplanti sayilarinin %10 Artiriimasi
Stratejik Hedef-2.2.  Yayin desteginin artiriimasi
Stratejik Hedef—2.3.  Toplanti katilim desteginin her yil %10 artiriimasi

s I 5 . i
Stratejik Hedef-2.4. BAP (/05.0)', TUBITAK{DPT (%100) ve diger Proje/Arastirma
desteklerinin bes yil icinde artiriimasi

Stratejik Amag -3 jitim-Og

Stratejik Hedef-3.1. Ders materyali geligtirme

Tanim: Universitenin tiim birimlerinde gérev yapan dgretim elemanlarinin dgretimin etkililigini artiracak, bilginin égrenene
ulastirilabilecegi farkli yollar ve ortamlari igeren 6gretim araglari ve farkl araglarla sunulan bilgiler, mesajlar ve
malzemelerden olusan 6gretim materyallerini olusturmasi ve kullanmasidir.

Stratejik Hedef-3.2. Arastirma-inceleme gezi desteginin artiriimasi

Stratejik Hedef-3.3. Akreditasyonun yayginlagtiriimasi ve surdurdlmesi

Tanim: Kurumun, birimlerin, egitim programlarinin ve/veya laboratuvarlarin (irlin, hizmet) kalitelerinin yetkili dis
denetgiler tarafindan sistematik degerlendirilerek gtivence altina alinmasi

Stratejik Hedef-3.4. Derslik gelistiriimesi

Tanim: Genel olarak derslik iyilerstirme, dersligin turine gore hizmet etme kapasitesinin ve igindeki donanimin
iyilestiriimesidir. Akill siniflar ise, gorsel ve isitsel elektronik teknolojilerinin, ag destekli ve internet tabanli egitim
uygulamalari ile birlestirilerek daha kaliteli egitim verilmesi amaciyla olusturulan siniflardir.

Stratejik Hedef-3.5. Laboratuvar/klinik iyilestirme

Stratejik Hedef-3.6. Engelliler igin diizenlemelerin yapilmasi

Tanim: Engelli olarak adlandirilan bireyler bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal 6zelliklerindeki, farkliliklar nedeniyle
farkl egitim diizenlemelerinde gereksinim duyan bireylerdir. Universitemizde 6grenim goren engelli bireyler igin yapilacak
dizenlemeler fiziksel diizenlemeler ile 63retime ve degerlendirme siirecine iliskin diizenlemeler alanlarinda gruplanabilir.

Stratejik Hedef-3.7. Akademik kadrolarinin 2012 yilina kadar ideal oranlara ulagmasi
Stratejik Hedef-3.8. Elmadag Meslek Yuksek Okulunun gelistiriimesi
Stratejik Hedef-3.9. Golbasi-Virancik yerleskesinin tamamlanmasi

Stratejik Hedef-3.10.  Cocuk hastanesi yapimi
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Stratejik Amag -4: Idari Hizmetlerin lyilestirilmesi

Stratejik Hedef—4.1. Ozendirme ve éddllendirmenin artiriimasi

Tanim: Tim calisanlarin moral ve giidilenmesinin artiriimasi igin 6zendirme ve 6dullendirme sisteminin kurumlagmasi
Stratejik Hedef—4.2. Destek hizmetlerinin iyilestiriimesi

Stratejik Hedef—4.3. intiya¢ duyulan daire bagkanliklarinin kurulmasi

Tamim: Uluslararas: lligkiler, Bilimsel Arastirma Projeleri, Halk ve Sektorlerle iliskiler ve Kurumsal Arsiv gibi yeni daire
baskanliklarinin kurulmasi ve diger birimlerde, buna paralel alt birimlerin olugturulmasi.

Stratejik Hedef-4.4. Akademik personel ofislerinin iyilestiriimesi

Stratejik Hedef—4.5. idari birimlerin altyapilarinin iyilestiriimesi

Stratejik Hedef-4.6. idari personel kadrolarinin 2012 yilina kadar ideal oranlara ulastiriimasi

Stratejik Hedef—4.7. Teknik/Saglk personeli kadrolarin 2012 yilina kadar ideal oranlara
ulastiriimasi

Stratejik Hedef—4.8. Tesisatlarin tasarruf gozetilerek iyilestiriimesi

Stratejik Amag -5: Topluma Hizmetin iiletiri/mesi

Stratejik Hedef-5.1. Paydaglarla iligkilerin iyilestiriimesi

Tanim: Universitemizin, paydaglarimiz arasinda yer alan égrenciler, mezunlar, égretim elemanlari, sivil toplum érgitleri,
meslek orgutleri, kamu kurumlari, yerel yonetimler, 6zel sektér, medya, ilkdgretim okullari ve liseler, diger Turk tniversiteleri
ve yabanci Universiteler, uluslararasi oOrgitler ve genel olarak vatandaslarla iligkilerinin etkili bigimde yurutilmesi ve
gelistiriimesi.

Stratejik Hedef-5.2. Tanitim faaliyetlerinin baslatiimasi ve gelistiriimesi

Tanim: Herhangi bir 6rgutin en o6nemli faaliyetleri arasinda yer alan tanitim, aslinda o kurumun i¢sel ve digsal
paydaslarinca nasil algilanmasinin istendigiyle yakindan iligkilidir. Ginimuzde 6zel firmalarca imaj olusturma faaliyeti
olarak da tanimlanabilen bu etkinliklerin temelinde Ankara Universitesi'nin bugiin nasil algilandidiyla gelecekte nasil
algilanmasi gerektigi konusunda bir stratejinin gelistiriimesi yatar.

Bu amagla tanitim faaliyetlerinin basinda bu tanitma stratejisinin katilimci yontemler kullanilarak yaratilmasi yer
almaktadir. Ayrica Universitemiz birimlerince talep edilen materyallerin bu stratejiye uygun olarak profesyonel bir yaklasimla
yaratilmasi gerekmektedir. Bu materyaller tniversite web sitesinde, CD’lerde gesitli medya kuruluslarinin yayinlarinda yer
almayi saglayacagi gibi Universitenin iletisim araclar (radyo, cokortam internet radyo ve televizyonu gibi) araciligiyla da
kamuya sunulacaktir.

Stratejik Hedef-5.3. Mezunlarla iligkilerin gelistiriimesi

Tanim: Universitemizin mezunlari, mensuplari ve égrencileri arasindaki dayanismayi ve birlikteligi arttirmak lzere gerekli
ortamin hazirlanmasi ve gelistiriimesi

Stratejik Hedef-5.4. Topluma hizmet faaliyetlerinin ve kalitesinin artirilmasi

Tanim: Universitenin topluma sundugu hizmetlerin gesitliliginin ve kalitesinin artirimasi; bilimsel birikimlerin ve gelismelerin
toplumla paylasiimasi

Stratejik Hedef-5.5. Yasamboyu 6grenimin gelistiriimesi

Tanim: Universite akademik ve idari personeli, égrenciler, mezunlar ve tiim toplumun mesleki, kisisel ve 6z doyumunu
arttirici her tirli yliz ylize ya da uzaktan egitim firsatlarinin saglanmasidir.

Stratejik Hedef-5.6. Uzaktan egitim yayginlastiriimasi

Tanim: Mevcut kampus egitiminin desteklenmesi yoluyla uzaktan egitim olanaklarinin bilinirliginin artiriimasi, yeni uzaktan
egitim programlarinin agiimasi ve uzaktan egitim altyapisinin gelistiriimesi.

Stratejik Hedef-5.7. Radyo ve internet televizyonunun geligtiriimesi

Tanim: internet radyo ve televizyonunun gelistirilmesi sadece Ankara Universitesi'nin toplumla ve paydaslariyla iliskileri ve
genel olarak tanitimi agisindan biiyiik 6nem tasimamakta, ayni zamanda Universite'yi gelecegin sayisal iletisim caginda
Tirkiye'deki Universiteler arasinda en One gikartmayr amaglamaktadir. Clnku ister gorsel ister metinsel olsun her tirli
verinin bir araya gelmeye basladi§i bir iletisim dénemi baglamaktadir. Oniimiizdeki 10 yil icinde radyolar tek bir frekans
lizerinden onlarca tematik radyoya donlisebilecek, hareketli goriintiiler (video), ses, duragan gérlntl, metin gibi cesitli
bigimleri cep telefonlari lizerinden bireylere aktarabilecek, genisbant internet erisimi yoluyla hanelerin en azindan yarisina
ulagabilecektir. Ustelik internet gazeteciligi olarak tanimlayabilecegimiz bu gelisim etkilesimli oldugu kadar kisisellesmis de
olacaktir. Ancak teknolojinin sundugu firsatlarin avantaja donusturilebilmesi igin icerik Uretiminin ve toplam igerik stogunun
buylik 6nemi olacaktir. Onlarca tematik radyo veya televizyon kurmak teknolojiyle kolaylasacak ancak igerik tretimi ve icerik
stogu ayni hizda artmayacaktir.

Coklu ortam (multimedya) veri tabaninin olusturulmasi ve kisisel radyo/televizyon gibi bir sisteme donustirilmesi
ancak Ankara Universitesi gibi devasa igerik stogu potansiyeli olan bir kurumun gecikmeden asagidaki faaliyetleri ve onlarla
iliskili projeleri yagsama gegirmesiyle miimkiindiir. Bu projelerden bazilari Universite’nin miihendislik fakiiltesi ve diger
birimlerinin de katkisiyla Teknokent merkezli girisimleri de tetikleyebilir.

108 ANKARA UNIVERSITESI 2007 YILT IDARE FAALIYET RAPORU



AMAC VE HEDEFLER

Ogrenciye Hizmet Etkinliklerinin lyilegtiriimesi

Stratejik Amac-6:

Stratejik Hedef—6.1. Tdm birimlerde 6grenci temsilciligi odalarinin kurulmasi

Tanim: Universitemize bagl olan tim akademik birimlerde bulunan Ogrenci Temsilciligi birimlerinin ve Ankara
Universitesi Ogrenci Konseyi'nin daha iyi hizmet verebilmesi ve yénetmelikge tanimlanan hak ve sorumluluklarini daha iyi
bir performans ile yerine getirebilmesi igin ihtiya¢ duydugu fiziki mekanlar ve bu mekanlarin standart donanimlarinin
saglanmasi/olusturulmasi.

Stratejik Hedef-6.2. Kultur ve spor etkinliklerinin artiriimasi

Tanim: Kiltir ve spor etkinlikleri cercevesinde dlizenlenecek faaliyetler ve ilgili 6grenci topluluklarinin faaliyetlerinin
desteklenmesi.

Stratejik Hedef-6.3. Sosyal alanlarin sirekli iyilestiriimesi

Tanim: Ogrenci yemekhaneleri, kantin, toplanti salonu, spor salonu, yiizme havuzu, rekreasyon merkezlerinin bakim
onarimlarinin yaptiriimasi ve yipranan malzemelerin yenilenmesi, ihtiyac duyulan birimlere/yerleskelere yeni alan
yapilmasi

Stratejik Hedef—6.4. Kariyer planlama merkezinin 2008 yilinda olusturulmasi

Tanim: Kariyer Planlama Merkezi (KAPEM), Ankara Universitesi 6grencilerinin ve mezunlarinin yasam boyu égrenim
ilkesinden hareketle kariyerlerini surekli gelistirmelerini amaclayan, ¢alisma hayatinda tercih edilmeleri igin katki saglayan
bir birimdir.

Stratejik Hedef—6.5. Saglik, danismanlik, barinma vb hizmetlerin iyilestiriimesi

Tanim: Ogrencilere sunulan saglik, danismanlik, 6grencievi hizmetlerinin iyilestirilerek siirdiiriilmesi.

Stratejik Hedef—6.6. Ogrencinin yabanci dil, teknoloji kullanim becerisinin artirilmasi

Tanim: Universitenin tim &égrencilerinin okuma, yazma, konusma ve dinleme konusundaki yabanci dil yeterlikleri ile
bilisim teknolojilerini kullanabilme yeterliklerinin gelistiriimesidir.

Stratejik Amag -7

Tanim: Merkez ve birimlerdeki kitliphaneler ile 6grenme merkezleri araciligi ile verilen bilgi hizmetleri ve saglanan
basili ve elektronik bilgi kaynaklari ile Universitemizin arastirma alt yapisina ve derslerin icerik ve kapsaminin
gelistiriimesine destek olmak

Bilgi-Belge Yénetimi Kiitiiphane ve Ogrenme Merkezleri

Stratejik Hedef-7.1. Farkli yerlegkelerde 6grenme merkezleri kurulmasi
Stratejik Hedef-7.2. Mevcut bilgi kaynaklari sayisinin her yil %10 artiriimasi
Stratejik Hedef-7.3. Acik arsiv sisteminin gelistiriimesi

Stratejik Hedef-7.4. Acik ders malzemesi veri tabaninin olusturulmasi

Stratejik Hedef—7.5. Qgreqme Mgrke2| disinda bulunan birim kutuphanelerinin
iyilestiriimesi
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Stratejik Amag -8: Hizmetici Egitim

Tanim: Universitenin tiim birimlerinde maas ya da icret karsiliyi galismakta olan personele; yeni ise alinanlar igin temel

ve tanitma; yenilik ve gelismeleri aktarmak igin gelistirme; gorev degisikligi yapacaklar icin tamamlama; yikseltilecekler

icin yukseltme ve tim personelin kisisel gelisiminin saglanmasina yardim edilmesi igin 6zel alan egitimleri dizenlenmesi.
Universitemizde hizmet igi egitim programlarinin ihntiyag saptama,

Stratejik Hedef-8.1. planlama, programlama ve degerlendirme islerini yuritecek bir alt
birimin ve alt yapinin kurulmasi

Universitemizin her alan ve kademedeki personeli igin egitim

Frataldl sl ihtiyaclarinin saptanmasi

Stratejik Hedef-8.3. Universitemizin Yillik Hizmet ici egitim planlarinin yapiimasi

Alt birimlerin idari personelinin ihtiyaclarina uygun egitim programlari

Stratejik Hedef-8.4. " )
dizenlenmesi

Stratejik Hedef-8.5. Akademik personel igin hizmet ici egitim programlari dizenlenmesi

Stratejik Hedef-8.6. Uygulanan Hizmet i¢i egitim programlarinin degerlendiriimesi

Stratejik Amag -9: Yénetim Bilgi Sisteminin Kurulmasi

Tanim: Yonetim Bilgi Sistemi; kaynak verilerin toplanmasi, kontrol edilmesi, siniflandiriimasi, kaydedilmesi, islenerek yeni
bilgiler yaratiimasi, bilgilerin belli bir dizende saklanmasi ve elde edilen bilgilerin kullanicilarla paylasiimasi asamalariyla
karar verme mekanizmalarini destekleyen, dokimanlar, politikalar ve prosedurleri igeren kurumun tim bilgi varhklarini
belirlemek, yonetmek ve paylasmakla ilgili sistematik bir yaklagimdir.

Universitenin yénetim bilgi sistemi igin gerekli alt yapi hizmetlerinin

Fretalel el 2008 Yili sonuna kadar tamamlanmasi (revize)

Yonetim bilgi sistemi icin gerekli olan bilginin elde edilmesi (bilginin
Stratejik Hedef-9.2. toplanmasi), bilginin islenmesi ve bilginin kullanicilarin istifadelerine
sunulmasi icin sisteme girilmesi

Stratejik Hedef—9.3. Ydnetim bilgi sisteminin basariya ulagsmasi igin stire¢ kontrolinin
yapilmasi
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B. TEMEL POLITIKA VE ON(

Ankara Universites’nin temel faaliyet alanlari olan egitim-6gretim, arastirma ve
topluma hizmette benimsedigi politikalar sunlardir:

e Universite ydnetiminde tim unsurlarla katihmicihg ve birlikte gelismeyi tesvik
etmek,

e GUnUmuizin gereksinimleri ve gelecege dair dogru &éngdruler dogrultusunda
Onlisans, lisans ve lisansistl dizeylerde egitim-6gretim programlari dizenlemek ve bunlari
surekli glincellestirmek,

e Arastirmaya dayall 6grenmeyi gozeten egitim-ogretim yontemleri uygulamak,

e Egitim ve 6gretimde Ozellikle Avrupa Birligi yuksekogretim platformu basta olmak
Uzere uluslararasi yluksekodgretim platformunda etkili, dinamik ve genis katilimla saygin bir
yer almak,

e Bilim, teknik ve teknolojide ¢cagdas gelismeler ve Avrupa Birligi arastirma platformu
gibi alanlarda gérilen gelecege yonelik egilimler ile tlkenin ve toplumun gelisme-kalkinma
bakimindan éncelikli gereksinimlerini dikkate alarak bilimsel arastirma ve gelistirme projeleri
yaratmak,

e Bilimsel arastirmalara kurum ici ve digi, ulusal ve uluslararasi baglamlarda
muimkin olan en fazla kaynagi ayirarak destek olmak,

e Bilimsel arastirma faaliyetlerinde Universite-sanayi-kurum-kurulus igbirligine dnem
vermek,

e Teknoloji gelistirme bdlgesi olusturmak, mevcut teknoloji gelistirme merkezini bu
bélge ile bitlnlestirerek ulusal Gretime bilimsel ve teknolojik yenilikler ve gelistirmelerle ivme
kazandirmak,

e Universitenin genis bir yelpaze olusturan bilimsel disiplinler kapsamini dikkate
alarak egitim-6gretim ve arastirmada disiplinlerarasi yaklasimlari éne ¢ikarip biyoteknoloji,
saglk bilimleri ve refah, sosyo-ekonomik gelisme, insan-toplum-iyi yonetisim gibi alanlarda
en temel bilimlerden en uygulamali bilimlere kadar Universite akademik birimlerinin mimkiin
oldugunca fazla sayida yer aldigi genis katiliml ve derin etkilesimli programlar yaratmak ve
uygulamak,

e Ogrencinin sosyal-kiiltirel-sanatsal ve sportif gelisim gereksinimlerini karsilayacak
olanaklar yaratmak,

e Orgln ve yaygin egitim tirinde diploma programlari yanisira sirekli egitim,
uzaktan egitim gibi yollarla topluma ve kurum-kuruluglara sertifika programlari sunmak,
ayrica topluma doénik konferans, seminer, calistay ve benzeri aktiviteler dizenleyerek etkili
bir toplum-Universite araylzu olusturmak; basta mezunlari olmak Uzere etkilesim ve igbirligi
icinde oldugu tim paydaslari ile iligskilerini mimkin olan en etkili ve verimli dizeye
¢ikarmak; calisanlarinin iste gelisimini saglamak ve calisma yasaminda memnuniyetini
artirmak.
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A. MALI BILGILER

Ankara Universitesi 2007 yili bltgesinin uygulama sonuglari ve temel mali tablolara
iliskin acgiklamalar ve mali denetim sonuglari 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu hikimleri cercevesinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan asagidaki
sekilde detayli olarak sunulmustur.

1. BUTCE UYGULAMA SONUGLARI

29 Aralik 2006 tarih ve 26391 mukerrer sayill Resmi Gazetede yayimlanan 5437 sayili
Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile 2007 yili icin Universitemize 301.031.500 —YTL 6denek
tahsis edilmis olup ekonomik dagilimi asagida gosterildigi sekilde gerceklesmistir.

Tablo-61 2007 Yili Odenegi Ekonomik Dagihimi

Ankara Universitesi 2007 Yili Odenegi Ekonomik Dagilhimi

Biitce Baslangic Yil Sonu Yil Sonu
Odenegi Toplam Odenegi Toplam Harcama
01  Personel Giderleri 174977.000  175.672.915,00 164.850.180,02
02 g‘i’;g:";f“"e”"k UG TR D20 3 Pt 37.948.000 26.381.743,00 23.163.849,33
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.923.000 50.641.960,96 41.412.826,43
05 Cari Transferler 5.817.500 10.828.500,00 10.548.237,09
Sermaye Giderleri 48.366.000 60.317.770,86 36.388.253,34

TOPLAM 301.031.500 323.842.889,82 276.363.346,21

2007 Yili Merkezi Ydénetim Biitce Kanunu ile Ankara Universitesine tahsis edilen
301.031.500.-YTL 6denegin %70,73’ Une tekabul eden 212.925.000.-YTL personel Ucretleri
ile Sosyal Givenlik Kurumlarina devlet primi giderleri 6denegi, %11,27’sine tekabll eden
33.923.000.-YTL mal ve hizmet alimlari 6denegi, %1,93’lUne tekabill eden 5.817.500.-YTL
cari transferler 6denegi, %16,07’sine tekabul eden 48.366.000.-YTL si yatirrm 6denegidir.

Ankara Universitesinin 2007 yili bitge 6denegi bir dnceki yilin blitge baglangig
o6denegine gore %5,40 oraninda artisg gostermistir.

Ankara Universitesinin 2007 yili biitge baslangic ddenegine yil icerisinde yapilan
bitce islemleri sonucunda 45.672.643,82.-YTL eklenmis, 22.861.254.-YTL dusulerek
yillsonu toplam 6denegi 323.842.889,82.-YTL olarak gerceklesmistir. Bu 6denegin yilsonu
harcama toplami vyaklasik %85,34 oraninda olup, 276.363.346,21.-YTL olarak
gerceklesmistir. Ankara Universitesinin 2007 yilina ait harcamanin ekonomik siniflandirma
dizeyinde dagilimi karsilastirmaya esas olmak Uzere Tablo—62'de gosterilmistir.

01-Personel Giderleri: 2007 vyilinda 174.977.000.-YTL baslangic &6denedgi
ongorulmusg, bu 6denede yil icinde 6.082.785.-YTL eklenmis, 5.386.870-YTL dusulerek
yilsonu toplam 6denegi 175.672.915.-YTL'ye ulagsmigtir. Aralik 2007 sonu itibariyle harcama
164.850.180,02 YTL olarak gerceklesmistir.

2007 yilinda personel giderlerine ayrilan toplam &6denegin yaklasik %93,84’u
kullaniimigtir.

02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri: 2007 yilinda
37.948.000.-YTL baslangi¢c 6denedi 6ngoérilmis, bu 6denege yil icinde 846.442.-YTL
eklenmis, 12.412.699-YTL dusulerek yilsonu toplam 6denegi 26.381.743.-YTL'ye ulasmistir.
Aralik 2007 sonu itibariyle harcama 23.163.849,33 YTL olarak gerceklesmistir.

2007 vyihinda prim giderlerine ayrilan toplam 6denegin vyaklasik %87,80’i
kullaniimigtir.
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03-Mal ve Hizmet Almlan Giderleri: 2007 yilinda 33.923.000.-YTL baslangic
o6denegi ongoérilmis, bu édenege yil icinde 18.310.141,96.-YTL eklenmis, 1.591.181.-YTL
diusulerek yilsonu toplam d6denegdi 50.641.960,96.-YTL’ye ulasmistir. Aralik 2007 sonu
itibariyle harcama 41.412.826,43 YTL olarak gergeklesmistir.

2007 yiinda mal ve hizmet alim giderlerine ayrilan toplam o6denegin yaklasik
%81,77’si kullaniimistir.

05-Cari Transferler: 2007 yilinda 5.817.500.-YTL baslangi¢c 6denegi 6ngoérilmus,
bu ddenegde yil icinde 5.011.000.-YTL eklenerek yilsonu toplam édenegdi 10.828.500.-YTL’ye
ulagsmistir. Aralik 2007 sonu itibariyle harcama 10.548.237,09 YTL olarak gerceklesmistir.

2007 yilinda cari transfer giderlerine ayrilan toplam odenegin yaklasik %97,471’i
kullanilmistir.

06-Sermaye Giderleri: 2007 yilinda 48.366.000.-YTL baslangic 6denegi
ongorulmus, bu ddenege yil icinde 15.422.274,86.-YTL eklenmis, 3.470.504.-YTL dusulerek
yllsonu toplam 6denegi 60.317.770,86.-YTL'ye ulasmistir.  Aralik 2007 sonu itibariyle
harcama 36.388.253,34 YTL olarak gerceklesmistir.

2007 yihinda sermaye giderlerine ayrilan toplam 6denegin yaklasik %60,32’si
kullaniimistir.

Bitce islemlerine iligkin olarak 2007 yih icerisinde 35 adedi Ust yoneticinin onayi, 32
adedi Maliye Bakanliginin onay! ile 67 adet aktarma islemi, Ust yoneticinin onayi ile 29 adet
likit karsiligi ekleme islemi, 5 adet de Maliye Bakanh§i tarafindan ilave édenek islemi olmak
Uzere toplam 34 adet ekleme islemi, 12 adet Ust yonetici onayi ile AHP (Ayrintili Harcama
Programi) revize islemi, 9 adet Maliye Bakanligi onayi ile IHP (icmal Harcama Programi)
revize islemi, 1 adet bltge iptal islemi olmak Uzere toplam 123 adet butge islemi
gergeklestiriimistir.

2007 yih igerisinde yapilan aktarma ve ekleme islemleri sonucunda;

e 7.998.031,40.-YTL si devreden akreditif olup, likit karsiligi,

e 179.402,42.-YTL si devreden taahh(t artigi olup, likit karsihgi,

e 8.647.335,00-YTL si yili igcinde yapilan 6denek eklemesi olup, likit ve gelir karsihgi,

e 7.966.901,00.-YTL si Maliye Bakanhgi yedek ddenek tertibinden,
olmak Uzere toplam 24.791.669,82YTL, kurum ici bltce tertipleri arasinda 20.880.974,00.-
YTL aktarma ile birlikte toplam 45.672.643,82YTL 6denek eklenmistir.

Diger taraftan Universitenin yatirm 6édenekleri yilin son aylarinda bloke edilmistir.
Cankin Meslek Yuksekokulu, Cankiri Saglik Yiksekokulu ve Cankiri Orman Fakultesi’nin
Cankiri  Karatekin Universitesine baglanmasi sonucu bu okullara ait cari ve yatirm
Odeneklerinde kullaniimayan 1.980.280,00.-YTL adi gecgen Universiteye, 20.880.974,00.-
YTLlik 6denek ise kurum ici butge tertipleri arasinda aktarma islemi olarak toplam
22.861.254,00.-YTL 6denek distlmustar.

Ankara Universitesi'nin 2007 yillina ait 6deneklerinin kurumsal siniflandirma
dizeyinde harcama birimlerine dagilimi Tablo—65‘te ayrintili olarak gésterilmistir.

Ankara Universite’sinin 2007 yili toplam 6denek ve harcamalarin kurumsal
siniflandirma ve ekonomik siniflandirma duzeyinde ve birimler bazinda dagihmi Tablo-66’
da gosterilmistir.

Ankara Universitesi 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununa ekli |I
Sayili cetvelde 6zel butceli kurumlar arasinda yer aldigindan butce giderleri hazine yardimi
olarak alinan gelirler ile kurumun 0z gelirlerinden finanse edilmektedir. 2007 yili gelir
tahsilatinin 297.045.648,36 YTL oldugu, red ve iade olarak 828.900,75 YTL nin btce
gelirinden duasllerek net tahsilatin yil sonu itibariyle 296.216.747,61 YTL bitce gelirine
iliskin ayrintih bilgi tablo 69,70,71,72 de gdsterilmistir. Yil sonu itibariyle bltce gideri ise
276.363.346,21 YTL olarak gergeklesmistir.
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2007 yili icerisinde akreditif ve taahhdt artigr ve net finansman karsiligi yapilan
o6denek kaydi toplami 16.824.768,82 YTL olup; detayi tablo 73 a,b,c nolu tablolarda ayrintili
olarak gosterilmigtir.

Tablo—62 2007 Y1l Harcamalarinin Ekonomik Dagilimi

Ankara Universitesi 2007 Yili Harcamalarinin Ekonomik Dagilimi (YTL)

01 Personel Giderleri 164.850.180,02

02 Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 23.163.849,33

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.412.826,43

05 Cari Transferler 10.548.237,09

06 Sermaye Giderleri 36.388.253,34
TOPLAM 276.363.346,21

4 .. . )
Grafik-1 A.U2007 Yili Biitce Odeneklerinin Ekonomik

Siniflandirma Diizeyinde Dagilinm

Mal ve Hizmet Alim
Cari Transferler

giderleri
5.817.500,00
33.923.000,00 o ’ Sermaye Giderleri
11% °

48.366.000,00

Sosyal Giivenlik 16%
Kurumlarma Devlet

Primi Giderleri
37.948.000,00

Personel Giderleri

1368 174.977.000,00
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1 Personel Giderleri M Sosyal Giivenlik Kurumlarma Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Ahm giderleri Cari Transferler

Sermaye Giderleri
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Grafik-2 A.U2007 Yilh Harcamalarinin Ekonomik
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Tablo-67 Sermaye Harcamalari

o

o

TOPLAM 10.835.496,79

Biiro
Mefrusat
Alimlar
Hastane
Mefrusati
Alimlari
Diger
Mefrusat
Alimlari
Biiro
Makinalari
Alimlar
Bilgisayar
Alimlar
Tibbi Cihaz
Alimlar
Laboratuar
Alimlari
Isyeri Makina
Techizat
Alimlari
Diger
Mak.Techizat
Alimlari
Tibbi
Geregler
Alimlari
Laboratuar
Gereg
Alimlar
Hareketli is
Mak. Alimlari
Basili Yayin
Alimlari ve
Yapimlari
Diger Yayin
Alimlari ve
Yapimlari
Proje
Giderleri

Diger Giderler

Gida Uriinleri
Igecekler ve
Titln
Alimlari
Kimyevi
Madde Ile
Kauguk ve
Plastik Uriin
Alimlar
Diger Alimlar
Bilgisayar
Yazilimi
Alimlari
Lisans
Alimlari
Hizmet Binas!
Igin Arsa
Alimlari ve
Kamulastirma
Giderleri
Proje
Giderleri
Insaat
Malzemesi
Giderleri

Hizmet Binasi
Diger Giderler
Diger Giderler

Hizmet Binas|

Yurt Ici Gegici
Gorev
Yolluklar
Yurt Dig1
Gegici Gorev
Yolluklari

38.02.00.02-902

X
=]
'}
4
0
=
b4
w
4

0,00

44.852,72

47.668,46

8.555,00

102.484,18
1.856.124,14

3.533.455,66

2.950,00

2.074.031,30

30.240,00

477,40

0,00

0,00

0,00

213.083,44

428.351,84

491,40

1.539.552,04

211.216,06

70.916,84

0,00

0,00

11.752,80

44.250,00

0,00
27.523,50
226.530,50
0,00

54.424,55

306.564,96

ARI VE MALI
SLER DAIRE
BASKANLIGI

38.02.02.04-904

0,00

0,00

880.521,43

0,00

1.187.657,88
0,00

1.886.862,30

0,00

1.427.183,10

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

5.382.224,71

KUTOPHANE VE
BASKANLIGI

DOK. DAIRE
38.02.02.07-

332.245,74
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

38.189,44

1.579.109,05

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

1.949.544,23

SAGLIK KULTUR SPOR
DAI.RE. BASKANLIGI

38.02.02.09-909

1.347.504,61

0,00

0,00

49.540,94

963.281,20
52.488,00

0,00

15.749,76

117.349,30

0,00

0,00

56.361,52

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

2.602.2

BILGI ISLEM DAI.
BASKANLIGI
38.02.02.10-211

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

26.845,00

114.737,30

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

YAP! ISLERI DAIRE

BASKANLIGI
38.02.02.11-911

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

562.052,46

0,00

0,00

6.474.132,19

0,00
0,00

5.443.147,03

0,00

COGRAFYA FAKULTESI

DIL VE TARIH
38.02.53.58-731

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
2.997.798,30

0,00

UNIVERSITE TOPLAMI

1.679.750,35

44.852,72

928.189,89

58.095,94

2.253.423,26
1.908.612,14

5.420.317,96

18.699,76

3.618.563,70

30.240,00

477,40

56.361,52

38.189,44

1.579.109,05

213.083,44

428.351,84

491,40

1539552,04

211.216,06

97.761,84

114.737,30

562.052,46

11.752,80

44.250,00

6.474.132,19
27.523,50
226.530,50
8.440.945,33

54.424,55

306.564,96

141.582,30 12.47 2.997.798,30 36.388.253,34
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1.2 BUTGE GIDERLERI

Tablo-68 Biitce Giderleri

2007 2007
Biitce Baslangig Gergeklesme | Gergeklesme Orani

Odenegi Toplami

Personel Giderleri 174.977.000,00 164.850.180,02 94,2
Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet

Primi Giderleri 37.948.000,00 23.163.849,33 61,04
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.923.000,00 41.412.826,43 122,1
Cari Transferler 5.817.500,00 10.548.237,09 181,31
Sermaye Giderleri 48.366.000,00 36.388.253,34 75,24

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 301.031.500 276.363.346,21 m

1.3 BUTGE GELIRLERI

Tablo-69 2007 Yili Oz Gelir Cetveli

GELIR EKONOMIK KODU ACIKLAMA 0z GELIR

1 1 Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 152.844,35

03 1 2 29 Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Eilen Gelirler 14.165.016,88
03 1 2 30 Sinav, Kayit ve Bunlara iligskin Diger Hizmet Gelirleri 229.912,06
03 1 2 31 ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 1.529.116,22
03 1 2 33 Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri 1.192.765,48
03 1 2 34 Tezli Yiksek Lisans Gelirleri 439.141,20
03 1 2 36 Sosyal Tesisi isletme Gelirleri 3.446.461,59
03 1 2 38 Yurt Yatak Ucreti Gelirleri 2.490.238,54
03 1 2 99 Diger Hizmet Gelirleri 206.398,02
04 4 2 02 Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 234.403,63
04 5 1 02 Ozel Biitgeli Idarelerden Alinan Proje Yardimlar 111.630,00
05 1 9 03 Mevduat Faizleri Gelirleri 115.350,69
05 2 6 16 Aragtirma Projeleri Gelirleri 7.562.460.17
05 9 1 06 Kisilerden Alacaklar 969.743,86
Diger Gelirler 4.229.165,67

TOPLAM 37.074.648,36

Tablo-70 2007 Yili Hazine Yardimi Gelirleri Cetveli

GELIR EKONOMIK KODU \ AGIKLAMA \ 6z GELIR

04 2 1 01 Cari (Hazine Yardimi) 197.636.000,00
04 2 2 01 Sermaye (Hazine Yardimi) 16.140.000,00

TOPLAM \ 213.776.000,00

Tablo-71 Toplam Gelirler Dagilimi

Ankara Universitesi 2007 Yili Toplam Gelirler Dagihm Cetveli

0z GELIR 37.074.648,36
HAZINE YARDIMI 213.776.000,00
2006 YILI TAHAKKUK BAKIYESI 46.195.000,00

TOPLAM 297.045.648,36
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Tablo-72 Gelirler

2007 Planlanan 2007 Gergeklesen Gergeklesme Orani

03 — Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri 26.562.500,00 24.129.377,55 90,8
gtﬁrlf;"r'”a” Bl ve ey e s 259.864.000,00 260.398.768,26 100
05 — Diger Gelirler 13.303.000,00 12.517.502,55 94
06 — Sermaye Gelirleri 2.000,00 0,00

BUTGE GELIRLERI TOPLAMI 299.731.500,00 297.045.648,36 m

-

orgimevagn Orafik-3 A.0 2007 Yil Oz Gelir Dagilimi )
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@ Awkatlik Vekalet Ucreti Gelirleri o Orgiin ve Yaygin Oretimden Elde Eilen Gelirler
0 Sinav, Kayi't ve Bunlara Iliskin Diger Hizmet Gelirleri 0 |kinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler
O Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri O Tezli Yiksek Lisans Gelirleri
B Sosyal Tesisi Isletme Gelirleri O Yurt Yatak Ucreti Gelirleri
B Diger Hizmet Gelirleri O Kisilerden Alinan Bad1s ve Yardimlar /

Grafik-4 A.U2007 Yil Toplam Gelirleri Dagilim

0z Gelir
37.074.648,36
2006 Yih Tahakaik 12%
Baldyesi
46.195.000,00
16%
Hazine Yardmm
213.776.000,00
_12%
‘ m Oz Gelir B Hazine Yardim 2006 Yih Tahakkuk B akiyesi ‘
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4 A
. Grafik-5 A.UBiitce Gelirleri Dagilim
iger Gelirler
Sermaye Gelirleri
12.517.502,55
0,00
4%
0%

Alnan Bags ve Yardimlar
ile Ozel Gelirler Tesebbiis ve Miilkiyet
260.398.768,26 Gelirleri
24.129.377,55

88%
8%

‘ [ Tesebbiis ve Miilliyet Gelirleri [ Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler ~ Diger Gelirler ~ Sermaye Gelirleri‘
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Tablo-73 (a) Ankara Universitesi 2007 Yili Oz Gelirlerinden Likit Karsihg Yapilan Odenek Kayd

BUTCE TERTIBI
TUTARI ACIKLAMA
Fonksiyonel Finans

- 2006 Mali Yili Akreditif
Artiklar Giderlerinde
Kullaniimak Uzere
-2003K120190 Proje
Numarali Mus Lalesinin
Teshisi, Cogaltiimasi ve

GENEL _ 88 gg ; sgig;ggg Muhafazasi Projesinin
SEKRETERLIK 38 02 00 02 09 8 8 01 2 03 7 18-116y40 Ihtiyaclarini Kullanilmak
(=47 01 06 1 580277742 Uzere
: : ’ -2006 Mali Yili Akreditif
Artiklar Giderlerinde
Kullaniimak Uzere
-2006 Mali Yili Akreditif
Artiklar Giderlerinde
Kullaniimak Uzere
- Ogretim Uyesi Yetistirme
Projesi Kapsaminda
Yiksekogretim Kurulu
:\El)lﬁljkili\S/II_EER 38 02 02 04 01 3 9 00 2 03 2 96.630,00 nggﬂlllﬁ:'lngsze%s‘:zn Frole
i 03 8 15.000,00  Yonelik Mal ve Malzeme
DAIRE BAS. y
Alimlari ile
-Gayrimenkul Mal Bakim
ve Onarim Giderlerinde
Kullaniimak Uzere
-20071000210 Proje
o Ii\S/II_EER 07 3 1 00 2 06 1 250.000,00 '?l‘:‘?*ﬁ;zltl A“'/'If"k'"*;(:O\'(ZSi
i R Kapsaminda Yanik
DAIRE BAS. SN
Unitesinin |htiyaglarini
Karsillamak Uzere
- 2007H030640 Proje
i i Numaral Bilgi Teknolojileri
IDARI VE . N
MALI ISLER 09 4 1 00 2 06 1 1.320.000,00 ','\le 2007:"%?0320 cis
DAIRE BAS. umarali Makine ve
Techizat Alimlarinda
Kullaniimak Uzere
IDARI VE - 2006 Mali Yili Akreditif
MALI ISLER 09 4 1 00 2 06 1 1.205.975,46 Artiklari Giderlerinde
DAIRE BAS. Kullaniimak Uzere
EGE‘.:?LKé VE -Personelin Yolluk
SPOR DAIRE 38 02 02 09 09 6 0 00 2 03 3 600,00 Slzier:ennde Kullaniimak
BASKANLIGI
SAGLIK- - Ogrencilerin
KULTUR VE Beslenmesine ligkin
SPOR DAIRE 09 6 0 03 2 03 2 175.000,00 Giderlerde
BASKANLIGI Kullaniimak Uzere
SAGLIK- -Ogrenci Evlerinin Ihtiyaci
KULTUR VE Olan Tiketime Yonelik Mal
SPOR DAIRE g g v 0 2 s 2 20T ve Malzeme Alimlarinda
BASKANLIGI Kullaniimak Uzere
SAGLIK- - Ogrencilerin
KULTUR VE Sagligina iligkin
SPOR DAIRE 09 6 0 05 2 03 9 800.000,00 Giderlerde
BASKANLIGI Kullaniimak Uzere
B - Ogrencilerin Kiltiir ve
SAGLIK- Spor Faaliyetlerine lligkin
KULTUR VE 09 6 0 06 2 03 2 52.344,56 Giderlerinde,
SPOR DAIRE 03 3 215.000,00 - Ogrencilerin Yolluk
BASKANLIGI giderlerinde kullanilmak
lzere,
SAYFA TOPLAMI 11.224.541,40
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Tablo-73 (b) Ankara Universitesi 2007 Yili Oz Gelirlerinden Likit Kargihg: Yapilan Odenek Kaydi

TUTARI ACIKLAMA

SAGLIK-
KULTUR VE
SPOR DAIRE
BASKANLIGI

YAPI ISLERI
DAIRE
BASKANLIGI

YAP! ISLERI
DAIRE
BASKANLIGI

HUKUK
MUSAVIRLIGI

FEN
BILIMLERI
ENSTITUSU

ZIRAAT
FAKULTESI

SOSYAL
BILIMLER
ENSTITUSU

38

38

38

38

38

02

01

02

02

02

02

02

40

43

50

BUTGE TERTIBI

m A mm

09
1 04

09
24 01
40 09
47 09
54 09

07

07

00

00

09

00

09

01
01
02
03
03

06
06

06

06

03

01

03
03

01
03
03

W=0~NNWWNN

SAYFA TOPLAMI

164.000,00
40.000,00
400.000,00
35.000,00
200.000,00
2.000.000,00
300.000,00
825.000,00
15.000,00

179.402,42

600.000,00

1.500,00

44.275,00

100.000,00
11.000,00

438.000,00
10.000,00
10.000,00

5.373.177,42

-Sozlesmeli Personel
Giderlerinde
Kullaniimak Uzere,

-Sozlesmeli Personel
Sosyal Guvenlik Kurumlarina
Devlet Pirimi Giderlerinde
Kullaniimak Uzere ,

- Isgilerin
Giderlerinde
Kullanilmak Uzere,

-Isgilerin Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Pirimi
Giderlerinde Kullaniimak
Uzere,

-Ogrencilerin Kiiltiir ve
Spor Faaliyetlerine iliskin
Giderlerinde kullaniimak
lizere,

- Virancik Kamplsiniin
Cevre Diizenlemesi igin Bitki
Aliminda ve Kiitliphane ve
Ogrenci Yemekhanelerinin
Tefrigatina lliskin Giderlerde
Kullaniimak Uzere ,

- Ogrencilerin Kiltir ve Spor
Faaliyetlerine lligkin
Giderlerinde, Virancik
Kampusunin GCevre
Diizenlemesi Igin Bitki
Aliminda ve Kiitliphane ve
Ogrenci Yemekhanelerinin
Tefrisatina iliskin Giderlerde
Kullanilmak Uzere,

- Baskanliga Bagl Birimlerin
Bakim ve Onarim
Giderlerinde Kullaniimak
Uzere,

-Mamul Mal

Alimlarinda

Kullaniimak Uzere,

- ve Hukuk Fakiiltesi
Kuttiphanesinin tefrisi ile
Ogrenci Isleri Daire
baskanliginin yeniden
yapilandiriimasinda
kullanilmak tizere,

- Ogrenci Kayitlarinin
Yapilmasi Sirasinda Resim
Bigimlendirme ve Numaratik
Yazilim Programi
Alimlarinda

Kullaniimak Uzere,

-Cumhuriyet ve Milli
Piyango Ogrenci Yurtlari
Bilyik Onarim lsi
Giderlerinde Kullaniimak
Uzere Taahhit Artigi
Odenek Kaydi

- Tip Fakiiltesi 1200 Yatakh
Egitim-Ogretim Hastanesi
Tevsii ve Sosyal Tesisseri
Kamulastirma Giderlerinde
Kullaniimak Uzere

-Mahkeme Harg ve
Giderlerinde Kullaniimak
Uzere

-Personel Giderlerinde
Kullaniimak tizere

- Elektrik, Su ve Dogalgaz
Giderlerinde Kullaniimak
Uzere,
- Fakdltenin Kazan
Dairesinin Bakim ve Onarim
Giderlerinde Kullaniimak
Uzere

-2007 Mali Y Tezsiz
Yiksek Lisans Faaliyetleri
Kapsaminda Ek ders ve
Fazla Calisma Ucretleri ile
Diger Giderleri Karsilamak
Uzere
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Tablo-73 (c) Ankara Universitesi 2007 Yili Oz Gelirlerinden Likit Kargihg: Yapilan Odenek Kaydi

BUTGE TERTIBI

-Anadolu Universitesi

Acikogretim Fakdltesinin

HUKUK 03 5 5.000,00 Aktarmis Oldugu Gelirin

» 9 Hizmet Alimlarinda ve
FAKULTESI 03 8 2L Gayrimenkul Mal Bakim ve

Onarim Giderlerinde
Kullaniimak Uzere

-2007 Mali YilTezsiz
Yiksek Lisans Faaliyetleri

; Kapsaminda
SIYASAL o P
BILGILER 38 02 52 60 09 4 1 09 2 03 2 100.000,00  Tiketime Yonelik Mal ve
FAKULTESI 03 8 67.000,00  Malzeme Alimlarinda ve

Gayrimenkul Mal Bakim ve
Onarim Giderlerinde
Kullanilmak Uzere

DIL TARIH - Elektrik, Su ve Dogalgaz
COGRAFYA 38 02 53 58 09 4 1 00 2 03 2 20.000,00 Giderlerinde Kullaniimak
FAKULTESI Uzere

LIiKIT KARSILIGI YAPILAN TOPLAM ODENEK KAYDI 16.824.768,82 ;

2. TEMEL MALI TABLOLARA iLISKIN ACIKLAMALAR

Ankara Universitesi'ne 2006 Yili Bitce Kanunu ile tahsis edilen 285.607.500-YTL
o6denek, 2007 yil Merkezi Yénetim Bitce Kanunu ile %5,40 artis orani ile 15.424.500-
YTL artirilarak 301.031.500-YTL olarak gerceklesmistir.

Universitemizce; kanun ile tahsis edilen 301.031.500-YTL biitce 6deneginin
%86,36 lik kismi olan 259.864.000-YTL sinin hazine yardimi, %13,64 Itk kismi olan
41.167.500-YTL si ise, 6z gelirlerden finanse edilmek Uzere planlanmistir.

Universitemiz 2007 yili biitcesinin 301.031.500-YTL olan baslangic ddenegi yil
icerisinde yapilan butce islemleri (eklenen-disilen) sonucunda yil sonu itibari ile
323.842.889,82-YTL olarak gerceklesmis ve 276.363.346,21-YTL si bltgce gideri olarak
harcanmigtir.

Universitemiz 2007 yili 6z gelirleri olarak baslangicta tahmin edilen 41.167.500-
YTL yil sonu itibari ile 37.074.648-YTL olarak gergekleserek 828.900-YTL si gelirlerden
red ve iade olarak dusulerek 36.245.748-YTL net 0z gelir tahsilati yapiimistir.

Oz gelirlerden finanse edilmek (zere bitcelestirilen yaklasik 41.109.000-YTL
6denegin 28.312.930-YTL si 6z gelirlerden karsilanmistir.

Universitemiz harcama birimlerinin 2006 ve 2007 yillarina ait &deneklerinin
ekonomik siniflandirma duzeyindeki dagilimi Tablo-74-75'te, fonksiyonel siniflandirma
dizeyindeki dagilimi ise Tablo-76-77’de gosterilmigtir.

2007 yili bltgce ddeneklerinin, toplam bltge dOdeneklerinin ve yilsonu
harcamalarinin ekonomik siniflandirma duzeyinde dagilimi yuzdesel oranlari Grafik—1,
Grafik—2 ve Grafik—6 da gosterilmigtir.

Ayrica; 2006—2007 yillarina ait harcamalarin fonksiyonel siniflandirma dizeyinde
karsilastirmalari Grafik—9' da gdsterilmigtir.

Ankara Universitesi’nin 2007 yili kurumsal siniflandirma diizeyinde harcamalari
Grafik—8 de gosterildigi Uzere; %46’s1 fakllteler, %7’si enstitliler, %3’'U ylksekokullar,
%14’0 uygulama ve arastirma hastaneleri ile %30’u idari birimler tarafindan kullaniimigtir.

Akademik birimlerin 2007 yilsonu cari harcamalarina gore 6grenci maliyetleri
birim bazinda Tablo—78’ de gdsterilmistir.
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Grafik-7 A.U 2007 Yili Toplam Biitce Odeneklerinin Fonksiyonel
Siniflandirma Diizeyinde Dagilimi

Dinlenme, Kiiltiir ve Din
Hizmetleri
2.557.900,00
1%

Egitim Hizmetleri
257.818.839,82
79%

/

Saghk HizinSig / \Genel kamu Hizmetleri
41.5:2.;45,00 21.845.525,00
% Savunma Hizmetleri %
44.680,00

0%

Grafik-6 A.U 2007 Yili Toplam Biitce Odeneklerinin Ekonomik
Siniflandirma Duzeyinde Dagilimi
Sosyal Giivenlik Mal ve_HizmeFAllm
Kurumlarina Devlet 509é4d1e';6e;'96
Primi Giderleri ' 16"’/ ’ Cari Transferler
26.381.743,00 ° 10.828.500,00
8% 3%
Personel Giderleri Sermaye Giderleri
175.672.915,00 | 60.317.770,86
54% 19%
m Personel Giderleri m Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim giderleri Cari Transferler
m Sermaye Giderleri

m Genel kamu Hizmetleri m Savunma Hizmetleri  Saglik Hizmetleri ~ Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri m Egitim Hizmetler

4 N )
Grafik-8 A.U 2007 Yilh Kurumsal Siniflandirma Diizeyinde
Harcamalar

Uygulamave Arastirma  Uygulama ve Arastirma
Hastaneleri Merkezleri
37.992.507,85 281.855,80
YuksekoKULg 14% 0% idari Hizmetler
8.367.916,74 83.542.440.20
0 / 30%
Fakiilteler .
126.533.565,71 st Oler
46% 19.644.969,91
L - %
m idari Hizmetler m Enstitiiler Fakiilteler
Yiiksekokullar m Uygulama ve Arastirma Hastaneleri Uygulama ve Arastirma Merkezleri
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Grafik-9 A.U 2006-2007 Yillari Fonksiyonel Siniflandirma Diizeyinde
Harcamalarin Dagilimi

21 5.8r3.852,75
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3
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37.308.518,86

1.510.702,00
2.259.717,84

-
&2
Gl
Eﬁi
]
[se]
(=]
4

Genel Kamu Savunma Saghk kﬁtlTlenm;: Egitim
Hizmetleri Hizmetleri Hizmetleri oo Ve PIN i metleri
Hizmetleri
m2006 YILI  13.291.882,30 31.761,36 37.308.518,86  1.510.702,00  193.232.968,81
02007 YILI  19.642.173,40 36.439,88 38.531.162,33 2.259.717,84  215.893.852,75 /

Grafik-10 A.U 2007 Yili Sektorlere Gore Toplam Harcamalar
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50%

44.059.541,99
8%
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17%
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15%

54.010.421 ,18]

10%

Saglik Bilimleri Fen Bilimleri m TOPLAM ‘

m Sosyal Bilimler

‘ Genel Hizmetler

J

Grafik-11 A.U 2007 Yili idari Hizmetler Alaninda Yapilan Harcamalar
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Grafik-15 A.U 2007 Yili Genel Harcamalar
19.644.969,91
7%
126.533.565,71
46%
83.542.440,20
30% 0
281.855,80 T 8.367.916,74
0% \‘ 3%
37.992.597,85
14%
m IDARI HIZMETLER m ENSTITULER FAKULTELER
YUKSEKOKULLAR m UYGULAMA ARASTIRMA MERKEZLERI UYGULAMA ARASTIRMA HASTANELER|
Grafik-16 A.U 2007 Yili Idari Alanda Yapilan Harcamalar
HUKUK MUSAVIRLIGI [[] 497711,3
STRATEJI GELiSTiRNE D.BSK M 176259,34
OGRENCI i$LERi D.BSK. §165815,76
YAPI i$LERi D.BSK. 15710492,15
BILGI i$LEM D.BSK. 879638,98
SAGLIK KULTUR SPOR D.BSK 18018829,7
KUT.VE DOK.D.B$K. 2715327,71
PERSONEL D.BSK. ] 9980213,79
ipARI VE MaLi isLER D.BsK. [N 13521131,62
SAVUNMA UZMANLIGI | 36.439,88
GENEL SEKRETERLIK [0 1.541.976,01
REKTORLUK ] 20.298.603,96
0,00 5.000.000,00 10.000.000,00 15.000.000,00 20.000.000,00 25.000.000,00

J

Grafik-17 A.U 2007 Yili Fakiilte Harcamalari

ILAHIYAT FAKULTESI
ILETISIM FAKULTESI

DIL VE TARIH COG.FAK.
SIYASAL BILG. FAKULTESI
HUKUK FAKULTESI
EGITIM BILIM. FAKULTESI

16.045.392,00

6.851.718,38

ZIRAAT FAKULTESI
ORMAN FAKULTESI [ 545.554,73
MUHENDISLIK FAKULTESI 7:| 6.757.116,81
FEN FAKULTESI | ] 10.241.251,41
SAGLIK EGITIM FAKULTESI 1.048.999,11
VETERINER FAKULTES! |
ECZACILIK FAKULTESI
DI$ HEKIMLIGI FAKULTESI 6.988.430,45
TIP FAKULTESI [ ] 28.014.426,57

18.272.794,88

9.850.532,90

0,00 5.000.000,00 10.000.000,00 15.000.000,00 20.000.000,00 25.000.000,00 30.000.000,00

~

J
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4 ™
Grafik-18 A.U 2007 Yili Enstitii Harcamalan

ADLITIPENST. [T 395.847,96

EGITIM BILIMLERI ENST. 1.631.754,91

SOSYAL BILIMLER ENST. 7.951.056,71

TURK INKILAP TARIHI ENST. 568.458,97

BIYOTEKNOLOJI ENST. 170.525,64

FEN BILIMLERI ENST. 5.269.438,67

HEPOTOLOJIENST. [T7] 229.115,00

SAGLIK BILIMLERI ENST. 3.428.772,05
0,00 1.000.000,00 2.000.000,00 3.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00 6.000.000,00 7.000.000,00 8.000.000,00 9.000.000,00
Grafik-19 A.U 2007 Yili Y.O ve M.Y.O Harcamalarn
BEYPAZARI MESLEK Y.O. | 592.312,26
BASKENT MESLEK Y.O. 536.013,21
ADALET MESLEK Y.O. 218.660,23
YABANCI DILLER Y.O. 366.777,53
EV EKONOMISI Y.O. | 935.509,44
DEVLET KONSERVATUVARI | 580.551,11

BEDEN EGITIM VE sPor v.o [N 263.338,32
KALECIK MESLEK Y.O. 508.430,33
GANKIRI MESLEK Y.O. 2.209.895,90

SAGLIK HIZMMESLEK Y.O. 527.917,29

CANKIRI AGLIK Y.O 320.323,99

CEBECI SAGLIK Y.O. ] 708.137,13

0,00 500.000,00 1.000.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00 2.500.000,00

N

Grafik-20 A.U 2007 Yili Hastaneler/Merkezler/Diger Béliimlerce Yapilan
Harcamalar

DIGER BOLUMLER | 1 554,50
DIGER MERKEZLER | 35.282,04
ZIRAAT UYG.MERKEZI || 84.533,62
VETERINER UYG.MERKEZI || 160.485,64

DIi$ HEKIMLIGI UYG.HAST.

526.129,14

IBN-I SINA UYG.HAST.

19.161.666,46

CEBECI UYGULAMA HAST. 18.304.802,25

0,00 5.000.000,00 10.000.000,00 15.000.000,00 20.000.000,00 25.000.000,00
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Tablo-78 2006-2007 Egitim-Ogretim Donemi Harcamalara Gére Ogrenci Maliyetleri Tablosu (YTL)

BIiRIM BiRiIM ADI 2007 YILI KAYITLI BiR C')GR_ENC_iNiN
KODU HARCAMASI OGRENCI MALIYETI
1 38 2 33 30 561 Tip Fakiiltesi 28.014.426,57 1882 14885,46
2 38 2 33 34 251 Dis Hekimligi Fak. 6.988.430,45 614 11381,81
3 38 2 33 36 261 Eczacilik Fakilltesi 5.481.204,86 637 8604,72
4 38 2 33 38 611 Veteriner Fakiiltesi 9.850.532,90 931 10580,59
5 38 2 3 30 291 Saglik Egitim Fak. 1.048.999,11 27 38851,82
6 38 2 42 40 311 Fen Fakiltesi 10.241.251,41 2751 3722,74
7 38 2 43 43 481 Muhendislik Fak. 6.757.116,81 2071 3262,73
8 38 2 43 46 501 Cankiri Orman Fak. 545.554,73 127 4295,71
9 38 2 43 47 641 Ziraat Fakilltesi 18.272.794,88 1852 9866,52
10 38 2 52 50 735 Egitim Bilimleri Fak. 4.495.338,59 2027 2217,73
11 38 2 52 59 361 Hukuk Fakiiltesi 5.078.725,54 2429 2090,87
12 38 2 52 60 532 Siyasal Bilgiler Fak. 6.851.718,38 2114 3241,12
13 38 2 53 58 731 Dil Tarih-Cografya Fak. 16.045.392,00 6048 2653,01
14 38 2 54 50 411 iletisim Fakiiltesi 2.582.999,16 1186 2177,91
15 38 2 54 52 391 ilahiyat Fakiiltesi 4.279.080,32 375 11410,88
FAKULTELER TOPLAMI 126.533.565,71 25071
16 38 2 35 30 851 Ankara Cebeci Saglik Y.O 708.137,13 537 1318,69
17 38 2 35 36 852 Gankiri Saglik Y.O 320.323,99 300 1067,75
18 38 2 55 52 201 Beden Egitimi ve Spor Y.O 863.388,32 329 2624,28
19 38 2 55 57 221 Devlet Konservatuvari 580.551,11 126 4607,55
20 38 2 55 58 743 Ev Ekonomisi Y.O 935.509,44 308 3037,37
YUKSEKOKULLAR TOPLAMI 3.407.909,99 1600
21 38 2 36 30 853 Saglik Hiz. MY..O 527.917,29 429 1230,58
22 38 2 46 42 802 Gankiri M.Y.O 2.209.895,90 3783 584,16
23 38 2 46 43 803 Kalecik MY..O 508.430,33 351 1448,52
24 38 2 57 50 804 H.F Adalet M.Y.O 218.660,23 444 492,48
25 38 2 57 51 805 Baskent M.Y.O 536.013,21 219 2447,55
26 38 2 57 52 806 Beypazari M.Y.O 592.312,26 440 1346,16
MESLEK YUKSEKOKULLARI TOPLAMI 4.593.229,22 5666

2006-2007 Egitim-Ogretim yili igin;

Cankin Orman Fakilltesine 554.560,00 YTL'lik, Ankara Cebeci Saglik
Yiksekokuluna 762.167,00 YTL’lik, Yabanci Diller YUksekokuluna 541.360,00 YTL’lik,
Cankiri Saglik Yuksekokuluna 331.351,00 YTL’lik ve Cankiri Meslek Yulksekokuluna
2.263.190,00 YTL’lik butce ayrilmistir.

3. MALi DENETIM SONUCLARI

Ankara Universitesi mali hizmetleri Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg! tarafindan
ylrtilmekte olup, Universitemiz harcama birimlerinin 2007 yili harcamalarinin
Sayistay’'ca incelenmesi sonucunda anilan baskanhgin 2007 yili hesabina iliskin sorgu
konusu yapilan maddelerine harcama yetkilileri tarafindan verilen cevaplar ile tahsilata
iligkin bilgiler tablo 79 (a), (b), (c), (d) de gdsterilmigtir.
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Tablo-79 (a) Sayistay Sorgulari

o
4
w
[=]
[=]
<
=

—

10

11

12

13

14

15

16

sayistay ilamlarinin striincemede
birakilmasi

CANKA REST. Kira tahsilinde kdv tahsil
edilmemesi

Promosyon sézlesmesi kapsaminda gelir
kaydi gereken tutar

a) Proje hazirlama ve degerlendirme sinav
Ucreti ve

b) Dersi veren 6dr. elemani ve dersin ayni
olmasi durumunda égrenci sayisi toplami
Uzerinden sinav Ucreti yapilmamasi

Dersi veren 6gr. elemani ve dersin ayni
olmasi durumunda égrenci sayisi toplami
Uzerinden sinav ucreti yapilmamasi

Konya 2.asliye mah. karari ile kisilik
haklarina saldiri dolayisiyla zarar ugrayan
kisi hakkinda bitgeden yapilan 6deme

Bilimsel analiz yaptirimasi, deney yapilmasi
gibi islemlerden KDV alinmasi sonucu
dogan fazla 6deme

Yurt disina lisansisti egitim igin
gonderilenlere zorunlu nitelikte olmayan
okul ve kurs faturalarinin 6denmesi

Kidemli isgilige tesvik primi 6denirken
askerlikte gecen siireninde dahil edilmesi
sonucu fazla 6deme

Y.disi g.g. Yolluklarinda aktarmasiz hareket
yerlerine kadar olan yevmi yelerin y.igi
yevmiye olarak 6denmemesi nedeniyle
fazla 6deme

Y.Disi g.g. Yolluklarinda fazla yevmiye
6denmesi

Koro ve folklor ekiplerine eslik eden
mizisyenlere 6denen Ulcretlerden %20 gelir
vergisi stopaji yapiimamasi nedeniyle fazla
6deme

Kazi yerine ulagsim amaciyla kiralanan
araglardan %20 yerine %10 Gelir v. Tevk.
Yapilmasi nedeniyle fazla 6deme

Elektrik aboneligi islemlerinde resmi
Universite yerine resmi daire abnelidi igin
yatirilan giivence bedellerinden dogan fazla
6deme

Elektrik tliketimi ddemelerinde resmi tinv.ler
icin 2007 yilinda 0.119480 YTL yerine daha
yiksek tarife Gzerinden fazla édeme
yapiimasi

Elektrik tiiketimi 6demelerinde resmi tnv.ler
yerine Resmi daire tarifesi Uzerinden fazla
6deme yapilmasi

BORG
TUTARI

26.839,29

12.960,00

3.400.000,00

282,00

366,60

3.215,80

733,67

1.748,39

1.889,10

1.932,86

1.001,92

5.662,80

680,00

3.321,81

25.966,05

369,19

YAPILAN
TAHSILAT

26.839,29
12.960,00

3.400.000,00  936.614,00 0
282.00 29,37 0
366,60 38.91 0
3.117.00 98,80
520,10 42,60 213,57
1.748,39

1.889,10

1.508.66 143,19 424,20
1.001,92 53,38 0
5.662,80

680,00 39,78 0
3.321,81 0
25.966,05

369,19

ACIKLAMA

Savunma
Hazirlanmistir.

Savunma
Hazirlanmistir

Tahsilati
Saglanmistir.

Tahsilati
Saglanmistir

Tahsilati
Saglanmistir

Tahsilati sorguya
alinmadan énce
Saglanmistir

Kalan tutar igin
savunma
hazirlanmistir.

Savunma
Hazirlanmistir

Savunma
Hazirlanmigtir

Kalan tutar igin
savunma
hazirlanmistir

Tahsilati
Saglanmistir

Savunma
Hazirlanmistir

Tahsilati
Saglanmistir

Tahsilati
Saglanmistir

Savunma
Hazirlanmistir

Ilk 6demeden
kesilecegine iligkin
savunma
Hazirlanmistir

\ TOPLAM 3.486.969,48 | 3.410.798,09 | 936.961,23 76.171,39 _
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Tablo-79 (b) Sayistay Sorgular

o
4

Elektrik tiiketimi édemelerinde resmi tnv.ler
yerine Resmi daire tarifesi Uzerinden fazla
6deme yapilmasi

Elektrik tiketim bedelerinde kompanzasyon
sistemi kurulmamasi nedeniyle reaktif
elektrik tiketiminin fatura edilmesi nedeniyle
fazla 6deme

Elektrik tiiketim bedelerinde kompanzasyon
sistemi kurulmamasi nedeniyle reaktif
elektrik tiketiminin fatura edilmesi nedeniyle
fazla 6deme

Elektrik tiiketim bedelerinde kompanzasyon
sistemi kurulmamasi nedeniyle reaktif
elektrik tiketiminin fatura edilmesi nedeniyle
fazla 6deme

Irsaliyeli faturalarda diizenleme saatinin
yazilmasina dikkat edilmesi ( maddede
belirtilenler hakkinda vergi dairesine
bildirimde bulunulmasi

Posta gazetesinde verilen ilan bedelinin
resmi ilan tarifesinden fazla hesaplanarak
yersiz 6deme yapildigi

Belde gazetesinde verilen ilan bedelinin
resmi ilan tarifesinden fazla hesaplanarak
yersiz 6deme yapildigi

Manavgat sosyal tesislerine ait giderlerin
butceden yapilarak olusan yersiz édeme

Sdzlesme konusu mal veya hizmetin
sOzlesme ve sartname hikimleri geregince
gec tesliminden dogan gecikme cezasi
uygulanmamasi nedeniyle fazla 6deme

Sézlesme konusu mal veya hizmetin
sozlesme ve sartname hikimleri geregince
gec tesliminden dogan gecikme cezasi
uygulanmamasi nedeniyle fazla 6deme

168 Ogrenci igin diizenlene Canakkale
gezisinde 4 adet otobds yeterli olacak iken
5 adet kiralanmasi sonucu olusan fazla
6deme

Danigsmanlik hizmeti alimindan KDV
tevkifati yapilmamasi nedeniyle fazla
o6deme

Yrd. Dog.Dr. Meltem SERIN'in dogentlik
kadrosuna atanmasi hk. Ank4. idare Mahk.
Karariyla 6denmesi istenen yasal faizin
bitceden 6denmek siretiyle yapilan fazla
o6deme.

|.M.I. D. Personeli Sahin DOGAN'In esi nin
trafik kazasinda yaralanmasi sonucu
o6denen tedavi giderinin ilgili sigorta sirketi
yerine blitgeden 6denmesi sonucu yapilan
fazla 6deme

Yrd. Dog.Dr. Necmettin TEKER'in dogentlik
kadrosuna atanmasi hk. Ank 11. idare
Mahk. Karariyla édenmesi istenen yasal
faizin butgeden 6denmek siretiyle yapilan
fazla 6deme.

Dogalgaz faturalarinin ge¢ 6denmesi
nedeniyle Ank 17.icra md. ce diizenlenen
icra emrine karsilik giderin bitgceden
yapllarak olusan fazla 6deme

BORG
___TUTARI

1.374,38

43.262,26
13.136,88
98.827,31

323.449,34

748,60

3.421,70

56.706,82

55.906,52
18.142,28

2.453,22

3.771,50

5.976,00
5.547,32
25.164,32

12.078,74

YAPmAN
TAHsmAT
LAN
BOR AGIKLAMA
BORG

Tahsilati

1.374,38 0 Saglanmistir

Savunma

EEbE Hazirlanmistir

Savunma

A0S Hazirlanmistir

Savunma

S Hazirlanmistir

Savunma

sk Hazirlanmistir

Tahsilati

748,60 31,06 0,00 Saglanmigtir

oy g | SN IE
Hazirlanmistir
Savunma

SEilER Hazirlanmistir

Kalan tutar igin
3.300,00 144,38 52.606,52 savunma
hazirlanmigtir

Tahsil edilecegine
18.142,28 iligkin savunma
hazirlanmigtir.

Savunma

L5822 Hazirlanmistir

Savunma

ST Hazirlanmistir

Savunma

SEHHIY Hazirlanmistir

Tahsil edilecegine
5.547,32 iligkin savunma
hazirlanmigtir

Savunma

25.164,32 Hazirlanmistir

Savunma
Hazirlanmistir

175,44 ‘ 664.544,21 669.967,19

12.078,74

O
5}
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Tablo-79 (c) Sayistay Sorgulari

MADDE
NO

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

Avukatlik Gcreti 6demesinde %20
oraninda Gelir V.Tevkifati
yapilmamasi nedeniyle kamu zarari
olusmasi

Basin ilan kurumuna ilan bedeli olarak
makbuz karsiligi verilen avans
mahsubunda kesin faturanin disik
olmasi nedeniyle yapilan fazla 6deme
Prf.Dr.Ridvan BERBER'in gegici
gorevli izinli oldugu dénemde ekders
ve 2.Egitim Fazla mesai Ucreti
o6denmesi nedeniyle fazla 6deme
Prf.Dr.Cahit UCOK'un gegici gérevli
izinli oldugu dénemde ekders (icreti
6denmesi nedeniyle fazla 6deme
Personelin gegici gorevli izinli oldugu
dénemde ekders ucreti 6denmesi
nedeniyle fazla 6deme

Kitap alimlarinda s6zlesme
hiikiimlerine aykiri olarak % 10 Gzeri
eksik teslimat nedeniyle sézlesmenin
feshi ve teminatlarin irad
kaydedilmemesi nedeniyle yersiz
6deme

Manavgat sosyal tesislerine ait
Guvenlik hizmeti giderlerin bitgceden
yapilarak olusan yersiz 6deme
Sosyal tesislere ait Temizlik hizmeti
giderlerin butgeden yapilarak olusan
yersiz 6deme

Sosyal tesislere ait Yemek hizmeti
giderlerin biitgeden yapilarak olugsan
yersiz 6deme

Yemek Sozlesmesinde mutfak ve
yemekhanelerin boya ve badanasinin
yiklenici firma tarafindan yapilmamasi
halinde 10.000.00ytl cezai islemin
uygulanmamasi nedeniyle fazla
6deme

Kitap alimlarinda s6zlesme
hiikiimlerine aykiri olarak % 1 tzeri
eksik teslimat nedeniyle sézlesmenin
feshi ve teminatlarin irad
kaydedilmemesi nedeniyle yersiz
6deme

Manavgat sosyal tesislerine gesitli tv
alimi giderlerinin butgeden yapilarak
olusan yersiz 6deme

Nuri KILIGLI nin vefati nedeniyle hak
sahiplerine sagdlanan aylik konusunda
¢tkan uyusmazlik sonucu agilan dava
hk. Ank 13. IS Mahk karariyla
O6denmesi istenen yasal faizin
bitceden 6denmek siiretiyle yapilan
fazla 6deme .

Y.disi cihaz aliminda serbest bolge
resjimi uygulanan mal hizmet
alimlarinda KDV muafiyeti
uygulanmasi gerekirken yersiz 6denen
KDV

Temizlik ihalesinin kisimlara
bélinmesi ve yilik harcama tutarinda
%10 limitinin asilmasi

a) Proje hazirlama ve degerlendirme
sinav Ucreti

b) Dersi veren 6dr.elemani ve dersin
ayni olmasi durumunda 6grenci sayisi
toplami Gizerinden sinav ucreti
yapilmamasi

BORG
TUTARI

3.634,36

306,80

255,99

126,90

194,94

16.049,96

88.360,08

237.088,94

90.655,75

20.000,00

5.499,51

30.400,10

3.673,81

122.249,85

253.092,77

606,30

578,10

YAPILAN
TAHSILAT

3.634,36

306,80 0

255,99

126,90 10,34 0

194,94 17,69 0

16.049,96

88.360,08

237.088,94

90.655,75

20.000,00

5.499,51

30.400,10

3.673,81

122.249,85

253.092,77

606,30

578,10

KALAN
BORG ACIKLAMA

Savunma
Hazirlanmistir

Tahsilati sorguya
alinmadan énce
Saglanmistir

Tahsilati saglanacaktir.

Tahsil edilmistir.

Tahsil edilmistir

Savunma
Hazirlanmistir

Savunma
Hazirlanmigtir

Savunma
Hazirlanmigtir

Savunma
Hazirlanmistir

Savunma
Hazirlanmistir

Savunma
Hazirlanmistir

Savunma
Hazirlanmistir

Savunma
Hazirlanmistir

Savunma
Hazirlanmistir

Savunma
Hazirlanmistir

Savunma
Hazirlanmistir

Savunma
Hazirlanmistir
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Tablo-79 (d) Sayistay Sorgulari

Fen Fakl.Ogrn.Kiitiiphanesi biiyiik

BORC

KALAN

TUTARI BORG
BORG

ACIKLAMA

49  onarim igine ait hakediste yapiimayan 987,33 988,00 56,52 -0,67 Tahsil edilmistir.
imalat igin yersiz 6deme
Fen Fakl.Kimya Bolimi cati
onarimi,Org.Kimya Bolumu Kesin hesabindan
Lab.yapilmasi,Rektérliik Otopark mahsup edilmek lzere
4 sagagdi,ve sudeposu ile Miih.Fak. TAEK SRR SERAD savunma
binasi blyiik onarim igine ait hakediste hazirlanmigtir.
yapilmayan imalat igin yersiz 6deme
. Kesin hesabindan
A.U.D.T.C.F. Onarim ve restorasyon . .
51 isine ait hakediste yapilmayan imalat icin 6.442,73 6.442,73 g"a*\’lzsr‘]‘:ﬁ:d"mek uzere
YR EEE T hazirlanmistir
Veterinerlik Fak. Besin Hijyeni,Ev
ekonomisi ve su Uriinleri kazan
dairesi,ziraat fakl. Cevre duvari Altyapi
52  ve gida Miih.dograma degisimi,ve 2.706,04 2.706,04 130,56 0 Tahsil edilmistir
Ogrenci sosyal alanlari  onarim igine ait
hakediste yapilmayan imalat igin yersiz
6deme
Muh.Fak.Kimya Mih.Bolimi ve Km
4563 6grenci Lab.ile
53  Ecz.fak.Farmokognazi 6gr.lab.blyuk 698,37 698,37 38,58 0 Tahsil edilmistir
onarim isine ait hakediste yapilmayan
imalat icin yersiz 6deme
Tip fakltesi 6gr. Dersaneleri ile beceri
54 lab. blyik onarim isine ait hakediste 12.617,82 12.617,82 586,72 0 Tahsil edilmistir
yapilmayan imalat igin yersiz 6deme
ibni-sina hast. Genel cerrahi polk. biiyiik
55 onarim isine ait hakediste yapilmayan 4.325,93 4.325,93 209,80 0 Tahsil edilmistir
imalat icin yersiz 6deme
Ibni-sina hast. Genel cerrahi polk. biiyiik
56 onarim isine ait hakediste yapiimayan 682,28 682,28 85,29 0 Tahsil edilmistir
imalat icin yersiz 6deme
Fakuilte sekreterligi kadrosuna
57  gbrevlendirme ile sonradan sube 0,00 0,00 a:\;?r?g?m -
mudirligine atnama hakkinda savunma Sur.
lletisim Fakl.Miih.Fakl.Beden Egitim Kesin hesabindan
5g  Spor Y.O.Sosyal bina Hazirlik okullari 47.374.97 47.374.27 mahsup edilmek lzere
yapim isine ait hakediste yapilmayan o o savunma
imalat icin yersiz 6deme hazirlanmigtir.
lletisim Fakl.Miih.Fakl.Beden Egitim
spor Y.0O.Sosyal bina Hazirlik okullari Kesin hesabindan
59 Yapim isinde 21.001 numaral kalip pozu 4.059 29 4.059 29 mahsup edilmek lzere
bedeli 6denmesi gereken islere 21.011 R B savunma
numarall poz kullanliarak yapilan fazla hazirlanmigtir.
6deme
lletisim Fakl.Miih.Fakl.Beden Egitim
spor Y.0O.Sosyal bina Hazirlik okullari
yapim isinde malzeme nakli sirasinda S
60 mesafe nakliye tutarlannin ve akaryakit 236.138,22 236.138,22  10.626,21 0 Tahsil edilmistir
fiyat farkinin yanlis hesaplanmasi
sonucu yapilan fazla 6deme
lletisim Fakl.Miih.Fakl.Beden Egitim
spor Y.O.Sosyal bina Hazirlik okullari
g1 Yapm isinde Is1 Yalitimli ve 1si1 yalitimsiz 699.485 85 699.485.85 Savunma

dograma islerinde Bayindirlik resmi birim
fiyat tarifesi Uzerinde fiyatlandirma
sonucu yapilan fazla 6deme

Hazirlanmistir

TOPLAM
GENEL TOPLAM

1.018.540,59

258.156,66 | 11.733,68 760.383,93 _
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B. PERFORMANS BILGILERI |

1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI

1.1 FAALIYET BILGILERI

Tablo-81

DUZENLENEN TOPLANTI SAYISI KATILAN AKADEMIK PERSONEL SAYISI
FAALIYET TURU
|_Ulusal | _Uluslararasi | _Toplam | Ulusal | Uluslararasi | _Toplam |

Sempozyum ve

Kongre 96 52 148 1380 253 1633
Konferans 53 9 62 1048 152 1200
Panel 13 0 13 1225 1 1226
Seminer 83 2 85 882 4 886
Dans Gosterisi 19 2 21 3 5) 8
Soylesi 19 0 19 890 0 890
Tiyatro 11 1 12 162 5) 167
Konser 24 0 24 250 0 250
Sergi 0 1600 0 1600
Turnuva 6 0 6 2 0 2
Teknik Gezi 30 4 34 142 6 148
Egitim Semineri 3 5831 5973

Kaynak: Harcama Birimleri 2007 Y1l Faaliyet Raporlari

1.2 SPORCU BILGILERI

Tablo-82
Il il P el
Dali Sayisi Kisi Sayisi Madalya Sayisi Sayisi
Ogrenci 102

Personel

T T ) I B

Kaynak: Harcama Birimleri 2007 Y1l Faaliyet Raporlari

1.3 6_GRENCiYE_ VE PERSONELE SUNULAN BARINMA, YEMEK VE SAGLIK
HIZMETLERI

Tablo-83
Barinma Hizmetleri VO Saglk Hizmetleri
Hizmetleri
Barinma Ortalama Yemek Mediko Saglk LEELOCED 2,
Basamak
Hizmetinden Barinma Hizmetinden Hizmetinden
. . . Sevk
Yararlanan Hizmeti Yararlanan Yararlanan . .
. e * Edilenlerin
Kisi Sayisi Siresi Sayisi Sayisi Savisr*
Ogrenci 1223 24 - 5453 20616 3729
Personel 14821 17418 3236

TOPLAM 1223 m- 20274 38652 8492

Kaynak: Harcama Birimleri 2007 Y1l Faaliyet Raporlari
* Saglik, Kllttr-Spor Dairesi verileri esas alinmistir.
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1.4 YAYINLARLA iLGIiLi FAALIYET BILGILERI

Tablo-84
YAYIN TURU SAYISI
Uluslar arasi Makale 1606
Ulusal Makale 1025
Uluslar arasi Bildiri 529+ tip ( 804 ortak rakam)
Ulusal Bildiri 824
Kitap 292

TOPLAM 5080

Kaynak: Harcama Birimleri 2007 Yili Faaliyet Raporlari

1.5 EDITORLUK VE HAKEMLIK YAPAN OGRETIM UYESI SAYISI

Tablo-85

Ygdgsrg{krl;?;egheksi Editorliik/Hakemlik Dergi Hakemligi Yapan Hakemligi Yapilan Dergi
. sgy,s, y Yapilan Kitap Sayisi Ogretim Uyesi Sayisi Sayisi

185 85 492 499

Kaynak: Harcama Birimleri 2007 Y1l Faaliyet Raporlari
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1.6 UNIVERSITELER ARASINDA YAPILAN iKiLi ANLASMALAR

Tablo-86 (a)

BIRIMLER UNIVERSITENIN ADI ANLASMANIN iGERIGI

Kutiphane ve
Doki. DB

Veteriner
Fakiiltesi

Mihendislik
Fakiiltesi

Ziraat
Fakiltesi

Egitim
Bilimleri
Fakiiltesi

OoDTU
Gazi Universitesi
Bilkent Universitesi

Hannover Veteriner Yiiksek Okulu

Fachhochschule Vorarlberg GmbH, Austria

University of Humanities & Economics in Wloclawek,
Poland

Universidad de Alcala, Spain

Brno Teknik Universitesi, Cek Cumhuriyeti
Ghent Universitesi, Belgika

University of Surrey, Ingiltere
Duisburg-Essen

Bremen

Rosendorf-Dresden

Pamukkale Uni.

Dogus Uni.

Politecnico di Torino

Aristotle University Of Thessaloniki/
Yunanistan

Fesia-F Angers 08 Ecole Superieure D’agriculture
D’angers (*)/Fransa

Helsinki University /Finlandiya

Helsinki University/Finlandiya

Georg-August- University Gottingen (**)/
Almanya

Kassel University//Almanya

Mediterranean Agronomic Institute Of
Chania/Yunanistan

Mediterranean Agronomic Institute Of
Chania/Yunanistan

Universita Degli Studi Di Padova/italya
University Of Thessaly /Yunanistan
University Of Thessaly/Yunanistan

Technological Educational Institute (Tei) Of Crete Gr
Kritis/Yunanistan

Universitat De Lleida

Corvinus University Of Budapest

University Of Maribor

Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn/
Almanya

University of Applied Sciences Cologne Fachhochschule
Kéin

University of Genoa

Kazimierz Wielki University

Wyzsza Szkola Humanistyczno-Ekonomiczna W Lodzi
(WSHE)

Univerza V Mariboru (University of Maribor)Faculty of
Education

University of Ostrova
University of Glamorgan
University of Tubingen
University of Gent
University of Munster
Freie Universitat Berlin
University of Twente

Kitiphane Protokoll
Kittiphane Protokoll
Kuttiphane Protokoll
Bilimsel Isbirlii

Erasmus Ogrenci ve Ogretim Elemani
Degisimi Anlasmasi

Erasmus Ogrenci ve Ogretim Elemani
Degisimi Anlasmasi

Erasmus Ogrenci ve Ogretim Elemani
Degisimi Anlasmasi

Erasmus (3 Lisans, 1 Lisansustu)
Erasmus (2 Lisans)

Erasmus (2 Lisansust)

ERASMUS

ERASMUS

ikili Isbirlig

BIYEP

YUUP Projesi

Ogretim Uyesi Dolasimi

LLP/ ERASMUS - 2 Kisi

LLP/ ERASMUS - 2 Kisi

LLP/ ERASMUS - 3 Kisi
LLP/ ERASMUS - 3 Kisi
LLP/ ERASMUS - 2 Kisi

LLP/ ERASMUS - 3 Kisi
LLP/ ERASMUS - 2 Kisi

LLP/ ERASMUS - 2 Kisi

LLP/ ERASMUS - 2 Kisi
LLP/ ERASMUS - 1 Kisi
LLP/ ERASMUS - 1 Kisi
LLP/ ERASMUS - 3 Kisi

LLP/ ERASMUS - 4 Kisi

LLP/ ERASMUS - 1 Kisi

LLP/ ERASMUS - 2 Kisi

LLP/ ERASMUS - 1 Kisi

1 Kisi

Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisimi

Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisimi
Ogrenci ve Ogretim Elemani Degigimi

Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisimi
Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisimi

Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisimi
Ogrenci ve Ogretim Elemani Degigimi
Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisimi
Ogrenci Degigimi

Ogrenci Degisimi

Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisimi
Ogrenci ve Ogretim Elemani Degigimi
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Tablo-86 (b)

BIRIMLER UNIVERSITENIN ADI ANLASMANIN iCERIGI

Eczacihk
Fakiiltesi

Hukuk
Fakiiltesi

Siyasal Bilgiler
Fakdltesi

Devlet
Konservatuvari

Complutense De Madrid/ispanya
Di Catinig University/italya

Brno University/Cek

SS Cyril and Methodius University Justiniounus Primun

Hollanda Ichthun University
Foulose Unv.

Ludwing Maximilans Unv.
Regenburg Unv.

Leuven Unv.

Bolongo Unv.

Gent Unv.

Lusofona Unv.

Freiburg Unv.

Tubingen Unv.

Gottingen Unv.

Bremen Unv.

Berlin Unv.

Possov Unv.

Utrecht Unv.

Lyon Unv.

University of East Anglia

Erasmus Unv.

Avans Hogeschool

Uniwersytet Jagiellonski

Katolic Unv.

Augsburg Unv.

Anadolu Universitesi

Neu-Ulm Universty of Applied Sci
EHSAL

EHSAL

Charles Universty in Prague
Aalborg Universitesi

Akadeemia Nort

Inholland Universitesi Rotterdam
Inholland Universitesi Rotterdam
Leicester Universty

Granada Universitesi

Klaipeda College of Social Sciences
Panevezys College

Adama Mickiewicza Universty

Karol Adammiecki Universty of Econ
Nicholas Copernicus Universty
Wyzsza Szkola Humanist Lodzi
Universitatea Din Oradea

Maribor University

Panteion Universitesi, Atina
Universitat Fur Musik und Darstelende
Conservatorio G.Rossini-Pesaso, Italy
Joseph Haydn Conservatorium, Austria

Conservatorio Superior de Musica Seville

Conservatori odi Musica “G.Verdi’,Como

Erasmus Ogrenci ve Ogretim Elemani
Degisimi Anlagsmasi

Erasmus Ogrenci ve Ogretim Elemani
Degisimi Anlagmasi

Erasmus Ogrenci ve Ogretim Elemani
Degisimi Anlagsmasi

Akademik igbirligi protokoll

Akademik igbirligi protokolu

Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlasmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Socrates degisim programi antlagsmasi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
Erasmus Ogrenci Degisim Programi
GRAZ - ERASMUS

ERASMUS

ERASMUS

ERASMUS

ERASMUS
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Tablo-86 (c)

BIRIMLER UNIVERSITENIN ADI ANLASMANIN iGERIGI

Beden Egitimi
ve Spor YO

Sosyal
Bilimler Ens.

Adli Tip
Enstitlisu

Brox (INGILTERE)

The Jozet Pilsudski (POLONYA)
Fallin (ESTOSYA)

Trier Universitesi

RWTH Aachen Universitesi
Freie Universitesi Berlin
Katholieke Universitesi

Pajsii Hilendarski Universitesi
Universite of Veliko Turnovo

Tallinn Gniversitesi

Tallinn Universitesi

Universite de Lille

Glamorgan Universitesi

Ca Foscari di Venazia Universitesi
Ca Foscari di Venazia Universitesi
Ca Foscari di Venazia Universitesi
Ca Foscari di Venazia Universitesi
Catania Universitesi

Ebtvos Lorand Tudomanyeg Yetem
Nicolaus Copernicus Universitesi
Nicolaus Copernicus Universitesi
Adama Mickiewicza

Dolnoslaska Szkola Wyzsza Edukac;ji
Universite of Presov

Loannina Universitesi

Universite Augsburg

Bremen Universitesi

Freiburg Universitesi
Georg-August-Universite Goéttingen
Tiibingen Universitesi

Gent Universitesi

Bologna Universitesi

Universite Jagiellonski

Katolicki Universitesi Lubelski Jana
Lusofona de Humanidades Technol
Universite Din Oradea

Erfurt Universitesi

Bayreuth Universitesi

Georg AugustGéttiingen Universitesi
Karlsruhe Universite Of Education
Adama Michikiewicza Universitesi
Universite Din Oradea

Charles Universitesi in Prague
Aalborg Universitesi

Akadeemia Nort

Leicester Universitesi

Dublin City Universitesi

Granada Universitesi

Klaipeda College of Social Sciences
Panevezsys College

Adama Mickiicza Universitesi
Universite Din Oradea

Ljubljana Universitesi

ikili ©grenci Degisim Anlagmasi
ikili ©grenci Degisim Anlasmasi
ikili Ogrenci Degisim Anlagmasi
Cografya (Erasmus)

Felsefe (Erasmus)

Felsefe (Erasmus)

Felsefe (Erasmus)

Dil ve Filoloji (Erasmus)

Dil ve Filoloji (Erasmus)

Avrupa Dilleri Digindaki Diller
(Erasmus)

Tarih (Erasmus)

Sosyoloji (Erasmus)

Psikoloji (Erasmus)

Arkeoloji (Erasmus)

Sanat Tarihi (Erasmus)

Tarih (Erasmus)

Filoloji (Erasmus)

Tarih (Erasmus)

Antropoloji (Erasmus)

Bilgi Belge yonetimi

Filoloji (Erasmus)

Tarih (Erasmus)

Leh Dili ve Edebiyati (Erasmus)
Fransiz Dili ve Edebiyati (Erasmus)
Tarih (Erasmus)

Hukuk (Erasmus)

Hukuk (Erasmus)

Hukuk (Erasmus)

Hukuk (Erasmus)

Hukuk (Erasmus)

Hukuk (Erasmus)

Hukuk (Erasmus)

Hukuk (Erasmus)

Hukuk (Erasmus)

Hukuk (Erasmus)

Hukuk (Erasmus)

llahiyat (Erasmus)

ilahiyat (Erasmus)

llahiyat (Erasmus)

ilahiyat (Erasmus)

lletisim (Erasmus)

iletisim (Erasmus)
Uluslararasi iligkiler (Erasmus)
isletme (Erasmus)

isletme (Erasmus)

Calisma Ekonomisi (Erasmus)
Calisma Ekonomisi (Erasmus)
Uluslararasi iligkiler (Erasmus)
Isletme (Erasmus)

isletme (Erasmus)

Siyaset Bilimi (Erasmus)
Siyaset Bilimi (Uluslararasi)

Erasmus Ogrenci Dgisimi Programi
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1.7 PROJE BILGILERI

Tablo-87 Bilimsel Aragtirma Proje Sayisi

c (] —_

S T = =

PROJELER 3 c 5 g -

> o [} Q © <

- T T C T = X

= 0 c o c £ €9

O = > S % o S c

o3 -0 = £ S 0

c =X = © = oS

00 > w o (=¥'e)
DPT 31 1 32 10 9.764.616,00  7.490.323,00
TUBITAK 133 35 168 13 16.44895342  5.336.275,32
AB 19 10 29 5 265181140  1.410.869,06
£l 116 97 213 89 083268200  5.541.497,00

ARASTIRMA PRO;.
SANTEZ PROJ. 170.062,50

Tablo-88 (a) Egitim Alanindaki Projelerin Yatirnm Uygulama Durumu

KARAKTERISTIGI

2007 YILI

BUTGESI GERGEKLESEN ACIKLAMA

FiiLi HARCAMA

BASLAMA
BITIS TARIHi

o (=]
z <
w w
) pr}
o o
o 74
o o

2007H0300430 proje numarali
Kamulagtirma igin toplam 300.000 YTL
6denek tahsis edilmis olup 6denek eklemesi
ile bu miktar toplam 900.000 YTL
olmustur.Bu édenegin 562.052 YTL si Ibn-i
Sina Hastanesi  karsisindaki Ozgen
mahallesinde Altindag Belediyesine ait
arsanin  devralinmasinda kullaniimistir.Bu
proje icin kullanilan 6denegin gergeklesme
orani % 63 olmustur.

2007 Kamulagtirma 900.000 562.000

2007H0300430

Kamulastirma

2007H030600 Cesitli Unitelerin Etiid Proje
adiyla yapilmasi planlanan Universitemize ait
binalarin  etiit proje calismalari igin

Etit Proje ve 610.000 butgemizden 610.000,00 YTL ayrilmis olup

Musavirlik : Kultir ve Kongre Merkezi Ingaat alaninin
Imar durumu géziilemedigi igin proje ihalesi
yapilamamistir.Bu nedenle herhangi bir
harcamada gergeklesmemistir..

2007-2007

007H030600
Cesitli Unitelerin
Etld Projesi

Universitemizin fakiilte ve yiiksekokullarina
makine ve techizat alimi igin 2007 yil
Makine ve butgesinden ayrilan 3.023.000,00 YTL lik
Techizat+ o6denek yil iginde yapilan eklemelerle
Bakim+ S025000 S225000 5.308.000,00 YTL olmus, bununda
Onarim 5.224.000,00 YTL si nakdi harcama olarak
gergeklestirilmistir. Projenin fiili 6denegine
gore nakdi gergeklesmesi %98,42 dir.

2007-2007

2007H030620
Makine Ve Techizat

Almi

Universitemiz fakiiltelerinde bulunan agik ve
kapali spor tesislerinin ingaat ve bakimi igin
1.000.000,00 YTL 6denek ayriimis
olup,449.000 YTL'si D:T:C:F biyik onsrim
projesine aktariimig,kalan &6denkten ise,
nakdi bir harcama gergeklestiriimemistir.

1992-2008  Ingaat 1.000.000

1992H050060
Acik Ve Kapali
Spor Tesisi
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Tablo-88 (b) Egitim Alanindaki Projelerin Yatirnm Uygulama Durumu

KARAKTERISTIGI

2007 YILI

BUTGESI GERGEKLESEN ACIKLAMA

FiiLi HARCAMA

BASLAMA
BITiS TARIHI
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o o
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Universitemiz  birimlerinin  ihtiyag  duydugu
bilgisayar donanim, yazihm ve alt yapisinin
bakim ve onarim calismalari icin bitceden
Bil. Don. Yaz. ayrilan 1.650.000,00 YTL lik 6denek yil iginde
2007-2007  Alt.+Bakim+ 1.650.000 2.657.000 vyapilan eklemelerle 3.431.000,00 YTL olmus
Onarim ve bu 6denegin 2.657.000,00 YTL si nakdi
harcama olarak gergeklesmistir. Projenin fiili
O6denegine goére nakdi gerceklesmesi %77,44
tar.

2007H030640

Bil. Don. az.Alt.+
Bak.+Onarim

Universitemiz fakiiltelerinde bulunan agik ve
kapali spor tesislerinin insaat ve bakimi igin
1.000.000,00 YTL 6denek ayrilmis
olup,449.000 YTL’si D:T:C:F bulylk onsrim
projesine aktariimig,kalan 6denkten ise, nakdi
bir harcama gergeklestiriimemistir.

1992-2008  Ingaat 1.000.000

1992H050060

Acik Ve Kapali
Spor Tesisi

Ankara Universitesi Gélbas! Virancik Kampusu
ingaati  igin  Universitemiz 2007  Yil
bitcesinden 10.000.000,00 YTL ayrilmis ve
ayrilan bu o&denegin 6.475.000,00 YTL si
harcanarak Hazirlik Okulu ve Ogrenci Sosyal

10.000.000 6.475.000 Tesisleri ingaatlari bitirilmistir. Bitirilen bu
binalarda 2008 yilinda yaklasik 3000 6grenciye
hizmet verilecek ve boylece ilgemize
ekonomik, kiltlrel ve sosyal etkinliklerle katki
saglanacaktir. Projenin fiili 6denegine gore
nakdi gergeklesmesi %64, 75 tir.

Ingaat+

1994-2008 D
onanim

1994H030440

Ders Idari Blok+Lab(73500m2+

Kdul. Kong. Mer.)(1)

Golbasi-Virancik
KampusU Insaatlarindan
bir gériinim
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Tablo-88 (c) Egitim Alanindaki Projelerin Yatirnm Uygulama Durumu

2007 YILI

BUTGESI GERGCEKLESEN ACIKLAMA

FiiLi HARCAMA

PROJE NO
PROJE ADI
BASLAMA
BITIS TARIHI
KARAKTERIST.

Universitemiz hizmet binalarinin  onarm ve
tadilati igin 2007 yil bltgesinden 6.000.000,00
YTL o6denek ayrilmis olup yil iginde yapilan

6.000.000 5.148.000 eklemelerle 6.438.000,00YTL olan &denek
toplaminin 5.148.000,00 YTL si harcanarak proje
gerceklestirilmistir. Projenin fiili 6denegine gore
nakdi gergeklesmesi %79,96 dir.

Buyik Onarim+

2007-2007 Tadilat

2007H030610
Buyik Onarim

N

O~y

R w

Tarkiye Zirai Donanim Kurumundan devralinarak
BlyUk bakim ve onarimi tamamlanan binanin
gorunima

Tablo-89 Fakiilte Kiitiiphanelerine Yapilan Alimlar

2007 YILI

GERGEKLESEN AGIKLAMA

A FiiLi HARCAMA

PROJE NO
PROJE ADI
BASLAMA
BITIS TARIHI
KARAKTERIST.

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanliginca o6grenci ve o6gretim elemanlar ile
arasgtirmacilara zaman ve mekéan siniri olmadan bilgi
erisimini  gerceklestirerek  bilimsel  calismalari
desteklemek igin 2007 Yili biitgesinden 2.700.000,00

2.700.000 1.950.000 YTL bitge ayrlmis ve ayrilan bu bitgenin
1.950.000,00 YTL si harcanarak 2007 yili icinde
11300 adet Turkge ve yabanci dillerde kitap, 710
adet basili ve elektronik dergi ve 40 adet veri tabani
alinmigtir.  Projenin  fiili ©6denegine gdére nakdi
gerceklesmesi %72,22 dir.

Kitiphane

A=Ay Yayin Alimi

2007H030630
Yayin Alimi
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Tablo-90 Dil ve Tarih- Cografya Fakiiltesinin Restorasyonu

2007 YILI

BUTGESI GERCEKLESEN ACIKLAMA

FiiLi HARCAMA

BASLAMA
BITIS TARIHI
KARAKTERIST.
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o o
14 14
o o

Ankara Universitesi 2007 yili yatirim projeleri
icinde Dil-Tarih ve Cografya Fakdltesi Binasinin
eski eser ve koruma kapsaminda olmasi nedeni
ile bu binaya ait restorasyon icin 2007 Yili
butcesinden 2.500.000,00 YTL lik 6denek yil
icinde yapilan eklemelerle 2.999.000,00 YTL
ORERE) olmus ve bu 6denegin 2.998.000,00 YTL lik

2004-2008 Restorasyon 2.500.000 2.998.000 kismi harcanarak Kiiltir ve Turizm Bakanhgi
Ankara Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma
Bolge Kurulunun onayi ile onarim ve
restorasyonu yapilmistir. Béylece Ankara’da ki
6nemli tarihi binalardan biri olan Fakilte
Binasinin korumasi saglanmistir. Projenin fiili
6denegine gore nakdi gergeklesmesi %99,96
dir.

2004H040350
Dil Ve Tarih Cod
Fak. Onarim Ve Rest.

Dil ve Tarih-Cografya
— Fakultesinin restorasyondan
= Onceki ve sonraki gorintisu

Tablo-91 (a) Saglik Alanindaki Projeler

2007 YILI

BUTGESI GERGEKLESEN AGIKLAMA

FiiLi HARCAMA

BASLAMA
BITiS TARIHI
KARAKTERIST.
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Universitemize bagl saglik sektériinde hizmet
veren hastanelerde yapilacak buylk onarim ve
tadilat projesi kapsaminda 2007 yili igin Déner
Sermaye Isletmesi gelirlerinden kargilanmak
Uzere 1.933.000,00 YTL 6denek ayriimis olup,
20051000290 nolu projeden hazine yardimi

2006-2007 Buylk Onarim 1.933.000 294.000 olarak 299.000,00 YTL aktarma yapilmis ve
o6denek toplami 2.232.000,00 YTL olmustur. Bu
oddenegin ise 294.000,00 YTL lik kismi hazine
yardimindan.137.000 YTL Iik kismi doner
sermaye gelirinden harcanmistir. Projenin fiili
O6denegine gore nakdi gerceklesmesi %13,17
dir.

20071000200
Buylk Onarim +
Tadilat
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BASLAMA
BITIS TARIHI

o (=]
z <
w w
] ]
o o
14 14
o o

20052007

20051000290
Cocuk Hast

2007-2007

20071000210
BuyUk Onarim
(Hastaneler+Dis Hek.
Fak.+Ecz. Fak.)(2)

2007-2007

20071000220
Tasit Alimi

Tablo-91 (b) Saghk Alanindaki Projeler

KARAKTERIST.

Etit Proje

Makine ve
Tegchizat

Tasit Alimi

2007 YILI

BUTGESI

300.000

2.000.000

67.000

GERGEKLESEN
FiiLi HARCAMA

245.000

78.175

ACIKLAMA

Universitemiz Cebeci Tip Fakiilte Kampusundaki
Cocuk Hastanesi Binasinin kiltir varhigr olarak
tescil edilmesinden dolayr bakim ve onarimi
yapilamamistir.  Bu  nedenle 2007 yili
butcesinden bu proje igin ayrilan 300.000,00
YTL 6denegin 299.000,00 YTL lik kismi saghk
sektoriindeki hastaneler biylk onarim ve tadilat
projesine aktariimigtir.

Universitemiz biinyesinde bulunan Hastaneler,
Dis Hekimligi Fakultesi ve Eczacilik Fakiiltesine
makine ve techizat alimi icin 2007 yili Doéner
Sermaye Isletmesi gelirlerinden karsilanmak
Uzere 2.000.000,00 YTL &denek ayriimis olup
hazine yardimi olarak 250.000,00 YTL &6denek
eklemesi yapilmis ve toplam 2.250.000,00 YTL
olan &denegin  245.000,00 YTL'lk kismi
harcanmistir. Projenin fiili 6denegine goére nakdi
gerceklesmesi %10,89 dur.

Universitemiz biinyesinde bulunan hastanelere
ambulans alimi igin Déner Sermaye Isletmesi
gelirlerinden karsilanmak zere 67.000,00 YTL
odenek ayriimis tip faklltesine bir adet tibbi
donanimh ambulans alinarak 78.175,00 YTL
harcama yapilmigtir.  Yapilan harcamanin
11.175,00 YTL lik kismida yine doner sermaye
isletmesi gelirlerinden karsilanmistir. Projenin fiili
o6denegine gore nakdi gerceklesmesi %100 dir.
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Tablo-91 (c) Sosyal Alandaki Projeler

2007 YILI

BUTCESI GERCEKLESEN ACIKLAMA

FiiLi HARCAMA

=
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PROJE NO
PROJE ADI

Turk Hizlandirici Merkezi Teknik Tasarimi ve
test laboratuarlari kapsaminda Hizlandirici
Teknolojileri Enstitlistinin kurulumu

_ %g calismalari baslamis, proje kapsaminda
S g T _ ingasi gindemde olan Enstiti ve
g 2 : ® lleri Ara§t|rma laboratuarlarin projelfalrinin ihalesi
g g 5% 2006-2010 TMak[ne 1.362.000 256.495 sonygland|rllm|§ 5000m2'lik ) kapah f'alan_a
s o8 echizat sahip 2 bloktan olusan tesislerin mimari,
S £53 Ingaat statik  elektrik ve mekanik projeleri
N Egﬁ tamamlanmigtir. Yukarida cihazlarin alimi
g9 yapilan laboratuar test laboratuar
= galismalarinda  kullaniimaktadir. ~ Alinan
cihazlar; foto tlp seti, 4 kalem cihaz, 2 kalem
cihaz, 16 kalem cihaz
Proje ile ulusal boyutta saglik, sosyal refah
bilim ve teknoloji yeteneginin gelistiriimesi
amaglanmakta olup, 16 Kasim 2006
tarihinde kurulan enstiti bunyesinde 1
doktora, 12 yiiksek lisans olmak Ulzere 13
ogrenci egitim almaktadir. Proje
= kapsamindaki danigmanlik etkinliklerinden
T olan mamografi sistemlerinin kalite
S E & .% kontrolleri  Nikleer Tip ve Radyoloji
5 S Eélﬁmlerine ka:ite kon;rol vedradyasytl)r;
q >0 o - orunmasi onusunda anigsmanli
UX) 2 % g 2005-2008 lleri Aragtirma 500.000 434.127 hizmetleri, askeri hastanelerde dijital X isin
S %l— @ sistemlerinde hasta dozu ve performans
Y c2%0 Olciimleri gibi etkinlikler saglanmis olup,
>~ 0 b i
2 Nukleer Tip  gérintileme laboratuari,
14 Kalibrasyon laboratuari, Diagnostik Radyoloji
goruntileme laboratuari, Radyasyon ve
Dedeksiyon Olglim laboratuarlari,
Spektroskopi laboratuarlari enstitl
binyesinde kurulmus olup gerekli tinite cihaz
ve elektronik modiiler cihaz ve sistemleri ile
donatiimistir.
Bilim insani yetistirmek ve ortak arastirma
5 etkinliklerinde bulunmak tzere yeni kurulan
2 _ _% ve kurulmakta olan Universiteler basta olmak
5 §i i]lzerekI Universli.tetlfe.ri a.ra3||ndak: igbirligi
q Zo L - olanaklarinin gelistiriimesi ¢caligmalari devam
¥ - g 2005-2009 lleri Arastirma 2.200.000 1.531.889 etmis, bu kapsamda Lisan (st égrencilerin
=] E B tez calismalarinin  oncelikli alanlar igin
N E Laboratuarlarimiza 951.000.-YTL degerinde

Arastirma Gelistirmeye yonelik Laboratuar
cihazlar temin edilmigtir.
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Tablo-91 (d) Sosyal Alandaki Projeler

2007 YILI

BUTGESI GERCEKLESEN ACIKLAMA

FiiLi HARCAMA
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PROJE NO
PROJE ADI

Mide kanseri erken tani ve pilot projesi
kapsaminda 2007 yih iginde gerekli alt yapi
calismalarina baslaniimis proje igin sarf
malzeme techizat ve hizmet alim konulari
tespit edilmistir. Projede elde edilen
verilerin  korunmasi ve dokimantasyon
Uinitesi olusturulabilmesi icin gerekli olan
server sistemi ihaleleri yapilmis cihazlar
satin alinmistir. Ayrica bélimde endoskopi
Uinitesi PCR laboratuar ve dokiimantasyon

2007-2008 lleri Aragtirma 1.500.000 1.331.816 Unitesi kurulmus faal olarak g¢aligsmaktadir.
Ekim 2007 tarihinde fiili olarak hasta
kabuliine baslanmistir. Egitim galismalari
yaninda Saglik Bakanhgi nezdinde 2 adet
seminer diizenlenmis Ankara il Saglk
MudarliGgu ve ilge grup baskanliklarinin
destedi ile bolgelerde bulunan saghk
ocaklariyla baglantiya gecilerek doktor ve
hemsirelere  egitim  verilmistir.  Ayrica
Altindag, Mamak, Yenimahalle ilcelerinde
mide tarama galismalari baslamistir.

2007K120570

Mide Kanserinde
Erken Tani Pilot Projesi

Biyoteknoloji alaninda Yuksek lisans ve
doktora programlari baslatarak Ulkemiz
biyoteknoloji alanindaki insan guclu ve
uzman gereksinimlerini karsilamak,
biyoteknolojiye dayali  Uretim sektorini
bilimsel olarak destekleyen yapinin
olusmasini saglamak amagli bilimsel
ileri Arastirma arastirmalar devam  etmekte  olup,
Makine Arastirma Uygulama alt yapi yatirimlarinin
Techizat Bakim 2Ny il 2 yer aldigi alanlar  baslica:  Bitki
Onarim Biyoteknolojisi, Medikal Biyoteknoloji, Biyo-
nanoteknoloji, Endustriyel teknoloji,
Hayvan Biyoteknoloji Temel
Biyoteknolojidir.Bu alanlar icin 2007 yilinda
456.000.-TL,laboratuar cihazlari alinmisg,
726.000.-YTL, laboratuar sarf malzemesi
ve 57.000.-YTL'lik cihaz bakim onarim
alimi yapilmisgtir.

2001-2008

2001K120240
lleri Arastirma ve
Egitim Programlari

Ulkemizde cok acil gdziilmesi gereken
tarimsal problemlerin baginda kendi kaliteli
tohumumuzun bizzat tarafimizdan
Uretilmesidir. Dolayisiyla Ulkemiz
kosullarina uygun genetik cesitlere ihtiyag
oldugu gercegiyle(TIGEM) tarafindan talep
edilen ve kurum tarafindan da kismen
desteklenen sark tipi yoca-korunga islahi
projesi  c¢alismalar  yapilmistir.  Proje
calismalarinda kullanilan cihazla projenin
Ulkemizin Orta Anadolu ve Dogu Anadolu
Bolgelerinde ekilen yonca ve korunga
ekiminin kaliteli ve gesitlilik gereksinimine
katkisi olmustur. Turkiye’nin AB uUyeligi
halinde OECD listeli sertifikali tohumluk
kullanmak zorunda kalacak ve bu
calismalarin rekabet kosullarinda
yapilmamasi halinde birgok  tirlin
tohumlarini disaridan alma ihtiyaci yok
olmayacaktir. Bu arastirma ile yeni bir
yonce cesidi 1slah edilmis ve tescile
sunulmustur.
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Tablo-91 (e) Sosyal Alandaki Projeler

2007 YILI

BUTGESI GERGEKLESEN ACIKLAMA

FiiLi HARCAMA
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PROJE NO
PROJE ADI
BASLAMA

Bolge halkina ve (lke ekonomisine lale
Uretim ve pazarlamasi ile katki saglamanin
yaninda Ulkemizin 6zellikle Mus ve civarinda
dogal olarak yetisen ve halk arasinda Mus
lalesi olarak bilinen lalenin artinmi ve
devamliliinin  saglanmasi amaglanmistir.

__,ﬁ Bolgede yaygin olarak Uretilen lale
~ g& poptlasyonlari incelenerek Mus lalesinin
& g.&“ tesghisi yapilacaktir. Dogadan toplanacak
S = § orneklerle poptlasyon olusturularak
2 €2 20042007 lleriArastrma  100.000 61.419 Direylerin - Gzelikeri tespit =~ edilecek
- 2% seleksiyon sonucu Ustiin ¢zelliklere sahip
% < 8 lalelerin  Uretimi  yapilacak ve iretim
S T,',% asamasinda kdltiire alinmasi kosullar tespit
N § ,(—& edilecektir. Proje ile kesme lale muhafaza

a olanaklari incelenerek vazo sivisina gesitli

kimyasallarin katlmasi hasat o6nce ve
sonrasi kimyasal puskirtme ile gesitli
sicakliklarda depolama ve ambalajlama
etkisinin belirlenmesi planlanmaktadir.
Projeden elde edilecek tim bulgular
Ureticilere ve bolge halkina agiklanacaktir.
Projemizde 2007 yili iginde degistiriimis
atmosfer uygulamalari  yapilmistir.  Bu
uygulamalar  proje  vasitasiyla  alinan
degistirilmis atmosfer uygulama birimlerinde
genel proje kanalindan temin edilen azot
jeneratori cihazindan elde edilen yiiksek
safliktaki azot gazi kullanilarak
gergeklestiriimistir. Diger bir faaliyet ise
onceden kullanilan metil bromit gazinin
2004-2008 lleri Aragtirma 500.000 316.359 Ulkemizde kullaniminin yasaklanmasi
Uzerine alternatif olarak uygulamalarda
kullanilacak olan silfuril florit gazi ile ilgili
temel verilerin elde edilmesi amaciyla
fumigasyon Unitesi temin edilmistir. Bu
galismalar Yildiz Sarayi basta olmak Uzere
TBMM'na bagl milli saraylar ve kasirlarda
ahsap yap! elemanlari ve objelerde zarar
yapan boceklerle savasim konusunda
koruma galismalarimiz devam edecektir.

2003K1201903-7
TBMM'ne Bagh Milli Saraylar ve Kasirlarda
AhsapYapi Elemanlari ve Ahsap Objelerde
Zarar
Yapan Boceklerle Savasim

Dogu Akdeniz ve Giineydogu Anadolu
Bolgesindeki mevcut  zeytin Uretim
alanlarinin  yani sira zeytin cesit ve
tiplerinden segilen agaglar GPRS sistemi ile
isaretlenip laboratuar calismalari
yapilmaktadir. Elde edilen veriler 1siginda
secilen cesit ve tiplerin verim ve kalite

2005-2007 lleri Aragtirma 53.000 33.705 degerleri ve sonuglari belirlendikten sonra
dogrudan Ureticiye aktarilacaktir. Dogu
Akdeniz ve Giineydogu Anadolu Bdlgesinde
10 ilde yurutilecektir. Yoreye 6zgu olarak
yetistirilen  zeytinlerin  bdlgeye ekolojiye
uygun olmayan verimsiz soguklama ihtiyaci
yiksek olan o6zellikteki cesitlerle yetistiricilik
yapilmasidir.

2003K1201904-7
Dogu Akdeniz ve Glineydogu Anadolu Bolgesi

Zeytinlerinin (olea europaea L.) Seleksiyon yolu ile
Islahi
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Tablo-91 (f) Sosyal Alandaki Projeler

2007 YILI
-- i | GERGEKLESEN AGIKLAMA
BUTCES! | FiiLi HARCAMA

BITIS TARIHI
KARAKTERIST.
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Calismada PCR-RFLP ydéntemi kullanilarak
Turkiye bal arisi  populasyonlari  ve
ekotiplerinin  gesitli  lokuslar temelinde
stoplazmik DNA(MtDNA ) ve c¢ekirdek
DNA(Ndna) seviyelerinde genetik yapilari
incelenmis olup, populasyonlar igindeki
heterozigotluk  degerleri  hesaplanmistir.
Ayrica popllasyonlar arasindaki flogenetik

2005-2007 lleri Arastirma 63.000 59.065 iliskiler ortaya konmustur. Tlrkiye de sinirh
sayida yapilabilen ebeveyn kontrolleri igin
mevcut laboratuar alt yapisini gelistirerek
yerli gen kaynaklarimiza ait gen bankalarini
ve biyoinformatik altyapinin  olugmasi
nedenleriyle Turkiye'deki yerli ari irklari ve
ekotiplerinin tanimlanmasi ve saf olarak
korunmasi 6nemi son derece agik olan
calismalardir.

2003K1201905-7
Turkiye Bal Arisi Popllasyon larinin Mitokondriyal
ve Cekirdek DNA PCR-RFLP Teknigi Ile
Tanimlayarak Gen Kaynaklarini Koruma
Stratejilerinin Olusturulmasi

Osmanlica argiv  belgeleri tarayicilar
tarafindan taranarak, bilgisayara kayit
edilmeleri ve bu kayitlarin internet ortaminda
arastirmacilara  sunulmasi ve koruma

2006-2007 lleri Aragtirma 50.000 34.320 amaciyla cd'lere aktariimasi ismei
yapilmistir. Boylelikle arastirmacilarin daha
kolay ve hizli arsiv belgelerine ulasmasi,
belgelerin  dis  etkenlerden  korunmasi
saglanmstir.

2003K1201906-7
Tarihi Arsiv

Dokumanlarinin Dijital
Ortama Aktariimasi

Bu calisma ile tilkemizde yasayanlarin kronik
metal toksisitesi agisindan risk altinda olup
olmadiklarinin belirlenmesi, risk gruplarinda
toksisite  sonucu  olusabilecek  kronik
hastaliklar ve bu hastaliklara kargi alinacak
onlemlerin arastiriimasi ile hastaliklarin
teshis, takip ve tedavilerinde is gticl, zaman,
2006-2008 lleri Aragtirma  66.000 64.481 g'l‘°”°mik o aical azannag ianacakii
anlanan calisma ile kurulacak ydntemler
alet ile toksik metallerin neden oldugu
zehirlenmelerin de laboratuarlarimizda rutin
olarak yapilmasi planlanmaktadir. Bu da
A.U.Adli Tip Enstitst toksikolji
laboratuarlarinin rutin analizleri igin gegmesi
gereken akreditasyon asamalarindan birisi
olacaktir.

2003K1201907-7
Saglikli ve Hasta Bireylerde Diizeyleri

Tok sik Metaller ve iz Elementlerin

Labaratuar Calismalari
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2003K1201908-7

2003K1201909-7

PROJE ADI
BASLAMA
BITIS TARIHi

Hareketle Fitofarmasoétik
Preparat Geligtiriimesi

Silybum marianum (L.) Gaertner Meyvelerinden

Kurutulmasi ve Depolanmasinda
Kimyasal ve Fiziksel Nitelikteki Degisimler

Malatya Kayisilarinin Kikirtlenmesi,

Tablo-91 (g) Sosyal Alandaki Projeler

KARAKTERIST.

2007 YILI
Gl

2006-2007 ileri Arastirma 32.000

. (O
Labaratuar Calismalari

GERGEKLESEN
FiiLi HARCAMA

2006-2007 ileri Arastirma 240.000 237.375

31.693

ACIKLAMA

Ulkemiz birgok kiiltiir bitkisinin gen
merkezidir. Tibbi bitkiler agisindan
buyik bir bitki potansiyeli ve kiltur
zenginligine sahiptir. Ancak bitkisel ilag
pazarinin  buyidk  ¢ogunlugu ithal
Urlinlerden olusmaktadir. Bu proje ile
kiltire  edilen  Silypbum  marianum
bitkisinin  meyvelerinden  hazirlanan
ekstreler  %70-80 konsantrasyonda
flavonolignan karigimi icerecek sekilde
standardize  edilecektir.  Gelistirilen
bitkisel preparatin stabilite ¢alismalari
gergeklestirilerek  bitkisel ilag Uretimi
ruhsati almak (zere bitin agsamalar
gergeklestirilmis  olacaktir.  Silybum
marianum bitkisinin Konya bdlgesinde
klltire alinmasi saglanmis olacak ilag
sanayinde degerlendiriimesi ile
ekonomimize kazandirilacaktir.

Malatya kayisilarinin  kukirtlenmesi,
kurutulmasi ve depolanmasinda
kimyasal ve fiziksel nitelikli degismeler
konusundaki arastirma icin Malatya
meyvecilik  Arastirma  Enstitisiinde
kikdrtlenip glineste kurutulan kabasi
cesidi kaysilarin depolama
baslangicinda ve 2 ay depolama
sonundaki  analizleri yapilmis  ve
kurutulan kaysilarin farkli sicakliklarda 2
ay depolanmasi sirecinde nem igerdigi
belirtilmigtir. Proje kapsaminda
Mihendislik ~ Fakiltesi Gida Mih.
Laboratuarlarina 5 kalem 15.000.-YTL

degerinde laboratuar cihazi
kazandirimis  ve  projenin  dider
ihtiyaclari proje butcesinden

karsilanmistir. Alinan cihazlar; 1adet
ayarlanabilir dispenser, 1adet azot tiipd,
1 adet homojenizatér, 6 adet otomatik
pipet, evaporatdr aksesuarlari
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Tablo-91 (h) Sosyal Alandaki Projeler

2007 YILI

BUTGESI GERCEKLESEN ACIKLAMA

FiiLi HARCAMA

BITIS TARIHI
KARAKTERIST.
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Fizik Mduhendisligi  konusunda  bir
calisma olan ve gizgisel olmayan optik,
lazer 111 gibi kuvvetli bir 1s1gIn
varliginda maddelerin optik 6zelliklerinin
degistiriimesi nedeni ile meydana gelen
olaylarin incelenmesi ile ilgili bir proje
calismasi olan projemizde arastirma
laboratuarimizda agik ve kapal Z-
tarama deneyleri (Femtosaniye ve
nanosaniye lazerler ile) bilgisayar
kontrollu olarak  yapilabilmektedir.
Cizgisel olmayan  optik  olaylar
kullanilarak yeni i1sik dalga boylari elde
edilen frekans caligtiricilari, lazer
1isininin genlik ve fazini kontrol eden 1s1k
moddilatorleri  optik anahtarlar, optik
mantik devreleri, optik bilgi depolama
optik sinirlayicilar  goérunti  ve diger
bilgilerin farkli bigimde islenmesi gibi
optiksel galismalar yapilmaktadir.

2006-2008 lleri Arastirma 800.000 774.970

2003K12019010-7
Teknolojik Uygulamalari

Ultrafast Spektroskopi Ekniklerinden "Pump-
ProbeSspektroskopisinin" Kurulmasi Cizgisel Olmayan

Optik Ozellikler Gosteren Malzemelerin Gelistirimesi ve

Universitemiz Bilimsel Arastirma
Projeleri komisyonu tarafindan 2007
yilinda Fen, Saglik, Sosyal alanlarinda

2008-2008 lleri Aragtirma 11.382.000 3.870.654 toplam 195 adet proje desteklenmis
olup, bu projeler icin 2007 yili yatirim
o6deneginden 3.870.654.-YTL'si proje
ihtiyacglari igin harcanmisgtir.

Tablo-92 Ankara Universitesi Bilimsel Aragtirma Projelerinin 31.12.2007 Tarihi itibariyle Kalan
Odenekleri (YTL)

E BiRIM ADI HESABI EK?("(')%M'K TOPLAM MIKTAR

2007K 120560
Rektorlik
Bilimsel
Arastirma
Projeleri

1 Tip Fakdltesi 6.885.074.386
2 Dis Hekimligi Fakultesi 962 02 02 125.657.833
3 Eczacilik Fakiltesi 962 02 03 206.590.400
4  Veteriner Fakultesi 962 02 04 214.655.684
5  Miuihendislik Fakiltesi 962 02 07 744.622.192
6  Ziraat Fakultesi 962 02 17 309.963.964
7  Fen Fakiiltesi 962 02 25 522.493.825
8  Siyasal Bilgiler Fakultesi 962 02 32 111.187.420
9  Dil ve Tarih-Cografya Fakultesi 962 02 34 478.853.553
10  Egitim Bilimleri Fakultesi 962 02 42 813.118.780
11 lletisim Fakdltesi 962 02 44 8.052.340
12  Ev Ekonomisi Yiksekokulu 962 03 05 960.000
13  Beden Egitimi ve Spor YO 962 03 12 640.960
14  Dikimevi Saglik Hizmetleri MYO 962 04 04 104.540.000

GENEL TOPLAM 10.526.411.337
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2. DIGER HUSUSLAR
ANKARA UNIVERSITESINDE ULUSLARARASILASMA

Avrupa Birligi Hayatboyu Ogrenme/Erasmus programi; Universiteler arasinda
isbirligini tesvik ederek, o6grencilerin ve egitimcilerin Avrupa'da karsilikli degisimini
saglayarak ve programa katilan Ulkelerdeki ¢alismalarin ve alinan derecelerin akademik
olarak taninmasi ve seffafligin gelismesine katkida bulunmayi amaglar.

Ankara Universitesi, Avrupa'da yiiksek dgretimin kalitesini artirip Avrupa boyutunu
glclendirerek, Avrupa'nin degisik Ulkelerindeki iyi ve yararli uygulamalari Avrupa'nin
bUtlnlndn yararina sunmay! amaglayan Erasmus Programi’ndan son yillarda biyuk bir
gelisme icinde yararlanmaya basladi. 2003-2008 vyilllari arasinda toplam 227 &égrenci
Avrupa’da egitim olanaklarindan yararlandi. Bu slre iginde 67 o6gretim elemanimiz
Avrupa Universitelerine giderken, Avrupa’dan ise 33 06grenci ile 14 6gretim elemani
Ankara Universitesi’'ne geldi. Universitemizde yaklasik 157 Erasmus ikili anlagsma yapildi.

Hayatboyu Ogrenme Programinin 2007—2013 yillarini kapsayacak yeni déneminde
COMENIUS (Okul Egitimi), Erasmus (Yiiksek Ogretim), LEONARDO DA VINCI (Mesleki
Egitim) ve GRUNDTVIG (Yetiskin Egitimi) alt programlarini kapsamaktadir.

Erasmus Programinda vyer alan o0Ogrenci hareketliligi 3-12 ay arasinda
gerceklestirilen 6grenim hareketliligi ve yerlestirme hareketliligi seklinde olmaktadir.
Erasmus 6grenci hareketliligi ylUksekogretim kurumlari arasinda yapilirken, mesleki
egitim alma surecini iceren 0Ogrenci staj hareketliligi isletmeler, egitim kuruluslari,
arastirma merkezleri arasinda yapilmaktadir. 6 haftaya kadar sirebilen Erasmus
personel hareketliligi ise iki tirlii yapiimaktadir. Ogretim elemanlarinin bir yiiksek 6gretim
kurumunda ders vermesi seklinde ya da ogretim elemani, yoénetici kadro ve idari
personelin  ylksekdgretim kurumunda veya isletmede egitim almasi seklinde
gerceklesmektedir.

Yeni dénemin getirdigi en énemli yeniliklerden birisi daha dnce Leonardo Da Vinci
Programinda gergeklesen Universite lisans, ylksek lisans ve doktora 6grencilerinin
mesleki egitim hareketliliginin artik Hayatboyu Ogrenme/Erasmus Programinda yer
almasidir. Ogrenci yerlestirme hareketliligi icin artik proje hazirlanmasina gerek olmadan
isteyen &grencilerin  Erasmus degisim hareketliliginde oldugu gibi Universitesine
basvurusu yeterli olmaktadir. Yeni dénemle birlikte Erasmus programi iginde énceden de
var olan akademik personelin ders verme hareketliliginin yani sira akademik ve idari
personelinde egitim alma faaliyeti kapsaminda diger Universite ve kurumlara hareketlilik
yapilabilmesidir.

Universitemiz yeni dénemden Hayat Boyu Ogrenme/Erasmus Programindan tam
olarak yararlanma hakkini 2007 yilinda aldi§i Erasmus Genisletiimis Universite
Beyannemasi ile elde etmistir. Erasmus Genisletilmis Universite Beyannamesinin elde
edilmesinden sonra Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanliginca
Ankara Universitesi'ne 2007-2008 akademik yili 6grenci degisim hareketliligi icin tahmini
206 6grenci, yerlestirme hareketliligi icin tahmini 150, ders verme hareketliligi igin tahmini
77 o6gretim elemani ve egitim alma hareketliligi icin tahmini 36 personeli kapsayan hibe
saglanmigtir.

2006-2007 akademik vyilinda Erasmus Degisim Hareketliliginden Ankara
Universitesinden toplam 125 6grenci, ddretim elemani hareketliliginden 43 6gretim
eleman faydalanmigtir. Disaridan ise Universitemize 22 6grenci ile 4 dgretim elemani
konuk olmustur.

AB Hayat Boyu Ogrenme/Leonardo Da Vinci Programi Hareketlilik faaliyeti
kapsaminda Ulusal Ajans’in 2007 Teklif Cagrisi sonucu Ankara Universitesi'nden “Meyve
Suyu Isletme Teknolojilerinin ve Kalite Giivence Uygulamalarinin Avrupa ve Turkiye
Acisinda Karsilastiriimasi”, “Hastane Risklerinin Yonetimi” ve “Daha Nitelikli Saghk
Yoneticileri” baglikli 3 proje basarili bulunarak desteklenmistir.
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ANKARA UNIVERSITESi TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGESI

Teknoloji Gelistirme Bodlgeleri icin amag Universiteler, arastirma kurum ve
kurulusglari ile Uretim sektdrlerinin igbirligi saglanarak, Ulke sanayinin uluslararasi rekabet
edebilir ve ihracata yonelik bir yapiya kavusturulmasi maksadiyla teknolojik bilgi Gretmek,
drinde ve Uretim yontemlerinde yenilik gelistirmek, Grin kalitesini veya standardini
yukseltmek, verimliligi artirmak, Uretim maliyetlerini disurmek, teknolojik bilgiyi
ticarilestirmek, teknoloji yogun Uretim ve girisimciligi desteklemek, kiglk ve orta olgekli
isletmelerin yeni ve ileri teknolojilere uyumunu saglamak, Bilim ve Teknoloji Yuksek
Kurulunun kararlari da dikkate alinarak teknoloji yogun alanlarda yatirrm olanaklari
yaratmak, arastirmaci ve vasifli Kigilere is imkani yaratmak, teknoloji transferine yardimci
olmak ve vyuksek/ileri teknoloji saglayacak yabanci sermayenin (Ulkeye girigini
hizlandiracak teknolojik alt yapiyi saglamaktir.

Ankara Universitesi Teknoloji Gelistirme Boélgesi kurmak igin gerekli altyapinin
tespiti ve bircok  kurumdan  saglanmasi  gereken  belgeler ile Yapilabilirlik
Raporunun hazirlanmasi ¢alismalari  yaklasik iki  yil sirmUstlir. Halen Bdlgenin
Yonetici Sirketinin kurulusu ile ilgili calismalar yapiimaktadir.

Ankara Universitesi Teknoloji Gelistrme Bolgesi, Ankara Universitesinin
glclld oldugu bilimsel ve uygulamali alanlarda Universite-sanayi igbirligi kapsaminda
bilimsel arastirmadan tiretilmis yeniliklere ve bunlara dayal Grin, teknolojik araglar,
yeni sistemler, sire¢ ve hizmetler olusturmak veya mevcut olanlar gelistirmek
amaci ile c¢alismalar yapacaktir. 1994 yilindan beri faaliyetlerini basariyla sirduren
Ankara Universitesi-KOSKEB Teknoloji Geligtirme Merkezi  deneyimlerini de
kullanarak Bélgenin hizla ve blyuk bir verimle ¢alismalarini  baglatmasi planlanmistir.
Bolgenin tim faaliyetlerinin arkasinda Ankara Universitesinin  kurumsal guicii ve
ogretim elemanlarinin bugine kadar yapilimis ve surdirtlmekte olan sayisi 3000’
asan Avrupa Birligi, TUBITAK, DPT, Ozel ve Kamu Kuruluslari ve Universite Bilimsel
Arastirma Projeleri Yonetimi destegi almis 6zgin ve etkili arastirmalardan elde edilen
birikimler bulunacaktir.

Ankara Universitesinin Gélbasi  Virancik mevkiindeki Kampusu yaninda
tahsis ettigi 115103 m?lik alanda fiziki alt yapisi gelistiriimekte olan Teknoloji
Geligtirme Bodlgesinin zaman  iginde Universitenin istanbul yolu Kazan
mevkiindeki  arazilerini de  kapsama alip, ilave yerlesim  alanlari edinerek
genislemesi éngoérulmdistir. Bélgede hali hazirda yaklasik 12000 m? kapali alana
sahip olan ve ingaatt devam eden bina kompleksi bulunmakta olup, bunun
toplam kapali alan buydkligl zaman iginde 35.000 m?ye kadar ¢ikabilecektir.

Ankara Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi “bilimsel arastirma - uygulamali
arastirma - sanayide teknolojik arastirma - son kullanici gereksinimleri igin arastirma”
zincirinin evreleri ve bu zincirin pargalari arasinda etkilesimi ve tamamlayiciligi iyi
kavramis bir yapi iginde faaliyet gosterecektir.

Bdlgenin faaliyet gdsterecegi alanlar sunlar olacaktir:

o BlyoteknoIOJl

Gen ve Doku Muhendisligi ve Teknolojileri
- Genomiks ve Proteomiks Teknolojileri
- Medikal Biyoteknoloji
- Bitki/Tarim Biyoteknolojisi
- Hayvan Biyoteknolojisi
- Endustriyel ve Farmasotik Biyoteknoloijisi
- Cevre ve Ekoloji Biyoteknolojisi
- Deniz Biyoteknolojisi
- Biyoinformatik
- Biyoetik ve Biyoguvenlik
- Biyoteknoloji ve Sosyo-Ekonomik Dinamikler
- Mikrosistem Teknolojileri
Biyo - Nanoteknoloji
o Tibbi Teknlkler ve Teknolojiler
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Gida Gulvenligi ve Saglik Riskleri

Gida Uretimi Korunmasi ve Paketleme Teknolojileri
Bahce-Tarla Bitkileri, Su Urtnleri, Sit Uriinleri Teknikleri ve Teknolojileri
Hayvancilik ve Gida Uretimi

Tarimsal Planlama ve Uretim

Pestisit Teknolojileri

Tarimsal Makinalar Teknolojileri

Bagcilik ve Sarapcilik Teknikleri ve Teknoloijileri

Veteriner Hekimligi Teknikleri ve Teknolojileri

Farmasotik Teknikler ve Teknolojiler

Biyomedikal Sistemler

Dis Hekimligi Teknikleri ve Teknolojileri

Mekatronik Sistemler ve Uretim Otomasyonu

Elektronik Sistemler Teknolojileri

Bilgi ve Haberlesme Teknolojisi

Mekanik Sistemler Teknolojileri

Parcacik Fizigi Uygulama Teknolojileri

Radyasyon Teknolojileri ve Saghk Uygulamalari
Nanoteknoloji ve Yeni Malzemeler

Seramik ve Polimer Teknolojileri

Manyetik Sogutucu Sistemleri

Kimyasal Uretimler ve Uretim Sirecleri

Jeolojik ve Jeofizik Teknikler ve Teknolojileri

Sanayi Uretim Surecleri Gelistirme

Kalite Yonetimi Teknolojileri

Risk Yonetimi Teknolojileri

Veri Yonetimi ve Coziimlemesi Teknikleri ve Teknoloijileri
Cok Olgitlii Karar Destek Sistemleri Teknolojileri

Yonetim Teknikleri ve Teknolojileri

Hukuk Sistemleri ve Sibernetik Teknolojileri

Cografi Bilgi Sistemleri

iletisim, Reklam, Radyo-TV, Fotografcilik Teknikleri ve Teknolojileri
Bilgi Erisim Teknolojileri

Egitim Teknolojileri

Pazarlama Teknikleri ve Son Kullanici Bilgi Sistemleri
Yabanci Dil Egitimi Teknikleri ve Teknolojileri

Uzaktan Egitim Sistemleri ve Teknolojileri

Tasinir Kilttr Varliklari Koruma ve Restorasyon Teknolojileri
Kimyasal ve Biyolojik Malzemeler ve Savunma Teknolojileri

S6z konusu faaliyet alanlarinda ortaya konulacak yaratici ve yenilik¢i ¢calismalar
ile Griin ve hizmette ve bunlarin Uretiminde yenilikler ve buluglar yapiimasi, faydal
modeller ve patentler elde edilmesi, bahis konusu sistemler ve teknolojileri destekleyen

bilisim Grtnleri ve yazilimlarin da yan artnler olarak yaratilmasi hedeflenmektedir.

Universite-sanayi

planlanmaktadir.
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BIiYEP- OYEP

Projenin amaci;

Bilim insani Yetistirme Projesi (BIYEP) llke capinda Universiteler agi olusturarak
Universitelerarasi igbirligine dayanan faaliyetlerle Glkenin gereksinim duydugu alanlarda
nitelikli bilim insani yetistirmeyi ve bunun yani sira kurum ve kuruluslarin arastirmaci
olarak istihdam etmek icin ihtiyag duydugu doktorali insan glicliinin yetistiriimesine de
katkida bulunmayi amaglayan yatirim projesidir.

Projenin kapsami;

Bilim insani Yetistirme Projesi (BIYEP), Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYEP)
ve Arastirmaci Yetistirme Programi (AYEP) olmak Gzere iki programi icermektedir.

Bilim Insani Yetistirme Projesi (BIYEP) biinyesinde yer alan Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi (OYEP) 2547 sayili Yiksekdégretim Kanunu'nun yurtdisi ve yurtici
doktora 6grenimini kapsayan 33, 35 ve 50-d maddelerinin birlikte uygulanmasi amaciyla
gelistirilmis bir model igermektedir. Bu modelde Universiteler arasi igbirligine dayanan
Ulke capinda bir Universiteler aginin olusturulmasi amaglanmaktadir. Bu agda moduler
olarak gruplanan Universitelerimizin esnek bir yapi icinde yapacaklari anlasmalar
cercevesinde bilim insani yetistirmek ve ortak arastirma etkinliklerinde bulunmak Uzere
isbirligi yapmalari sz konusudur. igbirliginin amaci herhangi bir alanda giiglii olan bir
Universitenin birikiminden diger Universitelerin yararlanmasini saglamaktir. Bdylece,
Universitelerimizdeki mevcut alt yapr daha verimli kullanilabilecek ve atil yatinmlar
Onlenebilecektir. Bu proje ile Universiteler arasi bilgi paylasimi gerceklesecek, egditimin
kalitesi yUkselecek ve Universitelerimizin arastirma gicu artacaktir.

Bilim Insani Yetistirme Projesinde evrensel dlgiitlerde doktora yaptirma niteligine
sahip Ankara Universitesi bu konuda talebi olan Gniversite ve kurumlar ile birlikte sectigi
adaylari doktora programina kabul etmektedir. Ogrenciler doktora yeterlilik sinavini
basarip tez ¢alismalarina basladiktan sonraki surecte, belirli slrelerle yurtdigindaki bir
arastirma kurumuna giderek arastirmalarini orada slrdirmektedirler. Doktorasini
tamamlayan arastirma goérevlisine mecburi hizmeti bulundugu Universiteye ddnince
arastirmalarina devam edebilmesi ve kaliteli egitim yaptirabilmesi igin bir baslangi¢ alt
yapi projesi saglanmasi amaclanmaktadir.

Ulkemizde 6gretim Uyesi yetistirmek amaciyla Universiteler arasinda olusturulan ag
modullerinin ilki, 2001 yilinda Atatlrk Universitesi, Kocaeli Universitesi, Orta Dogu Teknik
Universitesi, Selguk Universitesi ve Siileyman Demirel Universitesi arasinda kurulmus ve
daha sonra kapsami genisletilmistir.

Bilim insani Yetistirme Projesi ile benzer bir moduliin Ankara Universitesi ile basta
arastirma gorevlileri, ylksek lisans ve doktora c¢alismalarini halen Ankara
Universitesinde yapan (niversiteler olmak Uzere tum Tirk Universiteleri arasinda
kurulmasi hedeflenmistir. Ote yandan, bu proje bilim insani yetistirme olgusunu sadece
Universitelerle sinirlamayarak iyi yetismis ve AR-GE kabiliyeti yiksek arastirmaci
istihdam etmek isteyen kurum ve kuruluslara da yoneltebilecektir.

2006-2007 Akademik Yili igin OYEP kapsaminda galismalarini siirdiirmek Uzere
yeni arastirma gorevlilerinin alimi baglaminda gergeklestiriien calismalar gergevesinde
oncelikle;

-Universitemiz lisansustli programlarina (doktora ve bitiinlestirilmis doktora
programlarina) alinacak arastirma gorevlileri igin OYEP Ydiritme Kurulunca daha
Oonceden belirlenmis oncelikli alanlar kapsaminda arastirma alanlari, konulari, OYEPe
katilacak o©gretim Uyeleri ve alinacak o6grenci sayilarinin belirlenmesi i¢cin Ankara
Universitesi Enstitllerince kendilerine bagli fakilte ve anabilim dallarinin yaptigi
calismalar gercevesinde “Ankara Universitesi Enstitiilerinin BIYEP-OYEP Kapsaminda
Calismak Uzere (2006-2007 Akademik Yili icin) Belirledikleri Ogretim Uyeleri ve Tez
Konulari Tablosu” olusturulmus,

-Séz konusu tablo, isbirligi Protokoli imzalayan Universitelere bildirilmis ve Ankara
Universitesinin www.ankara.edu.tr adresli sayfasinda yayinlanmis, (Anilan sayfada su
anda bulunan tablo 2007-2008 Akademik Yilina ait tez alanlarini, konularini, OYEP'de
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gorev alacak 6gretim gdrevlilerini ve konulara gére kontenjan sayilarini icerecek sekilde
yenilenmistir.)

-isbirligi  Protokolii imzalayip, BIYEP-OYEP kapsaminda Universitemizde
yetistirmek istedikleri arastirma gorevlilerine ait kontenjan taleplerini ve olasi ¢alisma
alanlarini bildiren Universitelerden OYEP kapsaminda arastirma gérevlisi alimina iliskin
ilan hazirliklari baglaminda, Universiteleri adina égretim Uyesi olarak yetistirileceklerin
arastirma gorevlisi kadrolarinin tahsisi ve bunun Ankara Universitesine aktariimasinin
uygun bulunduguna dair YUksekdgretim Kurulu Baskanli§i yazilarinin  Ankara
Universitesine iletiimesi talep edilmis,

-Gerekli iglemleri tamamlayabilmis Universitelerden gelen kadro tahsisi bilgileri
cercevesinde arastirma gorevlisi alimi icin ilan hazirliklari gerceklestiriimis,

-islemlerini tamamlayamamis Universitelere ise 2006 yili Aralik ay! sonuna kadar
tahsis iglemlerini tamamlayarak Ankara Universitesine bildirmeleri durumunda
Universiteleri adina aragtirma gorevlisi alimi igin ikinci bir ilan duzenlenebilecegi bildiriimis
bulunmaktadir.
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Tablo-93(a) Ankara Universitesi BIYEP-OYEP Kapsaminda isbirligi Yapilan Universitelerden OYEP
Icin Bildirilen Alan ve Arastirma Goérevlisi Sayisi

BIYEP-OYEP

Universitesi

OYEP' e Yeni Ar. Gér. Alinmasi istemine iligkin Universite

Talepleri (Toplam Ogrenci Sayisi -Alani)

Ankara Universitesine Kadro Tahsisi
Talebinden Sonraki Cevaplar

Atatiirk
Universitesi

Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi

Cukurova
Universitesi

Dicle Universitesi

Dumlupinar
Universitesi

Firat Universitesi

Gaziantep
Universitesi

Harran Universitesi

Kafkas Universitesi

Kocaeli Universitesi

Mustafa Kemal U.

Saglik B. (Farmasotik Bilimler-Toksikoloji)(1),
Hukuk (Kamu Hukuku(1)Muhendislik(Yer ve Deprem Bil.)(1),
Veter. Bil.(Gida Giivenligi Ve insan Saghigi (1)Toplam(4)

Ozel Egitim Alani (2),Rehberlik ve Psikolojik Danisma Alani(1),

ingiliz Dili ve Edebiyati (2) Toplam (5)

Biyoteknoloji ve Sosyoekonomik Gelisme (GDO'lu

Uriinler ve Tiiketici lliskileri Egitimi (1)Toplam(1)

Hukuk (Karsilagtirmali Hukuk (Avrupa Ozel Hukuku(1)),
(DTCF ingiliz Dili ve Ed.(Kisa Oykii Roman ,20.YY.Siiri)(1))

(DTCF Yakingag Tarihi (Tanzimat Don.de Idari Yapilanma(1))
(DTCF Eskigag Tarihi(Antik Dénemde Akdeniz Ticareti)(1))

(DTCF Uyg. Psikoloji(Stresle Basacikma)(1)),(DTCF Yeni

Turk Dili (Tirkce'deki Ses Degismeleri, Turkge'nin Yapi
Ozellikleri, Dilbilgisinin Cesitli Konulari, Sézliikler(1)), (DTCF
Eski Tiirk Edebiyati (Metin Yayimi ve incelenmesi(1)),
Egitim B. (Olgme ve Degerlendirme(Test Geligtirme, Test
Uyarlama)(1))( Reh. Ve Psikolojik Danigma(Kariyer
Rehberligi ve Danigsma)(Mesleki Rehberlik ve Danisma)(2)),
Fen B. (Matematik(Spectral Analiz)(1)),(istatistik(Istatistik

Hesaplama)(1)), Toplam (12)

Eskicag tarihi(1),ingiliz Dili ve Edebiyati(1),Protohistorya ve
Onasya Arkeolojisi(1)

Toplam(3)

lletisim-Radyo TV.-Halkla [;liskiler(2)

Tip Fakultesi- Farmakoloji ve Klinik Farmakoloji (1)

Fen Edebiyat Fakiiltesi-Biyoteknoloji(in-vitro teknikler) (1)
Su Uriinleri Fakiiltesi-Gida(ambalajlamanin kaliteye etkisi(1)
Toplam (5)

Sosyoloji (Uygulamali Sosyoloji (1)Sosyometri(1),
Arkeoloji(2),Bati Dilleri ve Edebiyati

(Ingiliz Dili ve Edebiyati)(2), Biyoteknoloji (1), Toplam(7)
Ortacag Tarihi (1), Dogum ve Jinekoloji (1) Toplam (2)

Hayvancilik Ekonomisi ve Isletmeciligi(1),Siyaset Bilimi(1),
Stratejik Yénetim ve Isletme Politikasi (1),Hidrobiyoloji (1)
Toplam(4)

Olgme ve Degerlendirme(2),ingiliz Dili ve Edebiyati (2)

Deniz Hukuku (1)Toplam (5)

Kadro igin ugrastiklari telefon gérismesi ile bildirildi. Yazili
bilgi henuiz ulagsmadi.

2006 yilinda BIYEP kapsaminda talepleri
bulunmamaktadir.
11.04.2006 tarihli yazilarinda belirtilen

konulara Uygulamali Psikoloji (Guncel

Psikoterapiler)(1),Sosyal Psikoloji
(Sosyal

Psikolojide butiin konular)(1),0lmak
Uzere

iki konu daha eklendigi bildirilmis,
konuya

iliskin yazilarinin YOK'e bildirildigi bilgisi
alinmigtir. Ancak kadro tahsisine iliskin
Yazi heniiz Universitemize ulasmamistir.
Toplam (14)

BIYEP konusunda ek bilgi talepleri

Karsilandi; tahsis belgesi ulagmadi.

Daha 6nceki yazilarinda belirtmis
olduklari

kadrolarin Ankara Universaite
aktariimasina

iliskin yazilarinin YOK'e bildirildigi bilgisi
ulasti.Ancak kadro tahsisine iligkin yazi
Ankara Universitesine ulagmadi.

Fen-Ed.Fak.(Ortagag Tar.) Vet. Fak.
(Dogum ve Jin.)(2) YOK'lin yazisi ulagti.
Universitemizde gérev yapan ar.gér.kad.

A.U.'ne aktariimasi devam ettiginden
ayrica

Kontenj. Ayrilmasina gerek gorilmedi,
denildi.

Olgme Degerlendirme(2),ingiliz Dili ve
Edebiyati(2),Devletler Hukuku (1)
Toplam (5)(tahsis yazisi)
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Tablo-93(b) Ankara Universitesi BIYEP-OYEP Kapsaminda igbirligi Yapilan Universitelerden OYEP

icin Bildirilen Alan ve Aragtirma Goérevlisi Sayisi

OYEP' e Yeni Ar. Gor. Alinmasi istemine iligkin Universite

Talepleri (Toplam Ogrenci Sayisi -Alani)

Olgme ve Degerlendirme(2),ingiliz Dili ve Edebiyati (2)

Kocaeli Universitesi  Deniz Hukuku (1)Toplam (5)

Kadro icin ugrastiklari telefon gériismesi ile bildirildi. Yazil bilgi

Mustafa Kemal U. heniiz ulagmad.

Egitim Yénetimi ve Teftisi (Ogretim Denetimi ve Ogretim
Performansinin Gelistirilmesi)(1), Egitim Psikolojisi (Ogretmen
Ogrenci lliskileri)(1), Egitimin Sosyal ve Tarihi Temelleri (Avrupa
Birligi Degerlerinin Ongérdiigii Aktif ve Estetik Vatandaslik(1),
Olgme ve Degerlendirme (Ogrenci Merkezli Egitimde Degerl.(1),
Olgme ve Degerlendirme (Test Gelistirme, Test Uyarlama(1),

Nigde Universitesi Yeni Turk Dili (Turkgedeki Ses Degismeleri, Tirkgenin Yapi
Ozellikleri, Dil Bilg. Cesitli Kon., Sézliikler)(1), Yeni Tiirk
Edebiyati (Tanzimattan Ginlimize Tirk Edebiyati Hak. Muh.
Konular)(1), Eski Tirk Dili (Oduz ve Kipgak Tlrkgesi
Arastirmalari (1), Botanik (Ekoloji ve Cevre)(1), Nukleer Fizik
(Gamma Radyasyonu Olgme Tekniklerinin Gelist.(1), Genel
Jeoloji (Paleontoloji -Stratigrafi) (1), Toplam (11)

Pamukkale Ing Dili ve Edeb.(1),Egitim Fakdiltesi,Yabanci Diller Egitimi

Universitesi
(ingiliz Dili Egitimi)(1) ,Calisma Ekonomisi(1)Toplam(3)

IIkégretim Bolimi(Sinif Ogretmenligi)(1),(Sosyal Bilgiler)(1),
Tirkge Egitimi Bolumu (Turkge Egitimi)(1),
Egitim Bilimleri BolumU(Egitimde Rehberlik ve

Yi]ziinci] il Psikolojik Hizmetler)(1), (Egitim Programi ve Yonetimi) (1),

Universitesi
(Egitim Yonetimi ve Teftisi Ekonomisi) (1),

Ortadgretim Sosyal Alanlar Egit. Bol.(Tarih Egitimi) (1), (Turk
Dili ve Edebiyati Egitimi ) (1), Eski Cag Dilleri ve Kiltlrleri
Bolimi (Sumerce)(1), (Hititge) (1)Toplam (10)

Z. Karaelmas Klasik Arkeoloji(1),Prehistorya(1),
Universitesi .
Pretohistorya ve Onasya Arkeolojisi(1)(Toplam (3)

Ankara Universitesine Kadro Tahsisi
Talebinden Sonraki Cevaplar

Olgme Degerlendirme(2),ingiliz Dili ve
Edebiyati(2),Devletler Hukuku (1)

Toplam (5)(tahsis yazisi)

11 kadronun Ankara Universitesine

Tahsisi ile ilgili YOK'(in tahsis yazisi
ulasti.

ingiliz Dili ve Edebiyati (1),Yiiksek Enerii
ve

Plazma Fizigi (1), Galisma Ekonomisi (1)
On kisilik kontenjanlari 6 kisiye indirilmis.
YOK'e yazi génderilmis.

Ancak kadro tahsisine iligkin

Yazi heniiz ulagsmadi.

13.04.06 tarihli YOK G.K. izinleri var.
Yazi

ekinde 2005 tarihli tahsis belgesi var.
Toplam (3)
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Tablo-94 Ankara Universitesine Kadro Tahsisi Gergeklestirmis Universiteler, Kadroya Esas Alanlar

Ve Kadro Sayilar

Basvurulacak Enstitii

Basvurulacak Alan ve Doktora Programi

Adina Arastirma Goérevlisi Alinacak

Egitim Bilimleri Enstitilisii

Fen Bilimleri
Enstitlisi

Saglik Bilimleri Enstitlisii

Sosyal Bilimler Enstitlisii

Biyoteknoloji Enstitiist

Egitim Bilimleri Enstitlisi

Fen Bilimleri Enstitiisii

Saglik Bilimleri Enstitlisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii

-Egitimde Olgme ve Degerlendirme
-Egitimde Olgme ve Degerlendirme
-Egitim Yonetimi Teftis PIn. ve Eko.
-Egitimde Psikolojik Hizmetler
-Sosyal Bilgiler Egitimi

-Turkge Egitimi

-Niikleer Fizik

-Botanik

-Genel Jeoloji

-Fizik-Yuksek Enerji ve Plazma Fizigi
-Dogum ve Jinekoloji

-Ortagag Tarihi

-Eski Tirk Dili

-ingiliz Dili ve Edebiyat

-ingiliz Dili ve Edebiyati

-Devletler Hukuku

-Calisma Ekonomisi ve Endiistri [liskileri-
Calisma Ekonomisi

-Arkeoloji- Klasik Arkeoloji
Arkeoloji-Prehistorya

Arkeoloji- Protohistorya ve Onasya Arkeolojisi
-Molekdler Biyoloji

-Egitimde Olgme ve Degerlendirme
-Egitimde Olgme ve Degerlendirme
-Egitimde Psikolojik Hizmetler
-Egitimde Psikolojik Hizmetler
-ingilizce Ogretmenligi

-Tarih Egitimi

-Egitim Yonetimi Teftis PIn. ve Eko.
-Sosyal Bilgiler Egitimi

-Uygulamali Matematik

-Istatistik

-Su Uriinleri- Isleme Teknolojisi
-Tip-Farmakoloji

-Psikoloji

-Turk Dili ve Edebiyati
-lletisim-Radyo ve Televizyon
-iletisim-Halkla iligkiler

- Ortagag Tarihi

-Yakingag Tarihi

-Ingiliz Dili ve Edebiyati

-ingiliz Dili ve Edebiyati

-Devletler Ozel Hukuku

-Devletler Hukuku

-Arkeoloji-Prehistorya

Universite
2 Kocaeli Universitesi
2 Nigde Universitesi
1 Nigde Universitesi
1 Nigde Universitesi
1 Nigde Universitesi
2 Nigde Universitesi
1 Nigde Universitesi
1 Nigde Universitesi
1 Nigde Universitesi
1 Pamukkale Universitesi
1 Harran Universitesi
1 Harran Universitesi
1 Nigde Universitesi
2 Kocaeli Universitesi
1 Pamukkale Universitesi
1 Kocaeli Universitesi
1 Pamukkale Universitesi
1 Zonguldak Karaelmas Universitesi
1 Zonguldak Karaelmas Universitesi
1 Zonguldak Karaelmas Universitesi
1 Firat Universitesi
1 Dicle Universitesi
2 Nigde Universitesi
2 Dicle Universitesi
1 Nigde Universitesi
1 Dicle Universitesi
2 Dicle Universitesi
1 Nigde Universitesi
1 Nigde Universitesi
1 Dicle Universitesi
1 Dicle Universitesi
1 Firat Universitesi
1 Firat Universitesi
3 Dicle Universitesi
2 Dicle Universitesi
1 Firat Universitesi
1 Firat Universitesi
1 Harran Universitesi
2 Harran Universitesi
1 Harran Universitesi
2 Kocaeli Universitesi
1 Dicle Universitesi
1 Kocaeli Universitesi
1 Zonguldak Karaelmas Universitesi
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Tablo-95 Ankara Univers_jtesine Kadro
TahsisinGergeklestirmis Universiteler Ve
Kadrolarin Universitelere Gére Dagilimi

UNIVERSITESI KADRO SAYiISI

Harran Uni.

Kocaeli Uni. 7
Nigde Uni. 18
Pamukkale Uni. 5

Zonguldak Uni.

4 . . .
Grafik-21 BIYEP-OYEP Kapsaminda A.U ne Kadro Tahsisi Ger¢eklestirmis
Universiteler ve Kadrolarin Universitelere Gore Dagilinmu
Zonguldak Karaelmas
Universitesi - . ..
PamukaloUni e 4 Harran Universitesi
3
5 1% .
14% \ g
Nigde Universitesi V.
18 Kocaeli U_r,nversntesu
m Harran Universitesi  m Kocaeli Universitesi Nigde Universitesi Pamukkale Universitesi  m Zonguldak Karaelmas Universitesi
-
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BILIYET ve

ILMESI
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A. USTUNLUKLER

Egitim-Ogretim

Yetismis gugli bir akademik kadro,
Egitimle ilgili altyapi ve teknolojik donanimin yeterli olmasi,

Lol

Akademisyenlere ve 6grencilere sunulan kitiphane ve e-kuttiiphane olanaklari,

4. Avrupa universiteleri ile 6grenci/6gretim Uyesi degisim programlarindan
yararlanabilme olanag,

5. KOokIU bir egitim kurumu olmasi,

6. Lisans programlarina ytksek puanla 6grenci aliniyor olmasi,

7. Bazi birimlerin ulusal ve uluslararasi kuruluslarca akreditasyonu,
8. Ogrenciler ve 6gretim kadrosu arasinda gucli ve yakin iligki.

Arastirma

1. Universite’mizin yagam bilimleri ve sosyal bilimler bagta olmak (izere ¢ok disiplinli
bir yapiya sahip olmasi,

2. Arastirmaci yetistirmede, yurt digi arastirma deneyimi olan, yeni teknolojileri
kullanan glgla ve nitelikli akademik kadroya sahip olmasi,

3. Arastirma projelerini destekleyen ulusal kuruluglar ile iligkilerin giderek artmasi,

4. Arastirma projelerini destekleyen uluslararasi kuruluglar ile iligkilerin giderek
artmasi,

5. Uluslararasi indeksli dergilerde yayin yapilmasinin desteklenmesi,

6. Calisma konularinin cesitliligi ve buna bagh olarak disiplinlerarasi projelerin
artmasi,

7. Uluslararasi kuruluglarda gérev yapan akademisyenlerin varhg,
8. Dergi yayin kurullarinda gérev yapan akademisyenlerin varligi,
9. Bazi fakiltelerin uzmanlik kitliphanelerine sahip olmasi,

10. E-kUtGiphanenin varligi, veri tabanlarinin gicu,

11. Universite yonetiminin arastirmaya verdigi 5nem ve destek,

12. Teknolojik alt yapinin gugli olmasi,

13. Geligtirilebilir arastirma alt yapisinin varhgi,

14. Universite’de, uluslararasi yayinlari ve uluslararasi programlara katilimi
6zendirme desteginin olmasi.
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Yonetisim, Yonetim Siiregleri Ve idari Hizmetler

Ankara Universitesi'nin kokl( bir egitim kurumu olmasi,
Yonetime destek olabilecek nitelikli akademik kadrolarin bulunmasi,

Sistemli 6zdegerlendirme ¢alismalarinin yapilmaya baslanmasi,

hoOobd=

Hizmet sunumunda gelisen teknolojiden giderek artan derecede yararlaniimasi,

5. Universite’nin Avrupa Universite Birligi gibi saygin bir dis kurulusun
deg@erlendirmesinden basariyla gegmis olmasi,

6. Atama ve ylkseltmelerde o6lcitlerin belirlenmis olmasi ve her agsamada bunlara
titizlikle uyulmasi.

Toplum Ve Sektérlerle iligkiler, Uluslararasi iligkiler

Halkin ve sektorlerin ihtiyagc duydugu birimlerin varligt,
Etkin konumlarda mezunlarimizin ve mensuplarimizin olmasi,

Kent merkezli yerleskelerin agirlikli olmasi,

oo b=

Gugclu gegmisi ile kamuoyunda yarattigi olumlu izlenim,

5. TOMER, Uzaktan Egitim Merkezi (ANKUZEM), Siirekli Egitim Merkezi
(ANKUSEM) basta olmak lizere 25 Arastirma ve Uygulama Merkezinin bulunmasi,

6. Yabanci dil bilen akademik kadroya sahip olunmasi,

7. Kamu ve 6zel sektérdeki kurum ve kuruluslara farkl alanlarda egitim ve
danismanlik hizmetlerinin verilmesi,

8. Ankara Universitesi-KOSGEB Teknoloji Gelistirme Merkezinin varliginin yani sira
Teknoloji Gelistirme Bolgesinin kurulmus olmasi,

9. Ankara Universitesi Gelistirme Vakfi Okullarinin varhgi,

10. Basimevinin varhigi.
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B. ZAYIFLIKLAR

Egitim-Ogretim

Bazi alanlarda 6gretim Uyesi sayisinin yetersiz olmasi,
Ogretim elemanlarinin ders yiklerinin fazla olmasi,
Ogrenci sayisinin fazla ve dersliklerin kalabalik olmasi,
Yabanci dil egitiminin yetersizligi,

Ders kitabi ve diger kaynaklarin yetersizligi,

o a s N

Egitsel mekanlarin yetersizligi,

7. Kutlphane ve bilgisayar laboratuarlarinin mesai disinda ve hafta sonlarinda
kapall olmasi,

8. Arastirma gorevlisi kadrolarinin surekliligi olmamasi nedeniyle, akademik
kadronun istenen bigcimde artip, gelisememesi,

9. Danismanlik hizmetlerinin yetersizligi.

Arastirma

Nitelik ve nicelik agisindan yardimci personel ve teknik eleman eksikligi,
Onarim alt yapisinin eksikligi,

Projelere sanayi desteginin yetersiz olmasi,

Geng arastirmaci eksikligi,

o b=

Projelerin degerlendirme sireglerinin uzunlugu,

6. Ogretim elemanlarinin proje yonetimi konusunda yeterli bilgi, beceri ve deneyime
sahip olmamalari,

7. Ders yukul ve idari gérevler nedeni ile arastirmaya yeterli sire ayrilamamasi,

8. Kidemli akademisyenlerde arastirmaya ilginin azalmasi,

9. Bilimsel aragtirma konulari icin, dncelik belirleme ¢abalarinin eksikligi,

10. Hayvan laboratuarlarinin yetersizligi,

11. Arastirma sonuglarinin uygulamaya aktarilamamasi,

12. Yapilan aragtirmalarin kamuoyuna yeterince aktarilamamasi,

13. Bazi 6zgin alanlarda bilimsel literattr eksikligi,

14. Burs olanaklarinin kisitlihg,

15. Yapilan arastirmalarin niteliginin ylkseltecek etkili denetim sisteminin olmamasi,
16. Uluslararasi taninma eksikligi,

17. Ulusal dizeyde taninma eksikligi,
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18. Uluslararasi programlara katilimdaki gekingenlik,

19. Katilimli yonetim anlayisinin yaygin olarak uygulanamamasi,

20. Kadro yetersizlikleri nedeni ile geng arastirmacilarin istihdam edilememesi,
21.Yabanci universiteler ve arastirma merkezleri ile guclu iligkilerin kurulamamasi,

22. BAP birimindeki personelin proje yonetimi konusunda yeterli deneyime sahip
olmamasi,

23. Elektronik kutuphanenin guncellenme ve/veya genigletme sorunlari,
24. Akademik personel arasindaki kusak catismasi,

25. isyeri ve cevre glivenligi/korunmasi eksikligi.

Yonetisim, Yonetim Siiregleri Ve idari Hizmetler

Nitelikli idari personel sayisinin azhgi,

Mevcut eleman dagiliminin uygun yapilamamis olmasi,

Dusuk Ucretler ve sinirli sosyal haklar,

Sahip olunan mesleki Unvan ile atanilan kadro arasinda uyumsuzluk,

Kurumsal kimligin yeterince gli¢li olmamasi,

o 0k wd-=

Degisim gerekgelerinin tabana iyi anlatilamamasi,

7. Paydaglarin iyi tanimlanmamis olmasi ve kendilerinden yeterince
yararlanilamamasi,

8. Bilimsel ve mesleki etik kurallarin yeterince gozetiimemesi, kurumsallasmamasi.

Toplum Ve Sektérlerle iligkiler, Uluslararasi iligkiler

Mezunlarla olan iligkilerin yeterli dizeyde olmamasi,

Medya ile iligkilerin yetersizligi,

Sanayi ile olan igbirliginin eksiklidi,

Meslek kuruluslariyla iligkilerin yetersizligi,

Ulusal ve uluslararasi platformda toplumsal sorunlara yonelik duyarlihgin azhgi,
Universite’nin Griin ve hizmetler sunumundaki yetersizligi,

Yapilan bilimsel ¢alisma ve etkinliklerin toplumla paylasimindaki eksiklik,

Ogretim elemanlarinin toplumla iligkilerinin azhgr,

© O No g R~ DN

Universite web sayfasinin istenilen diizeyde olmamasi,

10. Topluma yo6nelik hizmet satiminda doner sermaye mevzuatinin caydirici etkisi,
11. Kongre ve kiltir merkezinin olmamasi,

12. Toplum ve sektdrlerle iliskilere ayrilan butge olanaklarinin yetersizligi,

13. Universite’nin ulusal ve uluslararasi tanitiminda yetersizlik
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C. DEGERLENDIRME

Universitemiz st ydnetiminin énderlik yaparak, gerekli destegi vermesi sireci
etkileyen en 6nemli faktordlr. Faaliyetlerin, kisa, orta ve uzun vadeli planlar ve butce
olanaklari ile desteklenerek basari ile ylrttilmesi icin blylk bir caba gdsteriimelidir.
Ankara Univesitesi’nin arastirma, egitim-6gretim ve topluma hizmet islevlerinde
amagclarina planh bicimde ulasarak kendisini slrekli gelistirmesi bdylece mumkin
olacaktir. Ancak, bltce ve kadro konularinda sergilenen politikalar plan ve programlari
dolayisiyla faaliyet performansini etkilemektedir.

Universitemizin ana bilim dallari, bélimleri, fakilteleri, yiuksekokullari, enstitileri,
arastirma ve uygulama merkezleri, idari birimleri ve Universite dlzeyindeki stratejik
planlama kurulunun plana dayall iyilestirme faaliyetleri ve degerlendirmeleri,
sahiplenilmis basarili plan ve performans programi uygulamasi, kurumun temel yénetisim
unsuru haline gelecektir.

Ayrica; akademik ve idari Personelimizin Universitemiz 2008-2012 stratejik
planini ve planin yilhk uygulama dilimini olugturan performans programlarini
sahiplenmesi ve 6zimsemesi, bu planin ve programlarin basariya ulagsmasi i¢cin 6nemli
bir etken olacaktir.

Ancak; Egitim, aragtirma ve hizmet Uretiminde gerek duyulan teknolojinin hizla
ilerlemesi ve bu konuda olanaklarin yetersiz duruma gelmesi halinde s6z konusu plan ve
programlarin uygulanmasi zorlasacaktir.

Diger taraftan ise; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile getirilen
yeni dizenleme icinde mali yonetim ve i¢ kontrol sistemi yodnetim sorumluluguna
devredilirken, bu sorumlulugun gereklerini kurum diizeyinde Ust yoneticiye karsi sorumlu
olarak yerine getirme goérevi verilen ve 01.01.2006 tarihi itibariyle olusturulan
organizasyon yapisinda farkli dizenlemeler getiriimesi ve fonksiyonlari ile sorumluluklari
esit olan mali hizmetler birimlerine tahsis edilen strateji gelistirme daire bagkani, mali
hizmetler uzmani ve uzman yardimcilari ile diger personelin 6zlUk haklarinin tniversiteler
ile diger kurumlar arasindaki farkhliklardan dolayi istihdaminin zorlagmasi ve mevcut
personelin ¢calisma sevkinin ve motivasyonunun saglanamamasi ve yuksek Ucret veren
kurumlara gegme isteklerinin sirekli gindemde bulunmasi nedeniyle yeni mali sistemin
geregi olan nitelikli ve tecriibeli personel istihdamini zorlastirmaktadir.

Ayni durum kamu dniversitelerinin diger birimlerinde calisan kadrolu personeli
icinde gegerli oldugundan yeterli sayida nitelikli personel temin edilememesi sonucunu
dogurmakta, bu durumda hizmet kalitesini dislirmektedir.

ANKARA UNIVERSITESL 2007 YILTI IDARE FAALIYET RAPORU 173






ONERI VE TEDBIRLER

EDBIRLER

ANKARA UNIVERSITESI 2007 YILI IDARE FAALIYET RAPORU 175






ONERI VE TEDBIRLER

ONERI VE TEDBIRLER

Uluslararasi standartlara uygun etkin bir kamu mali sisteminin olusturuimasi
amaciyla kamu mali ydnetimini dizenleyen 5018 sayili kanunun tim hdkimleri ile
01.01.2006 tarihinde yurarlige girmesiyle birlikte, kamu kaynaklarinin kullaniimasinda
stratejik planlama ve yonetimi, performans programi, mali saydamlik ve hesap verme
sorumlulugu 6n plana ¢ikmistir.

Kamu mali yénetimine getirilen yeni anlayis ile planlarin uygulama surecinde ve
kamu oyunun bilgilendiriimesinde édnemli bir unsur niteligi tagsiyan faaliyet raporlari, hesap
verme sorumlulugunun yerine getiriimesinde slrecin son ayagini olusturmaktadir.

Universitemiz, Raporunun “Stratejik Amaglar ve Hedefler’ bolliiminde sunulan 9
ama¢ ve 54 hedef somut eylem konulari olarak degerlendirerek, destek onceliklerini
etkinlik analizi yontemi ile senatoda olusturarak blyik resmin herkes tarafindan
gOrulmesini saglamistir.

Universitemiz plan faaliyetlerinin kisa, orta ve uzun vadeli mali programlarinin cari
yil uygulamalarini olusturacak performans programlarinin but¢e olanaklari ile uyumlu
olarak yurutilmesi icin caba gdsterecektir.

Bdylece Ankara Universitesi'nin arastirma, egitim-6gretim ve topluma hizmet
islevlerinde amagclarina planh bir sekilde ulasarak kendisini surekli gelistirmesi
kaynaklarini en rasyonel sekilde kullanmasi ile mimkuln olacaktir.

Ancak, Universitemiz planinda belirlenen amagclara ulasabilmek igin &zverili
galismanin yaninda mevcut durumdan daha fazla kaynaga ihtiyag vardir. Oz gelirlerin
kisith olmasi ve blyuk bir kisminin Cari Hizmet Maliyetine 6grenci katkisindan olugsmasi
ve 0z gelirlerin artinilmasininda yasal olarak mimkin olmamasi nedeniyle, giderlerin
blyUk kismi hazine yardimindan karsilanmaktadir.

Bu nedenle;

e Universitemizin cok yerleskeli olmasi ve ¢ok sayida hizmet binasinin bulunmasi
nedeniyle bakim-onarim ve isletme giderlerini karsilayacak dizeyde 0Odenek tahsis
edilmesi gerekir.

e Plan ve programlarin aksamamasi i¢in cari hizmet édenekleri ile proje karsiligi
alinan 6deneklere bloke uygulamasinin yapilmamasi uygun olacaktir.

e Merkezi Yonetim Bltge Kanunu ile tahsis edilen ddeneklerin tamaminin serbest
birakilarak tahakkuk ettiriimesinin saglanmasi plan ve programlarin daha saglkli
yurttilmesine katki saglayacak, bdylece performans objektif kriterlere gore
degerlendirilebilecektir.

e Universite idari personelinin kamuda calisan es deger tGnvanlar icinde en disik
Ucret grubunda yer almasi nedeniyle nitelikli idari personeli tutmak mimkin olamamakta
ve bu durum personelin motivasyon ve verimliligini azaltmaktadir. Kamu kurumlari
arasindaki Ucret dengesizliginin kisa vadede giderilerek Universite personel Ucretlerinin
yukseltilmesi zorunluluk halini almistir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢
kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini
bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Ankara-2008)

Prof. Dr. Nusret ARAS
Rektor
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MALI HiZMETLER BiRiM YONE

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSIiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiglinli, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi igin diisiince ve Onerilerimin zamaninda iist yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2007 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Ankara-2008)

Ertugrul MULAZIMOGLU
Strateji Gelistirme Daire Baskam
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Ek—-1 Mevzuat Bilgileri

KANUNLAR

2709
5018
5436

657
4734
4735
6245
2547
2914
6183
5434
193
488
5565
3065
5535
2489
832
237
4688
5510
4857

2922

3843

5525

818
2004
492
2809
2886
2942
3095
5237
5502
5664

Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

KMYK Kanunu ile Bazi Kanun ve KHK’ da Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun

Devlet Memurlari Kanunu

Kamu ihale Kanunu

Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu

Harcirah Kanunu

Yiiksek Ogretim Kanunu

Yiiksek Ogretim Personel Kanunu

Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hak.Kanun

T.C Emekli Sandig1 Kanunu

Gelir Vergisi Kanunu

Damga Vergisi Kanunu

2007 Yih Merkezi Yonetim Bltge Kanunu

Katma Deger Vergisi Kanunu

Bazi Kamu Alacaklarinin Tahsil ve Teminine lliskin Kanun
Kefalet Kanunu

Sayistay Kanunu

Tasit Kanunu

Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

is Kanunu

Tiirkiye de Ogrenim Goéren Yabanci Uyruklu Ogrencilere
iliskin Kanun

Yiiksek Ogretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasi
Hakkinda Kanun

Memurlar ve Diger Kamu Goérevlilerinin Bazi Disiplin
Cezalarinin Affi Hakkinda Kanun

Borglar Kanunu

icra ve Iflas Kanunu

Harglar Kanunu

Yiiksek Ogretim Kurumlari Tegkilat Kanunu
Devlet ihale Kanunu

Kamulastirma Kanunu

Kanuni Faiz ve Temerriit Faizine lliskin Kanun
Tirk Ceza Kanunu

Sosyal Guvenlik Kurumu Kanunu

Konut Edindirme Yardimi Hak Sahiplerine Odeme
Yapilmasina Dair Kanun

RESMi GAZETEDE YAYINLANMA

TARIHI

09.11.1982
24.12.2003
24.12.2005

23.07.1965
22.01.2002
22.01.2002
18.02.1954
06.11.1981
13.10.1983
28.07.1953
17.06.1949
06.01.1961
11.07.1964
29.12.2006
02.11.1984
08.06.2006
06.06.1934
07.08.2003
12.01.1961
09.07.2004
16.06.2006
05.07.2003

19.10.1983

27.11.1992

04.07.2006

29.04.1926
19.06.1932
17.07.1964
30.03.1983
10.09.1983
08.11.1983
19.12.1984
12.10.2004
20.05.2006
30.05.2007

17863
(Mukerrer)

25326
26033

12056
24648
24648
8637
17506
18190
8469
7235
10700
11751
26391
18563
26222
2720
25192
10705
25517
26200
25159

18196
21418
26218

359
2128
11756
18003
18161
18215
18610
25611
26173
26537
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" : RESMi GAZETEDE
wettmmalE L YAYINLANMA TARIHi

Merkezi Yonetim Muhasebe Yoénetmeligi 30.12.2006 26392
Tasinir Mal Yonetmeligi 18.01.2007 26407
Kamu Tasinmaz Mallari ile Kamu Idarelerine Ait Taginmazlarin Kaydina lliskin Yénetmelik 02.10.2006 26307
On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik 21.01.2006 26056
ic Kontrol ve On Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yén. 31.12.2005 26040
Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi 31.12.2005 26040
$gnmel,;nlqdee:irflerm|n Kesin Hesaplarinin Diizenlenmesine lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda 24.04.2006 26150
Kamu Zararlarinin Tahsiline lligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yén. 19.10.2006 26324
:\(/Ig:;::ﬁ:"ekyetkllllenmn Egitimi, Sertifika Verilmesi ile Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda 21.01.2006 26056

Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerinin Gorevlendirilmeleri, Yetkileri, Denetimi ve Calisma Usul

ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik Sl 2200 A0

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yon. 18.02.2006 26084
Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi 11.08.1973 14622
Kamu Personeli ve Bunlarin Emeklilerinin Yurt Disinda Tedavilerine lligkin Yénetmelik 11.08.1999 23783
Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi Yonetmeligi 09.10.1991 21016
Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik 25.10.1982 17849
Yapim Isleri ihaleleri Uygulama Yénetmeligi 11.09.2003 25226
Mal Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi 26.02.2006 26092
Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi 15.10.2006 26320
Danismanlik Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi 15.10.2006 26320
Yapim Isleri Muayene ve Kabul Yénetmeligi 19.02.2002 24968
Mal Alimlari Denetim, Muayene ve Kabul islemlerine Dair Yénetmelik 19.12.2002 24968
Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Yénetmeligi 19.12.2002 24968
Danigsmanlik Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Yonetmeligi 19.12.2002 24968
Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yén. 17.03.2006 26111
Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya lliskin Usul ve Esaslar Hak Yon. 26.05.2006 26179
ic Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik 12.07.2006 26226
Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeligi 11.12.1986 19308

2547 Sayili Kanun’un 58.Maddesine Gore Déner Sermaye isletmelerinin Kurulmasinda

Uygulanacak Esaslara lligkin Yénetmelik BT Jeites

Universitede Akademik Tegkilat Yénetmeligi 18.02.1982 17609
Dogentlik Sinav Yonetmeligi 01.09.2000 24157
Yurtiginde ve Yurtdisinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iligkin Yon. 07.11.1983 18214
Lisansisti Egitim — Ogretim Yénetmeligi 01.07.1996 22683
YOK Yénetici, Ogretim Elemani ve Memurlar Disiplin Yénetmeligi 21.08.1982 17789

YOK Arasinda Onlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis

Esaslarina iligkin Y.

Bir Universite Adina Diger Bir Universitede Lisansiistii Egitim Géren Arastirma Gérevlileri
Hakkinda Yoénetmelik

21.10.1982 17845

23.05.1997 22997

Universite Yayin Yénetmeligi 20.02.1999 23617
Yiiksekdgretim Ust Kuruluglari ile Yilksekégretim Kurumlari Sicil Yénetmeligi 25.04.1984 18382
YOK Ogrenci Disiplin Yénetmeligi 13.01.1985 18634
YOK’iin Bakanliklar ile Onlara Bagli Kurum ve Kuruluglardan Yararlanma Yénetmeligi 13.12.1983 18250
Yiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim 18.04.1984 19082
Yonetmeligi

Kamu Idarelerine Ait Taginmazlarin Tahsis ve Devri Hak.Y6netmelik 10.10.2006 26315

Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik 05.04.2008 26838

Danigmanlik Hizmeti Alimi Ihaleleri Uygulama Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair 05.04.2008 26838
Yonetmelik

Yapim Isleri ihale Uygulama Y6netmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik 05.04.2008 26838

inalelere Yonelik Yapilacak Basvurular Hakkinda Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair  22.03.2008 26824
Yonetmelik

Avrupa Birligi ve Uluslararasi Kuruluglarin Kaynaklarindan Kamu idgrelerine Proje Karsiligi 27.11.2007 26713
Aktarilan Hibe Tutarlarinin Harcanmasi ve Muhasebelestiriimesine lliskin Yénetmelik

Konut Edindirme Yardimi Hak Sahiplerine Oedeme Yapilmasina Dair Yonetmelik 14.08.2007 26613
Sanayi ve Ticaret Bakanligi Sanayi Tezleri Projelerinin Desteklenmesine lliskin Yénetmelik 05.07.2008 26573
2007/12379 Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yonetmeliginde 20.07.2007 26588

Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
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TEBLIGLER YAYINLANMA TARIHi

Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Hakkinda Genel Teblig 28.09.2006 26303
Parasal Sinirlar ve Oranlar Hakkinda Genel Teblig 15.04.2006 26140
Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig 31.12.2005 26040
Genel Yénetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin Detayli Hesap Planlarina lligkin Genel

Teblig 07.10.2006 26312

2007 Yih Bitge Uygulama Teblig 12.01.2007 26401
Genel Yonetl_m Kapsamindaki Kar_n_u Igjarelermde ngulanacak Amortisman ve Tiketme 30.12.2006 26392
Payi Sire, Yontem ve Oranlarina lliskin Genel Teblig

Kamu ihale Teblig (2007/1) 15.02.2003 25021
Kamu ihale Genel Tebligi 25.07.2005 25886
ihalelere Karsi Yapilacak Idari Basvurulara Ait Teblig 04.09.2005 25926
Muhasebat Genel Miidiirligli Genel Teblig ( Sira No: 7 Hesaba Aktarma Sureti ile Odeme )  20.02.2004 25379
Muhasebat Genel Midiirliigii Genel Teblig ( Sira No: 13 Ozel Gider indirimi ) 20.02.2004 25379
Muhasebat Genel Mudiirliigii Genel Teblig ( Sira No: 15 Teminat Mektuplari ) 20.02.2004 25379
Muhasebat Genel Midiirliigii Genel Teblig ( Sira No: 16 Kisilerden Alacaklar ) 20.02.2004 25379
I\K/I:Sr}ﬁ;:zbre;t Genel Midirligu Genel Teblig ( Sira No: 18 Hak edislerden Yapilacak 20.02.2004 25379
Muhasebat Genel Mudirliigii Genel Teblig ( Sira No: 19 Mahsup Islemleri ) 20.02.2004 25379
Vergi Kimlik Numaralari Genel Teblig ( Sira No:3 ) 29.08.2006 26274
Katma Deger Vergisi Genel Teblig ( Sira No:91 ) 28.02.2004 25387
Devlet Memurlari Kanunu Genel Teblig ( Sira No:158 ) 12.11.2004 25641
Gelir Vergisi Genel Teblig ( Sira No:251 ) 21.03.2004 25409
Damga Vergisi Kanunu Genel Teblig ( Sira No:44 ) 20.12.2006 26382

Muhasebat Genel Midiirliigii Genel Teblig ( Sira No: 20 Bitcelestirilecek Borglar Hesabi ) 20.02.2004 25379
Yiiksek Ogretim Kanunu ve Yiiksek Ogretim Personel Kanunu Genel Tebli§ ( Sira No:18)  09.07.2005 25870

Kamu Haznedarligi Genel Teblig 06.10.2004 25605
Parasal Sinirlar ve Oranlar Hakkinda Genel Teblig (Sayi:2008/1) 14.03.2008 26816
2008 Y1l Merkezi Yonetim Bltge Uygulama Tebligi (Sira No:4) 21.02.2008 26794
Kamu ihale Tebligi (No:2008/1) 22.01.2008 26761
Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi Genel Tebligi (Sayi:1) 10.01.2008 26752
Gelir Vergisi Genel Tebligi (Seri No:266) 28.12.2007 26740
Damga Vergisi Kanunu Genel Tebligi (Seri No: 50) 26.12.2007 26738
Kamu Ig Kontrol Standartlari Tebligi 26.12.2007 26738
Gelir vergisi genel Tebligi (Seri No:265) 04.12.2007 26720
Tedavi Yardimina lliskin Uygulama Tebligi (Sira No:11) 11.10.2007 26670
Tasinir Mal Yonetmeligi Genel Tebligi (Sayi:1) 08.09.2007 26637
Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi Genel Tebligi 09.08.2007 26608
Tasinir Kod Listesi Genel Tebligi (Sayi:2007/1) 31.03.2007 26479
Parasal Sinirlar ve Oranlar Hakkinda Genel Teblig (Sayi:2007/1) 08.03.2007 26456
On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Genel Teblig 08.03.2007 26456
Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Hakkinda Genel Teblig (Sayi:2007/1) 08.03.2007 26456
Gelir Vergisi Genel Tebligi (Seri No:263) 08.03.2007 26456
Gelir Vergisi Genel Tebligi (Seri No:262) 08.03.2007 26456

x RESMi GAZETEDE
VLT I ‘ YAYINLANMA TARIHI
Butce Uygulama Ydénergesi 14.02.2006 Sayi:185
On Mali Kontrol Yénergesi 02.06.2006 Sayi:881

RESMi GAZETEDE
v UL R ‘ YAYINLANMA TARIHI

Hizmet Alimi Suretiyle Tasit Edinilmesine lliskin Esas ve Usuller 01.04.2006  Say1:26126

AB ve Uluslar arasi Kuruluslarin Kaynaklarindan Kamu idarelerine Proje Karsilig
Aktarilan Hibe Tutarlarinin Harcanmasi ve Muhasebelestiriimesine lliskin Esas ve Usuller

25.03.2005  Say1:25766

ANKARA UNIVERSITESL 2007 YILI IDARE FAALIYET RAPORU 191



EKLER

Ek-2 A.U On Mali Kontrol Yénergesi

ANKARA UNIiVERSITESI
ON MALi KONTROL
YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- Bu ydnergenin amaci Ankara Universitesi harcama birimlerinin mali karar ve
islemlerinin yiirtitilmesine iligkin 6n mali kontrol iglem ve siireclerini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2-Bu yonerge fakiiltelerin, yiliksek okullarin, enstitiilerin, devlet konservatuarinin,
genel sekreterligin, hukuk miisavirliginin, daire baskanliklarinin, uygulama ve arastirma
hastanelerinin, Rektorliige bagl arastirma ve uygulama merkezleri ile boliimlerin 6n mali kontrole
tabi mali karar ve islemlerinin usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

Madde 3-Bu yonerge 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 55.56.57
ve 58 nci maddelerine, 31.12.2005 tarih ve 26040 sayili miikerrer Resmi Gazete de yayrmlanan I¢
Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslarm 27 nci maddesi ile 2006/9972 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile yiirlirlige konularak 18.02.2006 tarih ve 26084 sayili Resmi Gazete de
yayimlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Caligma Esas ve Usulleri Hakkinda Yo6netmeligin 28
nci maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

Madde 4- Bu yonergede gegen,;

Kanun: 22.12.2005 tarih ve 5436 sayili kanunla degisik 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi
ve Kontrol Kanununu,

Idare: Ankara Universitesini,

Ust Yonetici: Ankara Universitesi Rektoriini,

Mali Hizmetler Birimi: Ankara Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanligini,

Harcama Birimi: Ankara Universitesi Biitcesinden 6denck tahsis edilen ve harcama
yetkisi bulunan birimi,

Harcama Yetkilisi: Harcama biriminin en {ist yOneticisi veya harcama yetkilisinin
belirlenmesinde giicliik bulunan durumlarda, Maliye Bakanliginin uygun goriisii iizerine {ist
yonetici tarafindan belirlenen kisiyi,

Muhasebe Yetkilisi: Ankara Universitesi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi Muhasebe,
Kesin hesap Sube Miidiiriinii,

On Mali Kontrol: Ankara Universitesinin gelir, gider, varhik ve yiikiimliiliiklerine iliskin
mali karar ve islemlerinin; idarenin biitgesi, biitce tertibi, kullanilabilir ddenek tutari, harcama
programi, finansman programi, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat
hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi
yonlerinden yapilan kontroliinii,

Goriis Yazisi: On mali kontrol sonucunda mali karar ve islemlerin uygun bulunup
bulunmadig1 yoniinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca verilen yazili goriisii veya dayanak
belge {izerine yazilan serhi,

Thale Onay Belgesi: Thale usulii ile yapilacak alimlarda, kamu ihale mevzuatinda standart
form olarak belirlenen ve harcama yetkilisi tarafindan imzalanan ihale onay belgesini,

Harcama Talimati: Kamu ihale mevzuatina tabi olmayan bir giderin 6denebilmesi igin
giderin konusu, gerekgesi, yapilacak is veya hizmeti siiresi, hukuki dayanaklar, tutari,
kullanilabilir biitce 6denegi, biitce tertibi gerceklestirme usulii ile gerceklestirmeyle gorevli
olanlara iliskin bilgileri gdsteren ve harcama yetkilisinin imzasin1 tagiyan belgeyi,

Biitce Tertibi: Kurumsal, fonksiyonel ve finansman tipi kodlarmn biitiin diizeyleri ile
ekonomik smiflandirmanin ilk iki diizeyini,
ifade eder.
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Ancak; Harcama birimleri tarafindan tahakkuk ettirilerek diizenlenecek 6deme emirlerinde
biitce tertibi ekonomik smiflandirmanin dordiincii diizeyini de kapsayacak sekilde gosterilir ve
muhasebe kayitlar bu diizey de tutulur.

IKINCi BOLUM
On Mali Kontrol
On Mali Kontroliin Kapsam

Madde 5- On mali kontrol, harcama birimleri tarafindan yapilan kontroller ile Strateji
Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan yapilan kontrollerden olusur.

On mali kontrol, harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan
idarenin biitgesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama ve finansman
programi, merkezi yoOnetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk
yonlerinden kontrol edilir.

On Mali Kontrol Siireci

Madde 6- Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve
islemler, kontrol edilmek {iizere baskanliga gonderilir. Baskanlikca kontrol edilen islemler
hakkinda goriis yazisi diizenlenir ve ilgili harcama birimine génderilir. On mali kontrol sonucunda
diizenlenen goriis yazisi ilgili islem dosyasinda saklanir ve bir 6rnegi de 6deme emri belgesine
eklenir.

Harcama birimlerinde siire¢ kontrolii yapilir. Siire¢ kontroliinde, her bir islem daha 6nceki
islemlerin kontroliinii icerecek sekilde yapilir.

Kontrol Usulii

Madde 7- Harcama birimlerinde ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginda yapilan
kontrol sonucunda mali karar ve islemin kontrolii sonucunda “Kontrol edilmis ve Uygun
goriilmiistiir” serhi diisiiliir veya yazili goriis diizenlenir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca mali karar ve iglemin uygun goriilmemesi halinde
ise nedenleri belirtilen bir goriis yazisi yazilarak kontrole tabi mali karar ve islem belgeleri
eklenmek suretiyle ilgili birime gonderilir.

Taahhiit evraki ve sozlesme tasarilarinin 6n mali kontroliinde yazili goriis diizenlenmesi
zorunludur.

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin goriis yazisi ilgili islem dosyasinda saklanir ve bir
ormegi de 6deme emri belgesine eklenir.

Kontrol Yetkisi

Madde 8 - Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginda 6n mali kontrol yetkisi daire bagkanina
aittir. Kontrol sonucunda diizenlenen yazili goriis ve kontrol serhleri daire bagkani tarafindan
imzalanir. Bagkan bu yetkisini sinirlarini agikga belirtmek sartiyla yazili olarak yardimcisina veya
i¢ kontrol sube miidiiriine devredebilir.

Kontrol Siiresi

Madde 9- Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi, kontrol ve uygun goriis islemlerini
belirlenen siire i¢inde sonuglandirmak zorundadir. Siirelerin baglangi¢ tarihinin belirlenmesinde,
Bagkanligin Evrak ve Destek Hizmetleri Subesine evrak giris tarihini izleyen is giinii esas alinir.
Daire Baskaninin gerekgeli talebi ve iist yoneticinin onayi ile bu siire bir katina kadar artirilabilir.
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Gorev ayrih@ ilkesi

Madde 10 — On mali kontrol gérevini yiiriitecek Strateji Gelistirme Daire Baskani ile Ig
Kontrol Sube Midiirii ve bu miidiirliikte gorevlendirilecek mali hizmetler uzmani, uzman
yardimcisi, sef ve memurlar, onay belgesi ve ekleri ile sartname ve sOzlesme tasarilarinin
hazirlanmasi, mali karar ve iglemlerin belgelendirilmesi, mal ve hizmetlerin teslim alinmasi gibi
mali karar ve islemlerin hazirlanmasi ve uygulanmasi agamalarinda gorevlendirilemezler ve ihale
komisyonu ile muayene ve kabul komisyonlarinda baskan ve iiye olamazlar.

UCUNCU BOLUM
Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin
On Mali Kontroliine Tabi Mali Karar ve Islemler

Madde 11- On Mali Kontrole Tabi Mali Karar ve islemler:

a) Taahhiit Evraki ve S6zlesme Tasarilari:

Harcama birimlerinin ihale kanunlarina tabi harcamayi gerektirecek taahhiit evraki ve
sO0zlesme tasarilarindan tutari mal ve hizmet alimlarinda 50.000.- Yeni Tiirk Lirasmni (2007 yii
icin 250.000-YTL), yapim isleri i¢in 500.000.-Yeni Tiirk Lirasimm (2007 yili i¢cin 750.000-YTL)
asanlar 6n mali kontrole tabidir. Bu tutarlara katma deger vergisi dahil degildir.

Bu nedenle; Harcama yetkilisi tarafindan verilecek ihale onay belgesi iizerine satin alinacak
mal, hizmet ve yapim isi ile ilgili onaylanan ihale kararina istinaden sézlesme yapilmadan 6nce
kontrole tabi taahhiit evraki ve sozlesme tasarilari, bunlara iligkin bilgi ve belgeleri igerecek
sekilde ve dizi pusulasi yapilarak olusturulacak ihale islem dosyasi; bir asil dosya ile onaylh
suretlerini ihtiva eden bir suret dosya halinde diizenlenerek 6n mali kontrole tabi tutulmak {izere
harcama yetkilisi tarafindan Strateji Gelistirme Daire Baskanligina bir yazi ekinde gonderilir.
Suret dosyadaki belgeler harcama birim miihrii veya birim kagesi ile tasdik edildikten sonra,
diizenleyen tarafindan imzalanacak ve her sayfaya bir sira numarasi verilecektir. Ilanm ash
harcama biriminde muhafaza edilecek, ilan metninin yayimlanma tarihi ve sayisini da gosteren
onayli bir 6rnegi ise asil ve suret dosyalara konulacaktir.

Yabanci dildeki sartname, ilan ve teklifler ile diger belgelerin aslina uygunlugu onaylanmis
Tiirk¢e metinleri de ihale islem dosyalarina konulacaktir.

4734 say1li Kamu Thale Kanununun 5 inci maddesi geregince, 6denegi bulunmayan isler igin
ihaleye c¢ikilmasi miimkiin olmadigindan, harcama yetkilerinin ihale onay belgesi ve harcama
talimat1 verirken 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 6denek iistii harcamay1
diizenleyen 70 inci maddesini géz 6niinde bulundurmalari gerekmektedir.

Harcama birimlerinin ihale sartnamelerinde, ilanlarinda ve sézlesme tasarilarinda, diger
ihale dokiimanma atif yapilmaksizin 4734 ve 4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri kanunlarinin
hiikiimleri gergevesinde bulunmasi zorunlu hususlara agikca yer vermeleri gerekmektedir.

Taahhiit evraki ve sozlesme tasarilari, en ge¢ on isgiinii icinde Strateji Geligtirme Daire
Baskanlhiginca (I¢ Kontrol Subesi) kontrol edilerek diizenlenen goriis yazisi, ihale islem
dosyasinin asli ile birlikte harcama yetkilisine gonderilir.

b)Devlet Malzeme Ofisinden Yapilacak Alimlar:;

4734 sayili Kanunun 3 {incii maddesinin (e) bendi ile bu kanun kapsamindaki kuruluslarin,
Devlet Malzeme Ofisi Genel Miidiirliigiiniin ana statiisiinde yer alan mal ve malzemeler ile ilgili
olarak, anilan Genel Miidiirliikten yapacaklari alimlar, s6z konusu kanun hiikiimlerinden istisna
tutulmustur.

Devlet Malzeme Ofisi Ana Statiisiiniin 4’linci maddesinde; Ofisin kapsamdaki kamu
idarelerinin ihtiyaglarini kargilamak amaciyla kuruldugu belirtilmekte ve bu genel miidiirliik¢e
saglanacak malzemelerin her yil yayimlanan “ Malzeme Listesi’nde gosterilecegi ifade
edilmektedir.

Buna gore, harcama birimleri her yil yayimlanan “Malzeme Listesi’nde yer almasi kaydiyla
mal ve malzemelerden her bir alim igin tutart KDV hari¢ 100.000.-YTL (2007 yih i¢in 250.000-
YTL) ‘yi asanlar i¢in onay belgesi verilmesini miiteakip ( DMO’ sine siparis verilmeden dnce)
biitge tertipleri itibari ile yapilacak ihtiyac listesi ve onay belgesi ‘ni de kapsayan bilgi ve
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belgeleri Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina bir asil ve onayli bir suret olarak gonderecekler ve
yapilacak kontrol sonucunda verilecek uygun goriise istinaden 4734 sayili kanuna tabi olmaksizin
ad1 gecen Genel Miidiirliikten temin edebileceklerdir.

¢) Bilimsel Arastirma-Gelistirme Projeleri:

4734 sayili Kanunun 3 iincii maddesinin (f) bendi uyarinca yiiriitiilen ve desteklenen aragtirma
ve gelistirme projeleri igin gerekli mal ve hizmetlerin alimlarinda 01.12.2003 tarihli 2003/6554
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen esaslar uygulanacaktir.

Bu esaslara gore yapilacak mal ve hizmetlerden KDV hari¢ 100.000.-YTL’ yi (2007 yil1 i¢in
250.000-YTL) asan alimlar i¢in, harcama yetkilisi tarafindan verilecek ihale onay belgesi iizerine
satin alinacak mal ve hizmet ile ilgili onaylanan ihale kararina istinaden sozlesme yapilmadan
once, tiim bilgi ve belgeleri icerecek sekilde hazirlanacak ihale islem dosyasi, bir asil ve bir onayh
suret olarak 6n mali kontrol i¢in Strateji Gelistirme Daire Baskanligina gonderilecektir.

(a),(b)ve(c)bentlerine gore yapilacak giderlerin gergeklestirilmesi i¢in harcama biriminde,
diizenlenecek 6deme emri belgesi ve eki belgeler iizerinde kontrol yapilir ve 6deme emri belgesi
iizerine “Kkontrol edilmis ve uygun goriilmiistiir.” Serhi diisiilerek gerceklestirme gorevlisi
tarafindan imzalanir.

Yukaridaki bentlere gore yapilacak giderler icin diizenlenecek 6deme emri belgesi ve ekleri i¢
Kontrol Sube Miidiirliigiiniin kontroliinden sonra biitge tertibi, ddenek kontrolii ve E-biitce
tizerinde onaylanmasi i¢in Biitge Performans Sube Miidirliigline teslim edilir. E-biitce onayini
takiben Strateji Gelistirme Daire Baskaninin 6deme emri belgesinin ilgili boliimiini
imzalamasindan sonra muhasebe yetkilisi tarafindan hak sahiplerine 6denerek 6deme islemi
tamamlanir.

Strateji Gelistirme Daire Baskaninin gegici ve kisa siireli olarak gérevi basinda bulunmadigi
zamanlarda ve/veya tutar1 elli bin YTL.-‘ye kadar olan ddeme emri belgeleri Baskanin yazil
olarak verecegi yetki devri ile 6demeden once I¢ Kontrol Sube Miidiirii veya sorumlusu tarafindan
imzalanabilir.

d)Odenek Génderme Belgeleri:

Biitce 6deneklerinin muhasebe yetkilisine gonderilmesi 6denek gonderme belgesi ile yapilir.
Idareye bagli harcama birimlerinin biitge ile verilen denekleri yili merkezi ydnetim biitce
kanununa, biitce tertibine, ayrintili finansman programina, uygun olarak iigcer aylik donemler
halinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 Biitce ve Performans Sube Miidiirliigiince diizenlenen
O0denek gonderme belgelerine e- biitge sistemi iizerinden onay verilmesi, 6deneklerin 6n mali
kontrol isleminin yapildig1 ve uygun goriis verildigi anlamina gelir.

Tenkis belgelerinin 6n mali kontrol islemleri de 6denek gonderme belgeleri igin belirtilen usul
ve esaslar ¢er¢evesinde yiriitiliir.

¢) Odenek Aktarma Islemleri:

Merkezi Yonetim Biitce Kanunu uyarinca harcama birimlerinin kendi biitceleri iginde
yapacaklar1 aktarmalar harcama biriminin talebi lizerine Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Biitge ve Performans Sube Miidiirliigii tarafindan hazirlanir. Bu sekilde yapilacak aktarmalar Ust
Yoéneticinin onaymna sunulmadan once Baskanlik I¢ Kontrol Sube Miidiirliigiince kanun, yili
merkezi yonetim biitge kanunu ve biitge islemlerine iligkin diizenlemeler ¢ergevesinde en geg iki
is giinii iginde kontrol edilir. Ust Y&neticinin onayimi miiteakip harcama birimine sonucu bildirilir.
Odenek ekleme islemlerinde de ayni yol izlenir.

Mevzuata aykir1 bulunan aktarma ve ddenek ekleme islemleri gerekgeli bir yazi ile Strateji
Gelistirme Daire Baskanliginca harcama birimine iadesi saglanir.

1) Kadro Dagilim Cetvelleri:

190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye ait kadro dagilim
cetvelleri, anilan Kanun Hiikmiinde Kararname ve Kadro [hdas, Serbest Birakma ve Kadro
Degisikligi ile Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
cercevesinde Maliye Bakanligi ve Devlet Personel Bagkanligi ile uygunluk saglandiktan sonra,
Personel Dairesi Bagkanliginca kayit ve kontrol amaciyla, kadro dagilim cetvelleri Strateji
Gelistirme Daire Baskanligina gonderilir.
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78 sayili Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Ogretim Elamanlarinin Kadrolart Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnameye ait kadro dagilim cetvelleri ise Yiiksek Ogretim Kurulunun onayini
miiteakip, ayni sekilde kontrole tabidir.

Kadro dagilim cetvelleri en ge¢ bes is giinii icinde kontrol edilir. Ilgililerine yapilacak
O0demeler bu onayli kadro dagilim cetvellerine gore yapilir. Bu cetvellerde yapilacak
degisikliklerde ayn1 sekilde kontrole tabidir.

g) Seyahat Kart1 Listeleri:

6245 sayili Harcirah Kanununun 48 inci maddesi uyarinca Igigleri, Maliye ve Ulagtirma
Bakanliklarinca miistereken belirlenen esaslar ¢ercevesinde, seyahat karti verilecek personel
listesi, Maliye Bakanligi1 tarafindan her yil yapilan diizenlemeyi miiteakip, harcama birimlerinin
teklifleri kontrol edilmek ve uygun goriilmek iizere Strateji Gelistirme Daire Baskanligina
gonderilir. Yapilan diizenlemelere uygunluk ve biitce 6deneginin yeterliligi yoniinden en geg ili¢
isgiinii icinde kontrol edilir. Uygun goriilmeyen talepler gerekceli bir yazi ile baskanlikca ilgili
birime gonderilir.

h) Gegici Is¢i Pozisyonlari:

Harcama birimlerinde ¢alistirilacak gecici is¢i pozisyon (adam/ay) sayilarinin aylar itibari ile
dagiliminin Maliye Bakanligi tarafindan vizesini miiteakip, birimlere ait gecici is¢ilerin
calistirllacaklart birimleri gosteren cetveller 6n mali kontrole tabi tutulmak iizere harcama
yetkilileri tarafindan Strateji Gelistirme Daire Baskanligina gonderilir. Bagkanlikca en gec bes
isgilinii i¢inde kontrol edilir. Kontrol sonucunda uygun goriilmeyen cetveller gerekgeli bir yazi ile
ilgili harcama birimine génderilir.

1) Yan Odeme Cetvelleri:

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 152 nci maddesine dayanilarak yiiriirliige konulan
Bakanlar Kurulu Karar1 uyarinca, zam ve tazminat ddemesi yapilacak personelin kadro veya
gorev unvanlari, siniflari, dereceleri, sayilari, hizmet yerleri ve bunlara uygun olarak 6denecek
zam ve tazminatlarin miktarlarii serbest kadrolar esas almmmak suretiyle hazirlanan ve birimler
itibari ile dagilimini gosteren cetveller Personel Dairesi Bagkanliginca 6n mali kontrole tabi
tutulmak {izere Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina gonderilir. Kontrol islemi ve siireci ile
cetvellerin {ist yoOnetici tarafindan onaylanmasi hususu anilan Bakanlar Kurulu Kararinda
belirlenen usul ve esaslar ¢ergevesinde Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca yiriitiiliir ve Ust
yOneticinin onayina sunmak ve ddemelere esas olmak tizere ilgili bagkanliga gonderilir.

i) Sozlesmeli Personel Say1 ve Sézlesmeleri:

Maliye Bakanlig1 tarafindan yillik olarak vize edilen cetvellere ve tip sozlesmeye uygun

olarak calistirilacak personelle yapilacak sozlesmeler ile ilgili mevzuati geregince Maliye
Bakanlig1 vizesi alinmaksizin caligtirilabilecek sozlesmeli personelle yapilacak sdzlesmeler;
Personel Dairesi Baskanliginca iist yoneticinin imzasindan 6nce 6n mali kontrol igin Strateji
Gelistirme Daire Bagkanliginin kontroliine tabidir.
Bu sozlesmeler, anilan Bagkanlik¢a, Maliye Bakanligi tarafindan vize edilen cetvellere ve tip
sozlesmeye, ilgili kanunlarina, diger mevzuatina ve Merkezi Yonetim Biitcesinde ongdriilen
diizenlemelere uygunluk yoniinden incelenir ve en geg¢ bes isgiinii icinde sonug¢landirilir. Uygun
goriilmeyen sozlesmeler gerekgeli bir yaziyla ilgili Bagkanliga gonderilir.

i DORDUNCU BOLUM
On Mali Kontrol I¢gin Gonderilecek Bilgi ve Belgeler ile
On Mali Kontrole iliskin Diger Hususlar

Gonderilecek Bilgi ve Belgeler

Madde 12- On mali kontrol igin Strateji Gelistirme Daire Baskanligina yapilacak
bagvurularda aranilacak bilgi ve belgeler ( EK: 1 )’de, kontrole tabi tutulacak isler ile parasal
limitler ( EK: 2 )’de belirtilmistir.

Taahhiit evraki veya sozlesme tasarisinin limit itibari ile 6n mali kontrole tabi olup
olmadiginin, ihale bedelinin (KDV harig olarak) dikkate alinmas1 gerekmektedir.
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On mali kontrol limitlerinin altinda kalmak icin, diizenlemelere aykir1 olarak islemlerin
kisimlara boliinerek ihale edilmemesi gerekmektedir.

Gelecek Yila Yaygin Yiiklenmeler

Madde 13-Ertesi yila gecen yiiklenme: 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 27 nci maddesinde sayilan ve idareyi ilgilendiren yakacak, akaryakit, temini ve
korunmasi gii¢ olan ilag, asi, serum ve tibbi sarf malzemeleri, siireli yayin alimi, tasima, giivenlik,
temizlik ve tasitlarin mali sorumluluk sigortasi ile ilgili is ve hizmetler i¢in; her ig itibari ile
harcama birimlerinin biit¢elerinde 6ngoriilen 6deneklerin yiizde ellisini, izleyen yilin haziran aymi
gegmemek ve yiiklenme siiresi on iki ay1 agsmamak {izere, Onceden iist yoneticinin onay1 alinarak
ertesi yila gecen yiiklenmelere girisilebilir.
4734 sayili kanunun 4964 sayili kanun ile degisik 62 nci maddesinin (b) bendinde belirtildigi
lizere, ertesi mali yilda gerceklestirilecek siireklilik arz eden mal ve hizmet alimlart igin bir 6nceki
mali y1l sona ermeden ihaleye ¢ikilabilir.

Gelecek Yillara Yaygin Yiiklenmeler

Madde 14- Harcama birimlerinin yili biitgesinde 0denegi bulunmasi ve Rektorlikce
Maliye Bakanliginin uygun goriisiiniin alinmasi kaydiyla, satin alma suretiyle temini ekonomik
olmayan her tiirlii makine-teghizat, cihazlar ve tasitlar ile a1 ve anti serum alimu, igleri igin siiresi
tic yili gegmemek iizere iist yoneticinin onayi ile gelecek yillara yaygin yiikklenmeye girisilebilir.
Sermaye giderleri ile ilgili olarak yatirim projeleri igin ise; gelecek yillara yaygin yiiklenmeye
iligkin olarak,19.6.1964 tarihli 540 sayili KHK ve diger mevzuatla yapilacak diizenlemelere gore
5018 sayili kanunun 28 inci maddesi kapsaminda degerlendirilmesi gerekmektedir.

BESINCi BOLUM
Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin
On Mali Kontroliine Tabi Olmayan Mali Karar ve Islemler

On Mali Kontrole Tabi Tutulmayacak islemler
Madde 15:

a) Personel giderleri,

b) Tedavi ve cenaze giderleri, (Firmalara ve 06zel saglik kurumlarina yapilan
6demeler hari¢ olup, bunlar 6demeden dnce 6n mali kontrole tabi tutulur.)

¢) Yolluklar, (tedavi yollugu dahil )

d) Gorev giderleri ( mahkeme har¢ ve giderleri, vergi, resim, har¢ ve benzeri
giderler)

e) Tarifeye bagh 6demeler ( ilan giderleri, sigorta giderleri vb.)

f) Kurs ve toplantilara katilma giderleri,

g) Telif ve terclime iicretleri,

h) Avukatlik hizmet bedelleri,

i) Ogrenci burslar1 ve harcliklar,

j) Kismi zamanl 6grenci ticretleri,

k) Cari transfer 6demeleri,

) Ulastirma ve haberlesme giderleri, (Ihale mevzuatina gore temin edilmeyenler)

m) Elektrik, su, dogalgaz vb tiiketim giderleri, (Ihale mevzuatina gore temin
edilmeyenler)

n) Ilama bagl borglar,

0) 50.000.-YTL (2007 yil1 igin 250.000-YTL) dahil agmayan mal ve hizmet alimlari
ile 500.000.-YTL (2007 y1il1 i¢in 750.000-YTL) dahil agsmayan yapim isleri,

p) Doner sermayeden yapilacak alimlar,

Yukarida sayilan harcamalara iliskin avans veya kredi suretiyle yapilacak 6n 6demeler,

On mali kontrole tabi olmayacaktir. Ancak, bu harcamalar 6deme asamasinda mali yonden
Strateji Gelistirme Daire baskanligit Muhasebe, Kesin hesap Sube Miidiirliigiince 5018 sayili
kanunun 61 nci maddesinde sayilan kontrollere tabi tutulacaktir.
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Yukarida sayilan giderlerin biitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama ve
finansman programi, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk
yonlerinden harcama biriminde siire¢ kontrolii yapilir. Siire¢ kontroliinde, her bir islem daha
onceki iglemlerin kontroliinii icerecek sekilde tasarlanir ve uygulanir.

Harcama birimlerinde mali iglemlerin yiiriitiilmesinde gorev alanlar, yapacaklari islemden
onceki iglemleri de kontrol ederler. Kontrol i¢in gerekli tedbirler gergeklestirme gorevlileri
tarafindan alinarak, birimi ile ilgili mali karar ve islemler kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir. Bu hususlar harcama yetkilisi tarafindan
gozetilir.

Bu harcamalara iligkin olarak diizenlenecek 6deme emri belgesi, iizerine “kontrol edilmis
ve uygun goriilmiistiir’ serhi diisiilerek gerceklestirme gorevlisi tarafindan imzalanacak ve
harcama yetkilisinin imzasin1 miiteakiben biitge tertibi ve ayrintili finansman programina
uygunlugu yoniinden kontrol edilmek ve 6deme emrinin e-biitce lizerinde onaylanmasi igin
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina gonderilir.

Muhasebe yetkilileri,5018 sayili Kanununun 34 {incii maddesinin birinci fikrasindaki
O6demeye iliskin hiikiimler ile anilan kanunun 61 inci maddesinin ligiincii fikrasinda belirtilen
O0demeye iliskin kontrol yiikiimliiliklerinden dolay1 sorumludur. Muhasebe yetkililerinin 5018
sayili kanuna gore yapacaklar1 kontrollere iliskin sorumluluklari, gérevleri geregi incelemeleri
gereken belgelerle sinirli bulunmaktadir.

Bu nedenle; mali yonden sorumluluk esas itibari ile gerceklestirme gorevlileri ve harcama
yetkililerine ait olacagindan, giderlerin gerceklestirilmesinde gorevli olanlarin gereken hassasiyeti
gostermeleri 6nemli goriilmektedir.

Tereddiitlerin giderilmesi
Madde 16- Bu yonergenin uygulanmasinda ortaya cikabilecek tereddiitleri gidermeye idare
yetkilidir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Hiikiimler

Madde 17- Ankara Universitesinin 14.02.2006 tarih ve 185 sayili “ 2006 Yili Biitge Uygulama
Yonergesi ( Sira No: 1) “ in 12 nci maddesi 01.06.2006 tarihinden itibaren yiiriirliikten
kaldirilmustir.

Ek Madde 1- Bu yonerge de yer almayan hususlarla ilgili olarak 3’ncii madde de belirtilen usul
ve esaslara iligskin yonetmeliklerde yer alan hiikiimlerin uygulanmasi gerekmektedir.

Yiiriirliik
Madde 18- Bu yonerge 01.06.2006 tarihinden gecerli olmak iizere {ist yoneticinin onaymi
miiteakip yiiriirliige girer ve yeni bir diizenleme yapilincaya kadar yiiriirliikte kalir.

Yiiriitme )
Madde 19- Bu yonergeyi Ankara Universitesi Rektori yiiriitiir.

EK-1

. Strateji Gelistirme Daire Baskanhgina Gonderilecek

On Mali Kontrol Talep Yazilarinda Belirtilmesi Zorunlu Hususlar
1-  Harcama Birimi,

2-  Yiiklenicinin ismi veya unvani,

3-  Taahhiidiin konusu,

4-  Taahhidiin tutari,

5-  Varsa isin DPT yatirim proje numarast,

Ayrica 6n mali kontrol i¢in gonderildigi hususu 6zellikle belirtilecektir.
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On Mali Kontrol i¢in Gonderilecek Thale islem Dosyalarinda
Bulunmasi Gereken Belgeler

1- Onay belgesi,
2- Yaklasik maliyet ve dayanagini olusturan hesap cetvelleri,
3- Thale komisyonunun kurulmasina iliskin (asil ve yedek iiyelerin belirtildigi) harcama Yetkilisi
onayl,
4- Kamu ihale kurumu tarafindan ihale kayit numarasi verilen ihale kayit formu,
5- llanimn yapildigina iliskin belgeler,
6- Ilan zorunlulugu bulunmayan ihalelerde, isteklilerin davet edildigine dair davet yazilari,
7- T1haleye iliskin tiim sartnameler,
8- Sozlesme tasarisi,
9- Yapilan ihalenin usul ve tiiriine uygun olarak, 4734 ve 4735 sayili kanunlara iligkin
yayimlanan yonetmelikler ve diger diizenleyici mevzuat hiikiimleri uyarinca diizenlenmesi
gereken standart form ve diger belgeler,
10-  Diizenlenmis ise zeyilnameler, aciklamalar ve bunlarin isteklilere gonderildigine dair
belgeler,
11- Thale iizerine yapilan isteklinin, sartname hiikiimleri geregince ihale komisyonuna ibraz ettigi
belgelerin tamami,
12- Uzerine ihale yapilan isteklinin gegici teminatina ait alindi belgesi,(banka teminat mektubu
ise alind1 belgesi ile teminat mektubunun 6rnegi)
13- Thaleye katilan biitiin isteklilere ait teklif mektuplari ile tiim bilgi ve belgeler,
14-  On yeterlilik ve/veya ihale komisyonu degerlendirmelerinde elenen isteklilere ait eleme
nedeni olan biitiin belgeler,
15- Thale iizerinde kalan isteklinin 4734 sayili Kanunun 58 inci maddesine gore yasakli olup
olmadigina dair Kamu Ihale Kurumundan aliacak teyit belgesi,
16- Thale kararinin onaylandigma dair harcama yetkilisi onay1 (onay tarihinin belirtilmis olmasi
gerekmektedir.)
17- Kesinlesen ihale kararinin tiim isteklilere bildirildigine dair yazi &rnekleri,
18- Thale kararlarma ait damga vergisinin (karar pulu) tahsil edildigine iliskin belge,
19- Yapim islerinde (4734 sayili Kamu Ihale Kanununun 62 nci maddesinin © bendinde sayilan
istisnalar hari¢), arsa temini, miilkiyet, kamulastirma ve imar islemlerinin tamamlandigina dair
belgeler,
20- Ilgili mevzuat1 geregince CED raporu gerekli olan islerde CED olumlu belgesi ve isle ilgili
olarak alimmas1 gereken 6zel komisyon izin veya kararlari ( 6rnegin tibbi cihazlar i¢in Saglik
Bakanligindan alinmasi gereken izin),
21- Yillik yatinm programinda yer alan islerle, bu programdaki ek ve degisikliklere gore
yapilacak islerde, Biitge Kanununun bu konudaki hiikiimlerinin ve her yi1l Bakanlar Kurulunca
yiiriirliige konulan Yatirrm Programinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve Izlenmesine Dair
Karar’in 6ngordiigii islemlerin yapildigimi kanitlayan belgeler,
» Odenegi toplu olarak verilmis projelerin detay programlarina ait bilgiler ile
toplulastirilmis projelerin alt kalemlerine iliskin bilgiler,
»  Gelecek yillara yaygin (sari) ihalelerde 5018 sayili kanunun 28 inci maddesi
uyarinca yetkili makamdan alinmis ihale izni,
* Y1l i¢inde projelerin, yer, karakteristik, sure, maliyet ve 6denek degisikliklerine
iligkin belgeler,
22- On mali kontrol i¢in gonderilecek ihale islem dosyasinda bulunan biitiin belgeleri gosteren
onayli dizi pusulasi.
23- Rektorliikge yayimlanan 12.02.2006 tarih ve 185 sayili1 2006 yil1 Biitce Uygulama
Yonergesi’nin (Sira No: 1) 19 uncu maddesi kapsamindaki alimlarda istenilen 6n izin belgesi,
24- Kiralama suretiyle temin edilecek makine-techizat tasit kiralama isleri icin Maliye
Bakanliginin uygun goriis yazisi ve iist yoneticinin onayi,
25- 4734 sayili Kanunun 22nci maddesinin (a),(b)ve (¢) bentleri kapsaminda tek kaynaktan
yapilan alimlara iligkin olarak ihale mevzuatinda belirlenen standart form,
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26- ihalelere Kars1 Yapilacak Idari Bagvurulara Ait Yonetmelik hiikiimlerine gére Rektorliige
veya Kamu Thale Kurumuna basvuru bulundugu takdirde, buna iliskin yazismalar,
27- Bagbakanligin iznine tabi alimlarda izin yazisi,

Ayrica, soOzlesmenin imzalanmasindan sonra, bes isgiinii i¢inde asagida belirtilen
belgelerin onayl1 birer niishas1 Strateji Gelistirme Daire Baskanligina gonderilecektir.
1- Taraflarca imzalanmis sézlesme,
2- Kesin teminata iligkin alind1 6rnegi,
3- Yapim islerinde sozlesmede Ongoriilmeyen is artisinin zorunlu hale gelmesi ve bu artigin
miiteahhidine yaptirilmasi halinde buna iligkin onay belgesi ve yaklagik maliyet hesap cetveli ile
ek kesin teminata iligkin belge,
4- Sozlesmelerin devri halinde devir s6zlesmesi,
5- Thale iizerinde kalan isteklinin 4734 sayili Kanunun 10 ncu maddesinin a,b,c,d,e.g bentleri
kapsaminda olmadigina dair kanitlayici belgeler,

EK-2
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGINCA YAPILACAK
ON MALI KONTROL iSLEMLERINDE ESAS ALINACAK iSLER VE
PARASAL LIMITLER

ESAS ALINACAK iSLER PARASAL LiMIT
1- Mal ve hizmet alimlarina iliskin taahhiit evraki ve s6zlesme tasarilar 250.000.-YTL.
2- Yapim islerine iligkin taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilari 750.000.-YTL.
3- Devlet Malzeme Ofisinden yapilacak alimlar 250.000.-YTL.
4- Bilimsel arastirma — gelistirme projeleri 250.000.-YTL.

5- Odenek gonderme belgeleri -
6- Odenek aktarma iglemleri -
7- Kadro dagilim cetvelleri -
8- Seyahat kart1 listeleri -
9- Gegici is¢i pozisyonlari -
10-Yan 6deme cetvelleri -
11- Sozlesmeli personel say1 ve sdzlesmeleri -
Tutari, bu cetvelde belirlenen parasal limitlerin lizerinde olan taahhiit ve s6zlesme tasarilari
ile parasal limiti belirtilmeyen diger mali islemlerin tamami 6n mali kontrole tabi tutulacaktir.
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